MASTILCORP S. A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

1. RESUMEN DE POLITICAS IMPORTANTES DE CONTABILIDAD

MASTILCORP 6. A. La Compaiia se constituyé el 26 de Enero del 1995 en la ciudad de
Guayaquil, Republica del Ecuador,. Su actividad principal es la actividad de construcciéon

a) Base de presentacién de los Estados Financieros

Por disposicion de la Superintendencia de Compaiiias de la Reprblica del Ecuador. La compaiiia
adopto para el ejercicio 2012 las normas internacionales de informacion financiera (NIIF) para
PYMES emitidas por el comité internacional sobre normas de contabilidad (IASB) de la
federacion internacional de contadores (IFAC), . Consecuentemente los estados financieros
cumplen con las normas internacionales de in formacion financiera

b} Resumen de la politicas de contabilidad mas importantes

Los Ingresos y Gastos: se contabilizan por el método devengado: Los ingresos cuando
se producen y los gastos cuando de causan.

Impuesto a la renta: se registran al cierre del ejercicio en cuenta de pasivos, que se dan de bala
Al momento del pago.

Moneda local: a partir del 10 de Enero del 2000 el USDo6lar es la moneda de uso local en la
Republica del Ecuador.



(Expresado en Dolares)

2. CUENTAS POR COBRAR CORTO PLAZO 2013 2012
g Impuestos 7307 3785,

&

CUENTAS POR COBRAR LARGO PLAZO

TERRAHOGARS. A. 350.040 360.440 2

4. CAPITAL SOCIAL

Al 31 de Diciembre del 2013, el Capital Social consiste de 475.800 acciones nominativas
de U5 % 1,00 cada una..

5. IMPUESTO A LA RENTA
Las Autoridades Fiscales no han revisado las declaraciones del impuesto a la renta presentada
por la compaiifa hasta el 31 de Diciembre del 2013

6. ACCIONISTAS
No existe Movimiento neto con Accionistas

7. RELACIONADAS
No registra Movimiento neto con relacionadas

8. CUENTAS POR COBRAR Y PAGAR CON REAJUSTE PACTADO SOBRE EL CAPITAL
No existen cuentas por cobrar y por pagar con reajuste pactado sobre el capital.

9. PROVISIONES DE IMPUESTOS, BENEFICIOS SOCIALES Y JUBILACION PATRONAL
No hay incrementos significativos en las provisiones de impuestos, beneficios sociales
y jubilacién patronal.

10. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES
No se registran activos y pasivos contingentes.

11. ACONTECIMIENTOS RELEVANTES HASTA LA FECHA DE EMISION DEL INFORME
o existen acontecimientos relevantes hasta la fecha del informe.

12. COMENTARIOS SOBRE RECOMENDACIONES ANOS ANTERIORES
La compaiiia tiene un buen Control Interno.




