COMPANIA DE TRANSPORTE DE EXPRESO ESCOLAR-
PERSONAL U.E.S.F.A.S.A. S.A.

INFORME DE REPRESENTANTE LEGAL

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE:
COMPANIA DE TRANSPORTE DE EXPRESO ESCOLAR-PERSONAL U.E.S.F.A.S.A. S.A.

Antecedentes. -

En cumpiimiento de las disposiciones de ios estatutos, y de fa Ley de Compahias vigente segun
en el Art. #126, someto a su consideracion el informe de mi gestiri administrativa por el
ejercicio econdmico del 1 de Enerc al 31 de Diciembre de 2013.

La Administracion cumplis con fas disposiciones de la Junta General de Accionistas, a 1a fecha no
tenemos ningun litigio legal por resolver.

la Administracion en este afio de operaciones, ha mantenida contratos por servicios de
transporte con La Fiscalia del Guayas, Senagua, Banco de fa Vivienda y con €l Puerto Maritimo.

Informe Financiero.-

Al 31 de Diciembre del afio 2013, fas cuentas de Activos Totales refiejan un total de $ 24,764.85,
Los cuales se desglasan comao siguen Bancos $18,237.78, Cuentas por cobrar Banco de ia
Vivienda $3,605.15, Deudores varios $521.52, Depdsitos en garantia $400.00 y Activos Fijos
$2,000.40; Las cuentas de Pasivos totales reflgjan un total de $6,378.55 los mismos que
pertenecen a saidos pendientes de pago al cierre del ejercicio econdmico 2013, por Proveedores
$193,46, Impuestos $2,442.99, Provision decimo tercero y decimo cuarto sueldo $871,19, v e
15% participacion a trabajadares por $2,870.91; Las cuentas de Patrimonio Neto refiefan un total
de $18,386.30, mismb que se desglosa en capital $1,100.0, Aportes Futuras Capitalizaciones
$586.00, Reserva Legal $745,06, Resultados Acumulados $4,720.47 v Resultados del presente
ejercicio por $11,234.77.

En lo que concieme al Estado de Resultados, Los ingresos al termine del ejercicio econdmico
fueron $3,125.00 por cuotas recibidas de los socios, $334,309.89 por contratos con Fiscalia,
Senagua, Banco de la viviendz, y Puerto Maritimo y $218.19 por varios; en tanto de que los
©ostos ¥y gastos pertenecen principalmente a 1os siguientes rubros, $286,188.37 por gastos de
personal que trabajo en los contratos de Fiscalia, senagua, Banco de la vivienda y Puerip
Maritimo; $11,651.71 por Sueldos y beneficios de ley de secretaria y gerencia, $4,569.44 por
servicios de energia eléctrica, internet y tefefonia fijg vy celular; $3,719.76 que corresponde a
Arriendo de local y oficina; $2,704.00 por gastos en atencidn a los accionistas; $717.87 por
atencidn a clientes; $2,986.68 por Honorarios del contador; $1,038.00 por cuotas camara de
comercio e Guayaquil, Fenatei, Fecantei, y Uprotei; $188.88 por mantenimiento y reparaciones
de las instalaciones y os equipos; $612.13 por Utiles y papeleria para uso de oficina; $281.53 por
Impuestos; $779.89 por gastos de Seguro; $351,91 por Gastos de depreciacion, $305.34 por
gastos de copias e impresiones, $203.57 por servicio de Limpieza; $272.79 por Gastos tegales;




$512.48 por Gastos de publicidad; $990.67 por gastos comisario, Corren, parquea, cafeteria v
varios; y $438,63 por Gastos Financieros. Al considerarse 10s ingrescs y gastos en el resultado
expuesto, generd que nuestra compafiia obtenga una utilidad de $19,139.43, misma que luego
de restar e impuesto a 1a renta por $5,033.75 y participacion a empleado por $2,870.91, nos
dio una utilidad neta disponible para los accionistas por $11,234.77.

En el 2013 l2 compania cumplid con todas las obligaciones tributarias.
Plan de Trabajo para el afio 2014.-
Una de las principales gestiones que realizara la administracion, es la de mantener ios clientes

actuales y seguir licitando con el fin de obtener nuevos contratos para la compaiiia; con lo cual
esperamos conseguir resultados poslitivos en el aio 2014 para beneficio de los accionistas,
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