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Me ek ograto mlormer 8 ustedes qee luero de habér revisado los libros contables éon ] Balanee General,
Estado de Paedidas v Gavancias, v demas hilwos socinles de' o compafiia como Actn de Junta General de
Socios, Libro de Accionistis, Titulos v Talonanos, v demas docomentos terminados al 31 de diciembre del
2074, Ohaserve Lo sipuiente:

|- Los libros sociales se levan de conformidad con las disposiciones legales vigentes en ¢l pais.

2.- La eontabilidud se leva de conformidad con los principios contables seneralmente aceptados aplicados. en
cl Ecuador consistentemente con los del afio anterior.

3.- La compaiia se encoenira administrada por el Gerente Generml, el miismo que da complimicnto p lis
normis legples, estaiurarias v 3 las resoluciones de ki Junt General de Accionistas, prestando colabomoion
total parael cumplimicento de mis funciones.

4.~ La custodia v conservacion de los activos fijos de la compaiia son responsabilidad de la misma. la que
redliza en forrm adecundn.

S~ Noexisten garantias por parte de los administradores vaque no s requisito indispensable de fa compaiia,
~ Lasdepreciaciones & los Actives Monclarios e encuenian de aceerdo a las dssposiciones Legales.
7.~ Los sistemns ¥y mecanismos de control intermo dan efiecto de control perininente o en os ingresoy

como en los ciresos que obitieng la compania, eontrol de caja, bancos, chequeras, clientes, liguidaciongs,
roles, provisiones laborales, cumpluniento de obligaciones tributariug, ee..

En mu opmion |2 gestién adiminisirativa v financiera de la empresa se encuenin ronablemente de-acuerdo 2
fas feyes vigenies en el pais v o dos estatutos internos de ln empresa.

Arentimentes,




