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NOTAS TTJ)<PLICAITI\¡AS A T-OS ESTADOS }':IN,ANCIEROS.

l. lnform¡ciór Gen€rtl

Los cslados n¡ancieros coresp¡ndiens al cjeEicio económico terminado aL ll de

Diciembredei20l.l.hansidoaprcbadosenrelnióñde¿c.iónisr¿sccLcbádaclTdcAbril

sAMflELS.A., cs una sociedld ¡nónin¡ quelienccomo p¡incipalaclividad el Alquilcr
de Bienes lnmucblcs: tue conritúidaen 

^go$o 
de|2006.

1.1. B6e de p.Es¿h1d¿ión de los E3iddos Finonci¿.o.

l,os pÉserles csedos finanoieR'sde SAMFIEL S,A.: ai3l de Dicieñbre del2012 y ll
de Diciembrc del201l, conrituycn csúdos iin¡nci.r¡s u¡l€s de la sociEdad pieparada

dc acuerdo c.ñ Nomas lnlemeionales dc lnl¡nnació¡ financicm para Pequeias y
Medianas EmiJades (Nlllr Psr¡ PYMES) que han sido enitids pol el LASB y
Épesenhn ¡a adopción inr.sml. crplíciia y sin .eseNas de las refe.id¿s normas

I a prepamción de los esbdos fin¡ncie¡os co¡rbme a lls Nomss lntemriónrles de

I¡tbanación Fimnciéra tan Pequeñas y Media¡as Entidades (NllF Pa¿ PYMES).
requierc el usó de cicnas estimaciones enhbles Íi¡iMs y kmbién exige ¡ la
adnirislr¡ción que ejeza srjúiciocn elpmccso desplicación de las no¡itic¿s cóntables

c¡ la compañia. En las nohs a los 6udos financieros se revela¡ hs ¿da qúé imPlican
trn mayo¡ sado !eiuicio o complcjidad o Las árcas doñd€ las hiú¡esh ! efiñaci.nes
nJn sienilicatilas pa¡a 10s eslados fi¡ancierós.

1.1.1. Conbios en políti.c coñrobl*

No hár N¡lF o intea¡el¿ciones CINIII: que se¡n ef*riv,s po¡ p¡imcra vc2 pr¡ el
cjcrcicio financieo que comieñ?a, lani¡ de I de e¡em de 2012 quc sc csperc qrc ten-saD

un electo sis¡ilicllivo sobe la emidad.

En clanálisis rc¡liado en el año de knsición scdetcminó que los componentes de los
es¡ados financieros ¡eneian la o¿lidad económica dc la en¡idad po. Lo cual no h! sido
nees¡¡io iealizar a¡Bres cuantiB¡ivos por aplicación de uld ¡nzondble coño coro
aúibúido, dichos compone¡&s se registán 3l cosro histórico ) se ¡eali¿n bajo el

La aplicación de lá nucva ¡omstiva contableNIIF. ircure nás quc en nada cn canbios
de pa.áñ€ros ontables paE lo cual la cdñpañía ha adaplado cl csqucma del pl¡n de

cúdnús bajo los lormatos esNlnd¿res publicados por el en¡e resulador. Supe¡iolendenci¿
de Compañias a lrdés de su porl¡l*€b
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¡.1.2- l^oheda Furc¡o.ol y d. PBsqir.ió.

L6 paridas inciLidas cn los est¡dos financieros se vtloriZ¡n uriliT¡ndó la moneda del
emoñoeconómico principal e¡que l¿entidadopc¡a. Losefados inancierosse miden ¿l

dólar ostadou.ide¡se que es I¡ froneda tuncional y de p¡esenlación de la sciedad. de
acuerdo a ls *cción i0 Moncda funcional de h Enlidad en su p:lralo 30.2 de la NllF_

1.2. Intormoció. finoncie.¡ po. s¿gñ¿htos

La inlbrmació¡ ebre los segñemos de opemción s presenra de &ue¡do con la
iifomación intcma que sc süúi.istra a la máximaaúró¡id¡d Éra l, rom¿ d€decisio¡es
Sc ha identific¡¿o cono la máxima aulo¡id¡d en la roú¿ d. ¡eckioncs, quc cs

resjr¡ns¡blc dc asientr los recumot y e!¡ldar el re¡dimienro dc los segnentos de
€xploración. al conrné dn&avo ¿ncargado dc la toms dc decisiones esl.Íégic¡s.

1.3- Ulo d¿ ¡u¡c¡os y Esrihocion¿s

La prcpamción de Los estedor finrncieros requie¡e qüc la adminhlrcción realicejuicios.
e$imaciones y supuesros qüc al¡cr¡n k aplicación de 16 l)olitic¡s de conbbjlid¡d y lós
mo ós de ¿ciilos. pasivos, ing¡esos y gasros p¡esenradós. Los resullados re¿lcs puedcn

dilerir dc cras cstimaciones. Lls ¿sriñacio¡es y supuesos relevartes son re!¡adas coi
resula¡idad, dichas erimdcioncs cont.blcs son rcconocidA en cl pcrío'lo c¡ que é$a cs
revisada ] dn cu¡lqDierperiodo fuluro sobre elquelen$n efslo.

En psricular las princiFales csrim¿cioncs dc inccridumbres y juicios crnicos cn h
apli.ddión de pólilicas conlabLes que lienen etulo sie¡ifica¡iro en los montos
.donocidos cn los esrados fin¡ncieros- son hs siguientesl

r' Erimacióñ dé lx vida tuil de propicdad, pLanl¡ y equipos.
r' Cálculo dclvalorrazonablc de Loscomponenlesde pDpiedadei pl¡nla yequipos.
r' Piovi siones parc c uents incob¡ables.
7 L¡vida úiilde los¡ctilos ñateiial€s e inúngibles.
7 ¡-d hipórcsis ¿ñpl.adas cn.1cálcu10 acluarial dc los bencncios a los cmplcados.

r' V¡lo¡ @¡rable de los inrrumentos financieos.

A pes¡ de que esras esliñacioncs sc han rcaliz¡do en tunción de h mejo¡ inrómdcióñ
disponible ¿ñ la l¡cha de formulación de eros esrados liranciétus sob¡c los hdhos
anali¿dos. es posiblc que los aconlecinie os qüe puedan t€nc¡ luea¡ sn el luturc
oblisuen a modi¡ca a (al al¿ o a la bája) en próximos ejericios, lo que se h¡¡it d¿

foima p¡ospecriva. reconocicndo los efectos del cambio de esim.cioncs .n los
corespo¡ dienles es.das fi nanc ieFs.
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Los €súdos financiercs d€ l! coñp¿nia SAFIEL S.A.t sc pEsenlan de acuerdo con lo
esrablecido er l,sNIIF pa¡. P\ l¡S. Estos eslados finanoiros e¡ejú lá iñagen fiellál
cono lo esrabh€ l. Seción 2 Conceplos y Prircipios Gene¡ales (Flabi¡idad de la
ñedición - Pá¡Ffo 2.30) y se.ción :r Presntación ¡c los Eslados Fina¡cie¡os
lPrcscnlsión .s¡n¡ble Pámfo 3.2) del Pal¡imonio y de Ia sit@ción lin¡icieá de la

Las N¡lF Pd PYMES dsblecen delemi¡adss altmalild en su aplicació¡, las

pohicas contables ütiliadasen la elabo¡lción de estls cuenrd dúalescuúpld con cada
ún¡ de I¿s secciones de NIiF Paa ?YMES vigentes e¡ Ia recha de prcscmtción dc las

¡-3.1. Erpl¡cdcifi r.rnida d¿ coñ¿rsión d. NEC o NllF

d) No¡n.rivo contobl¿ Apl¡codo

b) R€¡orlob¡lrdod de ló Info.nocióñ

El efectivo y equivolenles!l etectivo incluyen elefdivo en crja,los depósnos a l¡ vist¡

l,a inlo¡ñación co¡icnida en estos Esl¡dos Fina¡cie¡os. es reqto¡ebilidd de I¡
adni¡isració¡ de l¡ compañiá saMFlEL s.a.: secció¡ 2 co¿cepros y Principiós
Cenc6les (Objetivos de los Eslados lir¿¡ciems de las P€queñas y Mcdianas Erlidades-
?áruto 2,1.) quiencs manilieslú cxpEsamente que s han aplicado en su toialidad los
p¡incipios y crirerios incluidos en ias NIIF P¡ra PYMES.

2. R€sunen de l¡s princip¿les políticrs conlábles

A co¡linuación se ¡esÚib€n l¿s principal€s poliricas contables adoptadas en la
pepa¿ción de eros efádos financicos. Est8s poljtics s h¡n aplicado dc mane¡¡
unifomc par¿ los est¡dos financi€Bs del pine¡ año de aplicación de 16 NIIF Pa¡!
PYMES,esdecn ¡no20l2

2.1. Efeciiw y eguiwleñt* ol .f€crivo
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2.2- Odún¿ñios y Cúe¡tos po. Cobm¡

l.os Do.úñenros y Cucnts po¡ Cobr¿¡ son los impon* p¡ovcticn¡cs dc los c¡édilos
olorgadosaclientespor!¿nb!dobienesrc¿lizadasenelcusonomaldel!ope¡aoión.Si
se espem cob¡lr ia deuda en un año o ncnos (o en elciclo Doúalde laope¡r.ión, si ere
tucF más larso). se .lasincan como ac¡iros conienlcs. En cóo úonidrió, sc prscnlan
c.mo :crivos no coiiicnlcs.

Los Documenlosy Cuenrd pot cobrar se reconocen inicidlncnl. pd¡ sú valo¡ @onablc
y poste¡iomente por su coro amorizado, meños l¡ polkión por cucn¡as de dudosa

2.3. Propiedod, Ploñrd y Equipo

Los comDoicntcs dc Propied¡d, pl¡nta y equipo se coirabilizaD por su coro histódco
meños ia¡epEciaciónr y. delc¡ioro de1 valo¡ cuando existln indicio\ dei ñisño F.lco(o
hislórico incluye lor g¿{ós diranañcnte aúibuibles a la adqLisición Je lós ¿leñen1as

Loscoros posteriores se incluy¿nc¡ climportc cn libros delldiv
un actilo seFr¡d.j según coresponda, sólo cuando es p'obable qLe los b¿nelicios
econóñi.ós autums asociados con loseleñentos layan a fui h.cia la cnrid¡d y elcosto
del elcmento pueda deteminaNe dc forma noble. !l inpol1e en librcs de l¡ pafte

surin¡ida se dá dé b¿j. conrablcmenle. !L ¡e$o de easto po¡ repa¡acio¡es )
nafler.miir'ecrg¿¿l¿!rcnr¡dereú lco J rr l.i.. i r.fñnr' q oú¿

La depEciarión ¿n los Jcnás coñponcnEs de Propiedldes, Pl¡nra y Fquipos se cllcula
usando elnélodo linel de acuerdo a lassisuient¿s vidas úrilcs eslimdas ituc se¡ctallan

Equipos de Comlur4qq!

de los acrivos cada rez que exiÍa ún
unid.des lcncndoms dc cl¡.tivos. dc
al resuliado del ejercicio económico en

Lc coñpdñir reco¡occá cl dclerio¡o dcl valor
indici. del lalo¡ eupe.able de su5 aclivos t
cxñn dicho dclc¡ioro se Econocerá dkecraneñ¡e
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2-4. DeúmeÍros y Cu¿¡tas por Pdg@

Los Doc¡ncn¡os y cueDbs p P¡grr so¡ obliaaciotes de pago por bienes o servicis
que se han adquüido de los prcvccdores en el cu*ó ordin¡ri. de l, opssción Sc

clasifican como Ésivo coifieúc si los p¡gos lien.n renciniemo a ún año o mcnos. ln
caso conraioj sc pfc$nlan como pasivos nd cofieilcs.

Lds Documcnios y Cuenhs por Paear * reonocer inicialmenle a v¿lo¡ r¿on¿blc y
posle omflre s. lalonn por su costo ¡moni/¡do.

?.5. Obl¡gúcio¡€s coh lútitB¡oÉs Fi..nc¡¿ras

Las obligaciones con insnuciones financie¡¡s s¿ donocen inicirlmcnte Por su lalo¡
Ú¡rable menos los costos de Ia tansacció. cn los que se h!y! incurid.
Poreriomcnte. las oblig&iones con inslituciones ¡núcieras se lslo¡an por 5u .oro
amortizador cualquie¡ dir¿re¡cia c.lrc los londos .bte¡id.s (ietos de los c.{as
neces¡¡ios pam su obr€nción) y el ulo¡ d€ deñbole sc ¡cco¡oce cn la cuenl¡ de
resulhdos dura¡te la vida de l¿ deud. de acuerdo con el método del tipo de irnerés

Las con isio nes abonadss porlaobre¡ción dc lineasdecrédilo seE
dc la ranección de la deuJa siempre quc sca probablc quc se !ay! a disponer de un!
partc o de h t,blidad de la li¡ca. En ere caso. las comisiones se difieren hara que se
p¡oducc la disposición. €n la ñedidt ei qDe no se¿ prcbable quc se vaya 3 dkponer de

¡odo o pa¡le de la lí¡ea de cédito, la conisión sc capit¿lizo¡á como un paso anlicipado

0o. ervicis de liquidez y se .no¡tiz en el periodo !l que se renerc l¡ disponibilidad del

2.ó. B.¡efieios o los ¿npl¿od6

¡rd9E¡aG S¿.i¡r¿e ¿ hp¡€ddos a Pafritípa.íón n UtlidaAs.
La enridad reconoce los beneficios sociales a enpleados y pariciplciones en las
urilidades gencradas al cierE de c¡da ejercició ecdióñico eu hae a lo e$abié¿ido ¿n él
Códiso de Trabajo riee ¿ en ol Ecúadorr a las disposicioncsquc para clct¡cto cnila el
eóté regúiadorel cu¿l es €l Minn¡e¡io deRelaciones Labo¡ales.

l.&s ¡cciones ordinarias se clasifican como oakimonio ieto. se ¡cgi*$ a su laior



?.8. R.co¡oc¡m¡ento de ingr¿es

Los ingresos odina¡ios se valoran por el valor 
'lzonable 

de lacontal¡ésrción recibida o
! recibir. l reprcsenran los iúpotus a cobnr por los bicnes lendidoa netos de

descuentos, dcvolucion6 y del iñpuesro sobre €l valor as¡egado.

Los ingres ord ii arios se reco.ocen cuando el ingreso sc pucde mcdi¡con fi¡bilid¡d, es

pmbable qre la e¡tidad vay! a recibir un be¡eficio €conómico luturc ] cumdo s
alcancen detemi¡¿das condiciones ptra cada una de las aclividades de laenlidsd que s

3.lñgresos d. Act vidddes O.iin@i.s
Un delalle de los lngBos de activid¡des ordinari¡s. al 3l de diciembre del 2014, es ¿l

veniás In..l.s Grávzdrs

Tot¡l de l¡gE3or de
Actlstded.r Ordirariia

4- Porr¡cipción Trcbqjod@s

De ouerdo con dhposicioñes del Códiao
r.ba.j¿do¡€s. cl delallc dc la paricipación del

Utilidad coltab¡e - Base de cal.ulo
15o/. Parttctp¡cló¡ Uttü¿ladé.

2014

do TFbajo. las sociedades paleán a sus
l5% de iaUiilidld delF-jeoició 2014, es el

2014
0,00

o,oo

5. 6cto de lnp{esro o ld R.nid

¡-a l-et de Réaine¡ lribulario lnlerno y su Reglanenro de aplicaoión esldblece¡ que las
sociedades ¡acionales pagarán sobre la utilidad después del 15% de Pa¡ricipdión de
Trabajadors la arila del 22% dc lnpuero a la Rent¡ psra ei periodo 2014, o una t¡ri¡a
del l5ol¡ de Inpueso a la Renla en el csso de reinve*iónde ütilidades.

La coflpañía no óbiuvo ulilidad y por lo consiguiente no geneto iñFuesró t la rtnra
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ó. Ef.dis y Equiwlerts ol Ef.dlro

U¡ deblle dsl Efcctivo y Equt!¡len¡es ál elerilq ,l 3l ¿e dicieúbE del 2014, es el

Totrl .L Efectt6 y Equ¡qle¡t€.

2014

250,20

7. Dcur¡.ntos y Cleñto! por Cobror lü R¿la.ionod.s

Esle rubro o¡rupa los impo¡tsntes p¡ov¿ni€.tes de lós céditos ótoreados a IG clidles
bajos cordiciones noml€s de plüo s deci¡. no sene¡¿n ¡ingün tipo de intfl:s y son
.oncedidos a cono plm, 30 y 60 dios.

Un detalle de los docuúentos y cueÍa por cobw clienl¿s no rcleionados. alll de
diciembre d.l 2014, ¿s la sieúimle:

20\4

Cuentas x Cobrú Clie¡tes ¡o Relac. 4.964,79

Total dc Docúcútoá y Crcit¡8
por CoüEr Ío R.l¡ctoú.rloa 4.964,79
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8. Prcp¡eddde, Pldnl. y Equipos

Un detalle de hs Propi€dades. Planta y Equipos. al ll de diciembre del2014- es el

( ) Depreciáción Acumülada

tot¡l Prcpt€d,ad, Pla¡tá y

¡33.962,54
1.161,34

29.017,86

9- Cueñfc y Deu¡\.it s lo. Pag@

Esi€ ru¡io aerup. los impores prclenicnles de los crédnos que nos o¡cedcn nüestrcs
p¡oveedo¡es comqciales bajo condiciones ¡oñáles de pl4o. es deci¡, que no sqeFn
¡insúi tipo de inre¡és y son có¡cdidos ¡ oto plazo. 30 y 60 dlas.
Un dekllé de 16 Cúenras y Dauúenlos por Paear. al 3¡ dc ¡icienb¡e del 2014, es el

2fJ14

51.0r0,28

Otrás Cuenta po¡ Pasd no Relac. 27.506,76

t64,141,74

36.054,95

124.046,79

Proveedor¿s rocales no Relac.

Total dé cucDta. y Docude¡to. 7a.st7,o4
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10. Ohu Obl¡9ocion6 ¡o cotr¡at s

Es¡e ¡ubro co¡6pond6 a óbli8¡ciones ¿ b¡so p¡eo conhid¿ có, l,s ae¡ó¡isbs p¡E
elvenld ld baja liquidd e¡ cl pe¡iodo.

Un dehll¿ de !s 016 Ob¡iceioós n¡ codientes, al ll de dicienbF del 2014, 6 €l

2l)t4

Oblisaciones co¡ el IESS

Totd dé Cúe¡t¡. y Dodr.¡tor 13-44pof Pat ¡

11. Cop¡t l so.¡ol

El capital social de la compañtu s€ comp.ne de ochocienlos (800) acciones ordinaris t
noninátiv6 de u¡ vrlor de un dóle (Sl,00) de los Esbdos Urid6 de Noneanérica.

11. H@hos Post¿¡iores

E¡ü€ €l I I de Diciembrc de 2014 y el 7 de Abiil de¡ 201 5, fecha e¡ que la adni¡isrdción
@torizó los p@e¡res estados tneciercr, no hú @údido hechc de cdrácte¡ financi.ro
cont¡ble o de otra indol€ qu€ afecl€n en fomE sigifi.aila la int€tlÉkcién de los


