. 1 REFORMA DEL QOBJETO SOCIAL Y
2 N° 1.088-2010 REFORMA INTEGRAL DEL

3 | m ESTATUTO SOCIAL DE LA

. 4 ;?: “:’%\\ COMPANIA FOLITOP S.A..-----------
ces:g;;:""s‘:zc"' 5 ls ey B CUANTIA: INDETERMINADA.—--------
Suaroqul 6 \' “En la ciudad de Guayaquil,

7 Capital 5: la  Provincia del Guayas, Repuiblica del

’ Ecuador, a los catorce dias del mdgs de Septiembre

’ del afio dos mil diez, ante mi, |Abogado CESARIO

10 LEONIDAS CONDO CHIRIBOGA, Notario Quinto del

H Canton, comparece: el seiior Econonjista don CARLOS

. ' ALBERTO RENDON PALMA, quien declara ser

) 13 ecuatoriano, casado, en su calildad de Gerente
?. 14 General y representante legal de la Compafiia FOLITOP
15 S.A., calidad que legitima con |el nombramiento

16 inscrito, quev presenta para que sea agregado a la

17 presente, el mismo que declara qud su nombramiento,

18 no ha sido modificado ni revocado} y que continua en

19 el ejercicio del cargo; mayor de ¢ddad, capaz para

20 obligarse y contratar, con domicilio y| residencia en esta

21 ciudad, a quien de conocer doy fe, por haberme

22 presentado sus documentos de | identificacion; vy,

23 procediendo con amplia y entera libertad y bien instruido

24 de la naturaleza y resultados de esfta escritura publica

' 25 de REFORMA DE OBJETO SOCIAL Y REFORMA INTEGRAL
26 DEL ESTATUTO SOCIAL, para su | otorgamiento me
27 presentd la  minuta siguiente: ““S E N OR

28 N OTARTIO: En el registro de escrfituras publicas a su




1 cargo, sirvase incorporar la que contiene la reforma de

2 objeto social y la reforma integral del estatuto social de la
3 compania ~ FOLITOP S.A., al tenor de las clausulas
4 siguientes; C L A U S U L A PRIMERA.-
5 COMPARECIENTE.- Comparece y otorga la presente

: escrltura publica de la compaiiia FOLITOP S.A., el sefior

E
28
&

conomlsta Carlos Alberto Renddén Palma, en calidad de

erente General y representante legal de la misma,

Doy ,“_m@.» ; ﬁ

Is f'egun consta del nombramiento inscrito en el Registro

——

10 Mercantil, que se agrega a la presente como documento gi
1 habilitante.- C L A U S U L A SEGUND A.-
12 ANTECEDENTES.- a) La compania FOLITOP S.A. se

13 constituyé con domicilio en el Cantén Guayaquil, -

14 mediante escritura publica otorgadé por el Notario ‘

15 Vigésimo Primero de Guayaquil, Doctor Marcos Diaz ’

16 Casquete, el veintiocho (28) de junio de dos mil seis

1 (2006), inscrita en el Registro Mercantil de Guayaquil,

i el dos (2) de agosto del mismo afo.- b) La junta

io general extraordinaria de accionistas de la compaiiia

- FOLITOP S.A., con la intervencién de todos sus

51 accionistas, en su sesién celebrada el cuatro {4) de

2 agosto del dos mil diez (2010), acordé por unanimidad

% absoluta reformar el objeto social de la compadiia y

24 reforma»r integralmente el estatuto social de la

)5 compafia. Adicionalmente, se autorizé a cualquiera de

;6 los representantes légales de 1la compaiia a

" perfeccionar legalmente las resoluciones tomadas en dicha

sesion.- C L A U S U L A T ERGCER A.-
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DECLARACIONES.- Con los antecedent

respetuoso acatamiento de lo dispue

general de accionistas de FOLITOP S|A.,

celebrada el cuatro (4) de agosto de dT

cuya acta original y debidamente firm

accionistas de la compaifiia, que

escritura publica
Gerente General de la compaiiia, sefior
Alberto Rendén Palma, declara bajo
compafiia FOLITOP S.A. no es contratis
con el Estado y ademas realizd
declaraciones: UNO) Que queda reforma
de la compania y por ende reformado ¢
del estatuto social, de acuerdo .al tq
unanimidad, por la junta general de
copia se

compahfia, cuya

como documento

acompaiia

s expuestos y en
?to por la junta

en su sesion

mil diez (2010},
da por todos los
e agrega a esta
habilitante, el
F.conomista Carlos
juramento que la
ta de obra publica
las siguientes
do el objeto social
1 articulo Segundo
xto aprobado por
accionistas de la

al presente

instrumento; y, DOS) Queda reforma
o

estatuto social, conforme consta del

aprobado por la junta general de

referida.- C L A U S UL A
AUTORIZACION.- El sefor Economib

Rendén Palma en su calidad de G

integralmente el
cumento adjunto
accionistas antes
C UARTA.-
ta Carlos Alberto

erente General y

representante legal de la compaidia FOLITOP S.A., declara

que autoriza a los abogados Isabel

Luis Eduardo Garcia Plaza,
Martinez y Ana Maria Goémez

-pudiendo actuar de manera indivifd

gestiones necesarias para la

de ledesma,

Goémez de Ycaza,

Maria Lprena Bejarano de

para que
ual- realicen las
aprobacion




1 perfeccionamiento de este instrumento.- Agregue e inserte

2 usted seiior Notario, los documentos habilitantes y demas
3 clausulas de estilo necesarias para la validez legal del
4 presente instrumento.- (firmado) Isabel Gémez B.,
5 ABOGADA ISABEL GOMEZ BEJARANO, Registro numero

siete mil ochenta y cinco-Colegio de Abogados del
uayas”.- (Hasta aqui la Minuta).- ES COPIA.- Se agregan
s documentos habilitantes correspondientes.- El
/,/presente contrato se encuentra Exento de Impuestos,

- segun Decreto Supremo Setecientos Treinta y Tres, de

11 veinte y dos de agosto de mil novecientos setenta y

12 cinco, publicado en el Registro Oficial ochocientos

13 setenta y ocho, de agosto veinte y nueve de mil

” novecientos setenta . vy cinco.- Por tanto, el seifor

s otorgante se ratific6 en el contenido de la Minuta

i inserta; y, habiéndole leido yo, el Notario,
esta escritura, en alta voz, de principib a ‘fin, al

X otorgante, éste la aprobéy firmé, en unidad de acto y

z conmigo, de todo lo cual do3; fe.-

20
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n

23 EC. CARLOS ALBERTO RENDON PALMA, GERENTE

24 GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA

25 CIA. FOLITOP S.A..-

2% C.C. # 09-0398099-3.-

27 C.V. # 106-0090.-

2}8 R.U.C. CIA. # 0992470283001.-

Ao, CesbAo L, Con fibogo

Hotaro So. del Canién

Guayagull




ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y U
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA "FOLITOP S.A.", C
GUAYAQUIL EL 4 DE AGOSTO DE 2010.

En la ciudad de Guayaquil, a los cuatro dias del mes de agosto
siendo las diez horas, en la oficina ubicada en Sargento Vargas
Olmedo, primer piso, se retinen las siguientes personas con
constituirse en junta general extraordinaria y universal de 3
compaiifa FOLITOP S.A.:

1.- SERVIGRUP S.A., legamente representada por su
Ingeniera Rossana Leone de Mufioz, como propietario
ordinarias y nominativas, de un valor nominal de US$1.00 cada

2.- PROCAMPO COMERCIALIZADORA DE PRODUCTOS
representada por su Presidenta, sefiora Ingeniera Rossana Lg
como propietaria de 1 accion, ordinaria y nominativa, de un v
US$1.00.

Preside la sesion la sefiora Ingeniera Rossana Leone de Mufig
Presidenta Ad Hoc y actta como secretario el Economista
Palma, Gerente General de la compafifa, quien constata que co
las dos companias accionistas se encuentra representada la tota
suscrito y pagado de la compaififa y elabora la lista de asist
parte integrante de la presente acta. Los accionistas, ai
establecido en el articulo 238 de la Ley de Compaiifas, se con{
general universal y extraordinaria con la finalidad de rej
siguientes puntos del orden del dfa:

“1.- Conocer y aprobar sobre la reforma del objeto social
contenido en el articulo segundo del estatuto social; y,

(ie

23

NIVERSAL DE
LEBRADA EN

de dos mil diez,
#112 y Avenida
la finalidad de
ccionistas de la

rente General,
e 799 acciones,
una.

S.A., legalmente
bone de Muiioz,
alor nominal de

z, en calidad de
Carlos Rendén
h la presencia de
lidad del capital
ntes que forma

nparados en lo

tituyen en junta
olver sobre los

de la compania

2.- Conocer y resolver sobre la reforma integral del estatfito social de la

=z I

compaiiia.

La Presidenta de la Junta declara validamente instalada
inmediato procede a tratar el primer punto del orden del dfa.
el sefior Economista Carlos Rend6n Palma, hace uso de la p
que es necesario reformar el objeto social de la compaiifa,
consta en el texto del estatuto social integralmente reformado
a los accionistas para su estudio hace una semana, el mismo

la sesi6én y de
Toma la palabra

hlabra y expresa
le la forma que

ue se le entreg6
que también se

adjunta al expediente de esta junta general de accionistas. L
al respecto los accionistas de la compaiifa resuelven por una

go de deliberar
imidad, aprobar

este punto del orden del dia propuesto por el sehor Gerex?ﬁ General de la

compaiiia.

A continuacién, la Presidenta dispone se pase a tratar el ultimo
del dfa. Toma la palabra nuevamente el sefior Carlos Rend

punto del orden

bn Palma, quien

expresa que ademds de reformar el objeto social de la compafifa, es necesario

reformar integramente el estatuto social de la compafiia, de la 1

lanera en que se




encuentra redactado en el texto que previamente les ha entregado a los
accionistas, por lo que les pide que lo revisen detenidamente, sometiéndolo a la
aprobacién de la junta general de accionistas, de tal forma que se convierta en
el nuevo estatuto social de la companfa FOLITOP S.A. Los accionistas, luego
de deliberar al respecto, resuelven por unanimidad aprobar el nuevo texto del
estatuto social de la compafifa, propuesto por su Gerente General, el mismo que
se agrega al expediente de esta junta general de accionistas de la compaiiia.

legales de la compafifa, para que individual e indistintamente, realicen todas
las gestiones que fueren necesarias para concluir los tramites acordados en esta
junta.

Tratados y resueltos todos los puntos del orden del dia, la Presidenta concede
un receso a fin de que se proceda a elaborar y dar lectura al acta, luego de lo
cual es aprobada por unanimidad sin modificacion alguna. Siendo las once
horas, la Presidenta declara terminada la junta general y dispone que los
concurrentes firmen el acta para su validez, como en efecto la firman como
constancia de su aprobacién.

f) Ing. Rossana Leone de Mufioez - PRESIDENTA AD HOC DE LA JUNTA; f) -
Ec. Carlos Rendén Palma - SECRETARIO DE LA JUNTA - GERENTE
GENERAL; f) por SERVIGRUP S.A. - Ing. Rossana Leone de Mufioz -
GERENTE GENERAL; f) por PROCAMPO COMERCIALIZADORA DE
PRODUCTOS S.A.- Ing. Rossana Leone de Mufioz - PRESIDENTA.

CERTIFICO: Que la presente acta es fiel copia de su original que reposa en el
libro de actas correspondiente.- Guayaquil, agosto 4 de 2010.

iy

Ec. Carlos Rendon Palma
SECRETARIO DE LA JUNTA
- GERENTE GENERAL




“ ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ANONIMA DENOM
: “FOLITOP S.A."

CAPITULO PRIMERO

DE LA DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, PLAZO, DOMICILIO, N/
CAPITAL SOCIAL.-

ARTICULO PRIMERO: DENOMINACION Y NACIONALIDAD.- La so
" FOLITOP S.A.

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO SOCIAL.- La compafiia tiene por obj

negocios y actividades maritimas y portuarias, particularmente aqud
aprovechamiento comercial, avituallamiento y mds servicios a las naves; y
almacenamiento y transferencia de cargas, atencion a tripulaciones y pasajer
provision de servicios auxiliares a las naves, la carga, y tripulantes. Podrd d
terminales portuarios privados. La compafifa podrd actuar como almacenera,
.almacén temporal, aduana privada y realizar todos los actos, contratos y operac

la legislacion aduanera ecuatoriana, podré supervisar mercancias en el pu

almacenarlas temporalmente, transportarlas bajo el régimen de transito aduaner

INADA

\CIONALIDAD Y

biedad se denomina

bto dedicarse a los

Hlos relativos al
al manejo, estiba,
bs, peritajes y a la
esarrollar y operar
lepdsito comercial,
ones permitidos en
brto de embarque,

h; ¥, podrd ademds

ser usuaria de zonas francas, pudiendo calificarse para el efecto en las cefegorias industrial,

comercial o de servicios internacionales. La compafiia podra dedicarse, adem

is, a las siguientes

actividades: 1) A la compra, venta y permuta, por cuenta propia, de acciones 'y participaciones en

compafiias y/o derechos fiduciarios; 2) A la compra, venta, arrendami

bnto,  distribucion,

administracion, operacion, comercializacion, importacion, exportacion y/o reprefentacion de naves,

mercantes y/o pesqueras, y acronaves, helicopteros y sus motores, equipos y accesorios,

instrumentos y partes; 3) Brindar todo tipo de servicios de asesoria nautica,| técnica, pesquera,

industrial, servicio de talleres y astilleros navales, esto es, reparaciones, arreglos y mantenimiento de

toda clase de equipos, naves y automotores; 4) Adquirir, comprar, vender, |distribuir, gravar,

exportar, importar a consumo o bajo regimenes especiales tales como internacion|temporal, depésito
industrial, almacenes especiales y/o todos aquellos permitidos por la Ley, de 14 siguiente: a) toda

clase de productos derivados del mar; b) insumos para la explotacion pesquera; ¢) barcos, lanchas,




. pangas y similares; d) implementos, redes y equipos para la pesca; €) toda clase de equipos nauticos
" destinados a la navegacion, construccion, reparacién y mantenimiento de naves; f) toda clase de
alimentos, bebidas, maquinarias, equipos, instrumentos industriales, agricolas y comerciales; g) toda
clase de combustibles, lubricantes, aditivos, filtros, refrigerantes; y h) automotores livianos y
pesados, asi como de sus repuestos, accesorios, equipos, griias, montacargas, maquinaria de
construccién y similares. La compafiia podra también dedicarse al ejercicio de la actividad
pesquera, maricultura y acuicultura, en todas sus fases, incluyendo la captura, cria, mantenimiento,
engorde, desarrollo, investigacion, conservacién, procesamiento o transformacién y
comercializacién tanto interna como externa de sus productos. Consecuentemente, la compafifa
podra construir, adquirir y operar en propiedad, arrendamiento, fletamento o asociacidn, naves
pesqueras nacionales o extranjeras; instalar, alquilar y operar plantas procesadoras de productos de
mar ¢ instalaciones de frio para mantener o conservar adecuadamente tales productos; integrar sus
actividades con otras empresas pesqueras autorizadas; y establecer programas de maquila. Para el
cumplimiento de sus fines, la compafiia podrd celebrar toda clase de contratos y ejecutar toda clase

de actos permitidos por las leyes.

ARTICULO TERCERO : PLAZO.- El plazo de duracién de la sociedad es de CINCUENTA
ANOS, contados a partir desde la fecha de inscripcién de la escritura piiblica de constitucion de la
compafifa en el Registro Mercantil del cantén Guayaquil. No obstante, la Junta General de
Accionistas podra disminuir o prorrogar este plazo de acuerdo a las conveniencias sociales, previo

el cumplimiento de los requisitos legales, al tenor de lo dispuesto en la Ley de Compaiifas.

ARTICULO CUARTO: DOMICILIO Y NACIONALIDAD.- Ef domicilio principal de la
sociedad es la ciudad de Guayaquil, cantén Guayaquil, provincia del Guayas, sin perjuicio de lo
cual, la compafifa tendré plena capacidad para establecer agencias o sucursales en cualquier otro

lugar del pais o del extranjero, y para cambiar su domicilio. Su nacionalidad es ecuatoriana.

ARTICULO QUINTO: CAPITAL AUTORIZADO Y CAPITAL SUSCRITO.- El capital
autorizado de la compafiia es de UN MIL SEISCIENTOS DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$1,600.00), que podrd ser aumentado por resolucion de la Junta
General de Accionistas. El capital suscrito de la compafiia es de OCHOCIENTOS DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$800.00), dividido en OCHOCIENTAS (800)

acciones, ordinarias y nominativas, de un valor nominal de un délar de los Estados Unidos de

=




América (US $1.00) cada una de ellas, numeradas desde la uno a la ochocientas inclusive. Cada

accién que se encuentre pagada en la totalidad de su valor daré al accionista el dgrecho a un voto en
las deliberaciones de la Junta General, caso contrario el voto serd en proporcionial valor pagado de
la accion. Los titulos contentivos de las acciones llevaran la firma del Presidemte y/o del Gerente

eneral, conjunta o indistintamente, y podran representar o contener una 0 mas agciones.

CAPITULO SEGUNDO
DEL GOBIERNO, DE LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL.-

ARTICULO SEXTO.- El gobierno de la compafifa estarda cargo de laf Junta General de
Accionistas, que constituye su 6rgano supremo, y sus acuerdos y resoluciones pobligan a todos los
accionistas, al Presidente, al Gerente General, al Vicepresidente y deméf funcionarios y/o
empleados de la compafiia. La administracion de la compafiia estard a cargo de] Directorio, cuando
esté integrado por decision de la Junta General, del Presidente, del Gerdnte General y del

Vicepresidente de la compaiiia.

- ARTICULO SEPTIMO: REPRESENTACION LEGAL.- La representacjon lega, judicial y
~  extrajudicial de la compafiia estard a cargo del Presidente y del Gerente (ieneral, de manera
individual e indistinta, con los demores, atribuciones y limitaciones que establecen los estatutos

sociales. El Vicepresidente actuard en subrogacion del Presidente y/o del Gergnte General, en los

casos de ausencia, falta o impedimento temporal o definitivo de ellos, en cuyo chsos, tendra todos lo

deberes y atribuciones y obligaciones que corresponden a los antedichos cargos.

'CAPITULO TERCERO:
DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-

ARTICULO OCTAVO: LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.- Lj Junta General es la
mas alta autoridad de la compaiiia, tiene poderes para resolver todas los asyintos relativos a los
negocios sociales y para tomar las decisiones que juzgue conveniente en defdnsa de [a compaiiia.
Sera presidida por el Presidente y actuard de Secretario el Gerente Gener%l. En ausencia del
Presidente, la Junta General sera presidida por el Vicepresidente, y a falta deféste, por la persona

que al efecto la Junta General designe para que presida la sesién de entre los Iasistentes. De igual




modo, ante la ausencia del Secretario titular, la Junta General designara una persona de entre los

., asistentes para que actie como tal.

RTICULO NOVENO: DE LAS CONVOCATORIAS.- La Junta General serd convocada
ndividual o indistintamente por el Presidente o el Gerente General, y en subrogacion de ellos, por el
7/ Vicepresidente, en cualquier momento, por la prensa, en uno de los periodicos de mayor circulacion
en el domicilio principal de la compafiia, por lo menos con ocho dias de anticipacién al fijado para
su reunidn, con indicacion de lugar, dia, hora y objeto de la reunién y demas formalidades
establecidas en la Ley de Compafiias y sus reglamentos. Toda resolucién sobre asuntos no

expresados en la convocatoria serd nula. En caso de urgencia los comisarios pueden convocar a

Junta General.

ARTICULO DECIMO: DEL QUORUM.- El quorum de instalacién para constituir la Junta
General, sea ordinaria o extraordinaria, s de por lo menos el cincuenta por ciento del capital social
pagado, presente o representado, cuando se trate de primera convocatoria. La Junta General se
reunird en segunda convocatoria, y en consecuencia quedara constituido el quérum para su
celebracion con el nimero de accionistas presentes, debiendo expresarse asi en la convocatoria,
salvo en los casos referidos en el articulo doscientas cuarenta de la Ley de Compafiias, en que

debera contarse con el quorum que se establece en dicho articulo.

ARTICULO UNDECIMO: DE LAS JUNTAS UNIVERSALES.- No obstante lo dispuesto en
los articulos anteriores, no se requerird de convocatoria previa para la celebracion de la Junta
General y en tal virtud quedard vélidamente constituida en cualquier tiempo y lugar dentro del
territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital pagado de
la compafiia, y los asistentes quienes deberan suscribir el acta bajo sanci6n de nulidad, acepten por
unanimidad la celebracion de la junta. Sin embargo, cualquiera delos asistentes puede oponerse a

la discusion de los asuntos sobre los cuales no se considere suficientemente informado.

ARTICULO DUODECIMO: DE LAS RESOLUCIONES.- Salvo disposicién en contrario de
la Ley o del presente estatuto, las resoluciones de la Junta General se tomarén por simple mayoria
de votos del capital pagado concurrente ala reunién. Los votos en blanco y las abstenciones se
sumaran a la mayoria. De cada Junta General selevantara un acta, que serd legalizada con las firmas

del Presidente y el Secreatrio de la sesion, en la que se deberd constar las deliberaciones y acuerdos,




y de cada Junta se formara un expediente con la copia del acta y deméas documerjtos que justifiquen
que las convocatorias se hicieron en la forma prevista en los Estatutos Sociples, en la Ley de
Compaiifas y reglamentos pertinentes. Todas las resoluciones de Junta Generalf tendran el cardcter

de obligatoria para todos los accionistas, ain cuando no hubieren concurrido a la sesion, salvo el

GENERAL.- Son

idente, al Gerente

con al menos tres Directores Principales y maximo cinco, incluido en ese numeto al Presidente que
es miembro nato de dicho organismo y lo presidird, y designar los respectivos Ipirectores Suplentes
si se estimare necesario; le corresponde a la Junta General la libre remocioh de los Directores
nombrados; ¢) Conocer anualmente sobre las cuentas, los balances, los informes que presentaren
los Administradores y Comisario, y dictar las resoluciones correspondientes; d) [Resolver acerca del
destino de los beneficios sociales, de la formacién de la Reserva Legal y la constitucién, en caso

necesario, de una o mads reservas voluntarias; e) Autorizar la enajenacion{ y constitucién de

gravamenes de los activos inmuebles de propiedad de la compaiiia, cuando o esté integrado el

Directorio; f) Autorizar la contratacion de obligaciones crediticias y otras fac

para la compafiia y sus contratos accesorios, asi como la constitucién de fian

garantizar las obligaciones de terceras personas, cuando no esté integrado
Autorizar el otorgamiento de poderes generales y especiales, ya sea a los func
personas para la gestion de uno o mds negocios de la compaiiia; h) Resolver

escision, transformacion, disolucion, liquidacion, reforma de estatutos sociales,

idades financieras
as y/o avales para
el Directorio; g)
onarios o a terceras
pcerca de la fusion,

tambio de domicilio

y aumentos de capital social de la compaiiia; i) Interpretar los estatutos socialgs de la compaiiia; j)

Delegar al Directorio todo aquello que no le sea atribuido de manera privativa a
la ley; k) Las demds atribuciones que en virtud de la los Estatutos social
correspondan al Directorio, en caso de no estar integrado; y, [) Las demas conte

los estatutos sociales de la compaiiia.

ARTICULO DECIMO CUARTO.-

General por persona extrafia, mediante carta dirigida a los representantes legal

Los accionistas podran hacerse repr

la Junta General por
es de la compafiia

nidas en la Ley y en

bsentar en la Junta

Es de la compaiiia o




por poder otorgado ante Notario Publico. No podrdn ser representantes de los accionistas los

= Administradores y Comisarios de la compaiifa, salvo las excepciones establecidas en la Ley.
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//ZRTICULO DECIMO QUINTO: El Directorio es el maximo organismo administrativo de la
Compaifiia, estard presidido por el Presidente de la Compafiia, y actuara de Secretario ¢ las sesiones
el Gerente General, quien solamente tendrd voz informativa, pero sin voto, en las deliberaciones del
Directorio, salvo que también tenga la calidad de Director Principal o Suplente, en cuyo caso

ejercera todas las facultades y derechos que como tal le correspondan.-

ARTICULO DECIMO SEXTO.-INTEGRACION. DEL DIRECTORIO.- El Directorio se
integrara cuando asi lo resuelva la Junta General de Accionistas, y estar4 conformado por al menos
tres Directores Principales y méximo cinco, incluido en ese numero el Presidente de la Compaiiia,
quien es miembro nato del mismo y lo preside, y sus respectivos Directores Suplentes, de resolverlo ‘
asi la Junta General. Los Directores, Principales o Suplentes quienes podran ser accionistas o no de
la Compaiiia, duraran tres afios en funciones, pudiendo ser reelegidos indefinidamente. = Es facultad
libre de la Junta General determinar el nimero de Directores Principales y sus respectivos
Directores Suplentes a designarse, de ser el caso, dentro de limites de niimero establecidos

anteriormente.-

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.- Son deberes y
atribuciones del Directorio: A) Establecer los lineamientos y los planes de desarrollo empresarial
de la Compaiiia; ‘B) Fijar las pOlftiC?S y directrices administrativas de la Compaiiia, e instruir al
respecto a sus personeros y funcionéripé. Para tal efecto, tiene amplias facultades para dictar
reglamentos internos administrativos, cuyo cumplimiento serd obligatorio para los funcionarios,
administradores y empleados de la Compafiia; C) Actuar como organismo de control, para cuyo
efecto podrd solicitar en cualquier momento los informes que considere pertinentes a los
Administradores y Directores, respecto de las funciones y areas a su cargo; D) Autorizar la
enajenacion y constitucion de gravamenes de los activos inmuebles de propiedad de la Compaiifa;

E) Autorizar la contratacion de obligaciones crediticias y otras facilidades financieras para la




Compaiifa y sus contratas accesorios , as{ como la constitucion de fianzas y/o av

las obligaciones de terceras personas; F) Como maximo organismo administr

podra delegar a los Directores Principales el control, supervision, direccion, ori

es para garantizar
ivo, el Directorio

tacion, asesoria y

representacion de las areas en que se desarrolle la empresa de conformidad a sy objeto social; G)

Conocer todos los asuntos que sometan a su consideracion cualquiera de s

nacional o del extranjero.-

ARTICULO DECIMO NOVENO.- Las convocatorias para las reuniones del

traordinariamente, cuando lo convoque su Presidente, o dos Directores Princi

General conjuntamente con un Director Principal, pudiendo reunirse en cualquie

miembros y los

ral.-

ina vez cada afio y

bales, 0 el Gerente

lugar del territorio

Directorio se haran

por cualquier medio, y con dos dias'de anticipacion por lo menos. Para su indtalacion en primera

convocatoria se requerird la concurrencia de la mitad mas uno de sus mienbros; y en caso de

ausencia o excusa de un Director Principal serd reemplazado por el

correspondiente, si hubiere sido nombrado. En segunda convocatoria el Directd

nimero de Directores presentes. Las resoluciones y acuerdos del Directorio
mayoria simple y constaran en actas suscritas por el Presidente, el Secretario
actuado en su reemplazo. Cada Director tendrd derecho a un voto. En c

votacion, el voto que hubiera ejercido el Presidente del Directorio es determinan

ARTICULO VIGESIMO: No obstante lo establecido en los articulos anterig
no se requerird de convocatoria previa para sesionar y el Directorio quedara val
en cualquier tiempo y lugar dentro del territorio nacional o del extranjero,
resoluciones que se adopten seran plenamerite validas: a) Cuando se encuen
mismo lugar la totalidad de los 'Dirgctores Principales o sus corresp|
debidamente autorizado$ por_escrito por su respectivo Director Principal, y ¢
unanimidad en sesionar; y, b) Cuando la totalidad de los Directoreg
correspondientes Suplentes debidamente autorizados por escrito por sus

Principal, aunque se encuentren en distintos lugares dentro del territorio naci

Director Suplente
rio sesionard con el
seran tomadas por
b por quienes hayan
so de empate en la

te y decisivo.

res de este capitulo,

damente constituido

y en tal virtud , las

ren presentes en un

bndientes - Suplentes

stén de acuerdo por
Principales o sus

respectivo Director

nal o del extranjero,




acuerden por unanimidad sesionar manteniendo comunicacién via conferencia telefénica , video
conferencia, enlace microonda o cualquier otro medio tecnolégico de comunicacién en tiempo real.
En ambos casos, todos los Directores que hubieren participado en la sesion deberan suscribir la

correspondiente acta de Directorio, bajo sancion de nulidad de la sesion.-

CAPITULO QUINTO
DEL PRESIDENTE, DEL GERENTE GENERAL, DEL VICEPRESIDENTE, DE LOS
DIRECTORES Y DEL COMISARIO

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DEL PRESIDENTE.- El Presidente de la compaiiia,
quien podra ser accionista 0 no, serd miembro nato del Directorio en calidad de Director Principal
cuando la Junta General decida integrar dicho organismo, durar4 cinco afios en el ejercicio de sus
funciones, podra ser reelegido indefinidamente y tendra las més amplias facultades para administrar
la Compafiia y ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial de la sociedad, de manera
individual, con los deberes, atribuciones y limitaciones que establece el Estatuto Social. Tiene
poder amplio y suficiente para administrar la sociedad y para realizar en nombre de ella toda clase -
de gestiones, actos y contratos con excepcion de aquellos que fueren extrafios al contrato social, de
aquellos que pudieren impedir que la sociedad cumpla sus fines, y todo lo que impligue el
quebrantamiento del ordenamiento juridico vigente y del orden piblico. Al Presidente le
corresponde presidir la Junta General de Accionistas y el Directorio. En caso de ausencia o
impedimento temporal o definitivo del Presidente, serd subrogado con todos los deberes,
atribuciones y limitaciones establecidas estatutariamente por el Vicepresidente. En caso de que la
ausencia o falta sea definitiva, la subrogacién se dard hasta que la Junta General designe al nuevo

Presidente.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- DEL GERENTE GENERAL.- EI Gerente General de
la compaiiia, quien podra ser accionista o no, duraréa cinco afios en el ejercicio de sus funciones,
podra ser reelegido indefinidamente y tendrd las mds amplias facultades para administrar la
Compaiiia y ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial de la sociedad, de manera
individual, con los deberes, atribuciones y limitaciones que establece el Estatuto Social. . Tiene
poder amplio y suficiente para administrar la sociedad y para realizar en nombre de ella toda clase

de gestiones, actos y contratos con excepcion de aquellos que fueren extrafios al contrato social, de

aquellos que pudieren impedir que la sociedad cumpla sus fines, y todo lo que implique el




quebrantamiento del ordenamiento juridico vigente y del orden pidblico. El

actuara de Secretario en la Junta General de Accionistas y del Directorio, y e

LGerente General

ta especialmente

obligado a cumplir con las obligaciones que, para los administradores prevé 13 Ley, de manera

sefialada, en el articulo veinte de la Ley de Compafiias. En caso de ausenc
temporal o definitivo del Gerente General, serd subrogado con todos los deber
limitaciones establecidas estatutariamente por el Vicepresidente. En caso de que

('_‘? Y
i

/ Cb}bpaﬁia, quien podra ser accionista o no, durara cinco afios en el ejercicio de

~ deberes, atribuciones y obligaciones que corresponden a los antedichos cargos

representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compaiifa.

la o impedimento
es, atribuciones y

la ausencia o falta

.. sea definitiva, la subrogacion se dara hasta que la Junta General designe el nuevo Gerente General.-
S

TICULO VIGESIMO TERCERO: DEL VICEPRESIDENTE.- El Vigepresidente de la

sus funciones, podra

o ]
sey/reelegido indefinidamente y le corresponderd subrogar al Presidente y al Gergnte General en los
 Afasos de ausencia o impedimento temporal definitivo de éstos, en cuyo cas¢ tendra todos los
, Inclusive ejercer la

Adicionalmente a las funciones

establecidas en los estatutos sociales, la Junta General de Accionistas, el Directorfo y/o el Presidente

podran asignarle al Vicepresidente las facultades, atribuciones y/o funciones|de administracion

interna de la Compaiifa que se estime pertinentes para el mejor desarrollo de los

fiegocios sociales.-

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: DE LOS DIRECTORES.- Los DilJFCtOK‘CS Principales

podran tener sus respectivos Suplentes conforme asi lo resuelva la Junta (eneral, podran ser

accionistas 0 no de la Compaiifa y duraran tres afios en sus funciones, pudigndo ser reelegidos

indefinidamente.

El Directorio podré delegar o encargar a los Directores Printipales cumplir con

las funciones, gestiones de control, supervision, direccidn, orientacidn, asesorialy representacion en

las diferentes dreas en que la Compafifa emprenda actividades de conformidad

El Director, en el cumplimiento de las funciones "ciue sean delegadas por

a su objeto social.

el Directorio, serd

responsable ante dicho organismo y la Compaiiia, debiendo presentar los correspondientes informes

con la periodicidad que en cada caso fije el Directorio. En caso de ausencia de yn Director Principal

sera reemplazado por su respectivo Director Suplente si hubiere sido nombfrado.

En caso de

renuncia 0 ausencia definitiva de un Director Principal, quedard principalizado el respectivo

Director Suplente por el periodo que haya faltado cumplir a quien reemp
designado, caso contrario corresponderd a la Junta General designar al nuevo }
su reemplazo, designacion que se hard por el periodo que haya faltado por

reemplazado.-

a, de encontrarse

Director Principal en

cumplir a quien sea




ARTICULO VIGESIMO QUINTO: DEL COMISARIO.- La Junta General nombrara un

... Comisario que durard un afio en el ejercicio de su cargo, pudiendo ser reelegido indefinidamente.

CONGAN,
/ (g"’ Oé@\atribucioxles son las sefialadas por la Ley.-
i 3 CAPITULO SEXTO
DISPOSICIONES GENERALES

'ARTICULO VIGESIMO SEXTO: RESERVA LEGAL.- La reserva legal se formara por lo
menos con el porcentaje establecido en la Ley, de las utilidades liquidas que arroje cada ejercicio

economico, hasta completar porcentaje minimo establecido por la Ley de Compafiias.-

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: DISTRIBUCION DE UTILIDADES.- Una vez aprobado
el balance y estado de pérdidas y ganancias del ejercicio econémico respectivo y, después de
practicadas las deducciones necesarias para la formacién de la reserva legal, de las reservas
especiales y otras que correspondieren o hayan sido resueltas por la Junta General, el saldo de -
utilidades liquidas sera distribuido en la forma que resuelva la Junta General de Accionistas. Las

utilidades de la Compafiia se liquidaran al treinta y uno de diciembre de cada afio.-

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: DISOLUCION Y LIQUIDACION.- La Compaiifa se
disolvera en los casos previstos por la Ley de Compaiiias. Para el efecto de la liquidacion, la Junta
General nombrara un liquidador principal y un suplente y, hasta que lo haga, actuard como tal el

Presidente y/o el Gerente General de la Compatiia, o quien hiciere sus veces.-

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: En todo lo que no se encuentre pactado en estos Estatutos

Sociales , la sociedad se sujetara a lo previsto en las Leyes de la Repiiblica.

CERTIFICO : QUE EL PRESENTE ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA FOLITOP S.A.
FUE APROBADO POR LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y UNIVERSAL DE
ACCIONISTAS, CELEBRADA EN GUAYAQUIL, EL 4 DE AGOSTO DE 2010.-

Ec. Ca@iléndén Palma

SECRETARIO DE LA JUNTA - GERENTE GENERAL




\ Guayaquil, 13 de septiembre del 2006

Seiior

CARLOS ALBERTO RENDON PALMA
Ciudad .- .

De mis consideraciones:

Cumpleme poner en su conocimiento que la Junta Gerjeral Extraordinaria
de Accionistas de la Compaiiia FOLITOP S.A. - constituida mediante
Escritura PUblica autorizada por el Notario Vigésimo Prilmero de Guayaquil,
Dr. Marcos Diaz Casquete el 28 de junio del 2006, in%rita en el Registro
Mercantil de esta ciudad, el 2 de agosto del 2006 en gesién celebrada el
dia de hoy, resolvié elegirlo a usted GERENTE| GENERAL de la
Compainiia, por un periodo de CINCO afios y con|los deberes y las
atribuciones constantes en sus Estatutos Sociales, particularmente los
sefalados en el Articulo Duodécimo de los mismos.-

En el desempefio de sus funcionhes usted ejercera, jndividualmente, la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compafiia.-

Muy atentamente,

__)_\Q\V\\éCQY\’kIg} .
Jenny €antos Rodriguez
SECRETARIA AD-HOC

Conste expresamente que acepto el nombramiento|que antecede.- Mi
nacionalidad es ecuatoriana; y, mi cédula de ciudagania es la namero
0903980993 )

Guayaquil, 13 de septiembre del 2006.-

10y
Carlos Alberto Rendon Palma




NUMERO DE REPERTORIO: 46.458 ,
FECHA DE REPERTORIO: 25/sep/2006
HORA DE REPERTORIO: 11:46

EL REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON - GUAYAQUIL
Certifica: que con fecha veinticinco de Septiembre del dos mil seis ,
queda inscrito el Nombramiento de Gerente General,de la Compariia
,FOLITOP S.A., a favor defCARLOS ALBERTO RENDON PALMA

a foja 102. 073/Reglstro Mercantil nimero 18.734,,

ORDEN: 46458
LEGAL: Monica Alcivar
AMANUENSE: Mercy Caicedo

ANOTACION-RAZON: Ofir Nazareno "

O 30 TR TATIANA GARCIA PLAZA
7 L o REGISTRO MERCANTIL
REVISADO POR: DEL CANTON GUAYAQUIL
DELEGADA
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Ab, Cesdrio L. Condo Chirltoge
Nolaria 0. del Canton
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mé nota al margen la matriz original de la presente, que

ume SC-1J-DJC-G-10-0009009, del setior

por resolucién

Intendente de Compagias a’e Guayaquil, con fecha veintitrés de

Diciembre del afic dos il diez, fue aprobada en todas sus

partes y clausulas pem'}mente - Guayaquil, veintinueve de

Diciembre del afio dos mil / diez.-




NUMERO DE REPERTORIO: 2.737
FECHA DE REPERTORIO: 13/Ene/2011
HORA DE REPERTORIO: 16:33

LA REGISTRADORA MERCANTIL DEL CANTON |GUAYAQUIL
1-. Certifica: que con fecha trece de Enero del dos mil once en
cumplimiento de lo ordenado en la Resoluciéon N°  SC-1J-DJC-G-10-
0009009, dictada el 23 de Diciembre del 2010, por el Intendente de
Compaiiias de Guayaquil, AB. HUMBERTO MOYA GONZALEZ,
queda inscrita la presente escritura publica junto con la-rIolucién antes

' mencionada, la misma que contiene la Reforma de Estatutes, de la
compafiia FOLITOP S.A., de fojas 4.957 a 4.978, Registro Mercantil
mimero 828. 2.- Se efectud una anotacion del contenido dej esta escritura,
al margen de la inscripcién respectiva.

ORDEN: 2737

A
——
A
(RUmERRIANA)

2

AB. TATIANA GARCIA PLAZA
REGISTRO MERCANTIL -
DEL CANTON:GUAYAQUIL

DELEGADA




DR. OSWALDO FLORENCIA PENA
NOTARIO XXI Cantén Guayaquil

DOCTQR (fS\glALDO BOLIVAR FLORENCIA PENA, Notario Profvisional Vigésimo
Pruﬁem ! antén Guayaquil: Conforme a lo dispone el Articulo CUARTA de la Resolucién
No SC-1J-DJC-G-10-0009009, dictada por el Intendente de Compaiiias de Cuayaquil, el 23 de
Diciembre del 2010, se tomo nota en la matriz de la escritura piblica de CONSTITUCION DE LA
COMPANIA ANONIMA DENOMINADA FOLITOP S.A.” celebrada el 28 fle Junio del 2006,
la APROBACION de la escritura pablica que contiene la Reforma del Objetd Social y Reforma
Integral del Estatuto Social de la COMPANIA FOLITOQP S.A celebrada el 14{de Septiembre del

2010, ante el Notario Quinto del Cantén Guayaquil.- Guayaquil, Veintiseis de Enero del dos Mil
Once.- 7




