EMPRESA: ORGEDN

NOTAS N ES N ‘IE ; 3

CIFRAS EXPRESADAS EN DOLARES AMERICANOS.

NOTA 1
ENTIDAD Y OBJETO SOCIAL

Compafiia ecuatoriana, constituida a os cuatrodias det mes de agosto del ano 2005, |a mama
que s& denoming ORGEDNA S A con el objeto social de dedicarse 3 |a Limpieza de todo tipo
de Edificios, bienes inmusbles

El domicilio principal de ta compafia ORGEDNA S A, es fa ciudad de Guayaquil, provincia del
Guayas, Cooperatvg Bastion Poputar. Solar 6, pudiendo establecer sucursales o agencias
dentro o fuars del pals, la compania es de nacionalldad ecuatorana, lendrd una duracion de
50 afios

Actualmente e encuentra ubcada en Bastion popular blogue 3 manzana 731 solar 8

MONEDA FUNCIONAL

La empresa trabaja con el DOLAR AMERICANO, hasts ahora se ha mantenido utilizando 1a
moneda DOLAR AMERICANO,

PLANES DE LA ADMINISTRACION

- Lograr atraer 8 mas clientes con la vanedad de productos y sobre todo bondar una
excelente atencidn al cliente para que este siempre este satsfecho,

- Tener los locakes, blen adecuados de facl acceso, con luminaras, pueras, banos,
oficinas, ben estructurados.

- Contar con el buen sendcio de la adminstracion de los inmuebles donde se encuentran
ubicados s locales propledad de ORGEDNAS. A
Contar con el apoyo de las autonidades estataes al momento de ser objeto de algin
rectamo
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NOTA 2
BASE DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros son preparados de acuerdo con pancipios de contatddadgeneralments aceptados en ef
Ecuador, los cuales comesponden a las Normas elnterpretaciones emitidas por of IASB (Intematonal
Accounting Standards Board), las que comprenden las Normas Internacionales de InformaciénFinanciera (NIIF),
las Normas Infernacionales de Contsbidad (NIC) y suscorrespondientes Interpretaciones emilidas por &l
Comité de Inlerpretaciones de lasNormas Internacionales de Informaciéa Financiera (CINIIF), o por el anterior
ComitéParmanante de Interpretaciones (SIC), adoptadas por el IASB

En la preparacion y presentacion de ks estados financercs, ta EMPRESA ORGEDNA S.A., oebe obsarvar el
cumplimento de las normas e miarpretaciones antes mencicnadas, que eson aplicables.

Contando para ello con un Sistema contable de una gran trayectoria, que permite i presantacion de los Estaces
Financieros acorde a ios principios de contabiidad en NEC y actualmente implementa |a presentacion en NIIF
Para Pymes

Nuestros Estades Financieros cumplen con las principales caracteristicas cualtatvas de la informacin de los
mismos, las cuales son: Presentacdn Justa o Razonable, Empresa en marcha, Materialidad, Comprensibilided,
Relevancia, Confiabllidad, Perode de Reporte y Comparabilidad

Los Estados Financieros que cumplen con NIIF para Pymes deben inclulr una deciaracion explicita y sin
resarvas de dicho cumplimiento en 1as notas,

NOTA 3
PRINCIPALES POLITICASCONTABLES (Detalle en anexo adjunto)

a) BASES DE PREPARACION

b) USO DE ESTIMACIONES

¢) INSTRUMENTOS FINANCIEROS

d) EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

e) CUENTAS POR COBRAR CLIENTES

f) PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO Y DEPRECIACION
g) RECONOCIMIENTO DE COSTOS, INGRESOS Y GASTOS
h) PROVISIONES

i) CONTINGENCIAS

POLITICAS CONTABLES A INPLEMENTAR

Las principales politicas contables en la pregaracion de los estados financieros se detallan a conbnuacin
Estas politicas deben ser implementadas uniformemente en todos fos afios 3 presentar, Saivo que se indique lo
contrano:



8) Dasus de preparacion

Los estaccs fManciencs son preparados de Gcuento con prnGpos oe contabndadgoneralmants GCapladas en el
m.mmum-ummmmmcmanws
Accounting Standards Board). 85 que comprenden lys Nommas Intemacionales e InomecdnFinancera (NIIF),
k5 Normas Infemacionaes o6 Cortabildad (NIC) y suscomespondiantes interpretsciones emibdas por el
Combee de Interpratacones de lasNormas Intemacionakes 38 Informacion Franciera [CINIIE). o por el anterior
CompéPermanaents de Interpretaccnes (SIC) asopadas por o |ASH

En la preparacidn y prasantacion de los sstades financieres, 1 Compaila debe cbesrvar & cumpbmienta de las
TIYMAs & NerpralRciones anles menaonadas, que Bson apkcabes

Cortandd pats ello con un sistema contabie de uma gran trayeciona, que pemie I3 proseiacitn de los Estados
Fnanciecos acorce a los prncipos v contabidad an NEC § actuaimanma implewsets |8 prasertacion en NIIF
Fara Pymes

Nuestros Estados Financieros cumplen con s pincipaks caracteristcas cualitatvas de |a Infomacian ge ks
mismos, las culkes son: Comprensiblidad. Rekvings, Corfabitdad, y Comparabitdad.

B) Uso de estmacones

La praparaciin de os estados financlencs requsre que & Geranca efectie estimadas y3upuesios que afectan
hswutepomuemme.hmmdomnglmoowuyposusoobmdem
6sac0s franciercs, asl como Bsofias reporiadas do NQroscs y gAsI0R durasis & penodo comente Lo
resultadgosfinades podran dienr da dohas estmaciones

L emimaciones mas sipwhoativas an relcidn con los estades Snanceras adjunics secehemn 3. @ provisin
PR cobeanza dudosa, @ depraciacen de los Dienes dal actvofijo 8 provisicn pars baneficos sooales y 6l
cakaudo del impuesio @ 13 faNta. Gue &8 MUy COMUN BN 15 SIMErAES ACA0sres

c) Insrumenios francieos

Los rstrumentos ANanceros se definen como cuakiuier Contrato cus ds lugar, simutancamente. @ U &N
finmmcnunemmayammwwooauninslumenbuupuopammoobonwam
mmmmmomponanwmwumrandwmmd de compensaios y
laGerencia lerm & intencicn de cancaanos sobre una base neta. o ca reakzar 4l #20vo yeanosar o paswvo
smullansaments.

Lamnmmhwmummﬁwwkwmuwmu 1] acinves
Mmammonamahmam;ym.ll)mywwmm. 1))
FARMSIONEE 8 Ber mantenidas hasts sy vencimento, y (V) actives Sancercs dsponiies pera la venta La
dasficacon depende deRvopselc para of oo SR ANQUNEON s rvemiones Lo Gerencla detwming
McRsACIcOn o2 SUS PWersones o la fecha de su recoNdHMieto oal y recvalla estacksBicasin & s foche
de cada Cerre

Lo instumentcs Anancikras s8 reconocen en fos estados NNanciens s s valorazonabe, &l cual s¢ refiare &
Monko por el QUE LN BCV0 puede sor iINtercambacdonntie un comprador y vendadar debidamants informscos, o
pueda ser cancelads unscbigackn amm un s’ 0 un atreodor con sufcknte nformacion, bajo los
lermncada ung irsnsscaon de Horg competencis

La Campahia manteneinstrumanics financieros n la calegona 96 cosmés oy y bencos, cuentas por cotvar,
Cosias por paJar § dauda § W90 plazo cuyos valonas an fitres son sustancidmentesimianes a Sus valomes
razonables de mecada

Come o musslra el anmo de cada medulo, segun ssiema contabie y dadumennos [iscos segun archwvo
cortabie.



d) Efectvo y eguvakenas o8 afecivg

El afocsvo y equivaertes de electivo induyen o efectne deponibh v depdaitas e IRradisponibiided e
daos, los scbregros bancanos S& prESEntan COMO PRSIVGS COMENies en 18 empress narmalments s
Gerencia dispone 2 Quo banco 50 Japasia @] vk chtenids de ks ventss.

Actuaimenta i3 eMprasa 1o M08 cunts bandaria ack here un forco rotatvo,

o) Cuentas por cobrar diamies

L2s cuentas par cobar COMMICNes se egistran 3 su valor noming y estdn presentadasnetas de provisidn pan
cuantas de cobranzs dudosa, de modo que s montotanga W Nl gue & Garanon corsdirn adecusco par
cubnr eventuales pérdidas enlas CUANtas Par cOLrar & 1a MMcha del balanos ganaal

Adicional 2 es10 5@ ecaka gua 88 Jeva un srchivo Feico de o8 documentos, ¥ LN archwa digeal ce s cuantas
POF COLRar que S ancueniian en concordanaa con los valcres gue figuran en sistema contabke

Y qua 6l plaze macimo de crédio es de 80 dias, ya que [a mayana da 1as vantas son @ crédio y ung pane muy
pagquana 65 alecivg

fl  Magunana y equipo, nelo
El rubro Maguinana y equipo se presenta al costo, nale 00 a deprececrasumutads.

ASMISMO, CUANGD B8 VENCAN O reOran 108 Actves, s& olmiNg Su Cos1 ¥ depreciacianacumuacs, § cLalquise
GANANCA O pardis Gue resule Ce SU HSPOSCION S8 INJUYE enel G500 00 JANANGAR ¥ perdvas

El costo wical de I3 maquiesria y GGuips comprands su preco de compra ncluyendocuaiquier Cosio
drectamentaaybubie pars ubicsr y deae 8l actwo en condiciones de trabajo y uso. Losdesemizaisas incurmdos
desputs G que Ics actvos fios se hayan puesio en oparacen ARs COMO (ADAMRCIONSS y CORIOS 96
maniennents y de resccodoonamiana, Sezargan g 106 resullados del pencdo an que s reuran los tostes
En &l cas en quase demueste clramante que los desernbasos resularan an beneficios futuros por el uso de
Ersganana y equipo, mas Al 0 su estandar de pedarmance ongral, 8510s son capitalzados COMO WA 0810
adciond dela MAguINgna y eauipo,

La cereciaciin e calculs Squisndo o metcdo de linka recla, UtHZANCo 35 siguentssvidas (lies sstimodas

Enilcios y olras consrucciones 33
Unidades de transpone 5

Naguinana y equpo 10
Muabias y snseres 13
Equipos de computo 3

La vida (1f y ¢f Metoco de deprecacion sa deden revisar PRNOICAMEnts PArA RSB quiss! MMt ¥ o
perioda de 16 depreciacian son conssiontes con @ paltn pravisls dabeneficios econdmicos de fas partdas de
Maquinans y Equipo,

Pars lograr una excelene 200 80 13 réviidn de los Actvos Fiyos, se cepd coma polBca qUe CUando 5@ SaMgne
Un BOIVO, S8 S3CLS COPA U6 M faiurd ¥ ua Ly archiva en una SDRta POT MeS y A0, ¥ 8l 6 NECaSSD 18
notance la misma 10 cus fos sprobeco por la Gerercla Genaral, y 50 COMGNZA & IMplementar 8 perr de exls
aho



mw:.duc;m.utoaovdovenmdemun reconacido como tal si supars ks 800,00, cano
CONFANG #8 éeviard & gosia

g) Reconocmiento de INgresas, CORKEE § gRse

LOs INgrescs por wieks de productos y ol cosla de ventas relazionado, 50N reconockicacuandd s ha entregsdss
@ Den y ve ba traneferdo al comprader ks fesgos phenaficios iINhamntes & 13 progeedad. v #n el cso de los
PIMeros oo prababie que ksbenaficias acandmicns relaGonados con | ranssosdn fuyan a s Compania

Los Ingrasds por inlereess sa recanooen en base al rendimento efocivg @n pROParcitnal LEMHo BRNSCUMEO
L0 Jamas irgrasos y asios se recandcen cuando sedevengan

Y se refieja an ko5 Estacos Finenciercs mensuales y anuakes, en donde se puede visualzar las ngresas y ks
oIsIns. RSIC 56 Implernévio 8 partir del presente afia, ¥ an @ Moduc COMAe, S8 Bxipd B presentacen
Mersual de 8 mismos, mostrando s INGIKeS para WAs Maor KaMe da Gecitionss

h} Provscees

Se reconoce LUna proviuin stk cserco 2 Compatia Sane una obigacon actusl [legaky impices) pressnte
COMO resulado de Un evenio Pasado, &5 FOLEE qUe SEreqUMrEN reGESS para canceir |3 oblgacko y se
pueda ssdmar confiabiemente aimamo ¢ i cbligaciin, Las proveonss e revisan cada perioda ¥ se ajstan
pararefiaar @ mejor GEiMAGEn que 52 %9198 & & fecha del baance general

AQui 8 Implementa en s polilca la provision 9@ 106 Bersfcos sociaws desde al mamenio en que entra a
lgDorar un muevo empleaco. 3 40 08 1erer LOJCE 168 VAGES ProvEnEoos ¥ N0 Caer &n desfases econdmicos
por nd haber provisionado CoMBCianenns. y poser responde ante aiguna demanda laboral o de ofra indale poe
parte col empiaado.

) Coetngencas

Los pasvos conlngertes no se reconccen en 1os asiasos Nanceros Eatos & revalaren notas a ios estadcs
fancierns 8 menos que fa posiildad de que %6 dassnbase unfifo econdmico vas remota.

Un acive continania No §A rconoce en 68 #51030s INAnciers. PArc 5a revela CURNIo Jrado 896 DowTencty
o3 prodabie

J Unsdad por sccion

La ubiidad Dasica por aceén comun es cakulada dividiendo | wbldadneta del sReccio entre o promedio
porcerade dol NGMerd de sccones COmUNes 8N Creulacon duranie «f sjcco

k) Presupuesto para CRpacacion & implementacion on semas NI

L3 emgrasa destinars mensualments un fonda para Capactscdn sl Pasonsl en tamas de gran enpattanca
cama san 185 NIIF. REFORMAS TRIBUTARIAS, REFORMAS LABORALES y domas que sean de uolided pary
1 empress come para el perscral gue 1abors en ala, [a capactaoon se daba /RAlZar Gn DATRACS o rabye,
segin o indica ef COSge de Trabajo y les acluales leyes laboraks

Elfondo an mantidn es de § 1.000.00, o520 50 1o conmonzs Aacer deade o det aflo en curse
;oémrxmoa de s Capactacionss daben constar en un FILE o ARCHNVG da CAPACITACIONES AL



B Doocumenaaan Legal y cemds de Importancis

L3 amerasa ceba taner an un FILE O ARCHVO sus prncpales documentos, 18ks 00’
Escritura da Conssitucdn,

RUC.

Nombrammsenos,

Nomina de acoonmstas

Parmrisas g frcionamento,

Tasas,

Formularios o= 1.5 x 1000,

Permisa cuerpo de bomberos,

Tasa o habdllacion

Contriaucidn b s Superriacdentia o Companias

Cediia y cwtifcade da votacian de Representante Legal,
Las prnGcraies Scivoades o Nowadas 0Cumaas durants of penodo se deben degy sscntas en ACTAS
DE JUNTA GENERAL, e separaco por Noss separaccrss dende canste el nombre dei Documento.

R e L O O N S L T S

m) A contruackdn detslomcs fas Notss a los Catsdos Fingnoercs mas sgnficatvas que componen s
particdas del ESTADO de SITUACION FINANCIERA y el ESTADD DE RESULTADD INTEGRAL

1..Cajay Bancos
Los s2idos en 2 mensonada cuerta son s siguentes:
(En mules de doares)
Al Al
DETALLE 31 de Diciembre de 31 e Dicmbre
s 012 de 2043
Ursponrbians o elacinn 800,00 BI0.00
Cusntm Comentes Barcanas .00 a0
B00.00 0
sSsaxTre mmesesm-

B8.- Capital Soclal' El capital socal de 'a comgania suscrito y pagado al 31 de Diciembre de
2013 esta representado por 800.00 particpacones iguales acumuiatvas e indivisibles de un
ddlar de dos Estados Unidos de América cada una de sllas



De los socikos 0 accionstas:

CULQUI GUAMAN JUAN HUMBERTO suscrice SETECIENTAS NOVENTA Y NUEVE
ACCIONES participes iguales acumulatvas mdivisbles de un dolar de los Estados Unidos de
América cada una

CULQUI GUAMAN MARIA TERESA, suscribe UNA ACCION partcipe igual acumulativas
ingwvisibles de un dofar de los Estados Unidos de América cada una, la responsabiidad de
los socios se limita al monto de sus parlicpacianes sociales, saivo |as excepcionss de ley.
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