ALT.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

DICIEMBRE 31, 2013y 2012
{Expresados en délares de EU.A)

1. INFORMACION GENERAL DE LA COMPARIA

ALT REPRESENTACIONES ITUBRINK S.A. fue constitiida mediante Escrluta Pablica
colebrada ante ¢ Notario Vigésimo Quinta del Canidn Gusyanuil ¢l 17 de Julio de 2006, con
Resclucion de |3 Superniendencia No. 4904 del 2 de agoslo del 2006 & inscrita en ¢f Regisho
Mercantd ef 19 de-Julio del 2006

Su achvidad econdmica pancipal es 12 Intefmediacién y sgenciamiento de companias extranjeras
para las exporiaciones de CHCA0 & grano y semi-elaborados de cacao. :

2. DASES DE PRESENTACION

A continuacion se resumen las prncipales praciicas contables seguidas por ta Compaiia en la
preparacion de sus estades financiems: '

2.1.DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los estados financieros de & Gampaiiia han sido preparados de acverdo a Nommas
internacionales de Informacién Financiera pars PYMES emifidas por & IASB, de
conformidad 2 Jo dispuesto por ka Supenntendencia de Compapias con fecha 4 de
sepliembre del 2006 mediante Resolucitn No. 06-0-IC1.004, publicada en ¢f Regisiro
Oficial Mo. 348. En la cual dispone sean de aplicacion ohigatoria por parte de las entidades
syjelss a sy contral 2 partir del 1 de enero dei 2009

Esta disposicién fue ralificads mediante Registro Oficial No. 378 SP del 10 de julic del
2008, oh Resolucién No. ADM 08199; mediante Registro Oficial No. 458 del 31 de
diiembre del 2008, La Superintendencia de Compadiias, &h Resolucion No. 08-0-
140011, decide promogar la fecha de fa ‘adopeidn de las Nommas Intemacionales de
nformacion Fnanciera NHFS, y establece un cronograma que va a partir del 1 de enaro del
2010 a 1 de enero del 2012 De acuenio al cuml, la compaiiz ALT
REPRESENTACIONES MTUBRINK SA.  se encuenira dentio del tercer grupn da
spicaciin, cuyo afia de transicion safia el afio 2011 y de adopeidn ¢l 2D12.

2.2 BASES DE MEDICION

Los ectados financieros han sido preparados bajo la base del principio de costo hEstonco,
ton excepcidn de las partidas que se reconcoen & SU valor razonable o conformidad con

tas NIIF para las PYMES, de acucrdo a la Seccién 2 Conceplos v pring enamies, y
conforme 3 o5 parmafos 233 - 2.34 Medicién de activos, pasives, NQTES asios, y el
narrafn 2 35 PONcipios Qenarales da reconocimientio & _.;-(-t-:.- '

Las partidas incluidas en los estados financieros s¢ vaiofizan a ka moneds del 2nioms
aponémico principal en que 1a entidad opera. Los estadns financieros se presentan en délar
estadounidense, que e |a monada funcional y de presentacion en ¢l Bouador. Tal como lo
astabloce 2 NIC 21 Monada funcional phrrafo 8 Bleralay b,



3. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
A continuacién se describen ks principales poliicas contables adoptadas en ks preparacion
de los estados financiers, que han sido claborades de acuerdo con &l proyects de Morma
intemacional de informacion Financiera NIIF pam pequefiss y medianas entidades (NIF
para las PYMES] emitidas por el Consejo de ‘Mommas intemaconales de Contabifidad
(ASE). Estan presentadas en dolares de los Estados Unidos de América.

Efective v Equivalentes al Efectivo

Representa el efectivo en caja y los depbsios a fa vista en las entidades bancanias.

Los deudores comerciales y OUas cuentas por cobrar son aclivos financenss distntos de fos
instrumentns derivados, con cobros fjos o determinabies, que no colizan en un mercado achvo.
Surgen cuando fa Compafi@ provee dinero, bienes o <enicns directamente a un deuwdor sin
intencian de negociar la cuenta pot cobrar.

Son recomocidas imicialinents a su valor razonable ¥ subsecuentemenle se valorizan al costa
amaortizadn wsando el método del interés efectivo, menos la provision por deterion,

Esta provision se estsblece cuando existe evidencia objetiva de que ia Compafiia nod podri cobrar
todos los momntos vencidos de acuerdo a los témminos orginales de fas cuentas por cobrar. El
monto de la provisién es ka diferencia entre el valor en fibros del acivo y el valor presente de los
flujos de efactivo estimados, descontados 3 la tasa de inlerés afectiva. Bl monte de ia provision se
reconoce e el estado de resuitades mibegral.

Al 31 de diciemixe de 2013, e coslo amorizado de ks cuenias pol cobrar comercales se
aproxima al valor de la franssccion.

Inventanoes

El costo de! inventario serd el importe menor entre el costo y el valor neto reakizable, segin lo
indics 15 norna en sy Seccitn 13, parafo 13.3. de las NIIF para les PYMES.

Propiedad, pl  Equi

Estin contabiizados 3l costo de  acuendo con disposiciones legales, Las erogaciones por
mantenimiento ¥ reparaciones e cargan 2 gasios al incumirse en elias. mientras que las
mejoras de imponanciz se capitalizan.

La depreciscion se regista con camgo a los resullados del afio ¥ se calcula por el método de
linea recta, tomando como bese [ vida Gfil estimada de Ios activos refacionados.

Lo afios de vida il estmada y sus porcentsies de depreciacion de los actvos Sjos sotr los
siguisntas:

Activos Afos %
Muebles v ensess 10 10
bagquinaries y equipos de oficine 10 10

Equipps de comunicacién 10 10



Montacargas ¥ hemamenias 10 10
Equipos de computacion 3 32
Vehiculos 5 20

Cuentas por Pagar

Lammpan&mmwsmsmsﬁnamema!ms;mm en cumplimients de ks nofma en
su Secciin 11 pdrafo 14,14,

Jubilacién Patronal. Desabucio ¥ Confractuales
Ademds de lo establecido en !asieyes laborales nigentes, la Compafiia concede lo siguients:

La jubilacién patrenal de acuerdo con ef Codige del Tisbaje consfiuye of pago de
beneficios jubliatonios por parte de los empleadores a aquellos trabajadores que por veinficinco
{25} anos o mas; hubleren prestado Sus servicios & UNS MSMa SMEFesa, ¥ S& Provisiona Con Cargo
a los resultados del afie, en base 2l cdlculo achmnial electuado por un profesional independients,

Lz bonificacién por desahucio segin ef Cédigo del Trabajo representa eb impotte que el
efmpleador entregard ol vabajader  equivalente  al veliicinco por cento de la dfima
remunerscion mensual por  cada une de los afios de senicios estados 2 lo misms empresa o
amplaador,

Participacion de Trabajadores

De acuerdo con el codigo de trabsjo, la Compafifa debe distribuir entre sus empleados ef 15% de
las utifidades liquidas o contables. Este beneficio es regashadu con cargo a los resultados
del periado.

Enpuesto a la Rents

El catgo por impuesio a l2 rentz comente se caleula sobée 2 renta mmponible del ano 2013
utilizando i3 tasa impositiva def 22%. De acuerdo a fa Seccion 28 de las NIF para PYMES

La eompafita cuenta con un capital social de USS 800.00, represantado por 800 actiones de un
valor nominal de 1 délar cada.

Reconocimiento de ingresos, cc stos

Los mgresos, mﬁusygas!nsmmmamenﬂpeﬁndaauwsdeimmdnmldmgadc es
decir, todos los ingfesos se identifican y contabiizan al momento de reslizarse ks fransferencia de
doninio. de los producios ¥ a su vez, los coslos y gaslos se reconocen en el pericdo en gue se
cansumen, ademas, ewste comelacién con los mgreses de las achvidades ordinafias de la
compafia.



4. ESTADC DE SITUACION FINANCIERA
4.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVD

Al 31 de diciembre del 2012 y 2012, la cuenta efective ests compuesta de R siguente manera:

2013 2012
Caja {1) ___10,353.89 . 5,080.73
1055389 8‘_1180,?3
4.2 CUENTAS POR COBRAR
2013 2012
Comerciales _ 216358
Otras cuentas por cobrar
Z3i63.58

El siguiente es el movimiento de las Propledades Plantas y Equipos:

Diciembre 31, Dhicwembre 31,
23 Adiciones 2013
Muchles v Enscres 639261 639261
Equipos de Computacion 1,006.00 _ 1.006.00
739261 739261
Depreciacion acumulada _ (3.070.16). (4.51442)
= 432245 2878.1%
4.4 CUENTAS POR PAGAR
Al 31 de diciembre del 2013 v 2012, Iss cuentas por pagar €5tin compuesias de |z siguiente
Encia.
31 de Diciembre
Ny . iz
TS Delerex)
Proveedare: 24 55
Provisicaes 133972 393045
Diras Clos por pagar
Parcipazon de frabmadores HHBR
ImploalaRin ...
241180 431557




4.5 MPUESTO A LA RENTA

Al 31 de diciermdtive del 2013 y 2012, e impuesto a & Rents presenta el siguienie detalle;

2013 2012
impuesto a la Renta 20855

4.5 PATRIM

Capital social

El Capital Social de ALT. REPRESENTACIONES ITUBRINK SA.  esid consfiiido por 800
acciones nominativas ordirarias; suscrtas y pagadas, al valor norinal de US § 1.00 cada una.

Resernva legal

La ley de Compefiias del Ecuador requiere que por o menes el 10% de la utiidad liquida anual sea
apropiada comp resarnva legal, hasts gue ésla alcance como minimoe el 50% del capits! suscrto v
pagado, Esta eserva no puede serf distribuida 2 sccionisias, excepto en 250 de liguidacidn de 3
Compafia, paro puede ser utilizada para absorber pérdidas huluras o paa aumentar el capital,

Resultados Acumuladas

El saldo de esta cuentz estd a disposicidn de Ios accionistas de la Compafiia v puade ser utifizado
para la distribucion de dividendos,

5. ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL

5.1 INGRESOS
El siguiente &5 un resumen de los iNGTesos - senvicos:

3t de Diciembre.
2013 L v S
(T8 Ddores)
Bervicigs dis exporiacion 26.774.94 34288 4%

67704 443NRGS

5.2 COSTOS Y GASTOS

El siguiente = un resumen de los opstos de operacion v administralivos:



Total Costos
Total Gastos 43.035.12 43,216.05
435019-.'!1 4321605

€. ESTADC DE FLUJOS DE EFECTIVO

T:

La compafiia presenta todas sus actividades clasificadas en Operativas,
Einanciamiente y de Inversion; asi como sus vanaciones.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

ALT. REPRESENTACIONES ITUBRINK S A. no presenta cambios en su Patfimonio,
refersntes a aumentos de capital o revalorizetones.

EVENTOS SUBSECUENTES

Hasta la fecha de emision de estos estados financieros (marzo 15, 2014) no se
produjeron eventos, en la opinién de la Administracidn que pudieran tener un
efecto significativo sobre dichos estados financieros que no hayan sido ajustados o
ravelados en los mismas.

M&%Wﬁ/

Marta Brinkmann Bolona
Gerente General




