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N O T A 1 INFORMACIÓN G E N E R A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Galápago A i m a r Cía. L t d a . , f u e c o n s t i t u i d a e n l a c i u d a d d e G u a y a q u i l - E c u a d o r 

S u o b j e t o s o c i a l e s l a realización d e a c t i v i d a d e s turísticas, administración d e h o t e l e s 
r e s t a u r a n t e s , o p e r a d o r a d e t u r i s m o e s p e c i a l m e n t e marítimo, c m c e r o s turísticos; c r u c e r o s 
turísticos; p e s c a d e p o r t i v a , b u c e o d e p o r t i v o e t c . 

N O T A 2 B A S E S D E PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

a . Declaración d e C u m p l i m i e n t o 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n . l a s N o m n a s 
I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a ( I F R S p o r s u s s i g l a s e n inglés) y s u s 
i n t e r p r e t a c i o n e s e m i t i d a s p o r e l Comité d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d ( l A S B ) . 
E s t a s n o n n a s h a n s i d o a d o p t a d a s e n e l E c u a d o r p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías. 

P o r l o s m o t i v o s a n t e s e x p u e s t o s Galápagos A i m a r Cía. L t d a . , e n e l año 2 0 1 7 
p r e s e n t a e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a , e l r e s u l t a d o d e - l a s o p e r a c i o n e s l o s c a m b i o s e n e i 
p a t r i m o n i o y l o s f l u j o s d e e f e c t i v o d e a c u e r d o c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información 
F i n a n c i e r a y N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d ( N I I F , N I C ) y s u s i n t e r p r e t a c i o n e s 
a d o p t a d a s p o r e l Comité d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a l ^ i l i d a d . 

b . B a s e d e medición 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía s e r e g i s t r a n s o b r e l a b a s e d e l d e v e n g a d o . 

c . M o n e d a H i n c i o n a l y d e presentación 

L a u n i d a d m o n e t a r i a u t i l i z a d a p o r l a Compañía p a r a l a s c u e n t a s d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s 
y s u s n o t a s e s e l dólar d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e América, s i e n d o l a m o n e d a f u n c i o n a l y d e 
presentación. 

d . U s o d e e s t i m a c i o n e s y j u i c i o s 

L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e c o n f o r m i d a d c o n N l l F r e q u i e r e q u e l a 
Compañía r e g i s t r e e s t i m a c i o n e s , s u p u e s t o s o j u i c i o s q u e a f e c t a n l a aplicación d e l a s 
políticas y l o s v a l o r e s d e l o s a c t i v o s , p a s i v o s , i n g r e s o s y g a s t o s r e p o r t a d o s . L o s r e s u l t a d o s 
r e a l e s podrían d i f e r i r d e e s a s e s t i m a c i o n e s d e b i d o a l a s u b j e t i v i d a d I n h e r e n t e d e l a s m i s m a s . 
L a s e s t i m a c i o n e s y l o s s u p u e s t o s d e s o p o r t e s o n r e v i s a d o s s o b r e u n a b a s e r e c u m e n t e . 

L a s r e v i s i o n e s a l a s e s t i m a c i o n e s s e r e c o n o c e n e n e l período e n e l c u a l l a estimación e s 
r e v i s a d a y e n c u a l q u i e r período f u t u r o a f e c t a d o . 

e . P e r i o d o c o n t a b l e 

L a Compañía t i e n e d e f i n i d o p o r e s t a t u t o s e f e c t u a r e l c o r t e d e s u s c u e n t a s c o n t a b l e s , 
p r e p a r a r y d i f u n d i r l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s d e propósito g e n e r a l u n a v e z a l año a l 3 1 d e 
d i c i e m b r e d e c a d a año. •  
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Políticas d e C o n t a b i l i d a d S i g n i f i c a t i v a s 

f . Aprobación d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o r r e s p o n d i e n t e s a l e j e r c i c i o t e n n i n a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 7 
h a n s i d o a p r o b a d o s p o r l a J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s c e l e b r a d a e l 1 6 d e m a r z o d e l 2 0 1 8 . 

N O T A 3 R E S U M E N D E L A S P R I N C I P A L E S POLÍTICAS D E C O N T A B L E S 

L a s políticas d e c o n t a b i l i d a d más i m p o r t a n t e s s e d e t a l l a n a continuación: 

a . E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o 

P a r a propósitos d e l a presentación e n e l e s t a d o d e f l u j o s d e e f e c t i v o , l a Compañía c l a s i f i c a 
e n e l r u b r o d e e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o l o s r e c u r s o s e n c a j a , b a n c o s 

b . C u e n t a s p o r c o b r a r c o r r i e n t e s 

E s t a s c u e n t a s s e r e g i s t r a n a l c o s t o d e transacción, e s d e c i r a s u v a l o r n o m i n a l . L a s I F R S 
r e q u i e r e n q u e l o s d o c u m e n t o s y c u e n t a s p o r c o b r a r s e a n c o n t a b i l i z a d o s a l c o s t o a m o r t i z a d o 
u t i l i z a n d o e l método d e interés e f e c t i v o , s i n e m b a r g o l a s p a r t i d a s p o r c o b r a r s o n a c t i v o s 
f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s c u y o s c o b r o s s o n f i j o s o d e t e m i i n a b i e s , q u e n o s e n e g o c i a n e n u n 
m e r c a d o a c t i v o , p o r l o q u e e s t a s c u e n t a s p o r c o b r a r están v a l u a d a s a s u v a l o r n o m i n a l o d e 
transacción. 

c . P r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o 

E l c o s t o d e l o s e l e m e n t o s d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o c o m p r e n d e : 

• S u p r e c i o d e adquisición, i n c l u i d o s l o s a r a n c e l e s d e importación y l o s i m p u e s t o s 
i n d i r e c t o s n o r e c u p e r a b l e s q u e r e c a i g a n s o b r e l a adquisición, después d e d e d u c i r 
c u a l q u i e r d e s c u e n t o o r e b a j a d e l p r e c i o ; 

• T o d o s i o s c o s t o s d i r e c t a m e n t e r e l a c i o n a d o s c o n l a ubicación d e l a c t i v o e n e l l u g a r y e n 
l a s c o n d i c i o n e s n e c e s a r i a s p a r a q u e p u e d a o p e r a r d e l a f o r m a p r e v i s t a p o r l a g e r e n c i a ; 

• L a estimación i n i c i a l d e l o s c o s t o s d e desmaníelamiento o r e t i r o d e l e l e m e n t o , así c o m o 
l a rehabilitación d e l l u g a r s o b r e e l q u e s e a s i e n t a , c u a n d o c o n s t i t u y a n o b l i g a c i o n e s e n 
l a s q u e i n c u r r e l a e n t i d a d c o m o c o n s e c u e n c i a d e u t i l i z a r e l e l e m e n t o d u r a n t e u n 
d e t e r m i n a d o p e r i o d o , c o n propósitos d i s t i n t o s d e l d e l a producción d e i n v e n t a r i o s 
d u r a n t e t a l p e r i o d o . 

L o s c o s t o s a t r i b u i b l e s d i r e c t a m e n t e s o n : 

• L o s c o s t o s d e b e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s (según s e d e f i n e n e n i a sección 2 8 B e n e f i c i o s 
a l o s E m p l e a d o s ) , q u e p r o c e d a n d i r e c t a m e n t e d e l a construcción o adquisición d e u n 
e l e m e n t o d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o ; 

• L o s c o s t o s d e preparación d e l e m p l a z a m i e n t o físico; 
• L o s c o s t o s d e e n t r e g a i n i c i a l y l o s d e manipulación o t r a n s p o r t e p o s t e r i o r ; 
• L o s c o s t o s d e instalación y m o n t a j e ; 
• L o s c o s t o s d e comprobación d e q u e e l a c t i v o f u n c i o n a a d e c u a d a m e n t e , después d e 

d e d u c i r l o s i m p o r t e s n e t o s d e l a venía d e c u a l e s q u i e r a e l e m e n t o s p r o d u c i d o s d u r a n t e e l 
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p r o c e s o d e instalación y p u e s t a a p u n t o d e l a c t i v o ( t a l e s c o m o m u e s t r a s p r o d u c i d a s 
m i e n t r a s s e p r o b a b a e l e q u i p o ) ; 

• L o s h o n o r a r i o s p r o f e s i o n a l e s . 

Medición d e l c o s t o 

L o s a c t i v o s s e m u e s t r a n a l c o s t o histórico o e l v a l o r a j u s t a d o , según c o r r e s p o n d a , m e n o s l a 
depreciación a c u m u l a d a . 

L o s c o s t o s p o s t e r i o r e s s o n i n c l u i d o s e n e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o o r e c o n o c i d o s c o m o u n 
a c t i v o s e p a r a d o , según c o r r e s p o n d a , s o l o c u a n d o e s p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s 
económicos f u t u r o s a s o c i a d o s a l b i e n fluirán a l a Compañía y e l c o s t o d e l b i e n p u e d e s e r 
m e d i d o d e m a n e r a c o n f i a b l e . 

E l v a l o r d e l o s a c t i v o s y i a depreciación a c u m u l a d a d e l o s e l e m e n t o s v e n d i d o s o r e t i r a d o s s e 
d e s c a r g a n d e l a s c u e n t a s c o r r e s p o n d i e n t e s c u a n d o s e p r o d u c e l a v e n t a o e l r e t i r o , y e l 
r e s u l t a d o d e d i c h a s t r a n s a c c i o n e s s e r e g i s t r a c u a n d o s e c a u s a . L o s g a s t o s d e 
m a n t e n i m i e n t o s y r e p a r a c i o n e s m e n o r e s s e c a r g a n a l o s r e s u l t a d o s d e l año. 

Depreciación 

S e d e p r e c i a d e f o r m a s e p a r a d a c a d a p a r t e d e u n e l e m e n t o d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o 
q u e t e n g a u n c o s t o s i g n i f i c a t i v o c o n relación a l c o s t o t o t a l d e l e l e m e n t o . 

L a Compañía d i s t r i b u y e e l i m p o r t e i n i c i a l m e n t e r e c o n o c i d o c o n r e s p e c t o a u n a p a r t i d a d e 
p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o e n t r e s u s p a r t e s s i g n i f i c a t i v a s y d e p r e c i a d e f o n n a s e p a r a d a 
c a d a u n a d e e s t a s p a r t e s . 

U n a p a r t e s i g n i f i c a t i v a d e u n e l e m e n t o d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o p u e d e t e n e r u n a v i d a 
útil y u n método d e depreciación q u e c o i n c i d a n c o n l a v i d a y e l método u t i l i z a d o s p a r a o t r a 
p a r t e s i g n i f i c a t i v a d e ! m i s m o e l e m e n t o . E n t a l c a s o , a m b a s p a r t e s s e a g m p a n p a r a 
d e t e r m i n a r e l c a r g o p o r depreciación. 

E l c a r g o p o r depreciación d e c a d a p e r i o d o s e r e c o n o c e e n e l r e s u l t a d o d e l p e r i o d o , s a l v o 
q u e s e h a y a i n c l u i d o e n e l i m p o r t e e n l i b r o s d e o t r o a c t i v o . 

Método d e depreciación 

E l método d e depreciación u t i l i z a d o e s e l d e línea r e c t a c o n c a r g o a l a s o p e r a c i o n e s d e l año '•  
y reflejará e l patrón c o n a n ' e g l o a l c u a l s e e s p e r a q u e s e a n c o n s u m i d o s , p o r p a r t e d e l a 
e n t i d a d , l o s b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s d e l a c t i v o . 

E l método d e depreciación a p l i c a d o a u n a c t i v o s e revisará, c o m o mínimo, a l término d e 
c a d a p e r i o d o a n u a l y , s i h u b i e r a h a b i d o u n c a m b i o s i g n i f i c a t i v o e n e l patrón e s p e r a d o d e 
c o n s u m o d e l o s b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s i n c o r p o r a d o s a l a c t i v o , s e cambiará p a r a 
r e f l e j a r e l n u e v o patrón. D i c h o c a m b i o s e contabilizará c o m o u n c a m b i o e n u n a estimación 
c o n t a b l e , d e a c u e r d o c o n J a Sección 1 0 . 

L o s témenos n o s o n d e p r e c i a d o s . L a depreciación d e l o s demás a c t i v o s s e c a l c u l a m e d i a n t e 
e i método d e l a línea r e c t a p a r a i m p u t a r s u c o s t o a s u s v a l o r e s r e s i d u a l e s d u r a n t e l a v i d a útil 
e s t i m a d a , t a l c o m o s i g u e : 
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Años 

I n m u e b l e s 
M a q u i n a r i a y e q u i p o 
M u e b l e s y e n s e r e s 
E q u i p o d e computación 

5 
1 0 
1 0 
3 

d . D e t e r i o r o d e l v a l o r d e l o s a c t i v o s 

L a s N l l F r e q u i e r e n q u e s e e s t i m e e l i m p o r t e r e c u p e r a b l e d e l o s a c t i v o s c u a n d o e x i s t a 
indicación d e q u e p u e d e h a b e r s e d e t e r i o r a d o s u v a l o r . S e r e q u i e r e r e c o n o c e r pérdida p o r 
d e t e r i o r o s i e m p r e q u e e l i m p o r t e e n l i b r o s d e l a c t i v o s e a m a y o r q u e s u i m p o r t e r e c u p e r a b l e ; 
e s t a pérdida d e b e r e g i s t r a r s e c o n c a r g o a r e s u l t a d o s . 

e . B e n e f i c i o s p o r terminación d e f a relación l a b o r a l 

L o s b e n e f i c i o s d e tenninación d e l a relación l a b o r a l p o r c o n c e p t o d e indemnización p o r 
d e s p i d o i n t e m p e s t i v o s o n p a g a d e r o s c u a n d o e l c o n t r a t o l a b o r a l e s t e r m i n a d o p o r l a 
Compañía a n t e s d e la f e c h a d e jubilación n o n n a ! o s i e s q u e u n e m p l e a d o s a c e p t a 
v o l u n t a r i a m e n t e d e j a r s u t r a b a j o a c a m b i o d e e s t o s b e n e f i c i o s . L a Compañía r e c o n o c e l o s 
b e n e f i c i o s d e tenninación l a b o r a l c u a n d o s e d e m u e s t r a q u e e x i s t e u n c o m p r o m i s o p a r a ( i ) l a 
terminación d e l e m p l e o d e l o s t r a b a j a d o r e s a c t u a l e s c o n b a s e e n u n p l a n f o r m a l d e t a l l a d o 
q u e n o o t o r g a p o s i b i l i d a d e s d e r e i n t e g r o a l e m p l e o o ( i i ) l o s b e n e f i c i o s s o n o t o r g a d o s c o m o 
r e s u l t a d o d e u n a o f e r t a h e c h a p a r a r e f o r z a r l a r e n u n c i a v o l u n t a r i a . L o s b e n e f i c i o s a p l i c a b l e s 
después d e íranscum'dos 1 2 m e s e s d e s d e l a f e c h a d e l b a l a n c e g e n e r a ! s o n d e s c o n t a d o s a 
s u s v a l o r e s p r e s e n t e s . 

L a legislación l a b o r a l v i g e n t e e s t a b l e c e e l p a g o d e u n b e n e f i c i o p o r d e s a h u c i o t o d a v e z q u e 
l a terminación d e l c o n t r a t o l a b o r a l , s e a p o r d e s p i d o intempestívo o p o r r e n u n c i a v o l u n t a r i a , 
e s p r e s e n t a d o p o r e l t r a b a j a d o r a n t e e l M i n i s t e r i o d e T r a b a j o . L a Compañía c o n s t i t u y e u n 
p a s i v o p a r a e l v a l o r p r e s e n t e d e e s t e b e n e f i c i o c o n b a s e e n l a s e s t i m a c i o n e s . 

f . I m p u e s t o a l a s g a n a n c i a s 

E l i m p u e s t o s o b r e l a r e n t a i n c l u y e e l i m p u e s t o c o r r i e n t e y e l d i f e r i d o . E l i m p u e s t o s o b r e l a 
r e n t a s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s , e x c e p t o q u e esté a s o c i a d o c o n 
a l g u n a p a r t i d a r e c o n o c i d a d i r e c t a m e n t e a l p a t r i m o n i o , e n c u y o c a s o s e r e c o n o c e e n e l 
p a t r i m o n i o . 

E l i m p u e s t o s o b r e l a r e n t a c o n l e n t e e s e l i m p u e s t o a p a g a r e n e l año s o b r e l a s u t i l i d a d e s 
g r a v a b l e s , c a l c u l a d o c o n b a s e e n l a t a s a d e i m p u e s t o v i g e n t e a l a f e c h a d e l o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s . 

L a t a r i f a d e i m p u e s t o a l a r e n t a c o m e n t e e s d e ! 2 2 % , s i e l v a l o r d e l a s u t i l i d a d e s q u e s e 
r e i n v i e r t a n e n e l país s e d e s t i n a n a l a adquisición d e m a q u i n a r i a s n u e v a s y e q u i p o s n u e v o s 
q u e s e u t i l i c e n p a r a s u a c t i v i d a d p r o d u c t i v a , l a t a r i f a tendrá u n a reducción d e d i e z p u n t o s 
p o r c e n t u a l e s . 
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G A L A P A G O S A I M A R C I A . L T D A . 

Políticas d e C o n t a b i l i d a d S i g n i f i c a t i v a s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

T a l método s e a p l i c a a l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s e n t r e e l v a l o r e n l i b r o s d e a c t i v o s y p a s i v o s 
p a r a e f e c t o s f i n a n c i e r o s y l o s v a l o r e s u t i l i z a d o s p a r a propósitos f i s c a l e s . D e a c u e r d o c o n 
e s t a n o r n i a l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s s e i d e n t i f i c a n y a s e a c o m o d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s 
g r a v a b l e s ( l a s c u a l e s resultarán e n u n f u t u r o e n u n m o n t o i m p o n i b l e ) o d i f e r e n c i a s 
t e m p o r a l e s d e d u c i b l e s ( l a s c u a l e s resultarán e n e l f u t u r o e n p a r t i d a s d e d u c i b l e s ) . U n p a s i v o 
d i f e r i d o p o r i m p u e s t o r e p r e s e n t a u n a d i f e r e n c i a t e m p o r a l g r a v a b l e , y u n a c t i v o d i f e r i d o p o r 
i m p u e s t o r e p r e s e n t a u n a d i f e r e n c i a t e m p o r a l d e d u c i b l e . 
E l a c t i v o p o r i m p u e s t o s o b r e l a r e n t a d i f e r i d a s e r e c o n o c e únicamente c u a n d o s e e s t a b l e c e 
u n a p r o b a b i l i d a d r a z o n a b l e d e q u e existirán u t i l i d a d e s g r a v a b l e s f u t u r a s s u f i c i e n t e s q u e 
p e r m i t a n r e a l i z a r e s e a c t i v o . A s i m i s m o , e l a c t i v o p o r i m p u e s t o s o b r e l a r e n t a - d i f e r i d o ( s i 
f u e r a e l ) , r e c o n o c i d o s e r e d u c e e n i a m e d i d a e n q u e n o e s p r o b a b l e q u e e l b e n e f i c i o d e 
i m p u e s t o s e r e a l i c e . 

g . R e c o n o c i m i e n t o d e i n g r e s o s 

L o s i n g r e s o s s e m i d e n u t i l i z a n d o e l v a l o r r a z o n a b l e d e l o s s e r v i c i o s p o r c o b r a r o c o b r a d o s , 
n e t o d e i m p u e s t o s a l o s s e r v i c i o s , r e b a j a s y d e s c u e n t o s . 

S o n r e c o n o c i d o s c u a n d o e s p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s económicos f l u y a n h a c i a l a 
Compañía, p u e d e n s e r m e d i d o s c o n f i a b l e m e n t e y c u a n d o s e h a n p r e s t a d o l o s s e n / i c i o s . 
C u a n d o s e r e c i b e n i n g r e s o s d e f o r m a a n t i c i p a d a , l o s m i s m o s s o n d i f e r i d o s y s e r e c o n o c e n 
e n e l i n g r e s o d e f o r m a l i n e a l e n función d e l p l a z o d e l c o n t r a t o . 

h . R e c o n o c i m i e n t o d e c o s t o s y g a s t o s 

L o s c o s t o s y g a s t o s s o n r e c o n o c i d o s e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s e n e l m o m e n t o e n q u e s e 
i n c u m e n , p o r e l método d e d e v e n g a d o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ii 
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G A L A P A G O S A I M A R C I A . L T D A . 

N o t a s a l o s E s t a d o F i n a n c i e r o s 

1 0 1 0 1 E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S D E E F E T I V O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C o r r e s p o n d e a l s a l d o b a n c a r i o d e l a c u e n t a c o r r i e n t e e n e l b a n c o d e l p a c i f i c o q u e 
m a n t i e n e l a compañía a ! 3 1 d e d i c i e m b r e d e ! 2 0 1 7 y 2 0 1 6 . 

1 0 1 0 2 0 5 C L I E N T E S 

C o m e s p o n d e a : 

i D E T A L L E 

^ A g e n c i a d e V i a j e s S o u t h A n e r i c a n 

• R e n e Pérez T u r i s m o Cía L t d a . 

: Puré N a t u r e T r a v e l Cía L t d a . 

O t r o s 

S a l d o a l 
31/12/2017 

" " • i " 2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA, c ^ 2 5 7 " : 

: j - _ 5 4 7 _ 2 l " ' 

( 1 ^ 8 2 7 ^ 7 0 ) : 

S a l d o a l j 
31 /12 /2016" ! 

T3;32¿271 

1 , 5 4 7 ^ f ! 

T o t a l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA11,741.78 18,696.40 

P R O V I S I O N D E C U E N T A S I N C O B R A B L E S 

E l m o v i m i e n t o d e l a provisión e s l a s i g u i e n t e : 

D E T A L L E S a l d o a l S a l d o a l \ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i 3 1 / 1 2 / 2 0 1 7 : J 3 1 / 1 2 ^ 0 1 6 | 
; S a l d o a l l n i c i o d e año • 1 2 5 . 7 4 1 '. - \ 

, Provisión d e l Período _ I ; 1 2 5 . 7 4 i 

S a l d o a i 3 1 / 1 2 / 2 0 1 7 1 2 5 . 7 4 i 1 2 5 . 7 4 ! 

, 1 0 1 0 2 0 8 A N T I C I P O P R O V E E D O R E S Y C U E N T A S P O R C O B R A R T E R C E R O S 

C o r r e s p o n d e a c u e n t a s p o r p a g a r a p r o v e e d o r e s l o c a l e s l o s m i s m o s q u e s e l i q u i d a r a n e n 
e l p r i m e r t r i m e s t r e d e l s i g u i e n t e período. 

] S a l d o a l J ' Sa ído a [ | 
• 31/12/2Ó17 ^ 3 1 / 1 2 / 2 0 1 6 j 
I 2 8 0 . 2 0 ' T y J280.2QJ 

T Í 0 1 . 5 7 i -

D E T A L L E 

C u e n t a p o r c o b r a r garantía 

O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r 



G A L A P A G O S A I M A R C I A . L T D A . 

N o t a s a l o s E s t a d o F i n a n c i e r o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L o s a n t i c i p o s d e l 2 0 1 7 e n t r e g a d o s serán l i q u i d a d o s e n l o s p r i m e r o s días d e l m e s d e 
e n e r o d e l s i g u i e n t e período. 

1 0 1 0 5 A C T I V O S P O R I M P U E S T O S C O R R I E N T E S 

C o r r e s p o n d e a c u e n t a s p o r p a g a r a p r o v e e d o r e s l o c a l e s l o s m i s m o s q u e s e l i q u i d a r a n e n 
e l p r i m e r t r i m e s t r e d e l s i g u i e n t e período. 

D E T A L L E S a l d o a l : . S a l d o a l 
I ^ _ 3 1 / 1 2 / 2 0 1 7 V 31/12/2Ó16' • 
[Crédito T r i b u i d a F a v o r d e l a Énnp^lva_ ; _ - i 2 , 7 7 3 . 9 8 i 
'Crédito"tributa a F a \ i o r d e l a E m p . I R " T " ' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA' 5 , 6 2 9 a T : \ ^ 2 4 3 ^ 1 5 1 

• i 1 

T o t a l " ^ 5 , 6 2 9 . 1 1 i 8 , 0 1 7 , 1 3 ' 

1 0 2 0 1 P R O P I E D A D , P L A N T A Y E Q U I P O 

U n r e s u m e n d e e s t a c u e n t a , f u e c o m o s i g u e : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

DETALLE 

Terrenos 

HiTt cios 

M uebles y enseres i 

f ^ q u i n a r i a y Equipos •  

Equipo de Conpütaciói 

COSTO 

Sa l d o a l : Ad i c i o n e s 

^ 3 1 / 1 2 / 2 0 1 6 y o Ba j as 

DEPRECIACIÓNACUMULADA 

Sa l d o al 

Jmmí 

Sa l d o a l 

31 / 12 / 2016 

1J9.324.63 

271,30Z32" 

" " ' • ' 8 ,84 l09[ 

" 3 9 , 3 1 9 , 6 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
''lt",2Í7.26 

2,72375 •  

1 ^ 8 4 1 
5 3 3 S 3 ' 

Ga s t o 

Dep rec . 

1 1 9 , 3 2 4 . 6 3 ; ^ - _ 

'27Í,30232T • ""94!955",86 : J 3 ^ 6 5 . 1 2 

' TlT566.84'|"''~2"á39'.b^^^ ' ^997lÓ' 

' ' '"45[87a¥rj2Í,00l .7Í ' [""' ' '2T67^^ 

" ' l 1 , 7 5 U 9 ;" ~9,82Ó'.92"^"'791.56" 

A j u s t e s y/ o 

Rec l a s i f i ca c . 

Sa l d o al 

3Í/ 12Í2017"  

SALDO NETO 

- ^  1 1 9 ,3 2 4 .6 3 •  

l08 .520,Í' ;' " "  1 6 2 , 7 8 1 3 4 •  

3 . 8 5 a i 6 T " [ _ ijmíi 

" " 2 3 1 6 7 5 .11"^^"""' 2 ^ 2 0 1 3 7 i 

' • i a 6 i z 4 8 r ' 7 1 , m 7 i ' ^ 

To t a l 4 5 0 ,0 0 6 ,9 4 9 ,8 1 7 .6 2 4 5 9 , 8 2 4 . 4 6 ; 1 2 8 , 5 8 7 . 5 5 , 1 8 ,0 2 7 .1 8 1 4 6 , 6 1 4 . 7 3 ; 3 1 3 ,2 0 9 .6 5 

2 0 1 0 7 O T R A S O B L I G A C I O N E S C O R R I E N T E S 

C o r r e s p o n d e a c u e n t a s p o r p a g a r d e i m p u e s t o a l a r e n t a , participación d e t r a b a j a d o r e s , 
o b l i g a c i o n e s c o n e l l E S S y c o n l a administración t r i b u t a r i a . 

S u d e t a l l e e s e l s i g u i e n t e : 
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G A L A P A G O S A I M A R C I A . L T D A . 

N o t a s a l o s E s t a d o F i n a n c i e r o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D E T A L L E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAj S a l d o a l 
; 3 1 / 1 2 / 2 0 1 7 

S a l d o a l 
3 1 / 1 2 / 2 0 1 6 j 

Pro \«edores 1 5 7 . 5 0 : i 1 , 1 7 8 . 7 2 i 
C o n l a Administración T r i b u t a r i a 1 , 1 6 9 . 3 9 ; ; 5 , 1 2 1 . 1 8 j 
Part ic ipación T r a b a j a d o r e s 1 0 , 8 5 0 . 8 7 ; 2 , 6 0 5 . 2 3 i 
I m p u e s t o a l a R e n t a C o m p a ñ í a ¡a) 1 4 , 1 5 6 . 1 1 • ] 3 , 3 1 5 . 4 1 " í 
C o n e l l e s s i 1 , 6 5 2 . 8 0 : ' ; 2 , 2 9 2 . 8 4 ] 
B e n e f i c i o s S o c i a l e s • 1 7 ; 7 4 5 . 7 7 ' ; " 1 4 , 8 2 7 . 5 0 \ 
D i v i d e n d o s A c c i o n i s t a s 2 8 , 9 9 3 . 9 8 t i 6 4 , 9 7 1 . 3 9 i 
A n t i c i p o d e C l i e n t e s 8 4 0 . Í 7 ' 1 , 6 4 3 . 0 1 i 
O t r o s i 1 6 , 0 0 0 . 0 0 ; i ' 1 6 , 0 0 0 . 0 0 ( 

T o t a l r 9 1 , 5 6 6 . 5 9 i r 1 1 1 , 9 6 5 . 2 8 { 

a ) E l d e t a l i e d e l i m p u e s t o a r e n t a d e l o s e j e r c i c i o s e s d e l a s i g u i e n t e m a n e r a : 
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G A L A P A G O S A I M A R C I A . L T D A . 

N o t a s a l o s E s t a d o F i n a n c i e r o s 

Cálculo d e l I m p u e s t o a l a R e n t a 2017 '] 2016 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

U t i l i d a d d e l E j e r c i c i o ~ 7 2 , 3 3 9 . ' l 5 ' 1 7 , 3 6 8 . 2 3 
Pérdida d e l E j e r c i c i o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA -
B a s e Cálculo Participación T r a b a j a d o r e s 72 ,339 .15 ' 17,'368.23 

Participación T a r b a j a d o r e s 1 5 % 10,850.87 2 ,605.23 
Cálculo d e I m p u e s t o a l a R e n t a C a u s a d o 
U t i l i d a d / Pérdida d e l E j e r c i c i o 61 ,488 .28 14,763.00 

, M e n o s : 
Amortización d e Pérdidas t r i b u t a r i a s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- -

Deducción p o r i n c r e m e n t o n e t o d e e m p l e a d o s - -

Deducción p o r p a g o a t r a b a j a d o r e s c o n d i s c a p a c i d a d - -
M á s : " " 
G a s t o s n o d e d u c i b l e s l o c a l e s 2 , 8 5 7 . 6 8 ' ' 1 . 2 1 5 . 8 7 
U t i l i d a d / Pérdida s u j e t a a Amortización e n l o s s i g u i e n t e s períodos 64 ,345 .96 • " 1 5 , 9 7 8 . 8 7 

B a s e I m p o n i b l e p a r a e l I m p u e s t o a l a R e n t a T a r i f a 2 2 % ; 64,345.96 15 ,978 .87 
I m p u e s t o a l a R e n t a C a u s a d o 14 ,156 .11 3 ,515.41 

Cálculo d e l I m p t o . A l a R e n t a / S a l d o a F a \ o r d e l C o n t r i b u y e n t e ; 
I m p u e s t o a l a R e n t a C a u s a d o 14,156.Í1 3 , 5 1 5 . 4 1 
M e n o s : 
A n t i c i p o D e t e r m i n a d o C o m e s p o n d i e n t e a l E j e r c i c i o F i s c a l Cíe. 3 , 5 9 1 . 1 7 4 , 2 4 7 . 5 0 ' 

I m p t o . á l a R e n t a C a u s a d o M a y o r a l A n t i c i p o D e t e r m i n a d o 10 ,564 .94 -
M a s : 
S a l d o d e l A n t i c i p o P e n d i e n t e d e P a g o - 4 . 2 4 7 . 5 0 
M e n o s : 
R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e q u e l e r e a l i z a r o n e n e l e j e r c i c i o fiscal ' 4 , 6 7 3 ^ 4 6 ' 
R e t e n c i o n e s p o r d i M d e n d o s a n t i c i p a d o s - -
Crédito T r i b u t a r i o d e Años A n t e r i o r e s ' ' " 9 5 5 . 6 5 
S u b t o t a l I m p u e s t o a P a g a r 8 ,527.00 -
S u b t o t a i S a l d o a F a v o r 995.65 

b ) L o s a n t i c i p o s a c l i e n t e s serán i d e n t i f i c a d o s f a c t u r a d o s e n l o s p r i m e r o s d e l días d e l 
s i g u i e n t e período. 

2 0 2 0 7 P A S I V O S N O C O R R I E N T E S 

S e c o m p o n e d e : 
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G A L A P A G O S A I M A R C I A . L T D A . 

N o t a s a l o s E s t a d o F i n a n c i e r o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D E T A L L E S a l d o a l S a l d o a !zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA J 
; I ' 3 1 / 1 2 / 2 0 1 7 ' [ : 3 1 / 1 2 / 2 0 1 6 '"; 
Provisión p a r a Jubi lac ión P a t r o n a l i 4 , 8 1 7 . 2 7 \7 j 

:Provisión D e s a h u c i o í 3 , 9 6 0 . 4 5zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA l í 2 , 3 6 1 . 6 5 1 

•  ! í í ^ 
T o t a l r 8 . 7 7 7 . 7 2 i > 5 , 0 4 4 . 0 2 j 

E l m o v i m i e n t o d a l a jubiiación p a t r o n a l e s c o m o s i g u e : 

DESCRIPCIÓN 2 0 1 7 2 0 1 6 

S a l d o a l c o m i e n z o d e l año U S D $ 2 , 6 8 2 . 9 7 2 , 6 8 2 . 9 7 

C o s t o s d e l o s s e r y d o s d e período corrieníe 2 , 1 3 4 . 3 0 

C o s t o s p o r i n t e r e s e s 

Pérdidas a c t u a r i a l e s 

B e n e f i c i o s p a g a d o s 

S a l d o a l f i n a l d e l año U S D $ 4 ,817 .27 ~ 2 ,682 .97 

1 . Bonificación p o r D e s a h u c i o 

DESCRIPCIÓN 2017 2016 

S a l d o a l c o m i e n z o d e l año U S D $ 2 , 3 6 1 . 0 5 2 , 3 6 1 . 0 5 

C o s t o s d e l o s sérvelos d e p e r i o d o c o r r i e n t e 1 , 5 9 9 . 4 0 

C o s t o s p o r i n t e r e s e s 

Pérdidas a c t u a r i a l e s 

B e n e f i c i o s p a g a d o s 

S a l d o a l f i n a l d e l año U S D $ 3 ,960.45 2 ,361.06 

L a compañía h a r e g i s t r a d o l a s p r o v i s i o n e s t a n t o d e jubilación p a t r o n a l c o m o l a d e 
d e s a h u c i o d e a c u e r d o a l i n f o r m e a c t u a r i a l . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 0  



G A L A P A G O S A I M A R C I A . L T D A . 

N o t a s a f o s E s t a d o F i n a n c i e r o s 

3 0 1 0 1 C A P I T A L S O C I A L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 7 y 2 0 1 6 , está c o n s t i t u i d o p o r 8 0 0 , 0 0 p a r t i c i p a c i o n e s , 
a u t o r i z a d a s , s u s c r i t a s y e n circulación a v a l o r n o m i n a l d e 1 dólar c a d a u n a . 

D E T A L L E 

; A y a l a C h a c a A l d a M a r i a 

i A y a l a C h a c a A l i c i a M a r g o t 

j A y a l a C h a c a C l e m e n c i a Y o I a n d a _ 

A y a l a C h a c a G l o r i a I r e n e 

• A y a la C h a c a L u i s A n t o n i o 

T o t a l 

S a l d o a l 

3 1 / 1 2 / 2 0 1 7 : 

1 6 0 . 0 0 ; 

1 6 0 . 0 0 i 

1 6 0 . 0 0 i 

_ 1 6 0 . 0 0 I 

1 6 0 . 0 0 I 

S a l d o a l 

3 1 / 1 2 / 2 0 1 6 

1 6 0 . 0 0 

- 1 6 0 . 0 0 

1 6 0 . 0 0 

1 6 0 . 0 0 

1 6 0 . 0 0 

8 0 0 . 0 0 8 0 0 . 0 0 

R E S U L T A D O S A C U M U L A D O S 

S e r e f i e r e a : 

D E T A L L E 

: R e s u l t a d o s d e Años A n t e r i o r e s 

R e s u l t a d o s d e Adopción p r i m e r a \ e z 

S a l d o a l 

3 1 / 1 2 / 2 0 1 7 

1 1 , 4 4 7 . 5 9 " 

1 8 7 , 6 7 1 . 4 0 

S a l d o a l 

3 1 / 1 2 / 2 0 1 6 

5 4 , 3 5 6 . 3 0 

Í87,'671.40 

T o t a l 1 9 9 , 1 1 8 . 9 9 2 4 2 , 0 2 7 . 7 0 

4 1 0 1 I N G R E S O S 

S e c o m p o n e d e venías r e a l i z a d a s p o r l o s s e n / i c i o s p r e s t a d o s d e a c u e r d o a ! o b j e t o s o c i a l 
d e l a compañía c u y o v a l o r a s c i e n d e a U S $ 3 4 5 . 2 4 8 , 2 1 , y oíros i n g r e s o s d e U S $ 2 1 8 , 0 1 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 1  



G A L A P A G O S A I M A R C I A . L T D A . 

N o t a s a i o s E s t a d o F i n a n c i e r o s 

5 2 G A S T O S D E V E N T A S Y ADMINISTRACIÓN zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

U n r e s u m e n d e e s t a c u e n t a , f u e c o m o s i g u e : 

D E T A L L E 
S a l d o a l 

f s u e l d o s ^ y s ^ l a r i o s _ _ 

i B e n e f i c i o s S o c i a l e s 

I I E S S j n c l u y e f o _ n d o s d e r e s e r v a 

H o n o r a r i o s _^ 

M a n t e n i m i e n t o y r e p a r a c i o n e s 

T r a n s p o r t e 

3 1 / 1 2 / 2 0 1 7 

8 4 , 1 4 3 ^ 2 0 ^ 

1 _ 9 , 9 1 5 ^ 9 4 

j 6 , 9 1 5 . 3 . 9 

1 7 , 5 2 9 . 2 2 

2 3 J 3 2 7 . 2 3 

1 , 8 8 6 . 5 3 

Depreciación a c t i v D S fijos 

P a g o o t r o s b i e n e s y s e r M c i o s 

8 , 6 9 0 . 9 4 

1 8 , 0 2 7 . 2 2 

8 2 , 9 9 1 . 4 0 

T o t a l 2 7 3 , 1 2 7 . 0 7 

^ a ] d o ^ a ] _ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
3 l 7 l 2 / 2 0 1 6 

9 2 , 5 . 9 6 . 7 5 

3 1 , 1 2 3 . 6 8 

1 7 , 0 9 7 . 6 8 

2 1 , 0 3 1 . 3 9 

2 3 , 4 8 8 ^ 8 1 

1 , 1 9 2 . 4 5 

_ 1 2 . 3 8 4 . 2 3 

2 1 , 3 1 6 ^ 9 

6 2 , 9 3 7 . 3 2 

2 8 3 , 1 6 9 . 3 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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