Guayaquil, 1 de Abril del 2014

Sefores:

SOCIOS — ACCIONISTAS DE
MOTORULICH S5.A.

Ciudad.

INFORME DE GERENTE ANO 2013

De mis consideraciones:

Por la presente, reciban un cordial saludo, el objeto de la misma es

poner a consideracion de ustedes, el respectivo, INFORME DE ACTIVIDADES DEL ARO 2013,
dentro del cual, tengo que dar relevandia a los sigulentes puntas.

1

En el mes Septiembre, nos trasladamos a las oficinas donde actualmente
funcionamos, con lo cual dimos un sustentabie ahorro ya que en realidad pagary
mantener el espacio que sosteniamos no era eficiente para nuestra actividad, y se
nos representaba un gasto excesivo.

En este afo, iniciamas la prestacion de servicios de consultaria y mantenimiento
de operaciones industriales de procesos. Que nos permite abrir otra linea de
ingresos,

En cuanto a las estrategias del gobierno en cuanto a la campana del Cambio de la
Matriz Productiva, esto esta dando resultados favorables a nuestra actividad, ya
que los industriales en general, se ven obligados a aumentar la capacidad
productiva, y por ende al cambio de sus maquinarias instaladas.

Se emprendio un plan de mejoras de procesos generales, que significo una
mejora en nuestro desempefics, lo cual nos permitid operar de una manera mas
eficiente.

Se invirtio en |a contratacion de personal calificado para la consultaria de
operaciones y mantenimiento de equipos y area comercial, lo que significara un
aumento en nuestras ventas mediante un mejor servicio.

Debo de destacar, como un logro, |a facturacion realizada a la empresa de
Pinturas Condor, uno de nuestros principales clientes, no solo en lo relacionado a
la facturacion, sino también, en cuanto a maquinaria que adquirieron, ya que
siguiendo con nuestra estrategia de ubicar equipos en industrias especificas y en
empresas de renombre, esto hace que nos permitan ser una ventana hacia otros
clientes.



No me queda mas que darles las gracias, por la confianza depositada en mi persona para ejercer la
Gerencia de esta empresa, y, en sefal de agradecimiento, me comprometo a poner en prictica
todos mis conoci??qntos. en pro de la empresa y de nuestro capital humano.




