INFORME DE LA ADMINISTRACION DE

CONSULSUA C. LTDA.
PERINDO 01 ENERD DEL 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

COHSU |SL_J8 A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Fecha: 28 de Abril del 2014

Con el fin de dar cumplimiento a ba establecido en los estatutos ¥ ol tenor de b sefialado en
el Art. 289 de la Leyes de Compafias vigente, me permito poner 4 su consideraoon el
iddorme de mi gesthon admintstrativa para el epercics coondmeen de Emero 1 al 31 de
Diwwmbre del 2013, preparado segun resolucion N7 92-1-4-3-013 publicads en el RO N
44 del 13 de Dotubre de 1992,
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Esta administracion ha dado fiel cumplimienio 2 lo dispoesio por 1o Justa General de
Acchonistas, celebrada en las distintas fechas v a b dmm‘[ﬂ en el Art. 263 de la Loy de
Compafias vigente.

En el 2013 se presenta la informandn de los estados Anancieros en Dase a las Normas
Internacionales de inlormackdn Financiera, [NIIF para Lo PYMES] con criterio a los
prancipios contables peneralmente acoptados.

En ¢l desarrollo de trabajos, nuestom ingresis son sustentados en las ofertas presentadas
¥ panadas on varias Instituciones Pablicas otilizando of Portal de Compras Pablicas del
SERVILID MACIONAL DE CONTRATACION PUBLICAS v en facturacién por irabagos
realizadas v linalizados 3 empresas privadas, Los Costos significan

cancelacin por servicios profesionales a consuliores expertos on VEros Comgos
desarrolio de proyectos, gastos administratives gue corresponden & Tucldes v salarios,
beneficios sociabes, vidticos y demits gastos generales adnunistrativos

Es importante mencionar que durante esie periode se han realizado varios gastos
refacionadas o la mejora  continua  de las  actividades tanto  operativas  como
sdmimistrativas entre L3 que regaltan el levantamisnto de informacdn pars Ly elaboracidn
del Reglamento de Salud y Segunidad Ocupacional, el mismo que ya e encuentra aprobado
por ol Minsterso de Relaciones Laborales, |3 adquisiogn un software pars &l desarrollo de
las  actividades contables v tnbulanas, repotenciacion de la planta de eguipos
infurmdticos, capacitacion de personal operstive v administrativos en drea de s
especalidad. Tedas esto cumphiendo con los ohjetives razados al inicho del afio.

El resultado econamice de lis operaciones efectusdas durante ef presente eperdcio son
posinivos, producto de la oficar administracién de los recursos humanos, materiales ¥

linancieros.
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