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CONSTITUCION COSPAÑÍIA LIRITADAO 

JUE OTORGA —. EN 

  

  

"YIXACO COMPARÍA LISIZADA * 
  

BOCIOS 1 MARCO ALBUJA y HARCO LEON Y 
  

OTROS 
  

CUANTIA + S 60.000,00 
  

  

¡AGE 2 Alda la ell 

En la csuóna de Juito , Capital de la República 21 Ecuador ,     

  

a set de Abril de mil novecientos setenta y tra. ante mí 
pen 

el Notario doctor UVlpiano Gaybor Hora , comparecen y los 30 
  

fores ingenieros Marco Albuja , Marco León , ¡ario Vásconez y 
  

Luis Alenán , casados , por sus propios derechos ¡¿ ecuatoria” 
  

nog , de este domicilio , nmayores de edad , a quienes conoz- 
  

co de que doy fe ¡ y , dicen s que elevan a escritura públi- 
  

ca la siguiente minuta .- SE:.08 ROTARIO + S3Írvese extender 
  

y autorizar en el Registro de escrituras pÚblicas a su cargoy 
  

una de la cual , conste el contrato de Cocpañfa de Responsa” 
  

bilidad Livitada que se celebra al tenor de las siguientes - 
  

cláusulas 1 FRIcERA $ Comparocen al otorganiento de 
  

Ln 

la presente escritura píblica y los señoros + Ingenieros Har= 
  

pS 
co Albuja , arco León , Mario Vásconez ,s y luis ALeuén y Qu 
  

Pc 

O, suatorianos , mayores de edad , casados , legalmente capaces 
  

con domicilio en esta ciudad de «uito , con el ovjeto de - 
  

Ñ aa Vestar su voluntad de constitución , como en efecto cong- 
  

  

y A 

ttaye ana compañía de Responsadvilidad Limitada la misua 
SO 

que se regi yor las Leyes del Ecuador y por clfusulas con=- 
  

*   
tenídas en este instrumentos .«- Si G UN DA .- DENOSTNA CION y 
    
  

La razón 3ocial de la Coupañía que se c natítuye y sajo la e
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tn 

cual funcionará es el de "” VIMACO COMPANIA LIMITADA “ .- TER 
  

3 RA .- DOMICILIO .- El domicilio principal de la Compañía 
  

es la ciudad de quito , pero podrá establecerse sucursales , 
  

agencias o delegaciones ex cualquiera otros lugares dentro de 
  

la República del Ecuador o en el Exterior , sujetándose para 
  

ello a las fornalMades y trañites legales pertinentes .- - 
  

CUARTA ¿e DURACION ,- £l plazo de duración de la Compa= 
  

  

ción del presente contrato social en el Rogistro Mercantil .- 

fía es de veinte años , contados desde la fecha de inscrip- 
Set 50 RE 

  

Este plazo podrá prorrogarse o reducirse y disolverse antici- 
  

padauente la compañía cuapliéndose para ello con los requisi- 
  

tos legales .- QUINTA .- OBJULO SOCIAL .- La-Compa= 
  

ñÍa se dedicará principalmente a la elaboración de proyectos 
  

venta , instalación , mantenimiento y servicio de equipos s- 
  

léctricos , electrónicos , fiscalización y construcción de o- 
  

bras de ingeniero Civil , en general , así como taubién ex- 

  

portar , iaportar etcótera , equipos afines y en goneral , e 
  

Cualesquiera actividades civiles y mercantiles pertíitidas por 

las Leyes incluyendo agencias , representaciones o delegacios 
  

nes de empresas comerciales e industrias , nacionales O ex- 
  

tranjeros .- Para el cuaplinisnto de su finalidad , la conpa- 
  

fía podrá realizar toda clse de gestiones , actos y contra- 
  

tos de la naturaleza que fueren , A formar partecono socio 
  

de Compañías nacionales o extranjeras op actiVidades reala- 

  

cionadas con la de las Compañías A E A q EL CAPITAL 
  

  

   
   

A a 

SOCIAL , de la Compañía es el de _ gonenía my 
sad iy 7 

socios declaran suscribirlos por partes 
    e A pS     re > se NN AE AN RRA 

 —sucres , que los] 

ud ¿uales es decir quin» _   ce mil sucres , por cada e socio , de la elgntente forma y El 
 



+ 

bbi. * 
_ 

  

    
  

  

  

    

A cincuenta por ciento del capital al monento de firuar la pre- 

2 sente escritura , y el saldo es decir el otro cincuenta por 

9 ciento ( los treinta mil sucres ) y en el plazo de doce 14090 Y 

4 Su6PPIGA .«- PARRLCIPACIÓN ¿- El capital social de la co 

5 pañía se divide en sesente participaciones de un mil sucres 

e cada una , indivisibles y acumlativas Y las participaciones | 

> que correspondan a cada uno de los socios en proporción a su 
  

s
á
 

respectivas aportaciones al fondo social , son las siguiente 
  

Ingenieros arco Albuja”, quince aportacionez , quince uil sy- 
  

cres y ingeniero Hareo Lebn/, quince participaciones , quincé 
  

ail sucres ; ingeniero Wario Vásconez/, quince aportaciones , 
  

quince nil sucres 3 inseniero Luis Alenán/, quince aporta- 
  

ciones y quince mil sucres ¡ total sesenta participaciones , 
  

pe 
sesenta nil sucres y «- UC TAVA .- Certificados de Pare 
  

ticipación .- La Coapalifa conferirá a los pocios certifica- 
  

dos representativos de sue respectivas particigaciones en la 
  

+ que se expresará necesaria y claramente su carácter de no ne:     
gcciable .- Tales certificados podrán auparar una o verias 

18 
  

participaciones .- HN O VENA ¿- TRASPASO DE PARPICIPACIONES. - 
  

  

19 

20 Las participaciones son trasitisibles por cause de muerte , - 

2 pero ena son transferíbles por actos entre vivos ,-con todo 
  

podrá cedorze o traspacarse inclusive en beneficio de fterae- 
  

NO ros sí se obtuviere el consentimiento unfniue de los socios 
  YN 

Neon cuya caso los sucios tendrán derecho de preferencia y a 
  N 

N 
errata de sue correspondientes cuocas , para adquirir la 
  

  

25 

NN 26 Mrticipaciones .- La cesión o transferencia se operará me» 

¿lante ha inscrizción de la nota correspondiente en lo; li- 
27 Y 

      bros de la Compañía debidamente autorizados por la firma ce- 
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A 
dente del cesionario y del Gerente de la Compañía .- DECI. 
  

A A .- ADAISION Dí HOZRVOS 3/:CI1LA .- Para la aduisión ¿e nue- 
  

vos socios será necesario que el acuerdo para tal aduisión - 
  

sea tusada por unanimidad .- D£ECIMA PRIBMSRA >. 
  

AUMISIO Y REDUCCIÓN Di CAPITAL SUCIAL .- Podrá acordarse el 
  

aumento y Seducción del Capital 3ocial , sienpre que el acuer: y 

  

do se tone por unanimidad .- Si se acordare , el aumento los 
  

socios tendrán derecho de preferencia para suscribirlo en pro; 

  

porción úe sus respectivas participaciones .- No se tomarán 
  

resoluciones enearinadas a reducir el cagyital social , si e- 
  

lio implicare la devolución a los socios de parte del capital 
  

integrado «- DÉCIMA 3EGUNDA ,- FONDO DE RESERVA: 
  

La Compañía foruará un fondo de reserva en numerario y, equi- 

  

valente al veinte por ci-nto del capital social para lo cual 

  

en cada anualidad se agregerá el cinco por ciento úe las u- 
  

tilidades líquidas y realizadas .- La compañía también podrá 
  

constitufr otros fondos de reserva disponibles y especiales, - 
  

DECIMBMA TERCERA .- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS 

  

SUCIOS .-» Los socios percibirán los beneficios que les co- 
  

rresponsan a prorrata de sus participaciones pagadas en lo 

  

demás los gocios tienen derechos y oblizeciones señaladas en 

  

la Ley úe Coupaifas y en el presente contrato Jocial .- D£_ 
  

CIMA CUARTA .- GOBIERNO Y ADRINISTRACIÓN ,- La Compa- 

  

ñla será Gobernada por laJunta General de Jocios y Adminis- 
Pe a os gn 
  

trada por las personas que fuersn designadas pare desexoñar 
  

log cargos de Presidente Y Gerente .- DE CIMA QUINTA .- 
SCAR AI ARICA 
  

JÚUBTA GERESAL +«- La Junta Genaral de socios es la autoridad 
    máxima de ls compañía y se compone de los socios convocados   
 



a Dá 

  

  

  

  

  

  

1 y reunidos en lu forma provista en este contrato .- La Junta 

2 Veneral de 3ocios puede ser ordinaria o extreordinariía O to- 

9 talitaria .- La Junta de irdinaria 50 reunirá deuiro de los 

a dos neses ,osteriores a la finalicación del ejercicio eC0MÓ= 

, mico y godrá tratar de cunlquier asunto relecionado con la vip- 

o da ds la Compañía aunque no Naya “echo constar ex lu convo. 

» catoria .- Las Juntas ¿xtraordisarias poórá reunirse en cual 

  

quier época , pero no podrán tr tar sinó sobre los asuntos 
  

constantes en la vonvocatoriía .«- Le Junta Totalitaria cuando 

  

encontrándoso todos los »ocios juntos en sl local social de 

  

la Compaiía ae constituyan ex Junta General para tratar en 

  

ella los aguntos que ¿reviamente hubieren por unacimidad resyel 

  

to considerar .- Dia CIA NuiTA .- SORTOGA IIA .- La due 

  

  

ta úeneral ¿rdinaria será convocada por el Gerente y la Jun- 

  

ta Ceneral ¿xtreordizariía por el Gerente o el sucio 0 socios 

  

P
U
T
O
 
R
O
B
A
R
O
N
 

que representen porlo menos el veinte por ciento del capital 
  

  

  
3ocial .- La Junta Génerel totalitaria no requisre de convo 

  

  

  

  

17 

1 catoriss provias .«- laws Juntas Urdinarias y ixtroordina- 

10 rias ge convocarán con cuatro ¿fas de anticipación gor lo mep 

20 nos a la fecha señalada para la reunión , mediante comunica 

21 ciónes dirigidas a todor y vada uno ae los sucios .- «i la - 

  

Junta no pudiere iustalorse por falta de ¿uorum 9 instelada 

  

ey no ss obtuviere , la mayoría necesaria , se procederá a usa 

  

2s O, nueva convocatoria , la que no podrá desorarse más <e cinco 

Níes de la fecha fijaca para primera reunión .- *n la Jegun«   

  

  

25) 
26 da Ronvocetoría no podrá novcificose el objeto de la primera 

27 Dos ¿Ne Á Ba vih .- CladidRiicia Y UORUX .- Los socios 

    podrán concurrir a la Junta veneral personalmente O por m0   
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cio de representantes en cuyo caso la representación se confe- 
  

rirá por escrito y con carácter especial para caia Junta , sal 
  

Yo que el representante ostente poúsr General legalmente coa 
  

ferido . La Junta se instalará en primera convocatoria , cuan 
  

áo la concurrencia a ella represente por lo menos el setenta 

  

Y cinco por cionto del cajital social ¡ y , en seguada convo- 
  

catoria , cuando el número úe pocios presentes representen - 
  

por lo menos el treinta por ciento del capital Social 3 partí- 
  

cular que se expresará en la convocatoria .- Divisa Á Lo 
  

LAVA . UNSULUCIUESO y Las Resoluciones de la dunta General. 
  

se tomarán en prizera convocatoria , por mayoría de votos que 

  

representen ¿or lo menos el setenta por ciento del capital sor 
  

clal y es segunda convocatoria por siuple mayoría de votos cus- 
  

lesquiera que sea o fuere la porción del capital social que ra- 
  

presente .«- ¿in onbargo en los casos en que la Ley o esto con 
  

trato social catablezca otras mayorías las decisiones se toma= 
  

rán con sujeción a las mísuwss , coro para autorizar la cesión 
  

o traspaso de perticipaciones y acordar la admisión de nuevos 
  

socios 0 resolver el aumento o disuinución del capiial Social 

  

en que se requerirá el consentinmionto de todos log socios y y 
  

para decidir la trangfornación o la rewoción del Frenidente ; 
  

y y del Gerente de la Compa! Ía on que será necesario una nayox 
  

ría representativa de por lo menos el sotentea y cinco por ries” 
  

to dei capital social .- Los socios en la Junta General tel 
  

drán derechh a un voto por cada participación de un uil súcro 

  

Las resoluciones que tows la Junta General en conformidad con 
  

la ey y el contrato Jocial obligan a todos 108 socios y, 2%n- 
      que no hubieren concurrido a la reunión .- 95 C1MA EI! 
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         ÑA_.- ALQIBUCIONES De LA JUBTÍA Gelbnás 1 

la Junta General : a) gonocer todos los asuntos relacionados 
  

con la finalidad y aduinistración de la Compañía y tomar las 
  

decisiones que juzgue conveniente en interés y defonsa de la 
  

misma .-» B) Designar y remover al Presidente , Gerente y Fis- 
  

calizadores < c) “utorizar ls ddquisición de inmuebles así 
  

cowo la enajenación y constitución de gravámenes en los bie- 
  

  

“de actos y contratos cuya cuantía exceda de quinientos mil 
  

sucres ; e) “*utorizar al Gerente que otorgue poderes especia- 
  

les ; 8) Disponer que se entablen las acciones correspondien= 
  

tes contra el Presidente y el Gerente ¡ h) donocer y aprobar 
  

a 

las cuentas , balances , inventarios e informes o memorias - 

que corresponda presentar al Gerente ; i ) kesolver acerca deh 
  

reparto de utilidades ; j) Consentir en la cesión de las par 
  

ticipaciones sociales y en la aduisión de nuevos sucios ; xk) 
  

decidir acerca del aumento o disminución del capital , la próp 
  

rroga del contrato social la disolución anticipada de la com- 
  

pañífa , el cambio de finalidad Social , y , en general , cual- 

quiera reforma del contrato Sociel ; 1) Resolver el estable- 
  

cimientos de Sucursales , agencias o delegaciones $ u) Inter- 
  

  

prebar en forma obligatoria para los socios las estipulacio. 

nea del contrato Social ; n) besignar el Consejo ds Vigilan 

   ia en caso de que la Compaiiía llegaré a tener uage de diez 
  

  

D suvios ; f ) Los demás que no estuvieren otorgaúas en la Ley 
  

o AS contrato especial , al Presidente Y «erente .- VIGE 

SLÑA .- Pi SIDENTE .- El Presidente que podrá ser o no socio     será designado para el perfodo de un año , pero podrá ser re-



10 

11 

12 

13 

14 

15 

168 

17 

18 

19 

20 

21 

23 

r q? 3,.? 
ar 

elegido indefinideronte .- El irosidonte no poúré dedicarse , 
  

por cuenta propia o ajena , el mismo género de actividades 

  

que constituya el objeto de la vompañiíla salvo autorización ex 
  

prosa de la Junta General .- n caso de falta , ausencia 9 
  

impedimento del Presidente , la Junta General designará la 
  

pers.na que deba asumir interina o definitivamente dicho car= 
  

80 .- VIGESIMA | ERIÍGERA ¿+ ATRIBUCIONOS Y DESEÑOO Lbáúb Resi_ 
  

bad. "on atribuciones y deberes dsl residente 3: a) Presi y 

a 

  

diria Juuta ceneral de Socios ; b) “uscribir las actas de la 
  

Junta General ; Cc) “uscribir los certificados de participa- 

  

ción que se entregaen a log sgogios ; d) asumir las funciones 
  

de Gerente en el caso de falta , ausencia o impedimento de - 
  

£ste 3 e) autorizar al cerente la celebración de actos y con- 
  

tratos cuya cuantía exceda de quinientos mil sgucres ; f) cun- 

  

plir y hacer cumplir las decisiones de la Junta General ; 4) 
  

Cuaplir y hacer cumplir las disposiciones previstas en la ¿ey 
  

y el contrato social ¡ h) ijercer las deués atribuciores que | 
  

conceden la Ley , el contrato social y la Junta veneral Vi- 
  

Sésima SEGUNDA .- GURENTE ¿- El Gerente que podrá ser o no 
  

socio , será nombrado pare un período de un año , pero podrá 
OO mcr 

  

ser reelegido indefinidamente .- Los socios de común acuerdo 

  

y al momento de firmar este contrato , acuerdan nombrar como 
  

    

Cerente de la “ompañfa al señor Ingeniero Luis 4lemán , de 
o A ON 

          
  

nacionalidaú Ecuatoriana , domiciliado en esta ciudad ge - 
  

quito , el misiuo que durará en sus funciones por el periodo 
  

de un aio pudiendo ser reelegido indefinidamente 

  

.* - il Ge 

rente no podrá dedicarse , por cuenta propia o ajena , al 
    misuo £énero de actividades que constituya el objeto de la   
 



Ubti. 06 

  

  

  

  

  

  

1 Compañía salvo autorización expresa de la Junta veneral .- En 

2 caso de falta , ausencia o ispedimento del verente , el iresid 

9 dente de la Compañía o quien haa sus veces actuará como ue- 

a rente con todas las atribuciones , facultades y deberes inhe- 

5 rentea a dicho cargo .- VIGOoNIRBA TERCERA ¿e ATRIBUCIONES .- 

e Y DEBLAES DUL GUA Y ,+- Son atribuciones del Gerente y a ) 

% Convocar a la Junta úsneral y actuar como Z3ecretario de la - 
    misma , salvo que se resolviere que actúe cono tal un Secre 

torio aj=choc ; b) Llevar el liovro de Actas de la Junta Gene- 
  

ral úe la Compañfa , firmarlas en su calidad de secretario , 

  

c) Presentar el balance anual de la cuenta de perdidas y ge-    
     
    

CUA
DOR

: 
7 

DE
L 

EC
U 

nancias , así como la propueste de distribución de beneficios 

E
o
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dentro del plazo de sesenta días contados desde la ternmina- 

ción del respectivo ejercicio ; d) Informar al ¡residente y 

a la Junta Cencral acerca de la situación económica , fTinan- 

ciera y administrativa de la compañía ¡ e) Suscribir los cer- 

17 tificados de partici: ación que se enlreguen a los socios ; f) 
  

18 Inscribir en el Resistro Mercantil el acta de Posesión del = 
  

10 cargo de ceronte ; €) Inscribir en el mes de nero de cada a- 
  

  

edl_ cios de la Compa fa , en cofiformídad con lo que dispone la - 

22 N Ley , o bíen si dicna nómina no hubiere sufrido alter:ción , 
  

  

declaración en tal sentido ; h) cuidar que se. 

lleve debidamente la constabilidad , correspondencia y archi- 
  

+ 25 von a te compañía ;¡ 1) Realizer toda clase de gestiones , ac 
  

26 toe y cdntratos con excepción de aquellos que fueren extra 
  

zos a la finalidad de la Compañía o pudieren impedir que pos 
      teriormente la Coupañía cumpla sus fíneg , o impliguen refo
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del contrato social ¡ j) Vbligzar a la Compañía mediante la cel-- 

bración de actos o contratos , sin necesidval de autorización 
  

lguna , hasta una suna en casa caso que no exceda e quinien- 

  

tos mil sucres y con autorización del Presidente o de la Jun- 
  

ta General por sunas que excedan los quinientos ail sucres ; k) 
  

Howbrar , remover y aceptar las renuncias de los trabajadores ) 
  

enpleados y obreros fijar de la compañifa , aeí como Tijar los 

  

sueldos y remuneraciones de tales trabajadores ; 1) Cumplir y 
  

hacer cuaplir la ey , el contrato social y las reso uciones dle 
  

la Junte ¿encral .+- VIGOAGIMA CUARÍA .- REPRESENTACIÓN Lido 
  

  

El dereute es el re. resemntante legal de la Conpañía con amplias 
      A AA a 

facultades para revresentar judicial y extrajudicialmente . - 
  

a caso de falta ,ausencia o impedimento del vuerente , la ro 
  

vresentación judicial y extrajudicial la ostentará el Fresider 
  

te .. VIGESISA QUINA «-— EXURI0V.A Dis FUNCIUNO:» .- +1 sresi- 
  

dente , el Jerente , y el subgerente continuarán en sus cargos 

  

después de terminado el período para el cual fueros el:gidos « 
  

hasta que la Junta Ceneral designe seus reeaplazantes ¡ salvo 
  

lor casor se remoción .- VIBESIMA 3BATA .- FISCALIZACIÓN . - 
  

La Junta Seneral , vodrá nombrar uno o dos fiscalizadores parj 
  

el período de un aío , quienes inspeccionarán los libros y CUOp= 
  

tar recibos y uás documentos contables de la Compañía con el 
  

objeto de informar a la Junta General sobre el resultado de - 
  

tal inspecció y formularan las observariones quie consideren - 
  

| del caso a los balances que debe aprobar la Junta General Lr- 

dinaria .- 108 Fisca Ízadores podrán o no ser sucios .- Vit, 
  

3lmA BESTIA .— DISOLUCIÓN Y Llull a CcIí. DE La cUncáanla . 

      La compañía se disolverá por causas previstas en la Ley de - 
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19 

20 

21 

vompaifas , ¿oro podrá también dinolvers” anticipalanente por 
  

áecisión úe la duata General de socios + n caso de disolu- 
  

ción , la liquidación estará a cargo del residente y del Ce” 
  

rente conjustamente , salvo que la Juata Seneral desióne uno 
  

o más liquidadosos .e- El mláo favorable de la liquidación - 
  

después de pasadas Las deudas y enrcos sociales , se reparti, 
es 

  

rá entre loz socios «a prorrata de sus respectivas participa” 
    ciones .«- Yluiilka LUZAVAa .- 418 Odicitnss ¿Ha Di TURÍA: .- 

  

Pacóltase al se or Inseniero Luis 4lemán en su calidad de Le. 
  

rente de la tomaiía para que solicite a un Juezrovincial del 
  

fichincha que eoráene la inscripción de la Compaliía en el ke- 
  

gistro Kercantil y la publicación por la prensa del extracto 
  

de la escritura social , así como para que realice cualquier 
  

practice judicial o extrejudicial para que la Compañía pue- 
  

de funcionar legaluente como tal ; b) jueda faciltado tal 

  

bién el sezor In eniero luija Alemán , en su calidad mencio» 
  

hada , para que , una vez cunrlióas las diligencias y trámi- 
  

tes enunciados en el literal precedente , convoque la prime- 
  

ra Junta General áe “ocios , la visma que tendrá por ubjeto 
  

principal derignar el Presidente de la compañías .- +1 aeñor 
  

Rotario agregará las cláusulas de estilo .- Hasta aquí la mií= 
  

nuta .- ¿e arresan los inmnestos .- Para el otorreniento de 
  

esta escritura , se observaron los preceptos legales del ca- 
  

80 3 y » lefda que les fies a los comparecientes , por mí el 
  

Moturio , se ratifican y firman conmigo en unidad te acto, 
  

de todo cuento yo , el otario doy le .«- ( firmado ) Harco 
  

aLbajaW- ñarco León .- ( firmado ) .- [ firuado ) “ario Vs 
    —conez .- ( firuado ) Luis “lemán .- El sotarío , ( firmado )    



  

  

  

      
  

  

  

  

  

  

  

  

1 UY, Vaybor Nora .- DAÑO Gl VICHTNCUA .- COMER Dan li 1 del 

2 TO Núnero treinte y seis mil doscientos cinco .- wiito , A - 

o dieciseis de enero de mil novecientos seteria y tres .- feci- 

4 biaos del ee or Vrs. la castidad de treinta mil gueres y, pa- 

sp Ya abonar a mil ciento dos UE£POSITOS De PLÁ.JO MUROR .- VIMACO 

o Li Icabh a Yo su entrega para integración de casyitel , así 

. Ingeniero ¿arco León ¿lbuja , slete mil quinientos sucres .- 

. ingexiero ósrco «lbuja Pena ,. siete eil quinientos eucroz .- 

o | Ingeniero *ario Vásconez herdolza , siete mil quinientos su- 

so “res 3 Ingeniero Luin “lorén Mérnáncoz , siocte mil quinientos 

2. sucres y .«- vemos recioido lor valoreg que a continueción «e 

12 detalla : “OYTA lo entregado en librenzas » letras o cieques » 

13 á carso de otros vancos se acreditará definitivouaonte e la 
  

14 ta después de haberlos cobrado . ¿l esco ño se Obliga £ 

  

  

15 hacer el protesto de dichos documentos ni a cun, lir otras fon- 

16 nalidades ». = Cheques Otros Bancos treinta mii sucres » fotal 

17 trainta mil cacres .- l firmado ) E, tlecán , Mevositante . 
  

  

  

szediante comprobante de derósito nímero treinta y seis mil 
    

  

  

  

20 

21 doscientos cinco ás suero disciseis de mil novecientos te - 

22  benta y tres» recibiros la_suma de treinta 211 guecres paá- 

23 ra cuenta de integración de Capitel de la Comparía en for - 

24 mación VIZACÓ limitada , suma descompuesta en la siguiente 
  

        maneras Inseniero Harco León 

  

25 jentos sucre 

ge Ingeniero ario ¿lbuja... Siebo mil quinientos sucres .. 

27 ingeniero ¡ario /ásconez li. Siete mil quiniexutos sucres.- 
  

ingocniero iuia Aienán ij, Siete mil quinientos sucreB ¿-     28 
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Ja 

  

plazo menor insovilizada hasta la constitución de la ner- 
  

cionada £mproga .- quito , ¿nero dieciseis de mil novecia»- 
  

toa setenta y tres .- Banco del Fichincia Sucursal Horts.- 
  

( firmado ) Ilegible .- Gerente .- ( Carlos Hosquera P .)+ 
  

MINISTERIO De FINANZAS ..- Jefatura Provincial de Recaudaci” 
  

nes de Yichincha .- ábril doce de mil novecientos setenta y 
  

  

la .- NOTARIA QUINTA .- Rubro Derechos y tagas Judiciales 
  

Valor treinta y conco sucres .- ( firmado ) Fabián Herrera 
  

Sigue un dello .- MIMBISISIO DE FINANZAS .- VIMACO CUMPASIA 
  

  

fubro fimbres fiscales. nas timbre dá. salud , total tres- 
  

cientos sesenta y dos aucrgs .- ( firmado Fabián lerrera .- 
  

  

AS TT 
vorre .- 

A 

diue L ¡60d "en" a*"de"*e"” fijar”.- 50 

  

  

LS 
  

H 3e otorgó ante mí y en fe de ello 

coenfiero esta TERCERA CUPIA CERTIFICADA y en los mismos fe- Y 

  

cha y lugar de su es 
  

  

  

  

      

tres .- VIRACO COAPABIA LIMITADA «- For concepto de Caráto- 

LINITADA .- Constitución de compañía por sesenta mil sucres.,- 

o
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