
PLANETA SPORTS A. ACTIVEWEAR SA. 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013 
(En dólares Americanos) 
  

  

INFORMACIÓN GENERAL 

PLANETA SPORT S.A. ACTIVEWEAR Es una Empresa Isgalímonio constio 
den al Eur según oscotura de! 13 ds Junio ul 2008. escrita on 6! Hmgestro. 
Morcants, Mataro Tgóuimo dal cantón Guayarque con fecho 20 do Juro. de 
2008. 

    

  

OBJETO SOCIAL: La smpresa se docicará a ds venta al por mayor y menor de 
rencias de ves 
PLAZO DE DURACION: 100 años contados a pod de la tacna ae Inscripción es 
“sontrato consttutica ex al Ampisro Msrcants dol 20 de Junio de! 2006, 
DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Cuton 103 táslecón Simón Botivar 
Gueyaqui - Ecuador 
DOMICILIO FISCAL: Ex le ciudad de Gusyagal son RUC: 0992461446001 
CAPITAL: 
¿Con usentura ds! 14 00 Juno el 2008 de la Notario Trigésimo o inc e e 
Registo Metcossk sl 20 de Junio del 2006. copias con aparie de los Socios. el 
capta! ws de $ 1 600.00 olvido on 2.006 juriczpsciones ce un détar (61,00) cada 

  

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

A contomación se descridon tas princioalos Lars contaties dentados em ia 
"pruparnón de estos estados financieras PYMES. 

2.1. Bases de Prosontación 

Los Estados Fmancieros de la empresa se han preparado de acuerdo con les 
Nommas Internacionas ve Información Financiera para pegueñas y medianas 
entidades (NUF para la PYMES), ovapiowas por la Supermtondonoa de 
Compañias. as Estados Fiiwicaros so hun olaborado de acuros com os 
intoque del costo histórico. ounque madicado por la ravotcrización dol torno, 

  

  

    Lo oreporacón do estos Estados Extras cordcrms cn das 
de cren estimaciones contables. También oxigo a la Gerenci 
juro en el proceso de aplicar polficas ccsmablas, 

    e sig eo 
la que ojeras 
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  Los prosantas estados financieros han sio progracos parte los registros de 
contabilidad mantenidos por la empresa. y forinuiacios 

  

la Gorra para conocimiento y aprobo: 
¿unta Sonar 

ón de tos señores Soc em   

+ Por pranera vez de acuerdo con le ostabiacid por as Normas Ioannes 
¿e información Ponsa (IF paro PYMES), acoptects poria Superintende 
de Compaías, de remera catigotona para el enfades bajo su contra 

  

       

  do en consideración ls otaletad de los pane y normas contabios de 
Valero qe jas aciivas de aplicación obtgatar      

  

0 Ena Moss 0, po 
resumen ommoiios contables y er 

sos apicodos 

   

  

135 contables y cxters ce valoración se 
serios de valvación de los actos más 

ros dl ejes 

  

ge   da preparación de los Estados Fmano 
  

  

   + Do formes que muestre la imagen het ptr 0 Ani 
31 de divembre del 2013 y de los issultados 96 sus aporacians. «de 

cambios en st pasimonto neto y de los jos de síscivo, que se nan producto en 
nado cn as ln 

    

  

  

   

  

Los estados van   eras se de empresa, correspondientes al ejeramio 20 
a General de Socios celebrada el 21 ds marzo del 2014 aprobades pre 

Est 
  

    

    

  

    s en Ecuseor, Normas "NEC" y por loe 
los salgos el sjerciwo 2012 que han sioo incuioos. 

ianoeros, 10 sica prensrados de acuerdo 3 las Nosmas 
Financiera "ME para PYMES" 

los presontos     
  

  

  

  

Adopción de las Normas Intornacionalos de Información Flnanciora “NIF 

Pronunciamientos contables y regulatorios en Ecuador 

«iciembve del 2013 han sido los arimeros elaborados de acuerdo a las MNonmas e 
interpretaciones, emiidas ¡or el 'ASS tas cuales pcloyen les Mosmas 
inteacionolos de tan ya (NUEL, las lonalos de. 
Certatuaiad NIC) Las “Normas Inerniaccaas le información Eivanciera ME 
Atoptadas en el Ecuador según Rasolotión Ilo. 08 QUIET 009 aer 21 de agosia del 
2008, publicada en Registro Oficial No 348 de 4 ce sepliembre el miso año, 
Sesciución No 085 DSC 010 dll 20 08 noviembre del 2008, publicada. es el 
Registo Blow No, 498 del 31 de diciembre «el 
cronograma de apicación obligatoria 4 tes 
infomación Frnamcoro MF. 
do octuora des 2 
estatisos et 
información Financiera UE para PY 

         
    

            
        

   

  

    
  

  

       

      

      

 



  

La emproser califica coa RYHE, do acuerao al reglamento: 
8. Monta de activos menores a 4 milanes 
bo Ventas brutas ce hasla 5 oline 
6 Tengan menos de 200 aliadores. 

23. Moneda 

a. Moneda funcional y de presentación 
Las paras mcitas en las cuentos arusies se prosonibn en dólares 
Amencanos or ser. a meneda del entomo sconómto principal on que ds 

empresa opera. 

b. Transacciones y saldos (Esta nota incluye cuando la empresa tenga 
operaciones con distinta moneda a la funcional con la que opera) 
Las transacciones 00 munexda exiranjora $6 comerten a o menoda fonenas 
lsizando los Ios de cambios vigcals en as fecias 20 10s Irmatcionas 9 
06 las voloracezes, en el caso de partetas que se han vuolo u vamar Las 
póntidas y ganancias £n moneda extranjera que tesi ce la Squidción de 
estas transaccionas y de te concersión a os toas de cambio de ciero de las 
activos y passos monstanos denominados en moneda Extranjera au 
OCOnocÓn sn la cuente de resultados, excepto 51 se diferen 00 Us omo 
esuñodo ¡tag como las coberturas 10 jos ce afecto y las coberturas do 
los invorsinas uetas cusificsdss. 

    
  

Las péraidas y ganancias por aterencias de Cambio coisivas a prástenos y 
efectivo y axquivatentes al efectivo se prosontaral un la cuwale de oórcidas y 
ganancias eo ls nea 8 lagrescs o gasios Ananeros" eto cn párclidas y 
ganancias gor Merencios de camita sw presenteo como “Otros ganancias 
(páraidas) netas:   

24 Responsabilidad de la información 
      La información confenica en estas Estacos Finoncieras 9s responsanidad dol 

Gerente, rofilcados posteriarmento por la Junta do Secos 
En la preparación de los Estados Finoncioros so han utlizado detormbadas 
datan para cuantificar las acIsOS. Pasivos, grosos, gostes y compromisos 
Ue lao costras o plas Bástcawmonia, estas ostimacicnos so roforon a 

  Y La valoración ce acizos: pare determinar la existencia do páridas por 
atarioro de datermanados actos (var nía 4 

2 Se ha optado por mantener el entero del costo vara tos actos 09 
Progrodad, planta y equipo excepto el camera he sema paro ol arena.



25. Información reforida al ejercicio 2013 

Conlowme a lo axigido por la Sección 39, información contenta en es jonació 2012 90 prasente: o afectos comparativos. con la infomación relata al ejercicio 2013 y no consti por sí mama los Estados Finorcwrs conpspanciamas al ejerzo 2012, por cuento esto ojecio fica! se presents bayo Normas MEC: 

  

     

2.8. Período Contabio 
Evtaco do Situación Fuanciera al 21 de diciomira del 2013 y el Estado de Resuiados. Estado de Comblos en el Fatrimowmo y jas Fiyos de Efectivo. por el pardo comprarte desde al 01 de enoro a 31 de diciomre 

  

  

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCICIO 2012 
Lo None intemocira de infomación Ansrciora Sección 35 12 wega que sos 
"rms Estados Famancieros olancracos confcemas a sete NAT inca 

a Uno desmpción de ta nataraiezs de cada sam en la poli contabio 
Bb. Coneslaciones de su pavimonto, detemmirsdo do acuarto con su mara sde 

información Inanciera antoror con so pstomcnvo delermmado de acuarto con 
sia AF, para cado uma de las siguien foc 
+ Lo foca de transición 0 asta ME y 

El fomi des útimo poroso presentado on los Estados Finencieros anales 
más recientos desa empresa determinado con las nomas NEC 

  

Consecuentemónie el penoco de transición as «se el tro de enero al 31 de 
diciembro del 2012, y las primeros Estartos Financieros con pase a NIF son dos 
Horavados al 31 gs ciciembro del 2013 

  

  

  A coatinuacido, se presenta 13 concitación del pateo auto co y 10 0 
panodo de rensición (2012, 

  

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 

  

Ea la etoboración de las cuontas anualos de la omorusa correspondientes al 
ejorsicio 2013, so han apfcado los auientas princioos y pollicas contabos y 
centros de veicrsción 

3.1. Eloctivo y Equivalentes al Efectivo. 
EJ ofoctivo y oquivatentos al efectivo suyen el sectas en caja ins cendsios a a 
vista on entes del sistema financiero olas ireeraiones de gra Maude con 

lun vencinonto onginal ge tres meses 2 menos, los sobregros bancarios, an mi 
tano so presas es ol paso comete. pare la presentación del Estado de 

yen en el ofecivo y osumalentes 

   



3.2. Activos Financieros 

  

321. Clasificación 
10ga clases sue actos fmanciens mn las siguentes cotogonies. a) inancieras A valor razonapis con cambio co resultados bj Activos Gomoweros dispomibies para a veta), e) Martonidos husta el varcuneno di Documentos y cuentas por cobrar as cientos rmtacionados, d) Crras cuentas por obrar retacionartas, e) Otras cuentas porcobrar. A Prowón cuentas muobraties, La cissiicación depende del propósito con el que se acquideren las activos KMnancioros. a Gerencia determina la clasifcación de sus activos funcieros en cl 

mamando de reconocen. 

      

a) Activos Financieros a valor razonable con cambios en resultados 
En esto rubro seen netos das actos que sos mantondes pava negación o que 
eso el reconocimento mel han arto cesgrados por ia ona para ser 
contabszados a! veior razonable o justo con cambos en rogulitos Denerdo 

¡ooporarse e este fem los sastrumentos fruarcrerce que no forman parte 
CONO ls ocperturas. 

    

b) Activos Financieros disponibles para la venta 
Son activas Imencieros que on sn momento posterior a su aguisición u orig, 
fueron designados para la venta. Lss ¿erencos en valor razorablo, so Swan a 
'pslmonio y se debe reconocer como un scmponente seperado (ORI-Suysarit de 
Activos Financiatos olsporaties para la venta 

  

e) Activos Financieros mantenidos hasta el vencimiento 
Son activos fiaicros a ciermacos con pages Mos O vencimiento determinado, 
es decy que la entad tenga la nonción ble y da cspaciso de conservarios 
basta su vencimiento. 

  

   

Documontos y Cuentas por Cobrar comercialos 
Cuentas comorriatos a cobrar sc empories debido por tos olentes por ventas de 
biunas. renizades en el curso normal de 13 operación, Si so ospora cobrar lo 
tiva en on año a menos (6 en el crio ramo de la cperoción, sí sto fuera más. 
argo) se clasifica como activos comoritos, En caso contrario se prosontan coa 
activos no comontos 

  

3.3: Invontartos 

Las nOs 00 LOS Die pera se UR Bn a ut NAS 4 
inagaro, se valoran su costo o su valor neto restzabis, al menor de los cos. El 
posto se dofemma por al método 10 'pramento penderado" el costo de los 

procuclos terminados y de las productos e proceso scope os cosas 
males. primas, lo mano de obra decía, amos costos cueca y gus 1 
Unburcación. El entor neto renizabis es el preco se venta estero en ol curs 
normal det nogocto. menos os costes vansises de venta.



24. Propiedad Planta y Equipo 

LoS hunes contarnos en prnpecad. alar y aquien, de uso proa se 
"enCUBntTan regutados a 5u costo de adgusón 

Los costos ce ampleción: modemizsción 0 mmejeras que representen Ln cucmanto 
dela prodoctadad caparadad o efcioncis 0 un olargensnnto de la vida 1 e ins 
rors, se copian como mayor costo de los cormprnclentes buanas 

Las reparaciones que ns representan una aurplsción dolo we iy los gustos de 
cnectenimiento se cargan a 10 cuests ds resultados del ejercicio un que se 
inca, 

  
La Doprociación se cafcula apicaralo el múlio Anas) sobr ml tasto de 
adquicón de 108 2utwos menos Su valo esa: entencióndose que al trono 
ice una Vido incelda yque. por tanio, vo san obreto do daprnción 

  

Los cargos amialos wn conospto de dosraciación de ls 9coNos aries se 
realizan son contrapartida en la cuenta «e pérdis y gonancas y, bisicamenta, 
guivalon a los porcentajes de epsercación spuientes (dotomiirtos an función 
odos aÑos de la vico Úl ostimacia de ias diferentes otomanos) 

  

Vido úen | 
E | 

  

  

  

Con ocasión de cada cierro contabía, la smproso anaiza st bxisto indias, tanto 
tomos como oxtemos, do que el valar malo da los olomentos do su acto 
catar excl su cores pont aporte cscoperable; un cuyo causo, reducen 
valor en fbros del activo 08 que e fate hasta su importe rmucarabio y ajustan 
Jas cargos futuras en concepto de depreciación en proporción a su vas mi bros 
ajustado y a su nuovo 1 remanente, en caso de ser nemesaria uu ruanación 
dodo ani 

  

25. Activos Intengibles 

(a) Programas informáticos 

Los coslos asocidos 200 of mantenimiento de programas. «lcrmáticas 90 
reconocen como gasto e medida que so Incure en los mismos. Los gastos de 

 



20. 

  

stesorralo. «trectomante atobuibios st aisoña y reizacidn de programes informálicos que: san centiicaties y Únicos y suscopiiias de 50 Gontralados pur la emprsse se reconccen como activos intangubies, cuonao sa. Cumple as siguientes ocnaiticnes 

munbios 0 
  

  

Y Técnicamente es possibis complctar ía producción vel activo intaitn o forma que pueda estar disponibis pare su uiicación o 5u venta, Y La asiistiación lena inteición e sompietor el activo intongule en cuostn, para usario vendiera, 
Y La empresa Sons capaciaad para utiizar o vender al sctio uan; Y Se pucca demostrar a farma en que cl acto mtangido vaya a generar probables tenctcos eccnómcos am el fura. 
Y Existe disponiisaian de jos aecuecos secursos sánnicos, fnancmos 
de 00 Mo, pars completar el desaroso y pes ufizar 6 vencer el 
acto mntangte. y 

A El desembciso alnbairie <í actuo mangas curaro su cesameso 
ies valorarse torma fas 

  

  

  

Los costos directamente atmbubles que se canalizan como parte 00 jos programos sofocmálticos mncluyen tos gasios des personas que Jesrota dichos 
rograms y un porcentaje adecuado de gastos generales 

Los gostos que na cumpien estos enteros so reccnacerán como un gesto en al 
momento 00 el que se incurran. Los desoimbciscs xobwe om activo inangibio 
(uevancrvos inicialmente como gestes del ejermico mo 85 Joconocerdo 
posteriormente como actvis misrgiies 

  

os costos de desarrollo de programas jafarmálicos raconacas noma actas se 
amortzan rante sus visos Óttos ostimacas que a superan los emco años 

Cuentas comerciales a pagar. 
Las cuentas comerciales a pagar son obigaciones de pago por beans w srwoos 
que so han oduuiódo de los proveedores en el curso ordinano del negocia | 
cuwmiós a pagar so ciosiftan como pasivo comente st los pagos tenen 
venciendo un ao 0 mios fa voncon on 0 ciclo nana! del negocio. 5 e 
Aver supere) En caso extrano, se orssentan como paskros no content 

     

  

Los cuentas comorisies a pegar e reconocen intrisimente a valor cazonabio y 
"postercamente se vsloran por su costo amertizado usado ul mmólodo de tp vo 

vatorés ofectivo, cuando el plazo es mayor a 90 días. Se asume que no sitos 
componentes e furancación cuando las compras a proweecoras se it cun 1 
parexko meo uo pago de 50 días ía que esté en lines con la pci de 
marcando 

  

 



37. Cálculo dol Anticipo 
AA par del ejorcio fiscal 2610 setas. en vigor ta norma que exige el pogo ve 10 “antesos minmo de inpuesto ata renta" carpo valoras celcutodo eo función de los ¡tras reportadas e año antenor score el 6.2% del parmonso, 02% de los costos y Ystos dexlucibles, 9 4% co los ingresos grevebios y 0-49 de los activos. 

  La referido norma ostaisció que en coso ce que o ampuesta adn rento cansado des, monor qUe al mento del artcio rolnimo, este último au convo en impuesto a la renta definitivo, s menos que el contrisuyente solate al Serv 0 Rentas intemas su devolución, lo cual partía sor uplseble, de acuerdo con la Borra que vigo la devolución dl esto antipo. 

  

    

Dairalto ul ejercicio 2613 la omoresa rscíst como iinevsto 9 la rante comento: causado el valor detemminacio Sobra ia base del 27% solww las arias gravables ¡puesto que ase valor fuo cseyor al auto minimo vet impuesta e da 
ento Cortespondlta 

  

En actión 05 mportante soñar que do acuerda con el Códgo Orgánico de so 
Producción, Comercio £ lamersiones la tasa def Impuesto a la Renta se sur 
progrosivamente. sucio em el 2012 con el 23% hasta Begar a 22X wo el 2083, 
Bar lo que E imauesto orto está. calouao. consiccrando el decremento 
progresiva e la tasa imposi 

38. Beneficios alos empleados 

Esta ¡como pemte defi planes de apcrtaciónos Jelrides y pianos de 
Dencficios definidos, Un pion de aooriaciones dctnidos us wn pian de pensiones 
Da el cual la ompresa page sportacionos fas a tn fondo y 19 fiano ninguna 
obliarión, ra legal implica, de semizsr aportacionos adliioniatas fenol 

  

Los planes de bonaicios deiidos estabiecen sl amparo de da prestación que 
recibirá un omploado ex al saomento de so jubilación, normalmente mn fonción de 
010.0 más fonlorms coma la eds, años de Sorvicras y cennneraciones. 

39. Reconocimiento de ingresos 

Los megusos. oramarios se reconocen condo so produce le entra bruta de 
banmtcios mconémios crignados en el curso de las sclindees crcinacias de ia 
empresa duranto ol ejercic, stops que dea antrad de benslisos provoque 
¡0 meremento en ol patrmono nao que nc esté reteconsdo 200 las apcrtaciones 
de os propietarios de ese patrimonio y ostos benelicas puedan ser vnicracos 
febsano Los sagresos crainarios Se valoran por el eator roce de la 
contrapartida ruolida o ¿tr rector. centrico des mismos. El Ingreso 90 expre 
eto. de supuesto, descuentos o evolsciones. 

 



3:10. Reconocimiento de costos y gastos 

Los cnatos y gastos son registrados pasándose sn el poncipio del devenido, me dteci, todas las gastas son reconcdos ei momento en que se conoco ol une o 
asopui le un bre servicio 

  

3.11. Participación a trabajadores 
La empresa rocuncos cen cargo a los resulladas del ejerce en que se duvmngs 
8 15% da partivación ce as trabajadores en las ticas e confor an lo 
estabiecoo en el Cócex: de Trabajo de la Repúntco del Fcundor 

3.12. Principio de Nogocio en Marcha 

Los estados fiánceros se. preparas nomaimonto stes la dose de que le 
empresa ostá en funoionsamento, y contará sus acti de cperación 
eso del ato provisl, pr do tanto necesidad 

de dudar o de costar de forms imponante sus nperaciónes, 

    

2,13. Estado do Flujos de efectivo 

En sl mstado de fujos de ataco. preparado segun al método dicto so lizar 
les siguientes expresas: 

+ Actividades Operativas: actrstades ticas de la empresa, sogón el ctyeto 
soci, así como las acfvidades que no guuden ser caladas como de 
versión 0 08 nanciación. 

+ Actividades de Inversión: las de adquisición, onajeneción u spawn por 
tos medios de actos a iorgo plazo, ospoccalomto propa, plarda y 
equipo un ol coso yu uptaque 

  

  

+ Actividades ce financiacion: ectwidades que proctucen cambios en el tammeio 
y composición del patommanto neto y de los pasos cue no forman parte de las 
ctwidades de operación, 

+ Flujos do ofectivo: entradas y ssídas 08 dinero en artivo y de sus 
equivatontas, entandiendo par estos: Cao, Sonsos y las persones a coto 
ezo ol gran lepdez y si riesgo signcato de lennon em su valo 

El Estado do Flyos de Efecuwo en la fecas de transición 10 sur mocitcación 
alguno debido o que el ajusto cfociuedo para la aptesción de la NICINIE oo. 
afecto al efecto, solo es un ajuste can electo respec al PabEnono 
(Resultados acumulsdos provenientes por a acopcin de 

  

 



3.14. Situación Fiscal 

AL cies de los Estados Financieros la empreso no pa so seta de revisión por 
parte de las puto 
tobas 

  

lades ficos, ls Gerencia considera que na hay contingencias 
podían afectar a succión fnanaera do la emu        

4. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO 

La empreso ostá expuesta o detorimmados ¡usogos quo gestiona recien 
dde sistemas de meniicación, medió. hmmtación e 

lo apa 
ración y Suporiión       

   

  

los gula     
+ Cumplir estrictamo a nu todas ls ncomos aprobridas y oiluipados vara    

  

presiento y Goran 
+ Se definen ooiiLos «e conocimiento ISonica y cmpecidades sufcicntos para 

asegurar una gestión eficaz a favor dol aliento. molmizando cmo: 
tomo, financieros y site las entidadas «e cono! 

+ Se desancales y aptcsn contra! de calla nevecono para oset 

establecidos. 

  

  de cantas       
   

    

  

ss se "alzan según ls pe 

  

Los prinowales riesgos de ls empresa so danvan del desarme su pronta octidad 
y seno de ésta, ios principoles aspectos ¿tetas son   

* Política de calidad: 

Jo los: estárciares de Ética normas de genera 

      
mo de conti perno, mediante 1 su   

coidad. cumplido 
acepten 

  

+ Politica Juridica: En retación con jos conifictos que pudieran surgen reñación 
on le setividad de ia empresa. con los dlversos agentes del mercado labora! 

tano, os práctica habiival mantener uno inca do eoiución a los conflitos 
batata, y pare prever uesgos por esos 

y pRapsOs, que martino 

    
    
¿or macho ce de one 
cvotwos, le empresa cubra con asesoras. pure 
na actu preventiva 

   
  

     + Política de RRHH: Lo empresa cumple on el código laboral y anposicionos 
¿tel Minisiono dl Trobajo, motivando permanentemente sl valioso stemanto de 

    

Reus 
dle abajo y e seguri 

necios, ña puesto a disoos 
  

  ostras



 


