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Las notas explicativas anexas son parte integrante de los estados financieros. 
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Las notas explicalivas anexas son parte migrante de los estados financieros. 
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1. INFORMACION GENERAL 

Constitución y operaciones 

COMPAÑÍA DE TRANSPORTE ESCOLAR Y PERSONAL EZSA SA, fue 
cansttuida en junio del 2008, su actividad principal, Inició en junio 8. del año 2006, 
realizando actividades de senscios de transporte escola, personal e nsltucional 

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 

Los presentes estados financieros de la Compañía al 31 de diciembre de 2012 
úconsttuyen los prmeros estados financieros ¿reparados de acuerdo con la Norma 
Irtemacional de Información Financiera para pequeñas y medianas empresas (NIF 
para PYWES) emiidas por el 1ASB Intemacional Accounting Slandards Bore) que 
han sido adoptadas on Ecuador y representen la adopción integral, explicita y sin 
rosorvas do las referidas normas irtemaconales y aplicadas de manera uniformo a los 
ejercicios cue se presentan, 

Estos estados fnancieros han sido emltidos cor la autorización do la Administración 
dela Compañía, posteriormente serán puestos a considoración do la Junta Ganeral de 
Accionistas. 

Pera todos los periodos anteriores y hesta el 31 de diciembre de 2011 inclusive, los 
estados firancieros do la Compañía se preparaban de acuerto con Normas 

jloslnas do Contabilidad (NEC). Los efectos de la adopción de la NIF para 
PYMES y las exenciones adopiadas gara la transición de la NIF para PYMES so 

dotellan on la Nota 3. Adicionalmente, los estados inancieros al 1 de enero y el 31 de 
diciombre de 2011 han sido reestruciuzados para pcder presentarse en foma 
comparatva con ls del periodo 2012. 

  

La preparación de los estados firanueros conforme a la NIF para PYMES exige el 
1so de ciertas esímaciones centables ricas También exige a la Adrinistración que 

ejerza su jio en l proceso de aplicación delas poítices contables dela Compañía, 

Debido a la subjetividad inherente en esto proceso contable, ls resullados reales 
pueden diferir de los montes estimados pora Adminstración,



3. TRANSICION A LA NORMA INTERNACIONAL DE INFORMACION 
FINANCIERA PARA PEQUEÑAS Y MEDIANAS ENTIDADES (NIF: PARA 
PYMES) 

3.1. Base de la transición a la NIIF para PYMES 

Aplicación ala NIF para PYMES 

La Resolución de la Suseritendencia de Compañías, No.SC.Q.ICLCPAJFRS.11.01 
del 12 de enero de 2011, establece, entre otros temas, que las entidades que posean 
activos totales Inferiores a US$4,000,000; que registren un valor bruto de ventas 
anueles infeñr a U/S$5,000,000; y. tengan menos de 200 trabajadores, lomendo 
como base los estados financieros da ejercicio económico anterior al periodo de 
Iransicón (poriodo de transición: año 2011), serán callicadas como PYMES y por lo 
terlo aplicarán 'a Norma Irtemanional de Información Financiera para Pequeñas y 
Medianes Entiedes (NIF pare PYMES), emlida por la Junta de Normas 
Intemaconales de Contabilidad 1ASB), por sas silas en ingiés. 

  

COMPAÑÍA DE TRANSPORTE ESCOLAR Y PERSONAL EZSA S.A, pertenece al 
tercer grupo de Implanizción ds NIF, do acuerdo con la resolución No.08,G.D8G.010 
emiida por la Superintendencia do Compañías en noviembre de 2008, on 
consocuoncia debe preparar sus priveros estados financieros bajo NIF para PYMES 
sn el año 2012, por l cual los estados Iiancieros de la Compañía por el ejercicio 
terminado ol 31 do diciembre de 2012 son 'es primeros estados firancieros omkidos 

1 de Infomación Fnenciera pera Pequeñas y 
festa ol año terminado en el 2011 la 

Compañlla emilia sus estados financioros según Normas Ecustorianas de Contzblidad 
(NEC), por lo cual las cifras de los estados financieros dol 2011 han sido 
roosiructurades para ser presentadas con las mismos criterios y principios del 2012 

  

   

La focha do inicio del paroco de transición de la Compañía es el 1 de enero de 2011. 
La Compañia ha preparado su estado de siueción fnenciera de apertura hoyo NIF 
pera PYMES a dicha fecha. 

Estos estados Anancieros han sido sreparacos considerando la NIF para PYMES 
vigente hasta el 31 de dciembre de 2012. 

De acuerdo a la NIF para PYKES, para elaborar los estados financieros antes 
mencionados, se han agcaco todas ls eaceaciones oblgatoria y se ha considerado 
el Impacto de aplcar las exenciones optativas a la aplicación retoeciva de ía 
mencionada normes.



3.GAJA Y BANCOS 

AL 31 de diciembre del 2012, incluye prinopalmente depósitos en cuenta contents de 
banco loca por $ 2.250,78 los cuales no generan intereses; la disminución de la 
pantida de bancos se debe al incromento en ventas a crédito 

4, DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES 

Dentro de un resumen de cuentas sor cobrar cientes, la cartara pendiente hasta la 
facha asciande a 5 32.750,72 

3. OTRAS CUENTAS POR COBRAR. 

3 saldo de olras cuentas por cobrar. de $ 123.968,10 representa aquellos antopos 
entregados a proveedores y empleados. 

4. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR 
A 31 de diciembre del 202, ss nciuyen las cuentas por pagar a proveedores locales 
valorados en $ 96.677,26 

5. IMPUESTO POR PAGAR 

De conformidad con disposiciones legales, la tara para el impuesto a la renta se 
¿alcala en un 23% sobre las ullidades sujetas a distibución y del 15% sobre las 
lidades sujetas a caplialización. Los dindandos que se distibuyan 8 favor de 
accionistas nacionales no so encuentran sugtos a reterción del impuesto a la renta, el 
cual rellza un saldo de $ 180,21 

5. Dáses) 

  

Uidad antes de impaestos 572232 
E 15% Periopacion de "rabeadores 1,008.30 
4). Gaslos ne deduciblss 4,552:91 

Saldo de Ulded Grevabie 10567 85 
Impuesto Causado 243056 
Retoncionos en a Fuente cus le efectuaran. 22434 
Cro Titutaro periodos anteriores 200 
impuesto ala Renta por pagar 107 

6. 15% PARTICIPACIÓN DE TRABAJADORES 

Do corfomidad con disposicionos legales, ls trabajadoras tonon derecho a paricipar 
enlas utlidades de la compalVa en un 15% aplicable alas utidades lfcuidas. La 
provisión efectuada para el ño 2013 es $1 008.0



7 OBLIGACIONES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR 

AL 31 de diciembre del 2012, se incluyen las cuentas por pagar con proveedores, 
sueldos for pagar y éiersos gastos por pagar inherentes a la axtvitad de la 
empresa 

B. RESULTADOS DEL EJERCICIO 

Durante ol año 2012, la empresa logró tener ventas superiores a sus gastos de tal 
iranara quo a! resultado fue favorable, generando una utildad de $ 2.964,55 

3 COSTOS DE VENTAS 

Los costos albulbles a la operación de la omprosa so deban al gasto por ol somneio 
de lransparle para la prestacion del nuesto seco, siendo este rubro superior al año 
anterior bio al Incremento en ventas cue alcanzó la omprosa durento esto ojreio 
económico 

10. GASTOS DE SUELDOS Y ADMINISTRACIÓN 

Dentro de esta clasificación se encuentra los gastas inherentes al giro del negocio 
entre los que sc consideraron srifcantes las sgquientes: 

+ Sueldos de empleados, 
+ 3eneñcios de empleados y demas remuneraciones. 
+ Asesorias Contables 
+ Corbuslibles, 
+ Lubricantes, 
+ Unitomes, 
+ Gastosllegeles, y 
+ Suscripciones y contbuciones,


