INFORME DE GERENCIA
Senores Accionistas:
Me es grato poner a consideracion de ustedes, el presente informe econoémico.

Consideraciones Generales

Es N€CESA00 menc\Onar \osaspectos \mpor\an\es ~ue marco e\ aoo 20W,

El instituto Nacional de estadisticas y Censos (INEC) informo que el afio 2016 en Ecuador
registro una inflacién anual 112 % frente al 3.38 del afio del 2015, la inflacién ha disminuido.

El valor de la canasta familiar se ubico en 700.96 ddlares mientras el ingreso familiar mensual
con 1.6 perceptores es de 68320 es decir que no se pudo cubrir en un 100% la canasta
familiar

Esperando que estos indicadores mejoren el ahorro y mejoren su calidad de vida.

El Pais sigue viviendo unas consecutivas enmiendas en la constitucion habiendo diferentes
manifestaciones al igual que se aproxima un evento electoral tanta a favor como en contra del
gobierno, por lo que uno quiere que sea en beneficio de los ecuatorianos, asi corno también se
ha visto que ha existido un aumento de desempleo y sub empleo en nuestro pais asi como la
falta de inversion y eso nos ha llevado a un decremento casi en un 50% en relacion al afo

anterior en nuestros ingresos.

AspectosAdministrativos.

Debo mencionar a todos los accionistas que al cierre del ejercicio econdmico no ha existido
cambios en lo que se refiere a los aspectos administrativos.

~0S E.conoffi\COs.

En resumen los resultados del ejercicio econdémico del 2015 vs el afio 2016 fueron los
siguientes.

CUENTAS AN02014 | AN02015 VARIACION%
INGRESOS 2903450 | 12.991.00 45%
COS1'0S 2~87947| 5Y17.56 24%
UTILIDAD /PERDIDA BRUTA 7.155.03]  7.643.44 1.06%
GASTOS 6.749.31 7207.10 1.07%
UTILIDAD /PERDIDA NETA 0.00] 0.00
15% PARTICIPACION
TRABAJADORES 0.00 0 00
GASTOS NO DEDUCIBLES )
UTILIDAD /PERDIDA GRAVABLE
IMPUESTO A LA RENTA
UTILIDAD/ (Perdida) NETA




ADQUISICIONES.
Laempresa durante este afio no compro ningln activo fijo.

OBLIGACIONESLABORALESY TRIBUTARIAS.

La empresa cumpliendo a todas las disposiciones de los socios durante el eiercicio econmco. ha
cumplido  con todas sus obligaciones laborales a sus empleados los mismos que se
encuentran al dia en todos sus pagos Y beneficios, asi también ha cumplido con todas
las disposiciones de caracter tributario-legal, llamense estos  Impuestos al  Valor
Agregado, retenciones en la fuente Anexos, coninbucion a la Superintendencia de Compaiiias.

Etc.

Para finalizar, quiero dejar constancia de mi profundo agradecimiento  personal, a todos los
sefiores Accionistas, asi como, a todos y cada uno de los ejecutivos y empleados de la compaiie
Quiero manifestar también que tenemos que ponernuestro mayor esfuerzo para poder
salircon su trabajo diario permita el buen desenvolvimiento de la empresa Espero habei

cumplido en todas las gestiones realizadas yencomendadas por ustedes.

Atentamente,

Edgar Salguero R.
GERENTE GENERAL



