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Serior Presidente de la Compaiiia
Senores Accionistas

Por la presente, me corresponde exponer el informe econémico de 'Ias labores
desarrolladas por la Compaiiia Valle Express S.A. en el periodo comprendido
entre el 1 de enero del 2007 y el 31 de diciembre del 2007.

Podriamos decir que este es el primer ejercicio completo, ya que nuestro negocio
operativo se inicio a partir del segundo semestre del 2006 y el primer cliente
potencial la Empresa Ambev, suscribié con nosotros el contrato de prestacién de
servicios de transporte para su personal administrativo y operativo y de ventas a
partir del 14 de Agosto del 2006 y sin mayor dificultad se renové por segundo afio
consecutivo y que vence en Agosto 13 del afio en curso. Segun las evaluaciones y
calificaciones que nuestro proveedor Ambev nos ha dado a conocer, nuestro
servicio es de buena aceptacion, por lo que auguramos que la continuidad del
servicio, se prolongue para el periodo 2008-2009.

Otro cliente a quien servimos regularmente en transporte escolar, es el Colegio
Steiner, constituyendo su producciéon apenas el 5.30% del total que genera la
produccion del transporte de personal que representa el 94.70%.
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DIFICULTADES DE LA ACTIVIDAD

El negocio del transporte escolar e institucional, atraviesa serias dificultades en su
operatividad. Desde el punto de vista de los clientes sean estos Instituciones
educativas y empresariales, en su mayoria realizan contrataciones directas con
los propietarios de las unidades. Salvo contadas empresas y de manera particular
las publicas, nos invitan a participar en concursos de prestacion de serwcsos
llenando una serie de requisitos molestos y engorrosos y que fmq;meﬁta @gan
asignados y favorecidos los grupos de poder que tienen Infraesk%%y%%?ld\%\
afios en el negocio. e 4 o
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Otras de las dificultades y que la experimentamos en carme propi§\%2$Aw\lo

empresarios tienen la corriente de realizar contrataciones individua n los
transportistas propietarios, Caso concreto nos ocurrié con Promariscos, que por
iniciativa propia nos illamoé a que prestaramos nuestro servicio empresarial y
sustituirlo por la modalidad individual. Se realizaron muchas conversaciones con
uno de sus ejecutivos y luego ya de quedar lista la planificacion y ejecucion de los
recorridos, montos del contrato, etc., inexplicablemente cambiaron al ejecutivo y el

negocio no se nos dio y segin conocemos contintia como antes.

Por otro lado, de nuestra parte tratamos de incrementar y ampliar nuestro parque
automotor al mayor nimero de unidades posibles. Legalmente contamos con un
permiso de operacion otorgado por la C.T.G. solo para ocho unidades y aspiramos
superar 50 o mas. El afio 2007 fueron revisadas, pero lamentablemente todo este

proceso quedo nulo por cambios administrativos en el organismo de transito. En
este afio 2008, las revisiones que realiza la C.T.G. han sido muy rigidas y
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exigentes y ahora si vamos a conocer exactamente con cuantas unidades

contaremos en el nuevo permiso de operacion.

En la parte economica, la empresa ha desarrollado su actividad cumpliendo su
tarea con los pagos a los proveedores de bienes y servicios en funcion de
nuestras disponibilidades. Lamentablemente, nuestro principal cliente al cierre del
ejercicio econémico, mantiene un saldo importante que se refleja en las cifras del
balance, y que a la vez genera también atrasos en los pagos a nuestros
principales proveedores.

Las cifras del Balance al cierre del Ejercicio 2007 refiejan los sngu??%g@@ﬂg%
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TOTAL DE ACTIVOS $ 64.087,68 | oy

Gy -1 A0 0 =l
TOTAL DE PASIVOS 4465592 |2 &)
TOTAL DE PATRIMONIO 1043176 .- T

El Estado de Resultados a Diciembre del 2007 presento las siguientes cifras:

INGRESOS $ 181.502,70
GASTOS 181.496,43
UTILIDAD 6,27

Aungue la situacién econémica en lo que va el afio 2008, es restrictiva, estamos a
la expectativa de lo que sucedera en el campo politico cuando enfrentemos el
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referéndum de aprobaciéon o no de la nueva Constitucién. De todas maneras nos
ponemos en el campo de optimismo y que al margen de lo que suceda en el
escenario nacional, de nuestra parte agotaremos todo lo que este a nuestro
alcance para superar el rendimiento de lo acontecido en el 2007.

Es todo lo que puedo informar a la junta de accionistas y pongo mi informe a

vuestra consideracion.
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