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INFORME DEL GERENTE GENERAL 

Guayaquil, Mayo 4 del 2011. 

Señor Presidente de la Compañía. 

Señores Accionistas. 

En conformidad con lo dispuesto en la ley de Compañías, cúmpleme poner a consideración de 

la Junta General de Accionistas, el presente informe por el periodo comprendido entre Enero y 

Diciembre del 2010. 

PARTE OPERATIVA: 

En la actualidad La Comisión de Tránsito del Guayas, nos tiene registrado 53 cupos o Permisos 

de Operación a favor de nuestra compañía. 

Está pendiente la consecución de 8 Cupos adicionales por confirmarse y cuyas diligencias las 

estamos impulsando para ampliarestos nuevos permisos operativos. 

PARTE ECONOMICA: 

El mercado de transporte de personal, en parte está caotizado existen Empresas e 

Instituciones educativas que prefieren la contratación individual de transportistas, por que al 

utilizar estos procedimientos imponen costos muy por dehajo de las realidades tarifarias 

promedios. Los gremios existentes no tienen la fortaleza de manejarse con criterio empresarial 

como para establecer políticas estratégicas de proteger los negocios. Lamentablemente actúan 

en forma individualizada lo que genera un caos lo que es aprovechado por el mercado para 
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SITUACION ECONIMICA Y FINANCIERA: 

Al cierre de Diciembre del 2010, el estado de situación financiera de la Compañía, arroja los 

siguientes resultados: 

  

ACTIVO 61,882.80 

PASIVO 47,827.31 

PATRIMONIO 14,055.49 

INGRESOS 218,657.21 

EGRESOS 213,580.63 

IMPUESTO A LA RENTA 1,078.77 

PARTICIPACION A TRABAJADORES 761.49         

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES: 

La Compañía ha cumplido con el pago de disposiciones tributarias y de Seguridad Social de los 

empleados en el presente ejercicio. 

Es todo cuanto puedo informar a la Junta General de Accionistas, no sin antes presentar mis 

agradecimientos por la confianza depositada y a los empleados por su colaboración. 

En consideración de la Junta, el presente informe. 
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