
 

N
O
T
A
D
E
C
E
S
I
O
N

C
e
d
o

y
tr

as
pa

so
la
s
96

.0
08

ac
ci

on
es

or
di

na
ri

as
y

no
mi

na
ti

va
s,

re
pr
es
en
ta
ti
va
s

de
l

ca
pi
ta
l

so
ci

al
de

la
c
o
m
p
a
ñ
í
a

Tr
op

ic
al

fr
ui

t
Ex

po
rt

S.
A.
,
n
u
m
e
r
a
d
a
s

de
la

10
2.
00
0

a
la

19
8.
00
7,

co
nt

en
id

as
e
n

el
Tí
tu
lo

de
A
c
c
i
o
n
e
s
N
o
.

7,
al

cu
al

se
ad

hi
er

e
la

pr
es

en
te

no
ta

de
ce

si
ón

,
a

fa
vo
r

de
l

se
ño

r
J
O
R
G
E
E
D
M
U
N
D
O
U
R
I
B
E
P
É
R
E
Z
.

Es
ta

ce
si

ón
in
cl
uy
e

la
ce

si
ón

de

to
do

s
lo

s
cr
éd
it
os

y
ot
ro
s
de
re
ch
os

de
ri
va
do
s
de

la
pr
op
ie
da
d
d
e

la
s
ac

ci
on

es
an
te
s
re
fe
ri
da
s,

a
fa
vo
r
de

l
ce

si
on

ar
io

.

Se
pt

ie
mb

re
12

de
2
0
1
6 ¿p
io
s—

B
A

E
L
E
N
A
R
A
M
O
N
A
T
T
E

I
N
G
A
V
A
I
T
K
U
N
S
K
A
I
T
E

*
A
m
e
r
i
c
a
n
Ag

ri
cu

lt
ur

al
L
L
C

Jo
rg

e
E
d
m
u
n
d
o
Ur
ib
e
Pé
re
z

C
e
d
e
n
t
e

C
e
s
i
o
n
a
r
i
o

S
e

in
sc

ri
bi

ó
es

ta
tr

an
sf

er
en

ci
a

en
el

Li
br
o

de
A
c
c
i
o
n
e
s

y
Ac
ci
on
is
ta
s

e
n

el
ca
nt
ón

S
a
m
b
o
r
o
n
d
ó
n
,
a
S
e
p
t
i
e
m
b
r
e

12
,
2
0
1
6

AW
ná

rd
a

Vi
al

O
s
w
a
l
d
o
M
e
n
é
n
d
e
z
N
e
a
l
e

G
e
r
e
n
t
e
G
e
n
e
r
a
l

 
 



 

¡oU1OS5969A14

v
cé

bu
La

De
C
I
U
D
A
D
A
N
Í
A  RE

PÚ
BL
IC

CU
AD
OR

DI
RE

CC
IÓ

N
'G

IS
TR

O
CI

VI
L,

ED
UL

AC
IÓ

N

CO
NS

!

3
8

4
3
8

-
0
1
1
0

 

RE
PÚ

BL
IC

AD
ELE

J
O
N
A
C
I
O
N
A
Í
A

dy

es
bi

rc
ó

—

1o
.0

90
12

44
26

-9

C
E
R
T
I
F
I
C
A
D
O
D
E
V
O
T
A
C
I
Ó
N

E
L
E
C
C
I
O
N
E
S
S
E
C
C
I
O
N
A
L
E
S

23
-F
EB
-2
01
4

NÚ
ME

RO
D
E

CE
RT

IF
IC

AD
O

U
R
I
B
E
P
E
R
E
Z
J
O
R
G
E
E
D
M
U
N
D
O

G
U
A
Y
A
S

PR
OV

IN
CI

A
GU

AY
AQ

UI
L.

CA
NT

ÓN

 
 
 

f
PR
ÉS
ID
EN
TA
/E

DE
LA

JU
NT
A

CÉ
DU

LA

 
 
 

09
01

24
42

69

 

IN
ST
RU
CC
IÓ
N

PR
O]

BA
CH
IL
LE
RA
TO

EM
PL
EA
DO

AP
EL

LI
DO

S
Y
NO

MB
RE

S
DE
L
PA
DR
E

e

 
 
 

  
 
 

 
 
Ar

e
a
¿
A

»
F
I
R
M
A

D
E
L
D
I
R
E
C
T
O
R

F
I
R
M
A
D
E
L
G
O
B
I
E
R
N
O

E
N
E
R
A
L

S
E
C
C
I
O
N
A
L

6
9
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<

 

O
7
M
2
0
2
7
0
5
0
8
E
C
U
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<

E
Z
<
<
J
O
R
G
E
S
E
D
M
U
N
D
O
<
<
<
<  

 



  
 
 

 
pa
ty

"E
-e
qu
ou
mo
op

ei
po
re
d
my

un
pe

Se
ge

J0
nU

si
s
pe
y
N
Í
p
a
r
“
A
N
A
T
A
S
N
A
V
A
N
Z
V
N
O

e
2J
ej
0u

OJ
mI
Q
OJ

[0
-7

1
SN
ET
UT
IA

“S
y

E
E
E
 

   

 
   
 

 o CUUC
U
I
A
E
T
A
S
A
h
T

]



»

N
U
O
R
A
S
A
S

:

arzá
LIETUVOSRESPUBLIKA/REPUBLICOFLITHUANIA

f
m
2

Asmens
t
a
p
a
t
y
b
é
s

kortele
/
Personal

Identity
Card

|

Pavardé
/
Surname

R
A
M
O
N
A
I
T
E
-
K
A
Z
L
A
U
S
K
I
E
N
É

2

Vardal/
Given

names
E
L
E
N
A

|

Pilietybé
/
Nationality

=
L
s

a

T
H

LIETUVOS
RESPUBLIKOS

A
Lyúis

/
Sex

¿
o
n

E
N

MOTI/F
NN

Gimimo
data/

Date
of

birth
)

4

11
09

1982
Asmens

kodas
/
Personal

No.

48209110051
Kortelés

Nr.
/
Card

No.
e

c
a
n
0
0
2
0
9
S
9

expiry
:
E
d
i

E

2
3
0
5
2
0
2
3

Asmens
parasas / Holder's

signature
me

;
|

   

  

 

IsgavimodataDate
olIssúe

23-05
2013

Kortei
d
a

Authority
K
A
U
N
A
S

(61
Ml

8
:

e
r

O
M
A
A

ll
1
3
3
2
9
9
5
9
p
e

:
:
O
N

1
<
L
T
U
1
3
3
2
9
9
5
9
<
1
4
8
2
0
9
1
1
0
0
5
1
<
<
<
<

8
2
0
9
1
1
9
F
2
3
0
5
2
3
7
L
T
U
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<
<
3

R
A
M
O
N
A
I
T
E
S
<
K
A
Z
L
A
U
S
K
I
E
N
E
<
<
E
L
E
N
A
< 

2de
mn
U
I
Y
i
z
4

á
s

Viniaus
r.2-ojofiofaro

biuro
notaré

E
E
i

U
R
A
U
S
K
I
E
N
E
,

liudiju,
k
a
d

¿is
n

a
pateikta

dokumenta.
>

S
E
R

tas
kliento

P
A
R
IQURs

dydis
en: y

  

e

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 



Ecuador (el “Mandante”)

Unidos de América (la “Compañía”);
3. Stichting LLC Management, una fundación constituida bajo las leyes de 

Países Bajos con su oficina registrada en c/o Amicorp, Suiza AG, 

Baarerstrasse 75, 6300 Zug, Suiza (el “Gerente de Operaciones”); y 

4. AMICORP INTERNATIONAL LTD, una compañía de responsabilidad 

limitada bajo la gerencia de el grupo Amicorp Group of Companies 

(“AMICORP”) 
 

CONSIDERANDO: 

(A) La Compañía ha sido constituida mediante un acuerdo de compañía de 

responsabilidad limitada con fecha Febrero 20, 2009 (“Acuerdo LLC”); 
(B) El Mandante es el beneficiario final de la Compañía; 

(C) EL Gerente de Operaciones asumió la posición de Gerente de Operaciones 

de la Compañía para proporcionar servicios de administración, contabilidad, 

secretaria corporativa, legales y otros servicios a la compañía; 

(D) El Gerente de Operaciones esta bajo la administración de AMICORP; 

(E) AMICORP presta dichos servicios de administración, contabilidad, 

secretaria corporativa, legales y otros servicios a la compañía según lo 

mutuamente acordado con el Mandante y lo establecido en adelante. 

 

AHORA, POR LO TANTO, SE ACUERDA LO SIGUIENTE: 

 

1. Nombramiento 

El Gerente de Operaciones se designó, por el presente, como gerente de operaciones 

de la Compañía. El Gerente de Operaciones tendrá toda la autoridad conferida a un 

gerente de operaciones bajo las leyes del Estado de Delaware y el Acuerdo LLC, con 

sujeción a las restricciones establecidas en el presente Acuerdo o se haya acordado lo 

contrario por escrito. 

 

2.  Funciones y Responsabilidades 

2.1 Amicorp se encargará de la gestión de la Compañía, que consistirá en 

proporcionar un Gerente de Operaciones y el domicilio social de la Compañía. 

 

2.2 Además Amicorp proporcionará servicios de contabilidad, secretaría 

corporativa, legales y otros servicios según lo solicite específicamente, cada cierto 

tiempo, el Mandante o la Compañía y aceptado por el Gerente de Operaciones y 

Amicorp. Al mismo tiempo, el Gerente de Operaciones y Amicorp estarán 

incondicionalmente autorizados a tomar cualquier acción, sin otras autorizaciones o 



intereses de la Compañía, el Gerente de Operaciones o Amicorp, o con las leyes, 

normas y regulaciones del Estado de Delaware o de cualquier otra jurisdicción. 

 

2.5  En relación con el adecuado desempeño de sus funciones, Amicorp podrá por 

cuenta de la Compañía contratar los servicios de contadores, auditores, abogados u 

otros proveedores de servicios profesionales con el fin de obtener este tipo de 

asesoramiento o para proporcionar servicios que Amicorp considere razonablemente 

apropiados o necesarios. Para sufragar los gastos incurridos por la Compañía por 

dichos servicios profesionales, Amicorp puede solicitar el pago honorarios por parte de 

la Compañía y/o el Mandante. 

 

3. Remuneración 

3.1 La Compañía y/o el Mandante, como deudores conjuntos y solidarios, pagarán 

a Amicorp: 

 

(a) Por los servicios mencionados en la Sección 2.1 anterior, un honorarios por 

administración anual de US$1,500 (desembolso exclusivo) y US$240 por  tasa 

de gobierno y franquicia pagaderos por anticipado en Enero de cada año; por el 

primer año de administración la tasa será calculada a prorrata desde y será 

pagadera inmediatamente a partir de la fecha de efectividad de este Acuerdo.; 

(b) Por los servicios mencionados en la Sección 2.2 anterior sobre la base del 

tiempo invertido en relación con las tarifas horarias vigentes en el momento en 

que se realizan los servicios, ENTENDIENDO que las actuales tarifas por hora 

son de USD 100 para servicios administrativos (USD 225 cuando los servicios 

son prestados por un contador público certificado o alguien de nivel 

equivalente) y USD 145 - USD 250 para servicios de secretaría corporativa y 

servicios legales; para los servicios no-estándar pueden aplicarse otras tarifas; 

(c) Todos y cada uno de los gastos incurridos en el desempeño de sus funciones; 

Incluyendo todos y cada uno de los gastos de terceros incurridos como 

resultado de las solicitudes hechas de vez en cuando por el Mandante; 

(d) En caso de liquidación de la Compañía, la comisión de liquidación será de USD 

1.500; El honorario para la preparación del balance de liquidación será USD 

350 - USD 1,000 dependiendo del número de entradas de contabilidad; El 

Gerente de Operaciones deberá mantener todos los registros requeridos para 

ser llevados de acuerdo con la Ley de Compañías de Responsabilidad Limitada 

de Delaware durante cuatro (4) años después de la disolución de la Compañía; 

la tarifa de custodia por este servicio será de USD 500; 



 

3.3 AMICORP tiene derecho a exigir el pago anticipado de comisiones, gastos y 

desembolsos, cuyos montos estimados se detallarán en facturas proforma, 

antes de comenzar la prestación de los servicios solicitados por el Mandante. 

 

3.4 En todo momento AMICORP tiene derecho, a su entera discreción, a ajustar 

sus honorarios por cuestión de inflación o condiciones y estándares cambiantes 

del mercado. 

 

3.5 Los montos facturados son debidos y pagaderos a AMICORP dentro de los 

treinta (30) días calendario de la fecha de factura correspondiente. Si no se 

efectúa ningún pago a su vencimiento, el Mandante tendrá un cargo por 

intereses del uno y medio por ciento (1,5%) por mes del monto total de los 

pagos vencidos hasta la fecha de pago a plena satisfacción de AMICORP. La 

aceptación de dicha tasa de interés de pago atrasado por parte de AMICORP 

no constituirá en ningún caso una renuncia al incumplimiento con respecto a 

cualquier pago atrasado y no impedirá que AMICORP ejerza otros derechos y 

recursos disponibles para el mismo incluyendo, sin limitación, el derecho a 

suspender la prestación de servicios de conformidad con la Sección 3.6 de este 

Acuerdo o el derecho a rescindir el presente Acuerdo de conformidad con la 

Sección 7.2 de este Acuerdo. El Mandante pagará los costos extrajudiciales y 

judiciales de cobranza incurridos. El Mandante es responsable personal y 

solidariamente por el impago de cualquier honorario, gasto y desembolso 

debido a AMICORP bajo este Acuerdo. 

 

3.6 Sin perjuicio de lo dispuesto en la Sección 7.2, AMICORP podrá suspender el 

desempeño de cualquiera de sus obligaciones o servicios bajo este Acuerdo 

siempre que no se haya realizado el pago de cualquier cantidad que se le 

adeude dentro de los sesenta (60) días calendario de la fecha de factura 

correspondiente. 

 

4. Divulgación de Información 

4.1 Durante la vigencia de este Contrato y en cualquier momento posterior, el 

Gerente de Operaciones y AMICORP no revelarán ninguna información 

confidencial con respecto a la Compañía del Mandante, excepto cuando sea 

razonablemente requerido para el adecuado desempeño de sus deberes o 

cuando la ley lo requiera. 



 

5.1 El Mandante garantiza y declara que: 

 

(A) cumplir con los términos y condiciones de este Acuerdo y procurar que la 

Compañía cumpla con los términos y condiciones de este Acuerdo; 

(B) procurar que su participación accionarial esté totalmente desembolsada; 

(C) procurará que la Compañía pague en todo momento sus deudas según sean 

pagaderas y cuando lo sean, incluyendo pero no limitándose a todos y cada 

uno de los pasivos tributarios y honorarios, gastos y desembolsos que debe a 

AMICORP; 

(D)  Indemnizar y eximir de responsabilidad al Gerente de Operaciones y AMICORP 

(incluyendo sus directores, gerentes, funcionarios y empleados), durante el 

término de este Acuerdo y en cualquier momento posterior, de y contra 

cualquier acción por contratos, agravios o demandas (ya sean presentadas por 

la Compañía o cualquier tercero), y de y contra cualquier y todos los pasivos, 

daños, cargos, multas, impuestos, costos y gastos de abogados, auditores y 

otros expertos), que surjan o resulten de que el Gerente de Operaciones haya 

actuado como operador Gerente de la Compañía y AMICORP haya prestado 

los servicios mencionados en este Contrato y en tal capacidad haciendo u 

omitiendo cualquier acto, o en conexión con cualquier acto u omisión por parte 

de cualquier miembro, co-gerente de operaciones, apoderado o representante 

de la compañía. 

 

5.2 Adicionalmente, el Mandante garantiza y declara que (i) ha revelado al Gerente 

de Operaciones y AMICORP toda la información relativa a la condición 

(financiera o de otra índole) de los negocios, asuntos, objetos y acciones 

(futuras) o transacciones de la Compañía, esenciales para divulgación a un 

gerente de operaciones aspirante de la Compañía; y (ii) la Compañía no será 

utilizada para juegos de azar en el extranjero o juegos de azar, armas o 

negocios relacionados con el sexo o actividades ilegales como lavado de 

dinero y fraude fiscal. 

 

6. Responsabilidad 

El Gerente de Operaciones y AMICORP (incluyendo sus directores, ejecutivos 

y empleados) no serán responsables por daños, cargos, multas, impuestos, 

costos y gastos sufridos, incurridos o gastados por la Compañía o el Mandante 

como resultado de o en conexión con cualquier acto u omisión del Gerente de 



del presente documento y continuará, independientemente de si el Mandante 

sigue siendo propietario legal o efectivo de la Compañía, hasta que sea 

rescindido por el Mandante, el Gerente de Operaciones o AMICORP, mediante 

una notificación escrita con tres (3) meses de antelación. 

 

7.2 Sin perjuicio de lo anterior, el Gerente de Operaciones y AMICORP podrán 

rescindir este Contrato y el Gerente de Operaciones podrá renunciar como 

Gerente de Operaciones de la Compañía con efecto inmediato si y cuando el 

curso de los asuntos de la Compañía sea tal que razonablemente no se pueda 

esperar que pueda prestar los servicios mencionados en este Acuerdo, 

incluyendo, pero no limitado a, la ocurrencia de los siguientes eventos: 

 

(a) el incumplimiento por parte del Mandante o de la Compañía de 

cualquiera de los términos, condiciones, garantías y declaraciones de 

este Acuerdo; 

(b) la quiebra, otorgamiento de una moratoria, liquidación o cualquier 

decisión con ese propósito de la Compañía o del Mandante; 

(c) cualquier cambio sustancial en la propiedad (efectiva) de la Compañía, 

en la composición de los gerentes de operaciones de la Compañía o 

cualquier otro cambio de control con respecto a la Compañía, que no 

haya sido aprobado por el Gerente de Operaciones y / o AMICORP ; 

(d) la terminación por cualquier razón del Acuerdo LLC; 

(e) AMICORP no puede comunicarse con el Mandante o sus 

representantes por un período de más de tres (3) meses; 

(f) cualquier incumplimiento del Mandante o de la Compañía bajo las 

Condiciones Generales de AMICORP. 

 

7.3 El Gerente de Operaciones y AMICORP (incluyendo sus gerentes, funcionarios 

y empleados) no serán responsables de daños, cargos, multas, impuestos, 

costos y gastos sufridos, incurridos o gastados por la Compañía, el Mandante o 

cualquier tercero en conexión con el Gerente de Operaciones o la renuncia de 

AMICORP de acuerdo con la Sección 7.2 y cualquier acción u omisión 

posterior. La terminación de este Acuerdo implica que la Compañía dejará de 

tener su domicilio social. 

 

7.4 A la terminación del presente Contrato, con o sin motivo, y con sujeción al pago 

de todas sus facturas, honorarios, costos, gastos y desembolsos pendientes 



comunicaciones de conformidad con este Acuerdo serán entregados a las 

direcciones mencionadas en el encabezamiento de este Acuerdo o cualquier 

otra dirección que una de las partes haya comunicado a las otras partes. 

 

9. Cesión 

Ninguno de los derechos creados por este Acuerdo puede ser cedido por 

ninguna de las partes sin el previo consentimiento por escrito de las otras 

partes, con excepción del derecho del Gerente de Operaciones y AMICORP de 

ceder a otra parte cualquier reclamo derivado de este Acuerdo. 

 

10. Condiciones generales 

Las Condiciones Generales de AMICORP son aplicables y son parte integrante 

de este Acuerdo. Si las Condiciones Generales de AMICORP se desvían de los 

términos y condiciones de este Acuerdo, los términos y condiciones de este 

Acuerdo sustituirán a las Condiciones Generales. El Mandante y la Compañía 

confirman su conformidad con las Condiciones Generales. Las Condiciones 

Generales son fácilmente accesibles en www.amicorp.com. 

 

 

11. Ley aplicable y jurisdicción 

Este Acuerdo se regirá e interpretará de acuerdo con las leyes del Estado de 

Delaware. Todas las partes en este Acuerdo se someten irrevocablemente a la 

jurisdicción no exclusiva del tribunal competente en el Estado de Delaware, en 

relación con cualquier disputa surgida en virtud del presente Acuerdo. 

 

12. Contrapartes 

Este Contrato podrá ser ejecutado en una o más contrapartes o en una o más 

páginas de firma, cada una de las cuales se considerará original, pero todas 

ellas constituirán conjuntamente un único e idéntico instrumento. 

 

EN TESTIMONIO de lo cual, los abajo firmantes han establecido sus manos en este 

Acuerdo a partir de la fecha antes escrita. 

 

(firma)      (firma) 

Por: Jorge Edmundo Uribe Pérez  Por: Stiching LLC Management 

Mandante     Gerente de Operaciones 

 





Número de teléfono: +59994343500 

Número de Fax: +59994343533 

Correo electrónico: amicorp@amicorp.com 

Primer registro en el Registro Comercial: 02-09-2003 

Fecha de escritura de constitución:  02-09-2003 

Fecha de escritura de última enmienda de 

Estatutos Sociales: 

18-10-2007 

Actividades: Código SBI: 6420 – Participaciones financieras. 

Para mayor información sobre actividades ver 

extracto holandés.  

Miembros de la Junta  

Nombre Bouma, Gerlof Jan 

Fecha y lugar de nacimiento: 04-07-1957, Curacao, Antillas Neerlandesas  

Fecha que asume posición: 12-11-2009 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre Garcia-de Jongh, Annelise 

Fecha y lugar de nacimiento: 11-03-1964, Curacao, Antillas Neerlandesas  

Fecha que asume posición: 01-06-2012 (fecha registro: 07-06-2012) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre Nicolau, Elia 

Fecha y lugar de nacimiento: 14-04-1979, Lefkosia, Chipre 

Fecha que asume posición: 25-03-2013 (fecha registro: 26-04-2013 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Tofaros, Mario 

Fecha y lugar de nacimiento: 22-04-1973, Lefkosia, Chipre  

Fecha que asume posición: 25-03-2013 (fecha registro: 26-04-2013) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Vilunas, Eugenijus 

Fecha y lugar de nacimiento: 29-09-1977, Klaipeda, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha registro: 20-09-2016) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Ramonaite-Kazlauskiene, Eklena 

Fecha y lugar de nacimiento: 11-09-1982 Vilnius, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha registro: 20-09-2016) 



Título: Representante del Accionista 

Contenido del Poder General: No hay restricciones. Ver extracto holandés. 

  

Nombre: Vaitkunskaite, Inga 

Fecha y lugar de nacimiento: 15-09-1983, Vilnius, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha de registro: 20-09-2016) 

Título: Representante del Accionista 

Contenido del Poder General: No hay restricciones. Ver extracto holandés. 

 

 

 

Extracto realizado en 21-09-2016 a las 12.48 horas 

Para extracto 

 

(firma) 

mw. Hankie van Bassbank, Raad van Bestuur 

 

 

Un extracto certificado es una prueba oficial de registro en el Registro Comercial. Los 

extractos certificados emitidos en papel están firmados y contienen un microtexto y 

logo UV impreso en papel ópticamente opaco. 
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~AGEMENTAGREEMENT 

TIDS MANAGEMENT AGREEMENT is made with effect from the 17th day ofMarch, 2009 byand 

between:· 

1  Jorge Edmundo Uribe Perez, a citizen ofEcuador with passport number A0837146, residing 

at Samborandon Business Center, Torre Bof 109, Guayaquil, Ecuador (the "Principal") 

2  AMERICAN AGRICULTURAL LLC, a límited liability company incorporated under the 

laws ofthe State ofDelaware and having its registered office at 16192 Coastal Highway, 

Lewes, Delaware 19958, United States ofAmerica (the "Company"); 

3  Stichting LLC Management, a foundation incorporated under the laws of The Netherlands 

and having its registered office at c/o Amicorp Switzerland AG, Baarerstrasse 75, 6300 Zug, 

Switzerland (the "Operating Manager"); and 

4  AMICORP INTERNATIONAL LTD., a limited liability company under management ofthe 

Amicorp Group ofCompanies ("AMICORP"). 

WHEREAS: 

(A)  The Company has been incorporated as per a limited liability company agreement dated 

February 20,2009 (the "LLC Agreement"); 

(B)  The Principal is the ultimate beneficial owner ofthe Company; 

(C)  The Operating Manager assumed the position of operating manager ofthe Company in order to 

provide management, accounting, corporate secretarial, legal and other services to the 

Company; 

(D)  The Operating Manager is under the management ofAMICORP; 

(E)  AMICORP renders such management, accounting, corporate secretarial, legal and other 

services to the Company as mutually agreed upon with the Principal and set forth hereinafter. 

NOW, THEREFORE, IT IS HEREBY AGREED as follows: 

1  Appointment 

The Operating Manager be and hereby is appointed as operating manager of the Company. 

The Operating Manager will have all the authority vested in a operating manager under the 

laws of the State of Delaware and the LLC Agreement, subject to such restrictions as laid 

down in this Agreement or otherwise agreed upon in writing. 

2  Duties and Responsibilities 

2.1  AMICORP will be charged with the management of the Company, which will consist of 

providing the Operating Manager and the registered office ofthe Company. 

2.2  In addition AMICORP will provide such accounting, corporate secretarial, legal and other 

services as from time to time specifically requested by the Principal or the Company and 

accepted by the Operating Manager and AMICORP. At the same time the Op~rating Manager 

and AMICORP will be unconditionally authorized to take any action, with9ut any further 

authorization or instructions frOID the Principal, in order to keep the Company in compliance 

witb tbe laws, rules and regulations oftbe S~Delaware, 
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,..... 

2.3  The Operating Manager and AMICORP will follow the instructions of the Principal and any 

person or legal entity, which the Operating Manager and AMICORP in good faith may deem 

to be authorized to represent the Principal, until such authorization is revoked by the Principal 
in writing. 

2.4  The Operating Manager and AMICORP will diseharge their duties properIy, diligently and 

faithful1y, but the Operating Manager and AMICORP are not obliged to do anything whieh 

any of them consider to be in eonflict with the interests of the Company, the Operating 

Manager or AMICORP, or with the laws, rules and regulations ofthe State ofOelaware or any 
other jurisdietion. 

2.5  In connection with the proper performance of its duties, AMICORP may for the account of the 

Company engage the services of accountants, auditors, lawyers or other professional serviee 

providers in order to obtain sueh advice or to provide such services as AMICORP reasonably 

deems appropriate or neeessary. For defraying the expenses ineurred by the Company for such 

professional serviees employed, AMICORP may request the payrnent of retainer fees by the 

Company andlor the Principal. 

3  Remuneration 

3.1  The Company andlor the Principal, as joint and several debtors, will pay to AMICORP: 

(a)  for the services mentioned in Section 2.1 aboye an annual management fee of 

USO 1,500 (exclusive disbursements), and USO 240 for the Government Fee and 

Franchise Tax, payable in advanee in January of eaeh year; for the fírst year this 

management fee will be ca1culated pro rata from, and shall be due and payable 

immediately upon, the effective date ofthis Agreement; 

(b)  for the services mentioned in Seetion 2.2 aboye on a time spent basis against the 

hourly rates in force at the moment the serviees are being performed, IT BElNG 

UNDERSTOOO that the present hourIy rates are USD 100 for administrative services 

(USO 225 when services are rendered by a certifíed publie aceountant or someone at 

an equivalent level) and USD 145 - USO 250 for corporate seeretarial and legal 

services; for non-standard services other rates may apply; 

(e)  any and all expenses incurred in the performance of its duties; ineluding any and all 

third party expenses ineurred as result of requests made from time to time by the 

Principal; 

(d)  in case the Company should be liquidated the liquidation fee will be USO 1,500; the 

fee for preparation of the liquidation balance sheet will be USO 350 - USO 1,000, 

depending upon the number of aeeounting entries; the Operating Manager shall keep 

all reeords required to be kept pur.suant to the Oelaware Limited Liability Company 

. Act during four (4) years afier the dissolution ofthe Company; the custody fee for this 

service will be USO 500; 

(e)  disbursements of 6% of the total invoiced amount aboye, for mail, telephone, fax and 

general office expenses, whieh will be added to each invoice; courier expenses will be 

eharged separate1y. 

3.2  The fees, expenses and disbursements mentioned under (b) thr<;'lUgh (e) aboye will be invoieed 

monthly, bimonthly, or quarterly. The Principal is under the obligation to procure that the 

Company maintains sufficient funds at the disposal of AMICORP in its bank aceount(s) for 

defraying the fees, expenses and disbursements incurred by AMICORP for serviees employed. \ 

~~ 
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3.3 AMICORP is entitled to demand up-front payrnent offees, expenses and disbursements, which 

estimated amounts will be detailed in pro-fonna invoices, before commencing the provision of 

any services requested by the Principal. 

3.4 At aH times AMICORP is entitled, at its sole discretion, to adjust its fees for inflation purposes 

or changing market conditions or standards. 

3.5 The invoiced amounts are due and payable to AMICORP within thirty (30) calendar days of 

the relevant invoice date. If any payrnent is not made when due, the Principal shall be in 

default by the mere lapse oftime, without any further notice from AMICORP. A late payrnent 

interest charge of one and half percent (1.5%) per month of the aggregate amount of overdue 

payrnents is due until the date of payrnent in full satisfaction to AMICORP. Acceptance of 

such late payrnent interest charge by AMICORP shall in no event constitute a waiver of the 

default with respect to any overdue payrnent(s) and shall not prevent AMICORP from 

exercising any other rights and remedies available to AMICORP, including, without límitation, 

the right to suspend the provision of serví ces pursuant to Section 3.6 ofthis Agreement or the 

right to tenninate this Agreement pursuant to Section 7.2 of this Agreement. The Principal 

shall pay any extrajudicial and judicial collection costs incurred. The Principal is personaHy 

and severaHy liable for the non-payrnent of any fees, expenses and disbursements due to 

AMICORP under this Agreement. 

3.6 Notwithstanding the provisions of Section 7.2 below, AMICORP may suspend perfonning any 

of its duties or services under this Agreement whenever any amount due to them are not paid 

within sixty (60) calendar days ofthe relevant invoice date. 

4 Disclosure ofInformation 

4.1 During the tenn of th.is Agreement and any time thereafter, the Operating Manager and 

AMICORP will not disclose any confidential information regarding the Company or the 

Principal, except where reasonably required for the proper perfonnance of their duties or 

where required by law. 

4.2 If AMICORP is not entrusted with the preparation ofthe annual accounts, (i) the Principal will 

provide AMICORP with the annual accounts of the Company within six (6) months after the 

end of each financiaI year; and (ii) the Company and the Principal, jointly and severalIy, will 

indemnify and hold the Operating Manager and AMICORP (including its managíng directors, 

officers and employees) harrnless against any and allliabilíties, damages, fines, taxes, charges, 

costs and expenses, sustained, incurred or expended, directly or indirectly, from incorrect, 

misleading or untimely annual accounts. 

5 Warranties and Representations 

5.1 The Principal warrants and represents that he/she wi1l: 

(a) comply with the terms and conditions of this Agreement and procure that the 

Company complies with the terms and conditions ofthis Agreement; 

(b) procure that hislher ownershíp interest is fully paid-up; 

(c) procure that the Company will at all times pay its debts as and when they faH due, 

including but not limited to a:¡ ~/all tax liabilitic:s and the fees: expenses and 

disbursements it owes to AmicO~ . 
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(d)  indemnify and hold the Operating Manager and AMICORP (including its managing 

directors, officers and employees) harrnless, during the term of this Agreement and 
any time thereafter, from and against any and aH claims in contract, tort or suits 

(whether instituted by the Company or any third party), and from and against any and 

allliabilities, damages, charges, fines, taxes, costs and expenses, sustained, incurred or 

expended, directly or indirectly (including without limitation, fees, costs and expenses 

of attomeys, auditors and other experts), arising out or resulting from the Operating 
Manager having acted as operating manager ofthe Company and AMICORP having 

provided services as mentioned in this Agreement and in such capacity doing or 
omitting any act, or in connection with any act or omission by any member, co-
operating manager, attomey­in­fact or proxy holder ofthe Company. 

5.2   In addition to the aboye,  the Principal warrants and represents that (i) he/she has disclosed to 

the Operating Manager and AMICORP aH  the  information relating to the condition (financial 
or  otherwise),  the  business,  affairs,  objects  and  (future)  actions  or  transactions  of  the 

Company, material for  disclosure to an intending operating manager of the Company; and (ii) 

the Company will not be used for or be engaged in offshore gambling or gaming, arms or sex 

related business or illegal activities as money laundering and tax fraud. 

6   Liability 

The  Operating  Manager  and  AMICORP  (including  its  managing  director s,  officers  and 
employees)  will  not  be  liable  for  any  damages,  charges,  fines,  taxes,  costs  and  expenses 

sustained,  incurred  or  expended  by  the  Company  or  the  Principal  as  a  result  of or  in 

connection with  any  act  or omission  of the  Operating  Manager  in  its  capacity  as  operating 
manager  of  the  Company  andlor  AMICORP  in  its  capacity  as  provider  of  services  as 

mentioned in this Agreement, except in the event of gross negligence or willful misconduct as 
evidenced by a finaljudgment rendered by the competent court in the State ofDelaware. This 

non­liability  ineludes  ¡  any  damage  incurred  in  connection  with  the  use  of  electronic 
cornmunication,  multimedia or  cyber  facilities,  as  well  as  any other commerciaHy  available 

communication facility. 

7   Term and Termination 

7.1   This  Agreement  will  have  effect  from  the  date  indicated  in  the  heading  hereof and  will 

continue,  irrespective of whether the Principal still  legally or beneficially owns the Company, 
unless and  until  terminated by either the Principal,  the Operating Manager or AMICORP by 

giving the other party a three (3) months' prior written notice. 

7.2   Notwithstanding  the  aboye,  the  Operating  Manager  and  AMICORP  may  termínate  this 

Agreement and the Operating Manager may resign as  an operating manager of the  Company 

with  irnmediate  effect  if and  when  the  course  of affairs  of the  Company  is  such  that  the 

Operating Manager reasonably cannot be expected to continue being an operating manager of 

the  Company  andlor  AMICORP  reasonably  cannot  be  expected  to  provide  services  as 
mentioned  in  this Agreement any further,  ineluding but  not  limited to  the  occurrence of the 

following events. 

(a)   the non­compliance of the Principal or the Company with any of the terms, conditions, 

warranties and representations ofthis Agreement; 

(b)   the  bankruptcy,  the granting of a moratorium,  the windi  ­up,  or any resolutions  for 

the purpose thereof, of the Company or the Principal; 
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(c) any material change in the (beneficial) ownership ofthe Company, in the composition 

of operating managers of the Company or any other change of control in respect of the 

Company, which has not been endorsed by the Operating Manager and/or AMICORP; 

(d) the tennination for whatever reason ofthe LLC Agreement; 

(e) AMICORP is unable to contact the Principal or hislher representative(s) for a period 

in excess ofthree (3) months; 

(f) any default ofthe Principal or the Company under AMICORP's General Conditions. 

7.3 The Operating Manager and AMICORP (including their managing directors, officers and 

employees) will not be liable for any damages, charges, fines, taxes, costs and expenses 

sustained, incurred or expended by the Company, the Principal or any third party in 

connection with the Operating Manager's or AMICORP's resignation in accordance with 

Section 7.2, and any subsequent action or omission. The tennination of this Agreement 

implies that the Company will cease to have its registered office. 

7.4 Upon termination ofthis Agreement, whether or not for cause, and subject to payment ofall of 

its outstanding invoices, fees, costs, expenses and disbursements to the date oftermination, the 

Operating Manager and/or AMICORP will transfer to the Company, the Principal or any 

person designated by the Principal, all documents and records of the Company, which are held 

by the Operating Manager and/or AMICORP. In the event this Agreement is terminated 

during the course of a calendar year, the management fee paid for that year will be returned 

pro rata for the full calendar quarters remaining from the effective date of termination until the 

end of such calendar year, subject to any set-off for outstanding invoices, fees, costs, expenses 

and disbursements in connection with the termination of this Agreement and the transfer of the 

documents and records ofthe Company. 

8 Notices 

Except as otherwise required by law, all announcements, notices and other communications 

pursuant to this Agreement will be delivered to the addresses mentioned in the heading of this 

Agreement or such other address as one party has communicated to the other parties. 

9 Assignment 

None of the rights created by thís Agreement can be assigned by any of the parties hereto 

without the prior written consent of the other parties, except for the right of the Operating 

Manager and AMICORP to assign to another party any claím arising under this Agreement. 

10 General Conditions 

AMICORP's General Conditions are applicable to, and are an integral part of, this Agreement. 

If AMICORP's General Conditions deviate from the terms and conditions ofthis Agreement, 

the terms and conditions of this Agreement will supersede the General Conditions. The 

Principal and the Company hereby confirm their agreement to the General Conditions. The 

General Conditions are readily accessible at www.amicorp.com. 

11 Governing Law and Jurisdiction 

This Agreement shall be governed by and construed in accord!1I1ce with the l~ws of the State 

of Delaware. All parties to this Agreement hereby irrevocably submit to the non-exclusive 

jurisdiction of the compete:~ c7 in the State of Delaware, in connection with any dispute 

arising under Ibis Agreemen

A 
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12. Counterparts 

This Agreement may be executed in one or more counterparts or on one or more signature 

pages, each of which shall be deemed to be an original, but all of which together shall 

constitute one and the same instrument. 

IN WITNESS whereof the undersigned have caused their hands to be set on this Agreement as of the 
date ftrst above written. 

By: Stichting LLC Management 

By: Jorge Edmundo Uribe Perez Title: Operating Manager 

Title: Principal 

F or and on behalf of 

Amic0rpílnternational Ltd. 

By: P¿ Ce I~ 
Title: Managing Director 
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Ecuador (el “Mandante”)

Unidos de América (la “Compañía”);
3. Stichting LLC Management, una fundación constituida bajo las leyes de 

Países Bajos con su oficina registrada en c/o Amicorp, Suiza AG, 

Baarerstrasse 75, 6300 Zug, Suiza (el “Gerente de Operaciones”); y 

4. AMICORP INTERNATIONAL LTD, una compañía de responsabilidad 

limitada bajo la gerencia de el grupo Amicorp Group of Companies 

(“AMICORP”) 
 

CONSIDERANDO: 

(A) La Compañía ha sido constituida mediante un acuerdo de compañía de 

responsabilidad limitada con fecha Febrero 20, 2009 (“Acuerdo LLC”); 
(B) El Mandante es el beneficiario final de la Compañía; 

(C) EL Gerente de Operaciones asumió la posición de Gerente de Operaciones 

de la Compañía para proporcionar servicios de administración, contabilidad, 

secretaria corporativa, legales y otros servicios a la compañía; 

(D) El Gerente de Operaciones esta bajo la administración de AMICORP; 

(E) AMICORP presta dichos servicios de administración, contabilidad, 

secretaria corporativa, legales y otros servicios a la compañía según lo 

mutuamente acordado con el Mandante y lo establecido en adelante. 

 

AHORA, POR LO TANTO, SE ACUERDA LO SIGUIENTE: 

 

1. Nombramiento 

El Gerente de Operaciones se designó, por el presente, como gerente de operaciones 

de la Compañía. El Gerente de Operaciones tendrá toda la autoridad conferida a un 

gerente de operaciones bajo las leyes del Estado de Delaware y el Acuerdo LLC, con 

sujeción a las restricciones establecidas en el presente Acuerdo o se haya acordado lo 

contrario por escrito. 

 

2.  Funciones y Responsabilidades 

2.1 Amicorp se encargará de la gestión de la Compañía, que consistirá en 

proporcionar un Gerente de Operaciones y el domicilio social de la Compañía. 

 

2.2 Además Amicorp proporcionará servicios de contabilidad, secretaría 

corporativa, legales y otros servicios según lo solicite específicamente, cada cierto 

tiempo, el Mandante o la Compañía y aceptado por el Gerente de Operaciones y 

Amicorp. Al mismo tiempo, el Gerente de Operaciones y Amicorp estarán 

incondicionalmente autorizados a tomar cualquier acción, sin otras autorizaciones o 



intereses de la Compañía, el Gerente de Operaciones o Amicorp, o con las leyes, 

normas y regulaciones del Estado de Delaware o de cualquier otra jurisdicción. 

 

2.5  En relación con el adecuado desempeño de sus funciones, Amicorp podrá por 

cuenta de la Compañía contratar los servicios de contadores, auditores, abogados u 

otros proveedores de servicios profesionales con el fin de obtener este tipo de 

asesoramiento o para proporcionar servicios que Amicorp considere razonablemente 

apropiados o necesarios. Para sufragar los gastos incurridos por la Compañía por 

dichos servicios profesionales, Amicorp puede solicitar el pago honorarios por parte de 

la Compañía y/o el Mandante. 

 

3. Remuneración 

3.1 La Compañía y/o el Mandante, como deudores conjuntos y solidarios, pagarán 

a Amicorp: 

 

(a) Por los servicios mencionados en la Sección 2.1 anterior, un honorarios por 

administración anual de US$1,500 (desembolso exclusivo) y US$240 por  tasa 

de gobierno y franquicia pagaderos por anticipado en Enero de cada año; por el 

primer año de administración la tasa será calculada a prorrata desde y será 

pagadera inmediatamente a partir de la fecha de efectividad de este Acuerdo.; 

(b) Por los servicios mencionados en la Sección 2.2 anterior sobre la base del 

tiempo invertido en relación con las tarifas horarias vigentes en el momento en 

que se realizan los servicios, ENTENDIENDO que las actuales tarifas por hora 

son de USD 100 para servicios administrativos (USD 225 cuando los servicios 

son prestados por un contador público certificado o alguien de nivel 

equivalente) y USD 145 - USD 250 para servicios de secretaría corporativa y 

servicios legales; para los servicios no-estándar pueden aplicarse otras tarifas; 

(c) Todos y cada uno de los gastos incurridos en el desempeño de sus funciones; 

Incluyendo todos y cada uno de los gastos de terceros incurridos como 

resultado de las solicitudes hechas de vez en cuando por el Mandante; 

(d) En caso de liquidación de la Compañía, la comisión de liquidación será de USD 

1.500; El honorario para la preparación del balance de liquidación será USD 

350 - USD 1,000 dependiendo del número de entradas de contabilidad; El 

Gerente de Operaciones deberá mantener todos los registros requeridos para 

ser llevados de acuerdo con la Ley de Compañías de Responsabilidad Limitada 

de Delaware durante cuatro (4) años después de la disolución de la Compañía; 

la tarifa de custodia por este servicio será de USD 500; 



 

3.3 AMICORP tiene derecho a exigir el pago anticipado de comisiones, gastos y 

desembolsos, cuyos montos estimados se detallarán en facturas proforma, 

antes de comenzar la prestación de los servicios solicitados por el Mandante. 

 

3.4 En todo momento AMICORP tiene derecho, a su entera discreción, a ajustar 

sus honorarios por cuestión de inflación o condiciones y estándares cambiantes 

del mercado. 

 

3.5 Los montos facturados son debidos y pagaderos a AMICORP dentro de los 

treinta (30) días calendario de la fecha de factura correspondiente. Si no se 

efectúa ningún pago a su vencimiento, el Mandante tendrá un cargo por 

intereses del uno y medio por ciento (1,5%) por mes del monto total de los 

pagos vencidos hasta la fecha de pago a plena satisfacción de AMICORP. La 

aceptación de dicha tasa de interés de pago atrasado por parte de AMICORP 

no constituirá en ningún caso una renuncia al incumplimiento con respecto a 

cualquier pago atrasado y no impedirá que AMICORP ejerza otros derechos y 

recursos disponibles para el mismo incluyendo, sin limitación, el derecho a 

suspender la prestación de servicios de conformidad con la Sección 3.6 de este 

Acuerdo o el derecho a rescindir el presente Acuerdo de conformidad con la 

Sección 7.2 de este Acuerdo. El Mandante pagará los costos extrajudiciales y 

judiciales de cobranza incurridos. El Mandante es responsable personal y 

solidariamente por el impago de cualquier honorario, gasto y desembolso 

debido a AMICORP bajo este Acuerdo. 

 

3.6 Sin perjuicio de lo dispuesto en la Sección 7.2, AMICORP podrá suspender el 

desempeño de cualquiera de sus obligaciones o servicios bajo este Acuerdo 

siempre que no se haya realizado el pago de cualquier cantidad que se le 

adeude dentro de los sesenta (60) días calendario de la fecha de factura 

correspondiente. 

 

4. Divulgación de Información 

4.1 Durante la vigencia de este Contrato y en cualquier momento posterior, el 

Gerente de Operaciones y AMICORP no revelarán ninguna información 

confidencial con respecto a la Compañía del Mandante, excepto cuando sea 

razonablemente requerido para el adecuado desempeño de sus deberes o 

cuando la ley lo requiera. 



 

5.1 El Mandante garantiza y declara que: 

 

(A) cumplir con los términos y condiciones de este Acuerdo y procurar que la 

Compañía cumpla con los términos y condiciones de este Acuerdo; 

(B) procurar que su participación accionarial esté totalmente desembolsada; 

(C) procurará que la Compañía pague en todo momento sus deudas según sean 

pagaderas y cuando lo sean, incluyendo pero no limitándose a todos y cada 

uno de los pasivos tributarios y honorarios, gastos y desembolsos que debe a 

AMICORP; 

(D)  Indemnizar y eximir de responsabilidad al Gerente de Operaciones y AMICORP 

(incluyendo sus directores, gerentes, funcionarios y empleados), durante el 

término de este Acuerdo y en cualquier momento posterior, de y contra 

cualquier acción por contratos, agravios o demandas (ya sean presentadas por 

la Compañía o cualquier tercero), y de y contra cualquier y todos los pasivos, 

daños, cargos, multas, impuestos, costos y gastos de abogados, auditores y 

otros expertos), que surjan o resulten de que el Gerente de Operaciones haya 

actuado como operador Gerente de la Compañía y AMICORP haya prestado 

los servicios mencionados en este Contrato y en tal capacidad haciendo u 

omitiendo cualquier acto, o en conexión con cualquier acto u omisión por parte 

de cualquier miembro, co-gerente de operaciones, apoderado o representante 

de la compañía. 

 

5.2 Adicionalmente, el Mandante garantiza y declara que (i) ha revelado al Gerente 

de Operaciones y AMICORP toda la información relativa a la condición 

(financiera o de otra índole) de los negocios, asuntos, objetos y acciones 

(futuras) o transacciones de la Compañía, esenciales para divulgación a un 

gerente de operaciones aspirante de la Compañía; y (ii) la Compañía no será 

utilizada para juegos de azar en el extranjero o juegos de azar, armas o 

negocios relacionados con el sexo o actividades ilegales como lavado de 

dinero y fraude fiscal. 

 

6. Responsabilidad 

El Gerente de Operaciones y AMICORP (incluyendo sus directores, ejecutivos 

y empleados) no serán responsables por daños, cargos, multas, impuestos, 

costos y gastos sufridos, incurridos o gastados por la Compañía o el Mandante 

como resultado de o en conexión con cualquier acto u omisión del Gerente de 



del presente documento y continuará, independientemente de si el Mandante 

sigue siendo propietario legal o efectivo de la Compañía, hasta que sea 

rescindido por el Mandante, el Gerente de Operaciones o AMICORP, mediante 

una notificación escrita con tres (3) meses de antelación. 

 

7.2 Sin perjuicio de lo anterior, el Gerente de Operaciones y AMICORP podrán 

rescindir este Contrato y el Gerente de Operaciones podrá renunciar como 

Gerente de Operaciones de la Compañía con efecto inmediato si y cuando el 

curso de los asuntos de la Compañía sea tal que razonablemente no se pueda 

esperar que pueda prestar los servicios mencionados en este Acuerdo, 

incluyendo, pero no limitado a, la ocurrencia de los siguientes eventos: 

 

(a) el incumplimiento por parte del Mandante o de la Compañía de 

cualquiera de los términos, condiciones, garantías y declaraciones de 

este Acuerdo; 

(b) la quiebra, otorgamiento de una moratoria, liquidación o cualquier 

decisión con ese propósito de la Compañía o del Mandante; 

(c) cualquier cambio sustancial en la propiedad (efectiva) de la Compañía, 

en la composición de los gerentes de operaciones de la Compañía o 

cualquier otro cambio de control con respecto a la Compañía, que no 

haya sido aprobado por el Gerente de Operaciones y / o AMICORP ; 

(d) la terminación por cualquier razón del Acuerdo LLC; 

(e) AMICORP no puede comunicarse con el Mandante o sus 

representantes por un período de más de tres (3) meses; 

(f) cualquier incumplimiento del Mandante o de la Compañía bajo las 

Condiciones Generales de AMICORP. 

 

7.3 El Gerente de Operaciones y AMICORP (incluyendo sus gerentes, funcionarios 

y empleados) no serán responsables de daños, cargos, multas, impuestos, 

costos y gastos sufridos, incurridos o gastados por la Compañía, el Mandante o 

cualquier tercero en conexión con el Gerente de Operaciones o la renuncia de 

AMICORP de acuerdo con la Sección 7.2 y cualquier acción u omisión 

posterior. La terminación de este Acuerdo implica que la Compañía dejará de 

tener su domicilio social. 

 

7.4 A la terminación del presente Contrato, con o sin motivo, y con sujeción al pago 

de todas sus facturas, honorarios, costos, gastos y desembolsos pendientes 



comunicaciones de conformidad con este Acuerdo serán entregados a las 

direcciones mencionadas en el encabezamiento de este Acuerdo o cualquier 

otra dirección que una de las partes haya comunicado a las otras partes. 

 

9. Cesión 

Ninguno de los derechos creados por este Acuerdo puede ser cedido por 

ninguna de las partes sin el previo consentimiento por escrito de las otras 

partes, con excepción del derecho del Gerente de Operaciones y AMICORP de 

ceder a otra parte cualquier reclamo derivado de este Acuerdo. 

 

10. Condiciones generales 

Las Condiciones Generales de AMICORP son aplicables y son parte integrante 

de este Acuerdo. Si las Condiciones Generales de AMICORP se desvían de los 

términos y condiciones de este Acuerdo, los términos y condiciones de este 

Acuerdo sustituirán a las Condiciones Generales. El Mandante y la Compañía 

confirman su conformidad con las Condiciones Generales. Las Condiciones 

Generales son fácilmente accesibles en www.amicorp.com. 

 

 

11. Ley aplicable y jurisdicción 

Este Acuerdo se regirá e interpretará de acuerdo con las leyes del Estado de 

Delaware. Todas las partes en este Acuerdo se someten irrevocablemente a la 

jurisdicción no exclusiva del tribunal competente en el Estado de Delaware, en 

relación con cualquier disputa surgida en virtud del presente Acuerdo. 

 

12. Contrapartes 

Este Contrato podrá ser ejecutado en una o más contrapartes o en una o más 

páginas de firma, cada una de las cuales se considerará original, pero todas 

ellas constituirán conjuntamente un único e idéntico instrumento. 

 

EN TESTIMONIO de lo cual, los abajo firmantes han establecido sus manos en este 

Acuerdo a partir de la fecha antes escrita. 

 

(firma)      (firma) 

Por: Jorge Edmundo Uribe Pérez  Por: Stiching LLC Management 

Mandante     Gerente de Operaciones 

 





Número de teléfono: +59994343500 

Número de Fax: +59994343533 

Correo electrónico: amicorp@amicorp.com 

Primer registro en el Registro Comercial: 02-09-2003 

Fecha de escritura de constitución:  02-09-2003 

Fecha de escritura de última enmienda de 

Estatutos Sociales: 

18-10-2007 

Actividades: Código SBI: 6420 – Participaciones financieras. 

Para mayor información sobre actividades ver 

extracto holandés.  

Miembros de la Junta  

Nombre Bouma, Gerlof Jan 

Fecha y lugar de nacimiento: 04-07-1957, Curacao, Antillas Neerlandesas  

Fecha que asume posición: 12-11-2009 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre Garcia-de Jongh, Annelise 

Fecha y lugar de nacimiento: 11-03-1964, Curacao, Antillas Neerlandesas  

Fecha que asume posición: 01-06-2012 (fecha registro: 07-06-2012) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre Nicolau, Elia 

Fecha y lugar de nacimiento: 14-04-1979, Lefkosia, Chipre 

Fecha que asume posición: 25-03-2013 (fecha registro: 26-04-2013 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Tofaros, Mario 

Fecha y lugar de nacimiento: 22-04-1973, Lefkosia, Chipre  

Fecha que asume posición: 25-03-2013 (fecha registro: 26-04-2013) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Vilunas, Eugenijus 

Fecha y lugar de nacimiento: 29-09-1977, Klaipeda, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha registro: 20-09-2016) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Ramonaite-Kazlauskiene, Eklena 

Fecha y lugar de nacimiento: 11-09-1982 Vilnius, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha registro: 20-09-2016) 



Título: Representante del Accionista 

Contenido del Poder General: No hay restricciones. Ver extracto holandés. 

  

Nombre: Vaitkunskaite, Inga 

Fecha y lugar de nacimiento: 15-09-1983, Vilnius, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha de registro: 20-09-2016) 

Título: Representante del Accionista 

Contenido del Poder General: No hay restricciones. Ver extracto holandés. 

 

 

 

Extracto realizado en 21-09-2016 a las 12.48 horas 

Para extracto 

 

(firma) 

mw. Hankie van Bassbank, Raad van Bestuur 

 

 

Un extracto certificado es una prueba oficial de registro en el Registro Comercial. Los 

extractos certificados emitidos en papel están firmados y contienen un microtexto y 

logo UV impreso en papel ópticamente opaco. 

 

2016-09-21 12:48:31 

 

 



~AGEMENTAGREEMENT 

TIDS MANAGEMENT AGREEMENT is made with effect from the 17th day ofMarch, 2009 byand 

between:· 

1  Jorge Edmundo Uribe Perez, a citizen ofEcuador with passport number A0837146, residing 

at Samborandon Business Center, Torre Bof 109, Guayaquil, Ecuador (the "Principal") 

2  AMERICAN AGRICULTURAL LLC, a límited liability company incorporated under the 

laws ofthe State ofDelaware and having its registered office at 16192 Coastal Highway, 

Lewes, Delaware 19958, United States ofAmerica (the "Company"); 

3  Stichting LLC Management, a foundation incorporated under the laws of The Netherlands 

and having its registered office at c/o Amicorp Switzerland AG, Baarerstrasse 75, 6300 Zug, 

Switzerland (the "Operating Manager"); and 

4  AMICORP INTERNATIONAL LTD., a limited liability company under management ofthe 

Amicorp Group ofCompanies ("AMICORP"). 

WHEREAS: 

(A)  The Company has been incorporated as per a limited liability company agreement dated 

February 20,2009 (the "LLC Agreement"); 

(B)  The Principal is the ultimate beneficial owner ofthe Company; 

(C)  The Operating Manager assumed the position of operating manager ofthe Company in order to 

provide management, accounting, corporate secretarial, legal and other services to the 

Company; 

(D)  The Operating Manager is under the management ofAMICORP; 

(E)  AMICORP renders such management, accounting, corporate secretarial, legal and other 

services to the Company as mutually agreed upon with the Principal and set forth hereinafter. 

NOW, THEREFORE, IT IS HEREBY AGREED as follows: 

1  Appointment 

The Operating Manager be and hereby is appointed as operating manager of the Company. 

The Operating Manager will have all the authority vested in a operating manager under the 

laws of the State of Delaware and the LLC Agreement, subject to such restrictions as laid 

down in this Agreement or otherwise agreed upon in writing. 

2  Duties and Responsibilities 

2.1  AMICORP will be charged with the management of the Company, which will consist of 

providing the Operating Manager and the registered office ofthe Company. 

2.2  In addition AMICORP will provide such accounting, corporate secretarial, legal and other 

services as from time to time specifically requested by the Principal or the Company and 

accepted by the Operating Manager and AMICORP. At the same time the Op~rating Manager 

and AMICORP will be unconditionally authorized to take any action, with9ut any further 

authorization or instructions frOID the Principal, in order to keep the Company in compliance 

witb tbe laws, rules and regulations oftbe S~Delaware, 
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,..... 

2.3  The Operating Manager and AMICORP will follow the instructions of the Principal and any 

person or legal entity, which the Operating Manager and AMICORP in good faith may deem 

to be authorized to represent the Principal, until such authorization is revoked by the Principal 
in writing. 

2.4  The Operating Manager and AMICORP will diseharge their duties properIy, diligently and 

faithful1y, but the Operating Manager and AMICORP are not obliged to do anything whieh 

any of them consider to be in eonflict with the interests of the Company, the Operating 

Manager or AMICORP, or with the laws, rules and regulations ofthe State ofOelaware or any 
other jurisdietion. 

2.5  In connection with the proper performance of its duties, AMICORP may for the account of the 

Company engage the services of accountants, auditors, lawyers or other professional serviee 

providers in order to obtain sueh advice or to provide such services as AMICORP reasonably 

deems appropriate or neeessary. For defraying the expenses ineurred by the Company for such 

professional serviees employed, AMICORP may request the payrnent of retainer fees by the 

Company andlor the Principal. 

3  Remuneration 

3.1  The Company andlor the Principal, as joint and several debtors, will pay to AMICORP: 

(a)  for the services mentioned in Section 2.1 aboye an annual management fee of 

USO 1,500 (exclusive disbursements), and USO 240 for the Government Fee and 

Franchise Tax, payable in advanee in January of eaeh year; for the fírst year this 

management fee will be ca1culated pro rata from, and shall be due and payable 

immediately upon, the effective date ofthis Agreement; 

(b)  for the services mentioned in Seetion 2.2 aboye on a time spent basis against the 

hourly rates in force at the moment the serviees are being performed, IT BElNG 

UNDERSTOOO that the present hourIy rates are USD 100 for administrative services 

(USO 225 when services are rendered by a certifíed publie aceountant or someone at 

an equivalent level) and USD 145 - USO 250 for corporate seeretarial and legal 

services; for non-standard services other rates may apply; 

(e)  any and all expenses incurred in the performance of its duties; ineluding any and all 

third party expenses ineurred as result of requests made from time to time by the 

Principal; 

(d)  in case the Company should be liquidated the liquidation fee will be USO 1,500; the 

fee for preparation of the liquidation balance sheet will be USO 350 - USO 1,000, 

depending upon the number of aeeounting entries; the Operating Manager shall keep 

all reeords required to be kept pur.suant to the Oelaware Limited Liability Company 

. Act during four (4) years afier the dissolution ofthe Company; the custody fee for this 

service will be USO 500; 

(e)  disbursements of 6% of the total invoiced amount aboye, for mail, telephone, fax and 

general office expenses, whieh will be added to each invoice; courier expenses will be 

eharged separate1y. 

3.2  The fees, expenses and disbursements mentioned under (b) thr<;'lUgh (e) aboye will be invoieed 

monthly, bimonthly, or quarterly. The Principal is under the obligation to procure that the 

Company maintains sufficient funds at the disposal of AMICORP in its bank aceount(s) for 

defraying the fees, expenses and disbursements incurred by AMICORP for serviees employed. \ 

~~ 
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3.3 AMICORP is entitled to demand up-front payrnent offees, expenses and disbursements, which 

estimated amounts will be detailed in pro-fonna invoices, before commencing the provision of 

any services requested by the Principal. 

3.4 At aH times AMICORP is entitled, at its sole discretion, to adjust its fees for inflation purposes 

or changing market conditions or standards. 

3.5 The invoiced amounts are due and payable to AMICORP within thirty (30) calendar days of 

the relevant invoice date. If any payrnent is not made when due, the Principal shall be in 

default by the mere lapse oftime, without any further notice from AMICORP. A late payrnent 

interest charge of one and half percent (1.5%) per month of the aggregate amount of overdue 

payrnents is due until the date of payrnent in full satisfaction to AMICORP. Acceptance of 

such late payrnent interest charge by AMICORP shall in no event constitute a waiver of the 

default with respect to any overdue payrnent(s) and shall not prevent AMICORP from 

exercising any other rights and remedies available to AMICORP, including, without límitation, 

the right to suspend the provision of serví ces pursuant to Section 3.6 ofthis Agreement or the 

right to tenninate this Agreement pursuant to Section 7.2 of this Agreement. The Principal 

shall pay any extrajudicial and judicial collection costs incurred. The Principal is personaHy 

and severaHy liable for the non-payrnent of any fees, expenses and disbursements due to 

AMICORP under this Agreement. 

3.6 Notwithstanding the provisions of Section 7.2 below, AMICORP may suspend perfonning any 

of its duties or services under this Agreement whenever any amount due to them are not paid 

within sixty (60) calendar days ofthe relevant invoice date. 

4 Disclosure ofInformation 

4.1 During the tenn of th.is Agreement and any time thereafter, the Operating Manager and 

AMICORP will not disclose any confidential information regarding the Company or the 

Principal, except where reasonably required for the proper perfonnance of their duties or 

where required by law. 

4.2 If AMICORP is not entrusted with the preparation ofthe annual accounts, (i) the Principal will 

provide AMICORP with the annual accounts of the Company within six (6) months after the 

end of each financiaI year; and (ii) the Company and the Principal, jointly and severalIy, will 

indemnify and hold the Operating Manager and AMICORP (including its managíng directors, 

officers and employees) harrnless against any and allliabilíties, damages, fines, taxes, charges, 

costs and expenses, sustained, incurred or expended, directly or indirectly, from incorrect, 

misleading or untimely annual accounts. 

5 Warranties and Representations 

5.1 The Principal warrants and represents that he/she wi1l: 

(a) comply with the terms and conditions of this Agreement and procure that the 

Company complies with the terms and conditions ofthis Agreement; 

(b) procure that hislher ownershíp interest is fully paid-up; 

(c) procure that the Company will at all times pay its debts as and when they faH due, 

including but not limited to a:¡ ~/all tax liabilitic:s and the fees: expenses and 

disbursements it owes to AmicO~ . 
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(d)  indemnify and hold the Operating Manager and AMICORP (including its managing 

directors, officers and employees) harrnless, during the term of this Agreement and 
any time thereafter, from and against any and aH claims in contract, tort or suits 

(whether instituted by the Company or any third party), and from and against any and 

allliabilities, damages, charges, fines, taxes, costs and expenses, sustained, incurred or 

expended, directly or indirectly (including without limitation, fees, costs and expenses 

of attomeys, auditors and other experts), arising out or resulting from the Operating 
Manager having acted as operating manager ofthe Company and AMICORP having 

provided services as mentioned in this Agreement and in such capacity doing or 
omitting any act, or in connection with any act or omission by any member, co-
operating manager, attomey­in­fact or proxy holder ofthe Company. 

5.2   In addition to the aboye,  the Principal warrants and represents that (i) he/she has disclosed to 

the Operating Manager and AMICORP aH  the  information relating to the condition (financial 
or  otherwise),  the  business,  affairs,  objects  and  (future)  actions  or  transactions  of  the 

Company, material for  disclosure to an intending operating manager of the Company; and (ii) 

the Company will not be used for or be engaged in offshore gambling or gaming, arms or sex 

related business or illegal activities as money laundering and tax fraud. 

6   Liability 

The  Operating  Manager  and  AMICORP  (including  its  managing  director s,  officers  and 
employees)  will  not  be  liable  for  any  damages,  charges,  fines,  taxes,  costs  and  expenses 

sustained,  incurred  or  expended  by  the  Company  or  the  Principal  as  a  result  of or  in 

connection with  any  act  or omission  of the  Operating  Manager  in  its  capacity  as  operating 
manager  of  the  Company  andlor  AMICORP  in  its  capacity  as  provider  of  services  as 

mentioned in this Agreement, except in the event of gross negligence or willful misconduct as 
evidenced by a finaljudgment rendered by the competent court in the State ofDelaware. This 

non­liability  ineludes  ¡  any  damage  incurred  in  connection  with  the  use  of  electronic 
cornmunication,  multimedia or  cyber  facilities,  as  well  as  any other commerciaHy  available 

communication facility. 

7   Term and Termination 

7.1   This  Agreement  will  have  effect  from  the  date  indicated  in  the  heading  hereof and  will 

continue,  irrespective of whether the Principal still  legally or beneficially owns the Company, 
unless and  until  terminated by either the Principal,  the Operating Manager or AMICORP by 

giving the other party a three (3) months' prior written notice. 

7.2   Notwithstanding  the  aboye,  the  Operating  Manager  and  AMICORP  may  termínate  this 

Agreement and the Operating Manager may resign as  an operating manager of the  Company 

with  irnmediate  effect  if and  when  the  course  of affairs  of the  Company  is  such  that  the 

Operating Manager reasonably cannot be expected to continue being an operating manager of 

the  Company  andlor  AMICORP  reasonably  cannot  be  expected  to  provide  services  as 
mentioned  in  this Agreement any further,  ineluding but  not  limited to  the  occurrence of the 

following events. 

(a)   the non­compliance of the Principal or the Company with any of the terms, conditions, 

warranties and representations ofthis Agreement; 

(b)   the  bankruptcy,  the granting of a moratorium,  the windi  ­up,  or any resolutions  for 

the purpose thereof, of the Company or the Principal; 
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(c) any material change in the (beneficial) ownership ofthe Company, in the composition 

of operating managers of the Company or any other change of control in respect of the 

Company, which has not been endorsed by the Operating Manager and/or AMICORP; 

(d) the tennination for whatever reason ofthe LLC Agreement; 

(e) AMICORP is unable to contact the Principal or hislher representative(s) for a period 

in excess ofthree (3) months; 

(f) any default ofthe Principal or the Company under AMICORP's General Conditions. 

7.3 The Operating Manager and AMICORP (including their managing directors, officers and 

employees) will not be liable for any damages, charges, fines, taxes, costs and expenses 

sustained, incurred or expended by the Company, the Principal or any third party in 

connection with the Operating Manager's or AMICORP's resignation in accordance with 

Section 7.2, and any subsequent action or omission. The tennination of this Agreement 

implies that the Company will cease to have its registered office. 

7.4 Upon termination ofthis Agreement, whether or not for cause, and subject to payment ofall of 

its outstanding invoices, fees, costs, expenses and disbursements to the date oftermination, the 

Operating Manager and/or AMICORP will transfer to the Company, the Principal or any 

person designated by the Principal, all documents and records of the Company, which are held 

by the Operating Manager and/or AMICORP. In the event this Agreement is terminated 

during the course of a calendar year, the management fee paid for that year will be returned 

pro rata for the full calendar quarters remaining from the effective date of termination until the 

end of such calendar year, subject to any set-off for outstanding invoices, fees, costs, expenses 

and disbursements in connection with the termination of this Agreement and the transfer of the 

documents and records ofthe Company. 

8 Notices 

Except as otherwise required by law, all announcements, notices and other communications 

pursuant to this Agreement will be delivered to the addresses mentioned in the heading of this 

Agreement or such other address as one party has communicated to the other parties. 

9 Assignment 

None of the rights created by thís Agreement can be assigned by any of the parties hereto 

without the prior written consent of the other parties, except for the right of the Operating 

Manager and AMICORP to assign to another party any claím arising under this Agreement. 

10 General Conditions 

AMICORP's General Conditions are applicable to, and are an integral part of, this Agreement. 

If AMICORP's General Conditions deviate from the terms and conditions ofthis Agreement, 

the terms and conditions of this Agreement will supersede the General Conditions. The 

Principal and the Company hereby confirm their agreement to the General Conditions. The 

General Conditions are readily accessible at www.amicorp.com. 

11 Governing Law and Jurisdiction 

This Agreement shall be governed by and construed in accord!1I1ce with the l~ws of the State 

of Delaware. All parties to this Agreement hereby irrevocably submit to the non-exclusive 

jurisdiction of the compete:~ c7 in the State of Delaware, in connection with any dispute 

arising under Ibis Agreemen

A 
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12. Counterparts 

This Agreement may be executed in one or more counterparts or on one or more signature 

pages, each of which shall be deemed to be an original, but all of which together shall 

constitute one and the same instrument. 

IN WITNESS whereof the undersigned have caused their hands to be set on this Agreement as of the 
date ftrst above written. 

By: Stichting LLC Management 

By: Jorge Edmundo Uribe Perez Title: Operating Manager 

Title: Principal 

F or and on behalf of 

Amic0rpílnternational Ltd. 

By: P¿ Ce I~ 
Title: Managing Director 
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Ecuador (el “Mandante”)

Unidos de América (la “Compañía”);
3. Stichting LLC Management, una fundación constituida bajo las leyes de 

Países Bajos con su oficina registrada en c/o Amicorp, Suiza AG, 

Baarerstrasse 75, 6300 Zug, Suiza (el “Gerente de Operaciones”); y 

4. AMICORP INTERNATIONAL LTD, una compañía de responsabilidad 

limitada bajo la gerencia de el grupo Amicorp Group of Companies 

(“AMICORP”) 
 

CONSIDERANDO: 

(A) La Compañía ha sido constituida mediante un acuerdo de compañía de 

responsabilidad limitada con fecha Febrero 20, 2009 (“Acuerdo LLC”); 
(B) El Mandante es el beneficiario final de la Compañía; 

(C) EL Gerente de Operaciones asumió la posición de Gerente de Operaciones 

de la Compañía para proporcionar servicios de administración, contabilidad, 

secretaria corporativa, legales y otros servicios a la compañía; 

(D) El Gerente de Operaciones esta bajo la administración de AMICORP; 

(E) AMICORP presta dichos servicios de administración, contabilidad, 

secretaria corporativa, legales y otros servicios a la compañía según lo 

mutuamente acordado con el Mandante y lo establecido en adelante. 

 

AHORA, POR LO TANTO, SE ACUERDA LO SIGUIENTE: 

 

1. Nombramiento 

El Gerente de Operaciones se designó, por el presente, como gerente de operaciones 

de la Compañía. El Gerente de Operaciones tendrá toda la autoridad conferida a un 

gerente de operaciones bajo las leyes del Estado de Delaware y el Acuerdo LLC, con 

sujeción a las restricciones establecidas en el presente Acuerdo o se haya acordado lo 

contrario por escrito. 

 

2.  Funciones y Responsabilidades 

2.1 Amicorp se encargará de la gestión de la Compañía, que consistirá en 

proporcionar un Gerente de Operaciones y el domicilio social de la Compañía. 

 

2.2 Además Amicorp proporcionará servicios de contabilidad, secretaría 

corporativa, legales y otros servicios según lo solicite específicamente, cada cierto 

tiempo, el Mandante o la Compañía y aceptado por el Gerente de Operaciones y 

Amicorp. Al mismo tiempo, el Gerente de Operaciones y Amicorp estarán 

incondicionalmente autorizados a tomar cualquier acción, sin otras autorizaciones o 



intereses de la Compañía, el Gerente de Operaciones o Amicorp, o con las leyes, 

normas y regulaciones del Estado de Delaware o de cualquier otra jurisdicción. 

 

2.5  En relación con el adecuado desempeño de sus funciones, Amicorp podrá por 

cuenta de la Compañía contratar los servicios de contadores, auditores, abogados u 

otros proveedores de servicios profesionales con el fin de obtener este tipo de 

asesoramiento o para proporcionar servicios que Amicorp considere razonablemente 

apropiados o necesarios. Para sufragar los gastos incurridos por la Compañía por 

dichos servicios profesionales, Amicorp puede solicitar el pago honorarios por parte de 

la Compañía y/o el Mandante. 

 

3. Remuneración 

3.1 La Compañía y/o el Mandante, como deudores conjuntos y solidarios, pagarán 

a Amicorp: 

 

(a) Por los servicios mencionados en la Sección 2.1 anterior, un honorarios por 

administración anual de US$1,500 (desembolso exclusivo) y US$240 por  tasa 

de gobierno y franquicia pagaderos por anticipado en Enero de cada año; por el 

primer año de administración la tasa será calculada a prorrata desde y será 

pagadera inmediatamente a partir de la fecha de efectividad de este Acuerdo.; 

(b) Por los servicios mencionados en la Sección 2.2 anterior sobre la base del 

tiempo invertido en relación con las tarifas horarias vigentes en el momento en 

que se realizan los servicios, ENTENDIENDO que las actuales tarifas por hora 

son de USD 100 para servicios administrativos (USD 225 cuando los servicios 

son prestados por un contador público certificado o alguien de nivel 

equivalente) y USD 145 - USD 250 para servicios de secretaría corporativa y 

servicios legales; para los servicios no-estándar pueden aplicarse otras tarifas; 

(c) Todos y cada uno de los gastos incurridos en el desempeño de sus funciones; 

Incluyendo todos y cada uno de los gastos de terceros incurridos como 

resultado de las solicitudes hechas de vez en cuando por el Mandante; 

(d) En caso de liquidación de la Compañía, la comisión de liquidación será de USD 

1.500; El honorario para la preparación del balance de liquidación será USD 

350 - USD 1,000 dependiendo del número de entradas de contabilidad; El 

Gerente de Operaciones deberá mantener todos los registros requeridos para 

ser llevados de acuerdo con la Ley de Compañías de Responsabilidad Limitada 

de Delaware durante cuatro (4) años después de la disolución de la Compañía; 

la tarifa de custodia por este servicio será de USD 500; 



 

3.3 AMICORP tiene derecho a exigir el pago anticipado de comisiones, gastos y 

desembolsos, cuyos montos estimados se detallarán en facturas proforma, 

antes de comenzar la prestación de los servicios solicitados por el Mandante. 

 

3.4 En todo momento AMICORP tiene derecho, a su entera discreción, a ajustar 

sus honorarios por cuestión de inflación o condiciones y estándares cambiantes 

del mercado. 

 

3.5 Los montos facturados son debidos y pagaderos a AMICORP dentro de los 

treinta (30) días calendario de la fecha de factura correspondiente. Si no se 

efectúa ningún pago a su vencimiento, el Mandante tendrá un cargo por 

intereses del uno y medio por ciento (1,5%) por mes del monto total de los 

pagos vencidos hasta la fecha de pago a plena satisfacción de AMICORP. La 

aceptación de dicha tasa de interés de pago atrasado por parte de AMICORP 

no constituirá en ningún caso una renuncia al incumplimiento con respecto a 

cualquier pago atrasado y no impedirá que AMICORP ejerza otros derechos y 

recursos disponibles para el mismo incluyendo, sin limitación, el derecho a 

suspender la prestación de servicios de conformidad con la Sección 3.6 de este 

Acuerdo o el derecho a rescindir el presente Acuerdo de conformidad con la 

Sección 7.2 de este Acuerdo. El Mandante pagará los costos extrajudiciales y 

judiciales de cobranza incurridos. El Mandante es responsable personal y 

solidariamente por el impago de cualquier honorario, gasto y desembolso 

debido a AMICORP bajo este Acuerdo. 

 

3.6 Sin perjuicio de lo dispuesto en la Sección 7.2, AMICORP podrá suspender el 

desempeño de cualquiera de sus obligaciones o servicios bajo este Acuerdo 

siempre que no se haya realizado el pago de cualquier cantidad que se le 

adeude dentro de los sesenta (60) días calendario de la fecha de factura 

correspondiente. 

 

4. Divulgación de Información 

4.1 Durante la vigencia de este Contrato y en cualquier momento posterior, el 

Gerente de Operaciones y AMICORP no revelarán ninguna información 

confidencial con respecto a la Compañía del Mandante, excepto cuando sea 

razonablemente requerido para el adecuado desempeño de sus deberes o 

cuando la ley lo requiera. 



 

5.1 El Mandante garantiza y declara que: 

 

(A) cumplir con los términos y condiciones de este Acuerdo y procurar que la 

Compañía cumpla con los términos y condiciones de este Acuerdo; 

(B) procurar que su participación accionarial esté totalmente desembolsada; 

(C) procurará que la Compañía pague en todo momento sus deudas según sean 

pagaderas y cuando lo sean, incluyendo pero no limitándose a todos y cada 

uno de los pasivos tributarios y honorarios, gastos y desembolsos que debe a 

AMICORP; 

(D)  Indemnizar y eximir de responsabilidad al Gerente de Operaciones y AMICORP 

(incluyendo sus directores, gerentes, funcionarios y empleados), durante el 

término de este Acuerdo y en cualquier momento posterior, de y contra 

cualquier acción por contratos, agravios o demandas (ya sean presentadas por 

la Compañía o cualquier tercero), y de y contra cualquier y todos los pasivos, 

daños, cargos, multas, impuestos, costos y gastos de abogados, auditores y 

otros expertos), que surjan o resulten de que el Gerente de Operaciones haya 

actuado como operador Gerente de la Compañía y AMICORP haya prestado 

los servicios mencionados en este Contrato y en tal capacidad haciendo u 

omitiendo cualquier acto, o en conexión con cualquier acto u omisión por parte 

de cualquier miembro, co-gerente de operaciones, apoderado o representante 

de la compañía. 

 

5.2 Adicionalmente, el Mandante garantiza y declara que (i) ha revelado al Gerente 

de Operaciones y AMICORP toda la información relativa a la condición 

(financiera o de otra índole) de los negocios, asuntos, objetos y acciones 

(futuras) o transacciones de la Compañía, esenciales para divulgación a un 

gerente de operaciones aspirante de la Compañía; y (ii) la Compañía no será 

utilizada para juegos de azar en el extranjero o juegos de azar, armas o 

negocios relacionados con el sexo o actividades ilegales como lavado de 

dinero y fraude fiscal. 

 

6. Responsabilidad 

El Gerente de Operaciones y AMICORP (incluyendo sus directores, ejecutivos 

y empleados) no serán responsables por daños, cargos, multas, impuestos, 

costos y gastos sufridos, incurridos o gastados por la Compañía o el Mandante 

como resultado de o en conexión con cualquier acto u omisión del Gerente de 



del presente documento y continuará, independientemente de si el Mandante 

sigue siendo propietario legal o efectivo de la Compañía, hasta que sea 

rescindido por el Mandante, el Gerente de Operaciones o AMICORP, mediante 

una notificación escrita con tres (3) meses de antelación. 

 

7.2 Sin perjuicio de lo anterior, el Gerente de Operaciones y AMICORP podrán 

rescindir este Contrato y el Gerente de Operaciones podrá renunciar como 

Gerente de Operaciones de la Compañía con efecto inmediato si y cuando el 

curso de los asuntos de la Compañía sea tal que razonablemente no se pueda 

esperar que pueda prestar los servicios mencionados en este Acuerdo, 

incluyendo, pero no limitado a, la ocurrencia de los siguientes eventos: 

 

(a) el incumplimiento por parte del Mandante o de la Compañía de 

cualquiera de los términos, condiciones, garantías y declaraciones de 

este Acuerdo; 

(b) la quiebra, otorgamiento de una moratoria, liquidación o cualquier 

decisión con ese propósito de la Compañía o del Mandante; 

(c) cualquier cambio sustancial en la propiedad (efectiva) de la Compañía, 

en la composición de los gerentes de operaciones de la Compañía o 

cualquier otro cambio de control con respecto a la Compañía, que no 

haya sido aprobado por el Gerente de Operaciones y / o AMICORP ; 

(d) la terminación por cualquier razón del Acuerdo LLC; 

(e) AMICORP no puede comunicarse con el Mandante o sus 

representantes por un período de más de tres (3) meses; 

(f) cualquier incumplimiento del Mandante o de la Compañía bajo las 

Condiciones Generales de AMICORP. 

 

7.3 El Gerente de Operaciones y AMICORP (incluyendo sus gerentes, funcionarios 

y empleados) no serán responsables de daños, cargos, multas, impuestos, 

costos y gastos sufridos, incurridos o gastados por la Compañía, el Mandante o 

cualquier tercero en conexión con el Gerente de Operaciones o la renuncia de 

AMICORP de acuerdo con la Sección 7.2 y cualquier acción u omisión 

posterior. La terminación de este Acuerdo implica que la Compañía dejará de 

tener su domicilio social. 

 

7.4 A la terminación del presente Contrato, con o sin motivo, y con sujeción al pago 

de todas sus facturas, honorarios, costos, gastos y desembolsos pendientes 



comunicaciones de conformidad con este Acuerdo serán entregados a las 

direcciones mencionadas en el encabezamiento de este Acuerdo o cualquier 

otra dirección que una de las partes haya comunicado a las otras partes. 

 

9. Cesión 

Ninguno de los derechos creados por este Acuerdo puede ser cedido por 

ninguna de las partes sin el previo consentimiento por escrito de las otras 

partes, con excepción del derecho del Gerente de Operaciones y AMICORP de 

ceder a otra parte cualquier reclamo derivado de este Acuerdo. 

 

10. Condiciones generales 

Las Condiciones Generales de AMICORP son aplicables y son parte integrante 

de este Acuerdo. Si las Condiciones Generales de AMICORP se desvían de los 

términos y condiciones de este Acuerdo, los términos y condiciones de este 

Acuerdo sustituirán a las Condiciones Generales. El Mandante y la Compañía 

confirman su conformidad con las Condiciones Generales. Las Condiciones 

Generales son fácilmente accesibles en www.amicorp.com. 

 

 

11. Ley aplicable y jurisdicción 

Este Acuerdo se regirá e interpretará de acuerdo con las leyes del Estado de 

Delaware. Todas las partes en este Acuerdo se someten irrevocablemente a la 

jurisdicción no exclusiva del tribunal competente en el Estado de Delaware, en 

relación con cualquier disputa surgida en virtud del presente Acuerdo. 

 

12. Contrapartes 

Este Contrato podrá ser ejecutado en una o más contrapartes o en una o más 

páginas de firma, cada una de las cuales se considerará original, pero todas 

ellas constituirán conjuntamente un único e idéntico instrumento. 

 

EN TESTIMONIO de lo cual, los abajo firmantes han establecido sus manos en este 

Acuerdo a partir de la fecha antes escrita. 

 

(firma)      (firma) 

Por: Jorge Edmundo Uribe Pérez  Por: Stiching LLC Management 

Mandante     Gerente de Operaciones 

 





Número de teléfono: +59994343500 

Número de Fax: +59994343533 

Correo electrónico: amicorp@amicorp.com 

Primer registro en el Registro Comercial: 02-09-2003 

Fecha de escritura de constitución:  02-09-2003 

Fecha de escritura de última enmienda de 

Estatutos Sociales: 

18-10-2007 

Actividades: Código SBI: 6420 – Participaciones financieras. 

Para mayor información sobre actividades ver 

extracto holandés.  

Miembros de la Junta  

Nombre Bouma, Gerlof Jan 

Fecha y lugar de nacimiento: 04-07-1957, Curacao, Antillas Neerlandesas  

Fecha que asume posición: 12-11-2009 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre Garcia-de Jongh, Annelise 

Fecha y lugar de nacimiento: 11-03-1964, Curacao, Antillas Neerlandesas  

Fecha que asume posición: 01-06-2012 (fecha registro: 07-06-2012) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre Nicolau, Elia 

Fecha y lugar de nacimiento: 14-04-1979, Lefkosia, Chipre 

Fecha que asume posición: 25-03-2013 (fecha registro: 26-04-2013 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Tofaros, Mario 

Fecha y lugar de nacimiento: 22-04-1973, Lefkosia, Chipre  

Fecha que asume posición: 25-03-2013 (fecha registro: 26-04-2013) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Vilunas, Eugenijus 

Fecha y lugar de nacimiento: 29-09-1977, Klaipeda, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha registro: 20-09-2016) 

Facultades: Exclusivo /autorizado independientemente 

  

Nombre: Ramonaite-Kazlauskiene, Eklena 

Fecha y lugar de nacimiento: 11-09-1982 Vilnius, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha registro: 20-09-2016) 



Título: Representante del Accionista 

Contenido del Poder General: No hay restricciones. Ver extracto holandés. 

  

Nombre: Vaitkunskaite, Inga 

Fecha y lugar de nacimiento: 15-09-1983, Vilnius, Lituania 

Fecha que asume posición: 31-08-2016 (fecha de registro: 20-09-2016) 

Título: Representante del Accionista 

Contenido del Poder General: No hay restricciones. Ver extracto holandés. 

 

 

 

Extracto realizado en 21-09-2016 a las 12.48 horas 

Para extracto 

 

(firma) 

mw. Hankie van Bassbank, Raad van Bestuur 

 

 

Un extracto certificado es una prueba oficial de registro en el Registro Comercial. Los 

extractos certificados emitidos en papel están firmados y contienen un microtexto y 

logo UV impreso en papel ópticamente opaco. 
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~AGEMENTAGREEMENT 

TIDS MANAGEMENT AGREEMENT is made with effect from the 17th day ofMarch, 2009 byand 

between:· 

1  Jorge Edmundo Uribe Perez, a citizen ofEcuador with passport number A0837146, residing 

at Samborandon Business Center, Torre Bof 109, Guayaquil, Ecuador (the "Principal") 

2  AMERICAN AGRICULTURAL LLC, a límited liability company incorporated under the 

laws ofthe State ofDelaware and having its registered office at 16192 Coastal Highway, 

Lewes, Delaware 19958, United States ofAmerica (the "Company"); 

3  Stichting LLC Management, a foundation incorporated under the laws of The Netherlands 

and having its registered office at c/o Amicorp Switzerland AG, Baarerstrasse 75, 6300 Zug, 

Switzerland (the "Operating Manager"); and 

4  AMICORP INTERNATIONAL LTD., a limited liability company under management ofthe 

Amicorp Group ofCompanies ("AMICORP"). 

WHEREAS: 

(A)  The Company has been incorporated as per a limited liability company agreement dated 

February 20,2009 (the "LLC Agreement"); 

(B)  The Principal is the ultimate beneficial owner ofthe Company; 

(C)  The Operating Manager assumed the position of operating manager ofthe Company in order to 

provide management, accounting, corporate secretarial, legal and other services to the 

Company; 

(D)  The Operating Manager is under the management ofAMICORP; 

(E)  AMICORP renders such management, accounting, corporate secretarial, legal and other 

services to the Company as mutually agreed upon with the Principal and set forth hereinafter. 

NOW, THEREFORE, IT IS HEREBY AGREED as follows: 

1  Appointment 

The Operating Manager be and hereby is appointed as operating manager of the Company. 

The Operating Manager will have all the authority vested in a operating manager under the 

laws of the State of Delaware and the LLC Agreement, subject to such restrictions as laid 

down in this Agreement or otherwise agreed upon in writing. 

2  Duties and Responsibilities 

2.1  AMICORP will be charged with the management of the Company, which will consist of 

providing the Operating Manager and the registered office ofthe Company. 

2.2  In addition AMICORP will provide such accounting, corporate secretarial, legal and other 

services as from time to time specifically requested by the Principal or the Company and 

accepted by the Operating Manager and AMICORP. At the same time the Op~rating Manager 

and AMICORP will be unconditionally authorized to take any action, with9ut any further 

authorization or instructions frOID the Principal, in order to keep the Company in compliance 

witb tbe laws, rules and regulations oftbe S~Delaware, 
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,..... 

2.3  The Operating Manager and AMICORP will follow the instructions of the Principal and any 

person or legal entity, which the Operating Manager and AMICORP in good faith may deem 

to be authorized to represent the Principal, until such authorization is revoked by the Principal 
in writing. 

2.4  The Operating Manager and AMICORP will diseharge their duties properIy, diligently and 

faithful1y, but the Operating Manager and AMICORP are not obliged to do anything whieh 

any of them consider to be in eonflict with the interests of the Company, the Operating 

Manager or AMICORP, or with the laws, rules and regulations ofthe State ofOelaware or any 
other jurisdietion. 

2.5  In connection with the proper performance of its duties, AMICORP may for the account of the 

Company engage the services of accountants, auditors, lawyers or other professional serviee 

providers in order to obtain sueh advice or to provide such services as AMICORP reasonably 

deems appropriate or neeessary. For defraying the expenses ineurred by the Company for such 

professional serviees employed, AMICORP may request the payrnent of retainer fees by the 

Company andlor the Principal. 

3  Remuneration 

3.1  The Company andlor the Principal, as joint and several debtors, will pay to AMICORP: 

(a)  for the services mentioned in Section 2.1 aboye an annual management fee of 

USO 1,500 (exclusive disbursements), and USO 240 for the Government Fee and 

Franchise Tax, payable in advanee in January of eaeh year; for the fírst year this 

management fee will be ca1culated pro rata from, and shall be due and payable 

immediately upon, the effective date ofthis Agreement; 

(b)  for the services mentioned in Seetion 2.2 aboye on a time spent basis against the 

hourly rates in force at the moment the serviees are being performed, IT BElNG 

UNDERSTOOO that the present hourIy rates are USD 100 for administrative services 

(USO 225 when services are rendered by a certifíed publie aceountant or someone at 

an equivalent level) and USD 145 - USO 250 for corporate seeretarial and legal 

services; for non-standard services other rates may apply; 

(e)  any and all expenses incurred in the performance of its duties; ineluding any and all 

third party expenses ineurred as result of requests made from time to time by the 

Principal; 

(d)  in case the Company should be liquidated the liquidation fee will be USO 1,500; the 

fee for preparation of the liquidation balance sheet will be USO 350 - USO 1,000, 

depending upon the number of aeeounting entries; the Operating Manager shall keep 

all reeords required to be kept pur.suant to the Oelaware Limited Liability Company 

. Act during four (4) years afier the dissolution ofthe Company; the custody fee for this 

service will be USO 500; 

(e)  disbursements of 6% of the total invoiced amount aboye, for mail, telephone, fax and 

general office expenses, whieh will be added to each invoice; courier expenses will be 

eharged separate1y. 

3.2  The fees, expenses and disbursements mentioned under (b) thr<;'lUgh (e) aboye will be invoieed 

monthly, bimonthly, or quarterly. The Principal is under the obligation to procure that the 

Company maintains sufficient funds at the disposal of AMICORP in its bank aceount(s) for 

defraying the fees, expenses and disbursements incurred by AMICORP for serviees employed. \ 

~~ 
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3.3 AMICORP is entitled to demand up-front payrnent offees, expenses and disbursements, which 

estimated amounts will be detailed in pro-fonna invoices, before commencing the provision of 

any services requested by the Principal. 

3.4 At aH times AMICORP is entitled, at its sole discretion, to adjust its fees for inflation purposes 

or changing market conditions or standards. 

3.5 The invoiced amounts are due and payable to AMICORP within thirty (30) calendar days of 

the relevant invoice date. If any payrnent is not made when due, the Principal shall be in 

default by the mere lapse oftime, without any further notice from AMICORP. A late payrnent 

interest charge of one and half percent (1.5%) per month of the aggregate amount of overdue 

payrnents is due until the date of payrnent in full satisfaction to AMICORP. Acceptance of 

such late payrnent interest charge by AMICORP shall in no event constitute a waiver of the 

default with respect to any overdue payrnent(s) and shall not prevent AMICORP from 

exercising any other rights and remedies available to AMICORP, including, without límitation, 

the right to suspend the provision of serví ces pursuant to Section 3.6 ofthis Agreement or the 

right to tenninate this Agreement pursuant to Section 7.2 of this Agreement. The Principal 

shall pay any extrajudicial and judicial collection costs incurred. The Principal is personaHy 

and severaHy liable for the non-payrnent of any fees, expenses and disbursements due to 

AMICORP under this Agreement. 

3.6 Notwithstanding the provisions of Section 7.2 below, AMICORP may suspend perfonning any 

of its duties or services under this Agreement whenever any amount due to them are not paid 

within sixty (60) calendar days ofthe relevant invoice date. 

4 Disclosure ofInformation 

4.1 During the tenn of th.is Agreement and any time thereafter, the Operating Manager and 

AMICORP will not disclose any confidential information regarding the Company or the 

Principal, except where reasonably required for the proper perfonnance of their duties or 

where required by law. 

4.2 If AMICORP is not entrusted with the preparation ofthe annual accounts, (i) the Principal will 

provide AMICORP with the annual accounts of the Company within six (6) months after the 

end of each financiaI year; and (ii) the Company and the Principal, jointly and severalIy, will 

indemnify and hold the Operating Manager and AMICORP (including its managíng directors, 

officers and employees) harrnless against any and allliabilíties, damages, fines, taxes, charges, 

costs and expenses, sustained, incurred or expended, directly or indirectly, from incorrect, 

misleading or untimely annual accounts. 

5 Warranties and Representations 

5.1 The Principal warrants and represents that he/she wi1l: 

(a) comply with the terms and conditions of this Agreement and procure that the 

Company complies with the terms and conditions ofthis Agreement; 

(b) procure that hislher ownershíp interest is fully paid-up; 

(c) procure that the Company will at all times pay its debts as and when they faH due, 

including but not limited to a:¡ ~/all tax liabilitic:s and the fees: expenses and 

disbursements it owes to AmicO~ . 
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(d)  indemnify and hold the Operating Manager and AMICORP (including its managing 

directors, officers and employees) harrnless, during the term of this Agreement and 
any time thereafter, from and against any and aH claims in contract, tort or suits 

(whether instituted by the Company or any third party), and from and against any and 

allliabilities, damages, charges, fines, taxes, costs and expenses, sustained, incurred or 

expended, directly or indirectly (including without limitation, fees, costs and expenses 

of attomeys, auditors and other experts), arising out or resulting from the Operating 
Manager having acted as operating manager ofthe Company and AMICORP having 

provided services as mentioned in this Agreement and in such capacity doing or 
omitting any act, or in connection with any act or omission by any member, co-
operating manager, attomey­in­fact or proxy holder ofthe Company. 

5.2   In addition to the aboye,  the Principal warrants and represents that (i) he/she has disclosed to 

the Operating Manager and AMICORP aH  the  information relating to the condition (financial 
or  otherwise),  the  business,  affairs,  objects  and  (future)  actions  or  transactions  of  the 

Company, material for  disclosure to an intending operating manager of the Company; and (ii) 

the Company will not be used for or be engaged in offshore gambling or gaming, arms or sex 

related business or illegal activities as money laundering and tax fraud. 

6   Liability 

The  Operating  Manager  and  AMICORP  (including  its  managing  director s,  officers  and 
employees)  will  not  be  liable  for  any  damages,  charges,  fines,  taxes,  costs  and  expenses 

sustained,  incurred  or  expended  by  the  Company  or  the  Principal  as  a  result  of or  in 

connection with  any  act  or omission  of the  Operating  Manager  in  its  capacity  as  operating 
manager  of  the  Company  andlor  AMICORP  in  its  capacity  as  provider  of  services  as 

mentioned in this Agreement, except in the event of gross negligence or willful misconduct as 
evidenced by a finaljudgment rendered by the competent court in the State ofDelaware. This 

non­liability  ineludes  ¡  any  damage  incurred  in  connection  with  the  use  of  electronic 
cornmunication,  multimedia or  cyber  facilities,  as  well  as  any other commerciaHy  available 

communication facility. 

7   Term and Termination 

7.1   This  Agreement  will  have  effect  from  the  date  indicated  in  the  heading  hereof and  will 

continue,  irrespective of whether the Principal still  legally or beneficially owns the Company, 
unless and  until  terminated by either the Principal,  the Operating Manager or AMICORP by 

giving the other party a three (3) months' prior written notice. 

7.2   Notwithstanding  the  aboye,  the  Operating  Manager  and  AMICORP  may  termínate  this 

Agreement and the Operating Manager may resign as  an operating manager of the  Company 

with  irnmediate  effect  if and  when  the  course  of affairs  of the  Company  is  such  that  the 

Operating Manager reasonably cannot be expected to continue being an operating manager of 

the  Company  andlor  AMICORP  reasonably  cannot  be  expected  to  provide  services  as 
mentioned  in  this Agreement any further,  ineluding but  not  limited to  the  occurrence of the 

following events. 

(a)   the non­compliance of the Principal or the Company with any of the terms, conditions, 

warranties and representations ofthis Agreement; 

(b)   the  bankruptcy,  the granting of a moratorium,  the windi  ­up,  or any resolutions  for 

the purpose thereof, of the Company or the Principal; 
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(c) any material change in the (beneficial) ownership ofthe Company, in the composition 

of operating managers of the Company or any other change of control in respect of the 

Company, which has not been endorsed by the Operating Manager and/or AMICORP; 

(d) the tennination for whatever reason ofthe LLC Agreement; 

(e) AMICORP is unable to contact the Principal or hislher representative(s) for a period 

in excess ofthree (3) months; 

(f) any default ofthe Principal or the Company under AMICORP's General Conditions. 

7.3 The Operating Manager and AMICORP (including their managing directors, officers and 

employees) will not be liable for any damages, charges, fines, taxes, costs and expenses 

sustained, incurred or expended by the Company, the Principal or any third party in 

connection with the Operating Manager's or AMICORP's resignation in accordance with 

Section 7.2, and any subsequent action or omission. The tennination of this Agreement 

implies that the Company will cease to have its registered office. 

7.4 Upon termination ofthis Agreement, whether or not for cause, and subject to payment ofall of 

its outstanding invoices, fees, costs, expenses and disbursements to the date oftermination, the 

Operating Manager and/or AMICORP will transfer to the Company, the Principal or any 

person designated by the Principal, all documents and records of the Company, which are held 

by the Operating Manager and/or AMICORP. In the event this Agreement is terminated 

during the course of a calendar year, the management fee paid for that year will be returned 

pro rata for the full calendar quarters remaining from the effective date of termination until the 

end of such calendar year, subject to any set-off for outstanding invoices, fees, costs, expenses 

and disbursements in connection with the termination of this Agreement and the transfer of the 

documents and records ofthe Company. 

8 Notices 

Except as otherwise required by law, all announcements, notices and other communications 

pursuant to this Agreement will be delivered to the addresses mentioned in the heading of this 

Agreement or such other address as one party has communicated to the other parties. 

9 Assignment 

None of the rights created by thís Agreement can be assigned by any of the parties hereto 

without the prior written consent of the other parties, except for the right of the Operating 

Manager and AMICORP to assign to another party any claím arising under this Agreement. 

10 General Conditions 

AMICORP's General Conditions are applicable to, and are an integral part of, this Agreement. 

If AMICORP's General Conditions deviate from the terms and conditions ofthis Agreement, 

the terms and conditions of this Agreement will supersede the General Conditions. The 

Principal and the Company hereby confirm their agreement to the General Conditions. The 

General Conditions are readily accessible at www.amicorp.com. 

11 Governing Law and Jurisdiction 

This Agreement shall be governed by and construed in accord!1I1ce with the l~ws of the State 

of Delaware. All parties to this Agreement hereby irrevocably submit to the non-exclusive 

jurisdiction of the compete:~ c7 in the State of Delaware, in connection with any dispute 

arising under Ibis Agreemen

A 
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12. Counterparts 

This Agreement may be executed in one or more counterparts or on one or more signature 

pages, each of which shall be deemed to be an original, but all of which together shall 

constitute one and the same instrument. 

IN WITNESS whereof the undersigned have caused their hands to be set on this Agreement as of the 
date ftrst above written. 

By: Stichting LLC Management 

By: Jorge Edmundo Uribe Perez Title: Operating Manager 

Title: Principal 

F or and on behalf of 

Amic0rpílnternational Ltd. 

By: P¿ Ce I~ 
Title: Managing Director 
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