INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA TERRAMONT S.A.

De acuerdo a los estatutos de la Compaiiia y a las disposiciones de la Superintendencia de
Compafiias, me permito poner en consideracion de todos los socios, el siguiente informe
correspondiente al Ejercicio 2010.

En Abril 18 del 2006 se constituye la compafiia legalmente TERRAMONT S.A. debidamente
en el Registro Mercantil del cantdn Guayaquil, escritura realizada en la notaria Novena de
la Dra. Gloria Lecaro de Crespo el 03 de Abril del 2006 con la aportacidn de los Socios:

Delgado Lara Claudia E. us. 400.00
Ramos Delgado Lorena P. Us. 200.00
Ramos Delgado Maria F. US. 200.00
TOTAL US. 800.00

Participaciones de US. 1.00 c/u y pagados a ia firma de la escritura toda su totalidad.

Registros
La Compafiia tiene los siguientes registros en orden:
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Aspectos Contables

El departamento de contabilidad en el presente ejercicio cuenta con la Dra. Maria Piedad
Carpio Mancero en calidad de Contadora de la Compafiia que viene prestando sus
servicios en forma permanente desde el afio 2006 del mes de septiembre.




Caja - Bancos

La Cta. Cte. Del Banco de internacional al cierre del ejercicio esta cuenta refleja un saldo
de US. 30.070,00 disponible. En caja chica US. 2.120,00, y un valor en caja general de US.
3.080,00 para la compra inmediata de servicio de telefonia y telecomunicaciones en
general que se encuentran en ejecucion.

Cuentas por Cobrar

Saldo pendiente por recaudar por un monto de US. 3.470,00 de nuestros nuevos clientes.

Activo Realizable

Al momento la Compaiiia tiene un valor de US. 30.599,10 que corresponde al inventario
existente de mercaderia. Con un crédito tributario a nuestro favor por compras de
mercaderia de US. 61.289,10 y Retenciones de Impuesto a la Renta actual de US.
27.736,31.

Obligaciones por Pagar

En este grupo estdn, los impuestos Retenidos por Pagar US. 10.325,10 nuestras
obligaciones a nuestros proveedores de US. 61.885,35 instituciones financieras US.
42.151,10 y a nuesiros empleadores US. 6.760,08 que van hacer cancelados en un plazo
minimo.
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Reservas

Tenemaos como saldo de ia cuenta Reserva Legal US. 1.212,38 utilidades gue no van hacer




distribuidas de los socios US. 2.906,18 para efectuar a futura el aumento de capital
correspondiente.

Utilidad del Ejercicio

En el aflo 2010 tenemos una utilidad de US. 23.035,30 que no van hacer repartidas este
afno.

Metas y Objetivos previstos y cumplidos

La Compafiia se trazé como meta fundamental que fueron cumplidas de acuerdo a lo
previsto, segliin el andlisis de gerencia a pesar de haber constituido en una ciudad tan
grande hemos formado nuestra oficina mdster en una ciudad pequefia hemos logrado
captar una muy buena cantidad de clientes que no estaban bien atendidos por que estos
eran suministrados desde las ciudades tan grandes como son Quito, Guayaquil y Cuenca
sacando como conclusidn que fue estratégica ubicarnos en esta progresista ciudad como
es Riobamba, Ambato y Oriente.

Metas para el 2011

Después de haber cerrado con éxito el ejercicio econdmico 2010, segun el analisis del
mercado que hemos realizado la compafifa, necesitamos extender por todos los sitios
poblados de la provincia para ofrecer nuestros servicios en amigos kit y como meta
principal ofrecer nuestro producto en !a provincia de Ambato en referente a telefonia,
post pago, internet, recargas electrénicas, teléfonos y tarjetas pre pago, ya que en la
ciudad de Riobamba hemos saturado con nuestros servicios y la proyeccién debe ser asi
con el resto del pais. e
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Desde el mes de Enero se dispone de 2 trabajadores en la seccién atencidn al cliente, y un
administrativo, que es el Sr. Gerente.

Las oficinas de la Compafila siguen ubicadas en las calles Tarqui 23-64 y Veloz esquina.

Aspectos Operacionales

La Compaiiia legalmente se constituyo el 18 de Abril del 2006, y continia laborando desde
esta fecha con el servicio de telefonia y telecomunicaciones en general.

Recomendaciones
e Se recomienda las ventas al contado.

s Los porcentajes en descuentos no deben superar al 5.00% por lo contrario no
obtenemos rentabilidad.

e Abrir mercado para las diferentes ciudades de nuestro pats.

¢ Incrementar las ventas de internet inalémbrico.
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Riobamba, 09 de Junio del 2011




