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Quito, 31 de marzo del 2007

Sefiores
Junta General De Accionistas De Tecnocorpa S.A.

Es para mi muy grato poder informar de los resultados obtenidos durante ef ejercicio econdémico
del aflo 2006.

INFORME GENERAL:

Como es de conocimiento general el inicio de 1a operaciones de la Empresa se dio desde el mes
de Abril, hacia el mes de Julio el 100% de las acciones fueron compradas a Ustedes, hago
referencia de este hecho en vista de que recibimos la empresa con veinte Bicabinas instaladas y
en funcionamiento, posterior a esto asumo la Administracion e inicio el desarrolio comerdial gue
la Junta General de Accionistas habia trazado como objetivo para la Gerendia.

Hoy tengo el agrado de comunicar a ustedes que el objetivo antes mencionado se lo ha
alcanzado experimentando un importante crecimiento en numero de puntos de venta el mismo
que se ve reflejado en Bicabinas instaladas y en pleno crecimiento de facturacion, como se
refleja en el Balance que estoy presentando.

Por otro lado debo mencionar que gracias a la apertura de nuestro mayorista se logro
renegodiar los porcentajes de utilidad tema que beneficio de sobre manera las utitidades de la
empresa, y al mismo tiempo nos esta permitiendo p TN
competitiva hacia el consumidor final, hecho este que ta
puntos de venta instalados. '

AREA COMERCIAL: /
En el mes de jullo del afio en curso en que recibi la administraciSde 12 Coriaiia contaba con
dieciocho locales instalados a diciembre del mismo afo estamos con dincuenta y cinco Bicabinas
funcionando todas de inversion propia. Debo manifestar que también se ha logrado impulsar
las ventas de cada local a través de proveer a los puntos de venta de publicidad y haciendo un



manejo mas estrecho con los propietarios de los negocios anfitriones invitandoles a dar un
mejor servicio e impuisando el uso de nuestro servicio telefénico. Es importante resaltar que se
han venido realizando negodaciones con nuestro mayorista para que a partir del segundo
trimestre del siguiente afio incursionemos en un nuevo esquema de negodos que estaria
orientado mas bien a la administracion de Locutorios y en ellos la difusion de nuevas lineas de
negocios no sclo referentes a la telefonia. En lo referente a ia estructura de recursos humanos
se decidié incrementar un gerente de operaciones quien esta al frente del desarrolio de
sistemas y la logistica del crecimiento de puntos de venta.

La gestion del drea comercial ha sido exitosa y contamos con un vendedor Free Lance que esta
dedicado a tiempo compieto a la investigadon y oolocacion de los puntos en lugares
estratégicos, esta persona percibe un valor fijo por movilizacién y una comision por punto
instalado equivalente a veinte y cinco délares. Se ha visto [a necesidad de contar con mas
vendedores para potendiar el area comercial que ha respondido de forma efidente.

AREA FINANCIERA:

Como ustedes podran aprediar en los Estados Finandcieros, al mes de dicembre la compaiiia
arroja una utilidad bastante conservadora en vista de que nos encontramos en una etapa de
reinversion para poder crecer en puntos de venta. He realizado un acercamiento con el Banco
del Pichincha para proponer un crédito de veinte mil délares el mismo que tendria por objeto
invertir en equipos para crecer en veinte y cinco puntos adicionales, sin tomar en cuenta que
existe la posibilidad de adquirir sistemas de tarifacion mas econdmicos, en cuyo caso podriamos
pensar en mas locales.

AREA DE CARTERA:
Puedo con satisfaccion indicar que no tenemos cuentas de dificl recuperacion, méas bien es una
cartera totaimente sana ya que no tenemos ningln problema en la recuperacion diaria gradias a

AREA TECNOLOGICA:

Si bien es derto que la Empresa se ha sustentado en '
soporte del sistema contable mercerizado sin que se haya r en ningun
software, sin embargo se ha determinado la necesidad de crecer en hardware como son dos
computadores personales y dos portitiles en vista de que el servicio de soporte téonico necesita
para realizar eficientemente su trabajo. Especiaimente con vista a los nuevos esquemas de




negocios que se estan desamroliando, estos demandaran de un control mds eficente de fa
informacién, razén por la que también serd necesario pensar en el desarrolio de un software

propio.

CONCLUSIONES:

En consecuencia sefores accionistas este es el infforme de lo ocurrido durante ef periodo enero
diciembre 2006, no me queda mas que agradecer a ustedes la confianza depositada para
ejercer esta funcion, me es grato comunicar a ustedes los resultados obtenidos a la fecha de
este informe y como siempre pongo a consideradon de ustedes la gestion reafizada no sin
antes dejar a vuestro excelente criterio la ratificacion o no del cargo de Gerente General.
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