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Do mit eesderacie nes:

En camrplirients 3 lo dispussto por las sstabutos v as glsposlciares enptdas par 13 Ley de
Cocmpaiias, coma cumplimerta de chetive presertio el anforme ecpnomicc comprer dido
entre Cnera il a Rlelembre 21 del 2024,

De ararrdo g ras disposiciones de la Jurtd Seneral v el Cirectoric 2n el preserts pericdo la
vure pafie ha reslzaow trarsacciones, on comparacior con 2l periodo anterior v el actual de la
situacidn financiera hemos mejorado. 5e propone las utilicades para capitalizacidr de la
ampresa, auedando ae acuardo en aportarla a la empre:za para el siguiente pernoda.

Arte Leceoes expongo, los Estados Fpancieros para cuoalguier angillzis goe deses realizar o
“Jturc, siempre estare presente para aclarar cualoeuier ngalet g que tengars,

e recarmilenda 3 La Junts General de Accionustd, segur vipilande los interescs de |z empreza en
el siguiente pericde,

Ex todu cuanto puecc infarmerles a wstedes sefores socigs azistentes a esta Jenta Gereral, gn
Fenor ala verdac.
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