INFORME DE GERENCIA

Sefiores Socios
CONSORCIO C.C. ECUADOR S.A. CONSECUA
Ciudad.-

Cumpliendo con las disposiciones de la ley de Compaiiias en mi calidad de
Representante Legal pongo a su consideracion el informe de la gestion
realizada por la Gerencia del CONSORCIO C.C. ECUADOR S.A.
CONSECUA, durante el ejercicio econémico del afio 2012.

OBEJETIVOS PREVISTO:

Durante el gjercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2012, a pesar
de lo manifestado la situacion del Consorcio c.c. Ecuador s.a. Consecua ha
sido moderadamente favorable, lo que se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la Gerencia han estado encaminados para que Consecua
mantenga un crecimiento en le giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que termino al 31 de diciembre del 2012,
se registraron ventas y compras.

DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL:

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones
tomadas por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la
gerencia. |

HECHOS EXTRAORDINARIOS

Durante el afio 2012, en lo refiere a los aspectos administrativos, laborales
y legales, Consecua se ha desenvuelto en un ambito normal logrando
conservar las fuentes de trabajo existentes pese a la dificil situacion
economica del pais.

SITUACION ECONOMINCA:

Durante este ejercié econémico que ha concluido al 31 de Diciembre del
2012, la situactéon de Consecua ha sido moderadamente favorable, lo que
refleja en los balances de la misma.



RECOMENDACIONES:

La Gerencia recomienda que se mantenga la situacién patrimonial positiva
del consorcio, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la
misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha
ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio del afio 2013, se recomienda continuar con los programas
y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de Consecua
especialmente basado en estrategias para mejorar nuestra participacion en
el campo de servicios ofreciendo nuestros productos a todo tipo de estratos
sociales y por otra parte mantener una politica racional para la reduccion de
gastos.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,

o Cagua Bacilio

GERENTE GENERAL



