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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

31 de diciembre del 2018 y 2017



CHALLENGER SPORTS S.A. JAGE 
(Guayaquil - Ecuador) 

ESTADO DE SITUACION 
31 de diciembre del 2018 y 2017 

Activos 
Activo corriente: 

Bancos/Efectivo 

Cuentas porcobrar: 
Clientes 
Préstamos a Funcionanos y empleados 
Anticipo a proveedores 
Impuesto a la renta, pagado en exceso 
Amendo Prepagados 
Cuentas por cobrar, neto 

Inventarios - 
Mercaderías 
Inventarios en tránsito 
Total mventarios 

Otros activos 
Totalacuvo corriente 

Equipos y mobiliarios 
Menos depreciación acumulada 
Total equipos y mobiliarios, neto 

Otros activos 

Las notas adjuntas son parte integrante 
delos estados financieros 

Uleidaso 
“Marjoric-awta Campoverde 

Gerente General 

    

   

    

2018 

US$ - 200 

1,279 - 
2 348 

21,277 16,433 
382 

11.898 
34,837 16,974 

1,208 

1,208 

36,045 21,062 

190,458 184,401 
95611 91 

94,847 90,410 

USS__ 130,893 111971 
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CHALLENGER SPORTS S.A. JAGE 
(Guayaquil - Ecuador) 

ESTADO DE SITUACION 
31 de diciembre del 2018 y 2017 

  

Pasivos y Patrimonio 2018 2017 
Pasivo Corriente" 

Cuentas por pagar 

  

Proveedores USs 24,875 BY 
Anticipos de clientes - 10 
Impuestos 5969 1.476 

1ESS 1023 3,596 
Insttuciones Financieras 19m - 
Otras cuentas por Pagar 791 
Otros Pasivos Corrientes 3415 3.93 
Obligaciones Empleados Corrientes 8364 1.07 

Total. pasivo corriente 58.509, 46,035 

Pasivos No Comentes 
Otras Cuentas por Pagar 
Total pasivo largo plazo    Total. pasivos 

Patrimomo” 

Capttal acciones-suscrito 17800 

  

suscritas de US$I cada una 17,500 17,800 
Reserva Legal 6,446 6.446 
Reserva Facultatva - - 
Aporte para futuras capitalizaciones 60,000 
Utilidades (Pérdidas) acumuladas 45.970 
Utilidades (Pérdidas) del ejercicio 124 
Total patrimomo 38400 

USS 130,93 maz 

Las notas adjuntas son parte integrante 
delos estados finance 

Vlad 
Márjorib-A af Campoverde E Y E NS Morales 

Gerente General neral 

 



CHALLENGER SPORTS S.A. JAGE 
(Guayaquil - Ecuador) 

ESTADO DE RESULTADOS 
Porlos años termmados al 31 de diciembre del 2017 y 2016 

   

  

2.017, 
Ventas 261,079 
Otros Ingresos 2315 

Utilidad bruta 178,964 

Costo 86,744 
Gastos de Operativos 172286 176.19 

Total Costo y Gastos OS 19 
Utilidad en operación 346 2,546 

Uniidad antes de participación de trabajadores 
sobre las utilidades e mpuesto a la renta $46 2,46 

Participación trabajadores sobre utilidades 127 352 

"Utilidad antes de impuesto a la renta 719 1,994 

Impuesto a la renta 645 1,570 

Utilidad neta Al, ETT, 
  

  

Las notas adjuntas son parte integrante 
delos estados financierog 

U) lego 2 
  

Marjori-Avita Campoverde Ing. YuxiónA Aviles Morales 
Gerente General !tadora General



CHALLENGER SPORTS S.A. JAGE 
(Guayaquil - Fcuador) 

ESTADO DEFLUJOS DE EFECTIVO 
Porlos años terminados al31 de diciembre del 2017 y 2016 

Aumento (disminución) en efectivo; 

Flujos de efectivo cn las actividades de operación. 
Efectivo recibido de clientes 
Efectivo pagado a proveedores y empleados 
Otros 
Pagos de suministros de bienes y servicios 
Pagos ay por cuenta de los empleados 
Dividendos pagados 
Impuesto sobre la renta pagados 
Intereses recibidos 
Otros: 
Efectivo neto provisto por las actividades de operación 

Flujos de efectivo en las actividades de inversión= 
  

  

Adquisiciones de propiedades, planta y cquipo 
Adquisición de intangibles (marca, dominio) 

Otros 
Efectivo neto utilizado cn las actividades de inversión 

Flujos de efectivo en las actividades de financiamento- 

Aumento de capital 
Apones de Accionistas para aumento de capital 
Préstamos bancarios, pagados 

Intereses recibidos 
Otros 

Aumento en sobregiros bancarios 
Efectivo neto utilizado cn las actividades de financiamiento 

Aumento (Disminución) neto en efectivo 

Efecuvo alinicio delaño 

Efectivo al final delaño 

Us 

Uss 

  

249,143 
9,330, 
3,026 

952 
4380 

33 

251482 
5357 

6057 

5057 

200 

20 

o 

2.017 

261,209 

4,181 
1216 
5048 

4486 

261.327 
15480 

15246 

9.037 
6210 

  

  

 



CHALLENGER SPORTS S.A. JAGE 
(Quito » Ecuador) 
(Guayaquil - Feuador) 

VIENEN co 

por las actwvidades de operación 2.018 2017 

Utilidad antes de p/te ma. uss 346 2546 

Partdas de concilación entre la utilidad neta con clefectivo. 
neto provisto pora actvidades de operación 

Depreciación y amortación 
Provisión para cuentas dudosas. 
Casto por impuesto a la renta. 
Gasto por participación de trabajadores 
Total partidas conciliatorias     

Cambios en activos y pasivos: 

(Aumento) Dismanución en cuentas por cobrar 129 E 
(Incremento) dssmmución en otras cuentas porcobrar 16395 - 
Aumento en inventarios 267 a 

(incremento) disminución en otros activos 1:50 > 
(Aumento) Dismmución en pagos antiempados. 

Dismmución en cuentas por cobrar lago plazo. 

Aumento (Dismmución) en cuentas por pagar 7,505 17216 
Aumento en anticipos de clientes -50 10 

Incremento (dismmución) en beneficios empleados 

  

Aumento (Disminución) en otros pasivos 19m 

Total cambios en activos y paseos 5381 24112 

Efectivo neto provisto porlas actividades de operación USS, 5857 2425 
  

Las notas adjuntas son parte integrante 
delos estados financieros 

  

  

Marjorie Avila Campoverde a aos Morales 
“Gerente General Contadora General
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CHALLENGER SPORTS S.A. JAGE 

ESTADOS FINANCIEROS 

POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018 

Información General de la compañía: 

CHALLENGER SPORTS S.A JAGE., se constituyó por escritura pública 

otorgada ante el Notario Vigésimo primero del Cantón Guayaquil el 17 de marzo 

del 2006, fue aprobada por la Superintendencia de Compañías mediante 
Resolución No. 08.G.1.J.000.1865, inscrita en el Registro Mercantil NO. 5096. 

    

Su domicilio está ubicado en el cantón Guayaquil, provincia de Guayas. 

Capital suscrito US$17,800.00, Número de Acciones 17.800 Valor de US$1.00 

Su actividad principal es el arrendamiento de bienes e inmuebles. 

Resumen de las políticas importantes de contabilidad 

Sus políticas importantes de Contabilidad se detallan a continuación: 

a) Bases de presentación 

La Compañía lleva sus registros de contabilidad y prepara sus estados 
financieros de acuerdo con las Normas Internacionales de Contabilidad 
NIC y políticas y prácticas establecidas o permitidas por la 
Superintendencia de Compañías, entidad encargada de su control y 
vigilancia. 

La preparación de los estados financieros de acuerdo con NIIF requiere el 
uso de ciertos estimados contables críticos. También requiere que la 
gerencia ejerza su juicio en el proceso de aplicación de las políticas 
contables de la Compañía. Los estados financieros son presentados en 
dólares de los Estados Unidos de América moneda de medición de la 
Compañía y de curso legal y de unidad de cuenta del Ecuador desde 
marzo del 2000. 

  

b) Efectivo y equivalente de efectivo 

El e 
bancos. 

  

¡vo comprende el efectivo disponible y depósitos a la vista en 

Las inversiones que devengan intereses se reconocen al costo más los 
intereses acumulados. Los intereses ganados se incluyen como parte del 
estado de resultados.



c) 

d) 

2 

Cuentas por 

  

orar Y Otros 

Las cuentas por cobrar y otros se mantienen al costo, y los importes de 
las mismas no generan intereses. 

Propiedades y equipos 

Las propiedades y equipos están registrados al costo de adquisición. 
Las propiedades, muebles y equipos se deprecian por el método de línea 
recta basado en la vida útil estimada de los respectivos activos, así: 

- Equipos de computación 33% 
- Muebles y enseres 10% 
- Instalaciones 10% 

Equipo de Oficina 10% 

Los valores residuales y la vida útil de los activos se revisan y ajustan, de 
ser necesario, a la fecha de cada estado financiero. 

Las ganancias y pérdidas por la venta de activos corresponden a la 
diferencia entre los ingresos de la transacción y el valor en libros de los 
activos. Estas se incluyen en el estado de resultados. 

Acreedores 

  

merciales 

Los acreedores comerciales son obligaciones basadas en condiciones de 

crédito normales y no tienen intereses. 

Beneficios a los empleados 

Pensiones- La Compañía tiene planes de pensiones de beneficios 
definidos para Jubilación Patronal. Un plan de pensiones de beneficios 
definidos es un plan de pensiones que define un monto de beneficio de 
pensión que un empleado recibirá a su retiro, el cual usualmente 
dependerá de uno o más factores, tales como edad, años de servicio y 
compensación. 

El Código de Trabajo establece el pago obligatorio de jubilación patronal 
a los empleados que presten 25 años de servicios continuos o el pago de 
la parte proporcional para los empleados que trabajen entre 20 y 25 años 
para un mismo empleador. 

La obligación por el beneficio definido se calcula anualmente por 
actuanos independientes. 

Beneficios por cese.-. El beneficio por cese son pagaderos cuando la 
relación laboral se interrumpe antes de la fecha normal de retiro o cuando 
un empleado acepta voluntariamente el cese a cambio de estos 
beneficios. La Compañía reconoce los beneficios de cese o desahucio



cuando está demostrablemente comprometido ya sea: a poner fin a la 
relación laboral de empleados de acuerdo a un plan formal detallado sin 
posibilidad de renuncia; o de proporcionar beneficios por cese como 
resultado de una oferta hecha para incentivar el retiro voluntario. 

  

El Código de Trabajo establece que en caso de desahucio, el empleador 
bonificará al trabajador con el 25% del equivalente a la última 
remuneración mensual por cada uno de los años de servicios prestados a 
la misma empresa o empleador. La Compañía realizó provisión para este 
concepto mediante un estudio actuarial efectuado por peritos 
independientes. 

      

2) Reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias 

Los ingresos de la Compañía provienen por el servicio de ejercicio, se 
reconocen sobre el método del devengado. 

3- Equivalente de efectivo 

Al 31 de diciembre del 2018 el saldo del efectivo es como sigue" 

USS 

2018 2017 
Caja Chica 0 200 

Total 0 200 

  

Préstamos a empleados 

Los préstamos a empleados al 31 de diciembre del 2018 y 2017 son los que sigue: 

USS 
2018 2017 

Empleados 2 343 
Total 2 343 

  

Anticipo a Proveedores 
  

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017 el saldo de anticipo a proveedores 
corresponden a anticipo dados a proveedores provenientes de la actividad de la 
Compañía es como sigue: 

USS 
2018 2017 

Anticipo a proveedores 21277 16433 
Total 21277 

 



Ó- Crédito Tributario 

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017 los saldos por crédito tributarios son las que 
sigue: 

US$ 

2018 2017 

Credito Tributario 382 192 

Total 382 192 

7- Inventarios 

Al 31 de diciembre del 2018 y 2017 los saldos por inventarios son las que sigue" 

US$ 

2018 
Inventario 1,208 

Total 1,208 

  

3.- Arnendos Pagados por Anticipados 

A131 de diciembre del 2018 y 2017 los saldos son las que sigue: 

USS 
2018 2017 

Armendo 11,898 o 
Total 11,898 0 

9- Cuentas por pagar 

Los saldos correspondientes al 31 de diciembre del 2018 y 2017 por pagar a 
proveedores provenientes de la operación normal de la compañía son los que se 
detallan a continuación: 

CUENTAS POR PAGAR 
USS 

2018 2017 
No relacionadas 24,875 23,923 

Total 24,875 23923



10- Impuestos por pagar 

Los impuestos corrientes por pagar al 31 de diciembre del 2018 y 2017, es como 

  

sigue: 

USS 
2018 201 

Retenciones Fuente 266 94 
Retenciones Iva 697 3 
Impuestos por Pagar 5007 1373 
Otras Impuestos 0 0 

Total 5969 1476 

11.- — JESS por Pagar 

Las obligaciones con el IESS al 31 de diciembre del 2018 y 2017 son los que 
siguen. 

USS 
2018 2017 

Aporte al less 458 1228 
Prestamos Quirografars 403 385 
Prestamos Hipotecarios 0 1826 
Fondo de Reserva 163 158 q AAA 

Total 1023 3596 

12.- Beneficio a Empleados 

El pasivo por obligaciones por beneficios a los empleados esta relacionado con lo 
establecido por el código de trabajo. 

Y el saldo al 31 de diciembre del 2018 y 2017 son los que sigue: 

Décimo — Décmo Roles por — Participación de 
Tercero Cuarto Vacaciones — Pagar trabajadores 

Costo: 
Saldo al OMDI/Z017 US$ 32 230 2066 2 o” 
Adiciones 522 379 2612 3639769 392 7 
Pagos 5.081 3.665 500 0 
Saldo al 31/12/2017 US$ 414 2.904 387 352 7 

  

Roles por — Participación de 

  

Pagar trabajadores 
Costo: 
Saldo alOWOI/2018 US$ 47363 290416 387737 550995 35185" 
Adiciones. 541645 375544 314739 42378.68 12687 7 

Pagos 5694.18 4729.57 278078 46,021.74 351.85 
Saldo al 31/12/2018 US$ 19590 "193003 7424398 166.39 126.37 

7469 
48314 

——_ 2. 

  

Total 

13,116.96 
5482483 
597812 
836367



Las otras cuentas por pagar al 31 de diciembre del 2018 y 2017 son las que sigue: 

USS 
2018 2017 

Sobregiro 8415 3793 
Total 8415 3793 

14- Cuenta por pagar a Accionistas 

Las cuentas por pagar a accionistas al 31 de diciembre del 2018 y 2017 son las que 
sigue 

USS 
2018 2017 

Accionistas 23809 27037 
Total 23809 27037 

15- Capital social 

El capital asciende a USSI7,80000 que está representado por 17,800 
participaciones de US$1.00 cada una 

16.- Reserva legal 

La Ley de Compañías requiere que por lo menos el 10% de la utilidad anual se 
asigne como reserva hasta que ésta como mínimo alcance el 50% del capital 
social. Esta reserva no es disponible para el pago de dividendos, pero puede 
destinarse a aumentar el capital social con la aprobación de los acesonistas. 

  

  

  

17.- Reconocimiento de Ingresos de actividades ordinarias 

Los ingresos de actividades ordmarias procedentes de la venta de servicios 
reconocen sobre el método del devengado. 

  

Son registrados mediante el método de acumulación o devengados, 
independientemente del momento en que paguen y se registran en los periodos 
en los cuales se relacionan. 

19.- Propiedad Intelectual 

La Compañía ha cumplido con lo establecido en la Ley de Propiedad Intelectual 
y Derechos de Autor.



20.- Aprobación de los estados financieros 

Estos estados financieros fueron aprobados por la Administración y autorizados 
para su publicación en abril 24 del 2019.


