
INFORME DE GERENTE GENERAL 

Guayaquil, 16 de Abril del 2013. 

Señores Accionistas 
CATAMARANES BOTTO S.A. CATBOSA. 

Ciudad. 

De mis consideraciones: 

1. Como es conocido por todos ustedes la Compañía tiene por objeto la 
construcción, reparación y mantenimiento de naves o embarcaciones marinas en 
general, por así haberlo dispuesto los señores accionistas. La compañía en este 
año ha no terminado un proyecto y espera terminarlo en el 2012. - 

Por lo tanto se espera cumplir con las metas y los objetivos planificados. * 

3. Se ha cumplido con las disposiciones de la Junta general y de los Señores 
Accionistas. 

La compañía referente a este punto no se ha suscitado aspectos administrativos, 
laborales y legales durante el Ejercicio Económico de 2012. “ 

Como su única fuente de recursos es la construcción de Catamaranes tipo 
turísticos como sus proyectos son limitados no pueden realizar comparaciones 
años anteriores y este ejercicio económico no tiene proyectos para el 2012.. 

Al hacer un análisis de la Situación Financiera de la empresa, comparable con los 
ejercicios económicos (2012-2011) debo indicar que habido un incremento en las 
Cuentas de Activo Corriente, propiedad, planta y equipo; en las Cuentas de 
pasivo corriente hay un Disminución y el pasivo a largo plazo un crecimiento y el 

Estado de Resultado arroja una Pérdida del Presente Ejercicio 2012 Por el 
momento no tenemos proyecto para abarcar con trabajos para el 2013, esto 
significa que la empresa se encuentra paralizada en sus operaciones económicas 
y financieras. 

Mi recomendación es el de planificar proyectos para embarcaciones de las 
diferentes necesidades de los clientes sea tipo comercial o turístico.. Hacer 
mayor publicidad por Internet, revistas internacionales y hacer visitas a países 

que utilizan este tipo de embarcaciones como Brasil y centro América, Panamá, 
Costa Rica y otros países como Estados Unidos para generar una actividad mas 
estable y objetiva para que la empresa tenga una mejor rentabilidad para los 
socios, empleados y el Estados. 

Atentamente, 

  

Ing. Ruben Morla Ortiz 
GERENTE


