COMDARIA DE TAYIS TAYIRUCAY 8. A

POLITICAS CONTABLES ¥ NUTAS EXPLICATIVAS A
LOS ESTANDOS FINANMCIEROS AL £L 31 DE DICIEMBRE
PE 2p12

NGTA b= iDENTHACACION, U8B0 8Y0 ¥ OPURACION E LA COMPANIA

LCUNMPANIA BE TAXKIS TAXIBULAY 2.4, jug conslitiuids en fa cludae de dezeeral Aaloaio

Flizalde (Bucav). el 08 de merzo de 2006, fecha desde la cual he cumnlide con todas las

o g B N o {30k s s oy L Py | e Gl Sl TN 5, S NL-CI 8 S N s PO N [ ST S i,
OV EACIOnES e COMD CMidag SUjEE 81 COTRTOI d€ R SIPENIEnGEnCiE G L ONipan

ablicats | L compaliis Gene coma solividad princisst bue Preshaeion de Servivios de Tranenorte de
Pasajeros y Mercangias 4 Wivet Cantong, Nacignat ¢ fotemacional, @ cual s¢ encugnira ubieada en

el Cantén General Antonie Elizzalde (Bucav) Calle Sto. Fdearde Seis ¥V Av. Paguisha, su BLC

oy

Lo R e

£y s
R et b L)\i}\_.u'lc R BURAE S

La campafiia cuenia con un Canital Suscrito de 490000 v an Canital Autorizado de 13800 .00 con un
£ 1 Vi

L T IN g, ety SOR 3 : e e g s
volor por Accion de 5000 Ueda una. Siendo su Campo de Trebajo Je Ciudad de Genemal Anionio

Elizaide (Buay by Cunsanda

2.1 Base de Preparacion

1os Doados Financieras de la TOMPANEA DF TAYIS TAXNIBICAY S &4 s han clabarado de
acucrde con las Normas Internacionales de Informacion Financiera para Peguefias v Medianas
Entidades (NHE para las PYMES)Y ewitidas nor ¢l Consglo de Normas Internacionales de
Contabilidad (IASB) v oficializadas w travéds de resoluciones smitidas por la Superiniendencia de

{ompaffass,

Los estados financieros del 2013, han sido preparados de acuerdo con ¢l principin de costo historico,

madificads vor la revolus
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2.3 Efective v Equivalentes al Efectivo
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2.4 a), Instrumentos Finanecicros
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LOs instrumentos fnancieros cortespondsn 0 108 coniraios gue dan tuger simulidneamenic a un

aetive Hranciere v 2 up pasive HBpanciem o s inslrumentos
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caso de ia companta (os Insiviiientos de deuda corresponders @ MSETGIMENTas primar Gs coms soin s

ducumenias y Cuenias por Conrarn, j05 QUCHITIenTos ¥ CUuhias pOT Pagar,

Los instrumentos financieros se clasifican como de vasive o de capital de acuerdo z la sustancia del
acuerde conmaciual gue les dio origen. Los infereses. los dividendes, las ganancias » ias pérdidas
generadas por un instrumento Apancicre clasificado como pasivo, se registran como gasto o comno
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Si el plazo se aplaza mas alla de los términos comerciales normalcs o se financia a una tasa de interds

ane oo es yna tasy de mereadn. se medird el activa financiern o pesivo finpeeiern sl valor presente de

los pages fiures deseoniadas 4 une tasa de iterds e mereards pare un ingramento de deuds simélar,

Lin activo financicro o pasive financiero en su medicion anicial se lo medird al valor josto que
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para la venia se miden al valor razonable incluyendo los costos de (ransaccidn menes las pérdidas
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Todas tos actives » pasives fisancieras no negosiahics. préstamos ¥ otras cuentas por opbrar

oS, asi COmle jas inversiones manienidas nasta ol venemisnio se miden al costo amorniizado,
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1.5 Prapiedades, nlanta v equinn
Son registradas inicialmente v posieriormente  dicha valoracion inicial se cornge por a
correspondiente denreciacitom acumalada colenlads en fimeidr de 12 vide il v er ao case, por lax

nérdidas por deterioro que haya exnerimentada

El costo de propiedades. planta v equipo comprende su precio de adguisicidn mis todos los costos
direptamenta ralucionados pon s ahicacién del aotiva en ol luear + Ing condizipnas necssariace nam
- - i
ane pueda operar de forma prevista por la Gerencia General v una estimacion inicial de los costos de
desmanzlamiento o retira del active. asi come farehabilitacién dal lugar ¢ sobre ol qus 22 aslenta.
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Los pastos de reparaciones y mantenimientos se cargan a resvliados an el periedo que se producen
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Pata ayuetlos scibvos que reguieren reamplazo de componenles, mejoras, anpliacioses o
mantestmiento para morementar su vida gtil, debe ser recalcuiada su depreciacién en Ja misma

groporeion.

Estas costos posteriores se incluven en o} valor del activa ipicial o sc recancce come un sctnn
SEPATAty. SUI0 CUANG0 €5 PIoDabic Gue 10 DENSHtios CConunicos fuiuios asoCiados con o8
elementos de propiedades, planta v egnipo vavan a fluir a la empresa v pueda detarminarse de forma

fable. L1 valor del componente susiitulo se da e baja contahlemente.

2.5.1 Métodos de depreciacian, vidas tiles v valores residuales

El costo de propiedades, planta v equipo se deprecia de acuerdo con ¢l método de linea recta. La vida
#1tl estinada, volor residval ¥ métoda de deprecincitn son revisadoy 2l final de codae afie, si es gues ha
habido algun indicio de que se ha producido un cambio significativo. siendo el cfecto de cualquier

cambio en forma prospectiva,



La depreciacion de un activo iniciard cuando esté disponible para su uso. La depreciaciéon no cesara
cuando el activo este sin utilizar o se hava retirado del uso del activo a menos gue se encuentre

totalmente depreciado o utilice el método de depreciacion en funcion de usn.

Las principales partidas de propiedades. planta y equipo. y las vidas itiles usadas en el calculo de la
depreciacion son:

item Vida Util (en afios)
Maquinarias 10 Afos
Muebles v Enseres 10 Afios

Equipos de Computacion 3 Afios
Vehiculos 5 Aiios

2.5.2 Retiro o venta de propiedades. planta vy equipo
La utilidad o pérdida que surja de la baja en cuentas de la partida propicdades, plamta y equipo, send
Iz diferencia entre el producto neto de la disposicidn del activo, si lo huhiere, v el importe en libros

del activo.

En caso de venta o retiro subsiguiente de propiedades revaluadas, el saldo de la reserva de

revatuacion es transferido directamente a utilidades retenidas.

2.6 Deterioro del valor de los actives

Al final de cada periodo, la compafiia evalia los valores en libros de propiedades, planta v equipo a
fin de determinar si existe un indicativo de que estos activos han sufrido alguna pérdida por
deterioro.

Si existen indicios de un posible deteriora de valor, se estima y se compara el importe recuperable
con su valor en libros. Cuando ¢l imporic en libros es superior a su valor recuperzble estimado. su
valor se reduce de forma inmediats hasta su importe recuperable v se reconnce nna pérdida por
deterioro del valor en resultados.

2.7 Obligaciones Bancarias



Reprezentan pasivos financieros gue se reconccen inicialmenie a su valor razonable. netes de fos

'h B » gt b & 14

SoEes OF 18 wonsacciGn ncurnda, £siSs prommngs 38 ICgisall sHOACCULHICHENS & 58 CO5G

amoritzado usando ¢l mewdo de interes eivctivo.

Lze obligaciones hancarias se olasifican comae nasive carrianie & menay oue i compaiiiz lenes
dereche incondicional de dirertr i pago de Ia obizacion por o menos 12 meses despuds ae Ja fecha

def estado de situacion financiera.

2.8 Cuentas por pagar comerciales v otras cuentas per pagar
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2.9 Tmpuestos
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imanegtn difarida-

2.9.1 Impucsfo corriente

El impuesto a la Renla corriente s la cantidad a pagar gue se reconoce de acuerdo con fa legisfacion

tribustorin anlieable o da comnafifn

Los impuestos diferidos se calculan. de acuerdo con el méindo de pasivo. sobre las
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El impueste diferide se determina usande tzrifas Impositivas vigentes aprobadas ¥ gue se
espera aplicar cuandy el activo por irapuesio diferiio se realice 0 el pasivo por iimpuesiv

diferido se Hguidc.

Los activos por impuestos diferidos se reconocen en la medida en que es probable que vaya
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Z.9.3 Provisignes

Las provisiones para demandas legales se reconocen cuando la compafifa tiene una
ohligacidén presente legal o asumida come resultado de eventos sasados, ex mis gue
probable gue sc requerira de la salida de recursos para pagar Ia obligacion y ¢l monto ha sido

estimado confiablemente. No se reconcce provisiones para futuras pérdidas operativas,

Cuando existen varias obiigaciones similares, la probabilidad de que se requiera de salida de
recurses para su pago se determing considerando la ¢lase de obligacién como un todo. Se
reconoce wna provision aun cuando la probabilidad de la salida de recursos respecto de

cualquier nariida especifica incluida en 1a micma clace de obligaciones sea muv pequefia,

2.%.4 Distribucidn de Bivideados

La distribucidn de dividendos a los accionistas de la compaiiia se reconoce comao pasive en

il

los estados finpncieros en ¢f periodo on o gue los dividendos sean pprobados per 2 Junta de

Acclonisias,

2.9.5 Contingencias

Los pasivos contingencias no se reconocen en los estados financieros v se tevelan en las
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coptingentes no se raconocen 21 1os estados financieros v se revelan solo st es probable sy

realizacion.

2.1 Reconocimicatlo de Increse de Actividades Qrdinarias

Los mgresos de Actividades Ordinarias se reconocen cuando la compafifa ha entregado el
hien, de acuerde con la condicidn pactada v la cobranya de las cuentas por cobrar esta
razonabicmente ascgurada. Se miden al valor razonable de iz contraprestacion recibida o por

recibir. neta de bopuestos a las ventas, rebaias v descuentos,

La compafia reconoce los ingresos cuando el monto pueda ser medido contiablemente, es

probable aue beneficing sconomicos fiturns Auvan hacia Ia compatia v se eumnla con los



criterios especificos por ese tipo de ingreso. Se considera que al monto de los ingresos no
pueda ser medido confioblemente hasta que indas Jas contingencias relacionndas con el

servicio o venita havan sido resueitas. La compafifa basa sus estimados en resultados
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historicos, considersnde o tipo de cliente, de wansaccine v condiciones especificas de cada

Se repistran al costo histérico v se reconocen a medida gue son  incurridos.
mdependienienienis de fa fecna en que s hitya realizado ¢i pago, y s¢ regisiran en {os Hpros
eopntables v %o informe sobre ellog on Ios agtados fineneicens de los peviades con Tos cuales

se refacionan,

2.12 Recurso Humanos.

Lo tneian Aol noeveeal indein con oy meabe tdonien neee moadie by b
L Lv\li. [ L LR R b iu"—ld‘)::iiin FEATRERE RNTES kit i)& '-i'-wui- i e B i\l‘-vl-uv 7' R ARR FikREST

pcrfil que se requiere para el cargo.  Posterior, se formaliza con €] envio del contrato a la
Ingectar: 3:‘]'\1 T;a}snaf e 1a "a'h]z 3 i W al !L_‘((;

Al momento de su ingreso, la gerencia da a conocer al empieado de las reglas de conducta.

Y en el fren donde entra 3 Inhorar, una nrenaracitn nara 2l caron

La jornada de labores inicia a las 09h(0 hasta las 18hiU con la hora prevista para el lunch
aue lo entrega v asume la compaiia; es decir no hay desenento al emnleado.  Hay un
anticipo del 40% del sueldo que se paga el quince del mes. v la liguidacion de la ndmina
completz en fin de mes. Los hagos con cheques emitidos a cada vno de los empleados. Ne
se reconoce horas extras. En situaciones excepcionales principalmente con el departamento
de contobilidad, se les proves de la slimentaciton ¥ movilizacion,

Los préstamos que oiorga la compania son aulorizados por ia gerencia y presidencia. No se

sierior no Ba sidy liguideds ol menos en el 509
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El perente de la compafifa cobra un svueldo via Facturacién de honorarios emitids al final del

mes; sebre ¢l cual pucde solicitar anticipos scmanalvs.  Adicionaimenic la compafiia ic

L

reconoce los gastos de gasoiing y de gestion.



L.os sueldos gue aplica Ja gerencia se rigen con Ins cambins gue anualmente dictamina el
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para aqueltos que esta en ias jelataas, ef sucido o sehfigia la perencia.

Fre cuanto a los beneficios sociales. se pagan conforme al Codigo de Trabain. Fn las

sipuicnics

Fechas:

Décima Tercer susldo, v ol mes de diciembre sndximo ol dia 15
Bécimo Cuarto Sueldo, en ef mes de marzo, mdximo ef dia 15

YWacnpiones, en el mes gue cumple e 580 ge Ishomes

Utilidades, en ¢l mies de abril, maxiimo quinee dias posteriores a la fecha de declaracion ded

Impueste a in Renta prng! de o compadis,

De la jubtlacion patrontal. la gerencia esta conscienic que a la Hnazhizacion de los 23 anos de

; .

labores. €l empleado gozars de gsis remuneracion, cova cuantia serd determinada por uma
empresa actuaria. Para csto, a partir det ano 2011, con log informes técnicos del actuario,
Ins informes contables de 13 compafia presentaran en sus nasivos Ia peovicion de aste

~ortante rohro,

1

En lo gue a uniformes se refiere, la compaiifa a comienzos de cada ano hace un gasto para el

pcrscnai Iestwnise & perstatid do sendzing, el por i podlion 85 Ja peesidenta e B
compafiia coh la enlahoracian del departamenta de conmabilidad, gue hace ia hisquada de
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cotizaciones de materniai Y odd mGdisla. 50 Sostuoma el 20%4% al emnicads oT S5IC SONCERLG.

La serencia exioe al personal femening aue comunicus oportunamente el momento de su
€MDarazo, para gue ia compaiia Kngs CONCTIRIEATY G8 1 [espoisabindades Coins pairons

andc osle evento,
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3.- EETIMACIONES ¥ JURCHGS CONTABLES

La preparaci(m de los presentes estados financicros, en conformidad con las NIIF para las
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supuestos inherentes a la actividad eeonomica de Ia entidad, con el propésito de determinar



la valuacion v presentacion de alpunas partidas que Torman parte de los estados financieros.

n opinion de la Administracion, tales estimaciones v supuesios estuvieron basgdos en la

"

rejor utilizacion de la informacion disponibie al momento, los cuales podrian ilegar a ditferir
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de BuRTESins Hinlss,

Las estimaciones y juicios subyacentes se revisan sobre una base regular. Las revisionss a

las estimaciones contables se reconocen en ¢l periodo de ia revision v periodos Tuivros si s

savio tan aterta tanta ol perfvlo aebial covnn 9 narindne 'Uh‘ ey fe
revicinn gledia fanta ol neriodo ACiiR] CMme 3 Dernant SUDseouenies,

d- EFECTIVO Y EQITVALENTES AL EFECTIVO

Este subro comprende:

SALDO AL 31 BICTEMRRE
2013

eciivo en Caia Chica — Fondo de Ghras b 4.760.00

ias cuentas corrienics bancarias en monedsa nacional se encuentran abierta en bancos locales

v 300 de iibie disponibilidad.

3.~ ACTIVOS FINANCIEROS - CORRIENTE
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Drante el periods comprendido desde el | de enero del 2013 hasta ¢l 31 de diciembre del

2013! ademds son consideradas de ventcimisnto corriente. im0 se devengan intereses.

6.- OGTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Lz cugnts Otras Obligaciones Corrizntes presents 2] siguiente movimiento:



CORTO PLAZG:

INSTITUCION SALDO A 31 DE DICIEMBRE
COM BL S0 5 564.94

fropuesto a la Renta a Pagar

Las cuentas por pagar que de como Resuliado impuesto Causado al Servicio de

Rentas Internas

Abril

Seran Canceladas mavimo

a Trabajadores

Hasta la Ulltima Semana de! Mes de

De acuerdo al Calculo efectuado el 15% de Participacién para Trabajadores es de :

Elounl serd Careclada

Pais

15%

s

a
4351

8.- CAPITAL SUSCRITO O ASIGNAD)

é.
= la Srta Socretaria v Lepelizade de acuordo a las leves Iahorales del

Bl capiial de la compaiifa esia reprosentado por acciones ordinarias ¥ nominativas de $

3008

El motal de accionistas son de 6000 040 v un Capital A

SON IRversienisias nacionales.

El movimients
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cnales

N° Cedula Nombres y Apellidos MNacionalidad Va!f)r oE % ue
Aceiones Aeciones
0600867030 | Argudo Bernal Jaime Wilfrido Ecpatoriara | $ 100,00  1.45%
(0918235888 | Barreto Barrera Claudio Mesias Ecuatoriana 3 100.00 1.45%
0601472541 | Benitez Sigaencia Luis Ecuatoriana | § 104,00 1.45%
0923925275 | Berrones Bustamante Claudio Efren | Ecuatoriana | § 100,00 1,43%
(3912590630 |Cabezas Rojas Jorge Mauricio Ecuatoriana ) 100,08 1.43%
0603017724 | Ramos Moengon Carlos Armando Ecuatoriana | § 100,60 1,43%
Guzman Maldonado Segundo |
0101545119 | Juvencio | Ecuatoriana | $ 100,00 1,45%
0602327066 | Maldonado Guzman Segundo Manuel | Ecuatoriana | § 100,06  1,45%;
1714245121 | Marin Guaman Wilson Hernan Ecuatoriana | § 100,00 1.43%
(3604484741 | Barrera Idrovo Christian Paul Feuatorigna | § 106,00 1.45%
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0500855226 | Montes Suniasig Lnrique Leuatoriana | $ . 100.60 1.45%
0602476145 | Orozeo Bermee Rosario Elizabeth | Ecuatoriana | § 100,00  1,45%)]
0602872087 | Palanquibay Angel Trinidad ~{Ecuatoriana | § 100,06 1.45%
gsmgnﬁmi | Parra Calderon Carlos Javier Ecuatoriana | § 100001 1,45%
0603564444 | Anchudia Pino Juan Carlos Ecuatoriana | S 100,00 1,45%
(6603037052 | Anchudia Pinos Marcos Rafacl Ecuatoriana | § 100,00 1,45%
0602144420 | Apaja Guashpa Segundo Jose {Ecuatoriana | § 100,00 1,45%
0911880516 |Barreto Barrera Joflre Fliceo | Ecuatoriana | § 100,00 | 1,43%

|17 12142643 | Vinueza Villacis Ivan Macario Ecuatoriana | § 100,00 | 1,43%
(201023 314 | Nuniez Barragan Adriano Francisco [ Ecuatoriana | § 100.00 1,45%
0300856945 | Pinos Naranjo Luis Alfonso Ecuatoriana ' §  100.60 1,45%
0921600078 | Quera Cacuango Oswaldo Allredo Ecuatoriana I8 100,00 1.45%
0602069213 | Ramos Guadalupe Segundo Miguel | Ecuatoriana | § 100,00 1.45%
0919570259 | Rojas Rojas Geovanny Fliecer Fouatoviana | § 100,001 1,45%
0602636243 | Roldan Reino Celso Ricardo Eouatoriana | § 50,000 0,72%

10202851828 | Chucay Chucay Isabel Indalisa Ecuatoriana | $ 100,00  1.45%
0602804338 | Cuadrado Espinoza Luis Plutarco Ccuatoriana | $ 100.00] 1.45%
02008487999 | Duche Guaman Hidalgo Rigoberto | Ecuatoriana | § 100,00 1,45%
0601501851 | Espinoza Iharra Jorge Heriberto Fcuatoriana | § 100,001 1.45%)|
| 18010673342 | Eugenio Guerrero Jaime Raul | Fcuatoriana | $ 100,06 1,45%

-09I98ﬁ?664 Martines Ramirez Galo Rodolfo ‘bcuatoriana | § 100,00 1.45% |
0602200561 ' Santacruz lliguicota Fdwin René Ecuatoriana | § 100,00  1,45%)
0602603256 | Silva Yancr Lelis Orlando Ecuatoriana | § 100,00 1.45% |

Villalva Bustamante Franklin
0602806481 | Eduardo Ecuatoriana |3 100,00 1,45%
0916484827 | Garcia Calle Oscar Fabricio Ecuatoriana § 100,00 1.45%
1801395961 | Bugenio Guerrero Milton Oswaldo Ecuatoriana [ § 100,00 1,45%
0912205986 | Axu Rizzo Cecilia [sabel Ecuatoriana ' § 100,00 I.45%
+ Guapulema Guanulema Carios .

[0516155922 | Enrigue . Ecuatoriana | § 100,00 1.45%
1712618000 | Guerrero Vinueza Edison Fernande | Ecuatoriana & 100,00 1 45%
1960181940 | Lopez Chamba Franco Efrain Ecuatorjana | § 100,00 1,45%
0601616008 | Redrigucz Villalva Alex Omar Ecuatoriana | § 160.00 1.45%
0601112659 | Condo Cobo i uis Alfredo Ecuatoriana | § 100.00 1.45%
0603070830 | Abendario Cuadrado Sergio Mcedario | Ecuatoriana | 100,00 1,45% |
0904455730 | Aviles Calderon Rafie] Olmedo Ecuatoriana | § 100,00 1,45% |
1801672013 |Carranza Urruiia Luis German | Ecuatoriana K 100.00 1,45%|
0907769293 | Chang Gomez Londres Marino 'Ecuatoriana | $ 10000,  1.45%
0661478019 | Cherres Ocana kleber Ramon | Ecuatoriana | $ 100,00 1.45%
0201629730 | Gaibor Noboa Juan Carlos Ecuatoriana | $ 100,00]  145%
f203098221 |Garcia Paredes Anibal Dumané | Ecuatoriana $ 100,00 1.45%

1201725072 | Gualpa Fuenies Jaime Oswaldo {Ecuatoriana _} $ 100,00 1,45%
1712098977 | Guzman Maldonado Kleber Benito | Ecuatoriana $ 100.00 1.43% |
0927425421 | Franco Garcia Wilson Fernando | Ecuatariana $ 100,00 1.45%
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0602824559 | Ibarra Oiiate mario Rogelio Ecuatoriana | $ 100,00 1,45%
0602865826 | Lopez tharra Willmer Roberio Ecuatoriana | § 100,00 1,.45%}
1801274174 | Moreno Lopez Carlos Alberto [Ecuatoriana | $ 100.00 145%
2100042841 | Narvaez Guevara Alberto Jhobany Ecuatoriana | § 100,00 1.45%
0200931152 | Paredes Fuentes Simon Bolivar Ecuatoriana | § 100,00 1.45%
1801338738 |  Pilco Jimenez Segundo Gregorio Ecuatoriana | S 100,00 1.45%
0603736927 | Quiroz Quiroz Luis Fdgar Ceuatoriana | 8 106,00 1,43%
060.18(]’?39[ Ciavilanez Mun!lu( ‘bristian Omar Ecuatoriana I 5 100.00  1,45%
0600263685 | Rivas Villacres _*.oc_;:ugd_n_Ren: Ecuatoriana | § 100.00 1,45%
0602697161 | Salazar Rosero Sandro Gilgamed | Ecualoriana s 100,00 1,43%
| 09195011684 | Siguen=a Navas Sergio Raniro : Feuatoriana | § 50,00]  0,72%;
T'O(}OUS'SU(?__‘_U | Suarez Cuadrado | eonardo Armando | Ecuatoriana '3 160,00 1. 45%
0600068829 | ‘fapia Bastidas Carlos Aurelio JELUdtOI iana | $ 100,00 1.45%|
1704333937 | Ramos Vallejo Jorae Montaivo Feuatoriana | $ 100.60 1,45%
0911823946 | Scotland Cherres Jose Antonio Fevatoriana 1 § 100,00  1.45%
0924789431 | Canaies (sunllen Edison Felipe Ecuatoriana | § 100_ 00 1,45%
| 1712280997 | Maldonado (_mzma[} Angel Serafin__ | Ecuatoriana | § 100.00 1.45%
10603641051 | Riera Verdugo Cristian Danilo ' Ecuatoriana $ 1(}{1,00 1.45%
i Total | S 6.900.00 | 100,00%

9. GANANCIAS ACUMULADAS LAS Ganancias acumuladas corresponden al periodo

2013 las cuales no fueren repartidas a Empleados porgue no habia en Némina y por decisidn

de los Accionistas fusron Acumuladas.

GANANCIAS ACUMULADAS

10.- UTTLIDAD DEL EJERCICIO

Presenta una utilidad al 31 de diciembre del 2015 de §

2602.98 ya que en estas Instuncias va

estdn restados los rubres de 15 % trabajadores si fos hubiera y ¢l 22% del Impuesto a la

Renta Porcentajes impuestos por las Respectivas entidades de Control, gue se muestrun en el

Patrimonio.

il.- INGRESOS ORDINARIOS

La cuciia ngresos Urdmanios religja los siguienies saldos 4l 31 de diciembre del

procedentes de las activicades principales de fa compafiia:
TIPO DE PRESTACTON DR

SERVIC

s

VALOR

2014

iz




Servicios Presiados comoe Taxi % 90087

: R RS RS 4 EUTaA TS wTE 408 T i A TR TR 47 To
-0 AT Y GASIDE PORZU MATUHAIRTA

Un resumen de (o8 costos v gastos operativos reportados en ios estados financioros es ¢omo

sigue:
SALIO AL 3 DICIEMBRE
SRTR
Costo de Ventas .00
Gastos Administrativos 6134 70
| TOTAL COSTOS Y GASTOS POR $6139.79
NATURALEZA

NOTA 13- APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 3t DE
DICIEMERE 2012,

La Junta General de Accionistas de LA COMPANIA DE TAXIS TAXIBUCAY $.A..
celebrada el 13 de Marzo del 2014, resalvia anrobar los Estados Financieros al 31 de

diciembre del 2013, segin o que dispone I T ey de Comnafiing. e

£y bt ——
ijp"‘)lk L ; Bt :
F A ﬁ;_ﬂ,_ L ’
Eugenio Guerrers Milton idez M

Hepreseniante Legal

S CONEAD Ny
Ci: 1801395561 < 5224060800,
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