CONSTRUCTORA DE OBRAS CIVILES Y VIALES COCIVIALES S.A.

NOTAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
31 DE DICIEMBRE DEL 2012 Y 2011

NOTA 1 - OPERACIONES

La Compadia fue constituida el 28 de noviem bre, en la ciudad de Guayaquilcon elnombre
de COCIVIALES S.A El objeto principal es dedicarse a la construccién viviendas, edificios

industrias, obras de ingenieria, vialidad y puertos.

Sus operaciones se manejan desde la oficina Pedro Carbo entre cinco de Junio y G arcia
M oreno de la Ciudad de Babahoyo, Provincia de los Rios, .Actividades en la ubicacién

dada.

Durante el afio 2012, cuenta con un capital suscrito y pagado de US $ 8.500,0 dividido en

ocho milquinientas acciones ordinarias y nom inativas de (US$ 1,00) cada una.

NOTA 2 -RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estados financieros individuales se han elaborado de acuerdo a los requerimientos de
las Norm as Internacionales de Inform acién Financiera para Pequedas y M edianas
Entidades (NIIF para las PYMES), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de
Contabilidad (IASB). Estas politicas han sido disefiadas en funcién a las NIIF vigentes al 31
de diciem bre de 2012 y aplicadas de manera uniforme en todos los ejercicios presentados

en estos estados financieros.

2.1 Bases de preparacion

Los presentes estados financieros de la Compaidia al 31 de diciem bre del 2012
constituyen los prim eros estados financieros preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Inform acién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para
las PYMES), las que han sido adoptadas en Ecuador, y representan la adopcién integral,
explicita y sin reservas de las referidas normas internacionales aplicadas de manera
uniforme en los ejercicios que se presentan. Los estados financieros de la Compafdia han

sido preparados de acuerdo con el principio delcosto histérico.

Los estados financieros de la Compafia em itidos hasta el 31 de diciem bre del 2011 se
prepararon de acuerdo con Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC), los cuales

fueron convertidos a NIIF para las PYMES (ano de transicién) para ser presentados en

form a com parativa con los estados financieros al31 de diciem bre del 2012.

La preparaciéon de los estados financieros de acuerdo con NIIF para las PYMES requiere
el uso de ciertos estimados contables criticos. También requiere que la Administracidén
ejerza su juicio en el proceso de aplicacién de las politicas contables de la Compaidia.
Las areas que involucran un mayor grado de juicio o com plejidad o areas en las que los
supuestos y estimados son significativos para los estados financieros se describen en la

N ota 5.



2.2 Moneda funcionaly moneda de presentacion

Las partidas en los estados financieros de la Compafia se expresan en la moneda del
am biente econdémico prim ario donde opera la entidad (moneda funcional). Los estados
financieros se expresan en doélares estadounidenses, que es la moneda funcional y la

moneda de presentacién de la Compaidia.

2.3 Efectivo vy equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo comprenden el efectivo disponible, depé6sitos a la
vista en bancos y otras inversiones de corto plazo de alta liguidez con vencimientos

originales de hasta tres meses, menos sobregiros bancarios.

2.4 Activos y pasivos financieros

La Compaidia clasifica sus activos financieros en 3 categorias: “activos y pasivos
financieros a valor razonable a través de ganancias y pérdidas”, “"activos y pasivos
financieros a su costo amortizado” y “activos y pasivos financieros a su costo menos
deterioro de valor”. A1 31 de diciembre del 2012 y del 2011,y al 1 de enero del 2011, la
Compadia so6lo poseia activos y pasivos financieros en la categoria de “préstamos y
cuentas por cobrar y pagar”. La clasificacion depende del propoésito para el cual se
adquirieron los activos y pasivos financieros, la Adm inistracién determina la clasificacién
de sus activos y pasivos financieros a la fecha de su reconocim iento inicial. Las com pras
y ventas norm ales de activos y pasivos financieros se reconocen a la fecha de compra o
liguidacién, es decir, la fecha en la que el activo es adquirido o entregado por la

Compadia.

2.5 Activos intangibles

Las licencias para program as inform adticos adquiridas se registran al costo que es valor
razonable al momento de su adquisicién. Estos se amortizan durante una vida Gtil de 3
afios. Los gastos relacionados <con el desarrollo o m antenimiento de program as

inform aticos se reconocen como gastos cuando se incurren en ellos.

2.6 Cuentas y documentos por cobrar Clientes

Las cuentas por cobrar son importes debidos por clientes por ventas de bienes y servicios
realizados en el curso normal del negocio, por lo tanto son activos financieros no
derivados con pagos fijos o determinables, que no <cotizan en un mercado activo.
Aquellas partidas con vencim iento menor a 12meses se clasifican com o activos

corrientes en el Estado de Situacién Financiera.

Los deudores comerciales, se deben contabilizar inicialm ente a su valor razonable,
reconociendo un resultado financiero por el periodo que media entre su reconocimiento y
la valoracién posterior, es decir a su costo amortizado. En el caso especifico de los
deudores comerciales, se opté por utilizar el valor nom inal, teniendo en cuenta los cortos

plazos de cobranza (menores a 90 dias) que maneja la compahdnia.



A dicionalm ente se realizan estim aciones sobre aquellas cuentas de cobro dudoso sobre
la base de una revisioén objetiva de todas las cantidades pendientes al final de cada
periodo. Las pérdidas por deterioro relativas a créditos dudosos se registran en el Estado

de resultados integrales en elperiodo que se producen.

2.7 Deterioro de activos

D eterioro de activos no financieros

La Compadnia evalila anualmente la existencia de indicadores de deterioro sobre activos
no corrientes. Siexisten indicadores, la Compafia estima el monto recuperable del activo
deteriorado. Las pérdidas por deterioro corresponden almonto en elque elvalor en libros
del activo excede a su valor recuperable. El valor recuperable de los activos corresponde
al mayor entre el monto neto que se obtendria de su venta o su valor en uso. La
Adm inistracién ha realizado los andlisis pertinentes y considera que no se han producido
eventos que indiguen que sus activos no corrientes significativos no podrian recuperarse

a su valor en libros.

Deterioro de activos financieros

Activos valuados a costo am ortizado

La Compania evalita alfinalde cada periodo si hay evidencia objetiva de deterioro de un
activo financiero o grupo de activos financieros. Si existe deterioro de un activo financiero
o grupo de activos financieros la pérdida por deterioro se reconoce solo si hay evidencia
objetiva de deterioro como resultado de uno o mas eventos que ocurrieron después del
reconocim iento inicial del activo (un “evento de pérdida”) vy que el evento de pérdida (o
eventos) tiene un impacto sobre los flujos de efectivo estim ados del activo financiero o

grupo de activos financieros que puede ser estimado confiablem ente.

El monto de la pérdida se mide com o la diferencia entre elvalor en libros de los activos y
el valor presente de los futuros flujos de efectivo estimados descontados a la tasa de
interés efectiva original del activo financiero. EIl valor en libros del activo se reduce y el
monto de la pérdida se reconoce en el estado de resultados integrales. Si, en un periodo
posterior, el m onto de la pérdida por deterioro dism inuye y dicha dism inucién se relaciona
objetivamente a un evento que haya ocurrido después de que se reconocié dicho
deterioro, se reconoce en elestado de resultados integrales la reversién de la pérdida por

deterioro previam ente reconocida.

La Administracién ha realizado los andalisis pertinentes y considera que no se han
producido eventos que indiguen que sus activos financieros significativos no podrian

recuperarse a su valor en libros.

2.8 Inventarios

Los inventarios se presentan al costo histérico calculado para productos terminados, en

proceso, materias primas, m aterial de empaque, repuestos y otros, utilizando el m étodo

prom edio ponderado para la im putaciéon de las salidas de dichos inventarios.



El costo de los productos terminados comprende los costos de m ateria prima, mano de
obra directa, otros costos directos y gastos generales de fabricacién (basados en una
capacidad operativa normal) y excluye los costos de financiamiento y las diferencias en
cambio. Elsaldo delrubro no excede su valor neto de realizacién, el cual corresponde al
precio de venta estimado en el curso normal de las operaciones, menos los gastos de

venta variables.

Los productos obsoletos son reconocidos a su valor neto de realizacion.

Las im portaciones en transito se presentan al costo de las facturas m s otros cargos

relacionados con la im portaciéon.

2.9 Propiedades, planta y equipo

Las Propiedades, planta y equipos de la compafia se componen de maquinarias,
vehiculo y equipo caminero, equipos. Las principales Propiedades, planta y equipos

Vehiculo y equipo caminero para la construcciéon de carreteras.

Las Propiedades, planta y equipos se contabilizan por su costo histérico menos su
correspondiente depreciaciéon. El costo histérico incluye los gastos directam ente

atribuibles a la adquisicién y construccién de los elem entos.

Los costos posteriores se incluyen en el im porte en libros del activo o se reconocen como
un activo separado, segun corresponda, s6lo cuando es probable que los beneficios
econdémicos futuros asociados con los elementos vayan a fluir ala Com pafdia y el coste
del elemento pueda determinarse de forma fiable. EIl im porte en Ilibros de la parte
sustituida se da de baja contablemente. EI resto de gasto por reparaciones y
m antenimiento se carga a la cuenta de resultados durante el ejercicio financiero en que

se incurre en elmismo.

EIl Art.2 de la resolucién N2 SC.ICI.CPAIFRS .G .11.015, se procedié a revaluar propiedad

planta y equipo.

Los terrenos no se amortizan. La amortizacién se calcula usando el m étodo lineal de
acuerdo a Seccién 17 de las NIIF para las PYMES para asignar la diferencia entre el

coste de los activos y sus valores residuales durante las vidas Uu(tiles estimadas, que se

indican a continuacién:

. Vehiculo y Equipo Caminero 20 afos

El valor residual y la vida Gtil de los activos se revisan, y ajustan sies necesario, en la
fecha de cada balance. La compafia ha determinado un valor residual cero para sus

Propiedades, planta y equipos.



Cuando el importe en libros de un activo es superior a su im porte recuperable estim ado,
su importe en libros se reduce de forma inmediata hasta su im porte recuperable (Nota

2.7).

Las pérdidas y ganancias por la venta de Propiedad, planta y equipo se calculan
comparando los ingresos obtenidos con el im porte en libros y se reconocen en la cuenta

de resultados dentro de “O tras (pérdidas)/ganancias - netas”.

2.10 Cuentas por pagar com erciales

Las cuentas por pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios adquiridos en el
curso normal de los negocios reconocidos al valor nominal de las facturas relacionadas,
que se aproxima a su costo amortizado. Las cuentas por pagar se clasifican como
pasivos corrientes tienen vencimientos menores a 12 meses contados desde la fecha del

estado de situaciéon financiera, de lo contrario se presentan como pasivos no corrientes.

2.11 Costes por intereses

Los costes por intereses generales y especificos se reconocen directam ente en

resultados integrales en el ejercicio en que se incurre en ellos.

2.12 Im puesto a las ganancias

El im puesto a las ganancias estd conformado por las obligaciones legales por impuesto a
la renta (impuesto a la renta corriente) y los im puestos diferidos. EIl impuesto a las
ganancias es reconocido en el estado de resultados integrales, excepto cuando éste se
relaciona con partidas registradas directam ente en el patrimonio, en cuyo caso el efecto

de im puesto se reconoce también en patrimonio.

(a) Im puesto a la renta corriente

Elim puesto a la renta corriente se calcula sobre la renta gravable del afo utilizando tasas

im positivas promulgadas a la fecha delestado de situacién financiera.

(b) Im puesto a la renta diferido

El impuesto a la renta diferido es aquelque la Compafia espera pagar o recuperar en el
futuro por las diferencias tem porarias entre el valor en libros de los activos y pasivos y
sus correspondientes bases tributarias. Los activos y pasivos por impuestos diferidos son
generalm ente reconocidos por todas las diferencias tem porarias y son calculados a las
tasas que estaran vigentes a la fecha en que los pasivos sean pagados y los activos sean

realizados.

El impuesto a la renta diferido se provisiona en su totalidad, por el m étodo del pasivo,
sobre las diferencias temporales que surgen entre las bases tributarias de activos vy
pasivos y sus respectivos valores mostrados en los estados financieros. EIl im puesto a la

renta diferido se determ ina usando tasas tributarias que han sido promulgadas a la fecha



del estado de situacién financiera vy que se espera serdan aplicables cuando el impuesto a

la renta diferido activo se realice o el im puesto a la renta pasivo se pague.

2.13 Beneficios a em pleados
(a) Participacion de los trabajadores en las utilidades

EIl 15% de la utilidad anual que se debe reconocer por concepto de participacién laboral
en las utilidades es registrado con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga,

con base en las sumas por pagar exigibles.

(b) Beneficios definidos: jubilacién patronal

El costo de los beneficios definidos (jubilacién patronal) es determinado wutilizando el

M étodo de la Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones actuariales realizadas al

finalde cada periodo.
(c)Beneficios por term inacidon de contrato: bonificacién por desahucio

El costo de los beneficios por terminacién de contrato (bonificacién por desahucio) es
determ inado utilizando el M étodo de la Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones

actuariales realizadas alfinalde cada periodo.

2.14 Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando (i) la Compafnia tiene una obligacién presente, ya
sea legal o im plicita, como resultado de eventos pasados, (ii) es probable vaya a ser
necesaria una salida de recursos para liquidar la obligacién y (iii) el monto se ha estimado
de form a fiable. Los montos reconocidos como provisién son la mejor estimacién de la
A dm inistracion, a la fecha de <cierre de los estados financieros, de Ilos desembolsos
necesarios para liquidar la obligacién.

N o existen a la fecha de cierre de los estados financieros incertidum bres que deban

reconocerse como provisiones.
2.15 Reservas por valuacioéon

De acuerdo a la resolucién No. SC.ICI.CPAIFRS .G .11.007, se establece el destino que
se dara a los saldos acreedores de las cuentas reserva de capital, reserva por

donaciones, reserva por valuacién o superavit por revaluacién de inversiones, resultados

acumulados por adopcién primera vez de las NIIF para las PYMES, entre otras.

2.16 Reconocimiento de ingresos por actividades ordinarias
Los ingresos ordinarios se valoran por elvalorrazonable de la contraprestaciéon recibida o
a recibir, vy representan los importes a cobrar por los bienes vendidos, netos de

descuentos y devoluciones. Los ingresos ordinarios se reconocen cuando el ingreso se



puede medir con fiabilidad, es probable que la entidad vaya a recibir un beneficio
econdémico futuro, cuando se ha transferido todos Ilos riesgos y beneficios de los
productos de la compaidia y cuando se alcancen determinadas condiciones para cada

una de las actividades de la Com pafia que se describen a continuacién:

Ventas de bienes

La compania compra, produce y vende dos principales productos al nacional, como son
el servicio de calles y carreteras, y otros inventarios. Las ventas de bienes se reconocen
cuando la compafia ha entregado los productos al cliente, el cliente tiene la gestién del
canaly el precio de venta de los productos, y no hay ninguna obligacién incum plida que

pueda afectar a la aceptacién de los productos por parte del cliente.

2.17 Costos y Gastos

Los costos y gastos se registran alcosto, estos se reconocen a medida en que se incurren,
independientem ente de la fecha en que se realiza el pago, de acuerdo a los lineamientos
de la base contable de acumulacién (devengo) en la Seccién2 de las NIIF para las PYMES

“Conceptos y Principios Generales”.

NOTA 3 -TRANSICION A LAS NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA

3.1. Base de la transicion a las NIIF

3.1.1 Aplicacion de la NIIF 1

Los estados financieros de la Compafia por el ejercicio terminado el 31 de diciem bre del
2012 son los prim eros estados financieros preparados de acuerdo con Norm as
Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF

para las PYMES).

La fecha de transicién es el 1 de enero del 2011. La Compafia ha preparado su balance

de apertura bajo NIIF para las PYMES a dicha fecha.

De acuerdo a la Seccién 35 de las NIIF para las PYMES, para elaborar los estados
financieros antes mencionados, se han aplicado todas las excepciones obligatorias y se
ha considerado el impacto de aplicar las exenciones optativas a la aplicacién retroactiva

de las NIIF para las PYMES. La Compafnia opto por no aplicarlas exenciones.

3.2 Conciliacién entre N IIF para las PYMES y Norm as Ecuatorianas de

Contabilidad (NEC)
Las conciliaciones presentadas a continuacién muestran la cuantificacién del impacto de
la transicién a las NIIF para las PYMES. La conciliacién proporciona el im pacto de la

transicién con los siguientes detalles:

- Conciliacion del patrimonio all de enero del 2011 y 31 de diciembre del 2011.



Conciliacién del estado de resultados integrales por el ejercicio term inado

diciem bre del 2011,

.2.1. Conciliacion del patrim onio
Total patrimonio segin NEC 59,420 244874
Ajuste de la conversién a NIIF para las PYMES:

Deterioro de cuentas por cobrar -

Baja de cuentas por pagar proveedores -

Reconocimiento de impuesto diferido, neto (1) 348,014

Jubilacion patronal y desahucio (2) (3,742)
Efecto de la transicién a las NIIF para las PYMES - 344,272
Patrimonio de acuerdo a NIIF para las PYMES 59,420 589,146

(1) Reconocimiento de im puestos diferidos, neto

R econocim iento de im puesto diferido por revaluéd de

(2) Jubilacion patronaly desahucio

Provision segin estudio actuarial

.2.2. Conciliacion delestado de resultados integrales

activos

por

el 31 de

primera



NEC NIIF

Cuenta 31/12/2011  Ajuste NIIF 31/12/2011
Ventas netas 1,069,445 1,069,445
Costo de productos vendidos (_1,006,447) (_1,006,447)
Utilidad bruta 62,998 62,998

Gastos operativos:
De administracién ( 33,211) ( 33,211)
De distribucién y ventas

Utilidad operacional 29,787 29,787
Gastos financieros ( 458) ( 458)
Otros ingresos, neto

Utilidad antes de la participacién
de los trabajadores en las utilidades y

del impuesto a la renta 29,329 29,329
Participacién de los trabajadores en las utilidades ( 4,399) ( 4,399)
Impuesto a las ganancias ( 8,008) ( 8,008)

Utilidad neta del afo 16,922 16,922

NOTA 4 - ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

4 .1 Factores de riesgo financiero

Las actividades de la Compania la exponen a una variedad de riesgos financieros:
riesgos de mercado (que comprende a los riesgos de precio y tasa de interés), riesgo de
crédito y riesgo de liquidez. EI| programa general de administracién de riesgos de la
Compafdfia se concentra principalm ente en lo im predecible de los mercados financieros y
trata de minimizar potenciales efectos adversos en el desempefio financiero de la

Compadia.

(a) Riesgos de mercado

La Compadia no mantiene riesgos de mercado.

(b) Riesgo de crédito

El riesgo de crédito por su naturaleza, es un riesgo inherente, que si bien debe
controlarse nunca desaparece, esto dado por el no pago de facturas o pago fuera de
tiem po de las mismas. Sin embargo de acuerdo al modelo de negocio de la empresa
para reducirlo contam os con diferentes controles, los cuales mencionam os a

continuacién:

. R evision de clientes de acuerdo a las politicas de crédito (evaluacién crediticia:
capacidad de pago, garantias, caracter, etc.) y cobranzas (comités de cartera y
técnicas de cobranzas) m ads efectivas, acordes a las ofrecidas por elmercado, y para

cada tipo de cliente canal.



. Analisis mensual de indicadores de cartera que permitan aplicar un seguim iento

evolutivo para la toma de decisiones adecuadas y soportadas.

. M ejoram iento continto de los procesos inmersos en las politicas de crédito y de

cobranzas (soporte tecnolégico y herramientas disponibles).

(c) Riesgo de liquidez

Continuando con el modelo de negocio y factibilidad interno que maneja la empresa se

adm inistra la liquidez tom ando en consideracién los siguientes puntos.

. Elaboracién y aplicacién de politicas, procedimientos, manuales de cobranzas claras
que permitan un mejor seguimiento del crédito otorgado, a través de una estructura

adm inistrativa descentralizada que la soporte.

. Elaboracién y andlisis mensual de indicadores que permitan evaluar la gestién en

determ inados procesos.

4.2 A dm inistraciéon del riesgo de capital

Continuando con el modelo de negocio y factibilidad interno que maneja la empresa se

adm inistra elriesgo de capitaltomando en consideracién los siguientes puntos.

. Se trazan horizontes de retorno de capitalde corto (menores a 1 afno), mediano (entre
1 vy 3 afos) y largo (méas de 3 afos) plazo que permita valorar por un mayor valor

econoémico a la empresa.

. P artim os de la identidad que relaciona alretorno de capitalcon los retornos de activos

y pasivos.

4.3 Estimacion de valor razonable

Para fines de determinar el valor razonable de un activo o pasivo financiero puede

aplicarse alguna de las siguientes jerarquias de m edicién:

. Precios de cotizacién (no ajustados) en mercados activos para activos o pasivos

idénticos (nivel 1).
. Inform acién distinta a precios de cotizacién incluidos en el nivel 1 que se pueda

confirm ar para el activo o pasivo, ya sea directamente (precios), o indirectam ente

(que se deriven de precios) (nivel 2).

. Inform acién sobre elvalor presente de los flujos futuros (nivel 3).

Al 31 de diciem bre del 2012 y del 2011 y al1 de enero del 2011, la Compafdia no posee

elementos a ser medidos a valorrazonable.

NOTA 5 -ESTIMACIONES Y APLICACIONDE CRITERIO PERSONAL



La Compania efectia estimaciones y supuestos respecto del futuro. Las estimaciones
contables resultantes por definici6én muy pocas veces seran iguales a los resultados

reales.

Estas estim aciones se realizan en funcién de la mejor inform acién disponible sobre los
hechos analizados. En cualquier caso, es posible que acontecimientos que puedan tener
lugar en el futuro obliguen a modificarlas en los préxim os ejercicios, lo que se realizaria,
en su caso de forma prospectiva. Las principales estimaciones y sus supuestos se

presentan a continuacién:

(a) Im puestos

La determinacién de las obligaciones y gastos por impuestos requiere de interpretaciones
a la legislacién tributaria aplicable. La Compafiia cuenta con asesoria profesional en
m ateria tributaria alm omento de tom ar alguna decisién sobre asuntos tributarios. A pesar
que la Adm inistracién considera que sus estim aciones en m ateria tributaria son prudentes
y conservadoras, podrian existir discrepancias con la administracién tributaria en la

interpretacién de norm as que requieran de ajustes por impuestos en el futuro.

(b) O bligaciones por beneficios por retiros del personal

El valor presente de las obligaciones por planes de pensién depende de un numero de
factores que se determinan sobre bases actuariales usando un numero de supuestos.
Los supuestos usados al determinar el costo neto por pensiones incluyen una tasa de
descuento. Cualquier cambio en estos supuestos tendra impacto en el valor en libros de

la obligacién por planes de pensiéon.

La Compania determina la tasa de descuento apropiada al final de cada afio para
determ inar el valor presente de las futuras salidas de flujos de efectivo estim adas que se
prevé se requerird para cancelar las obligaciones por planes de pensién. Al determinar
esta tasa de descuento, la Administracion considera las tasas de interés de bonos
corporativos de alta calidad qgque se denominan en la moneda en la que los beneficios se
pagaran y que tienen plazos de vencim iento sim ilares o que se aproximan a los plazos de
las respectivas obligaciones por planes de pensién. O tros supuestos claves para
establecer las obligaciones por planes de pensién se basan en parte en las condiciones

actuales delmercado. Ver Nota 16 que presenta inform acién adicional.

NOTA 6 -EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Com posicién:

31 de diciembre 31 de diciembre 1 de enero del
del 2012 del 2011 " 2011
Caja y bancos (1) 1,135 8,403 7,058

(1) Corresponde principalmente a caja chica y saldos en bancos



NOTA 7 -DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR -CLIENTES

Los saldos de documentos y cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2012 y 2011,y alt

de enero del 2011 se detallan a continuacién:

31 de diciembre 31 de diciembre 1 de enero

2012 2011 2011
Cuentas por Cobrar por Tipo (construccion) 240,035 111,957 -
Otros menores

240,035 111,957 -

NOTA 8 -INVENTARIOS

Com posiciéon:

31 de diciembre 31 de diciembre 1 de enero
2012 2011 2011

Productos terminados

Materias primas y material de empaque (1)
Repuestos y otros 2,348
Importaciones en transito

1,187 1,390

2,348 1,187 1,390

(1) Corresponde principalmente a m ateriales y repuestos.

NOTA 9 -PROPIEDADES,PLANTA Y EQUIPO

Com posicién:



(Véase pagina siguiente)

Tasa
anual de
31 de diciembre 31 de diciembre 1 de enero depreciacion
2012 2011 2011 %
Edificios, contrucciones e infraestructura - - -
Vehiculos y equipo Caminero 911,596 792,151 788,864 5%
Instalaciones ( 350) 350
Menos - depreciacién acumulada ( 100,076) ( 47,454) ( 346,388)
811,520 744347 442826
Terrenos
Construcciones en proceso ( 7,524) 7,524
Total al 811,520 736,823 450,350

NOTA 10 - DOCUMENTOS YCUENTAS POR PAGAR -PROVEEDORES

Composiciéon:

31 de diciembre 31 de diciembre 1 de enero
2012 2011 2011
Proveedores bienes locales (1) 188,073 51,799 20,450
Proveedores del exterior
188,073 51,799 20,450
(1) Incluyen cuentas pPOr Pagar @.. .. .. o cerin e e anan e e e e e e e e

NOTA 11 - PASIVO A LARGO PLAZO

Un resumen delpasivo a largo plazo es com o sigue:

31 de 31 de 1 de enero
diciembre del diciembre del del
2012 2011 2011
Jubilacion patronal 8,956 6,473 4,108
Bonificacion por desahucio 2,134 1,371 644
11,090 7,844 4,752

12.1 Jubilaciéon patronal

De acuerdo con disposiciones del C6digo de trabajo, los trabajadores que por veinte afos
o mas hubieren prestados sus servicios en forma continua o interrumpida, tendréan
derecho a ser jubilados por sus empleadores sin perjuicio de la jubilacién que les

corresponde en su condicién de afiliados allnstituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

12.2 Bonificacion por desahucio



De acuerdo con disposiciones del Cédigo de Trabajo, en los casos de terminacién de la
relaciéon laboralpor desahucio solicitado por elempleador, la Compafia entregara el 25%

de la GlItima remuneracién mensualporcada uno de los afios de servicio.

Los céalculos actuariales del valor actual de la obligacién devengada por concepto del
pasivo a largo plazo fueron realizados el 31 de diciembre de 2012 y 2011,y el 1 de enero
de 2011 por un actuario independiente. EIl valor actual de las obligaciones por concepto
de pasivo a largo plazo y los costos del servicio actual y el costo del servicio anterior
fueron calculados wutilizando el m étodo de la unidad de crédito proyectada. Bajo este
m étodo los beneficios de pensiones deben ser atribuidos al periodo de servicio del
empleado y basadas en la férmula del plan, de tal suerte que se atribuye la mism a
cantidad e beneficio a cada afno de servicio, considerando el uso de hipdtesis actuariales
para calcular el valor presente de dichos beneficios. Estas hipo6tesis reflejan el valor del
dinero a través del tiem po, el increm ento salarial y las responsabilidades de pago de la

pensién.

Las ganancias y pérdidas actuariales que surjan de los ajustes por la experiencia vy
cambios en los supuestos actuariales se cargan o abonan a resultados durante el
remanente de vida laboral promedio esperado de los empleados correspondientes, con

base en elenfoque de la banda de fluctuacién.

Las presunciones principales usadas para propoésitos de los céadlculos son las siguientes:

Los im portes reconocidos en los resultados respecto a dichos planes del pasivo a largo

plazo son los siguientes:
31 de diciembre del
2012 2011

Costo actual del servicio 2,483 6,473

Los cambios en la provisién acumulada de beneficios definidos por jubilacién patronalson

los siguientes:
31 de diciembre del

2012 2011
Provisién al inicio del aio 6,473
Costo laboral por servicios actuales 2,483 6,473
Costo financiero
Beneficios pagados
Pérdida (Ganancia) actuarial reconocida en OBD
Efecto de reducciones y liquidaciones anticipadas (a)
Provisién al final del ano 8,956 6,473

(a) En elmes de ..

NOTA 12 - SITUACION FISCAL

a) Im puesto a la renta

La provisién para impuesto a la renta corriente se calcula mediante la tasa de impuesto
aplicable a las utilidades gravables. Las norm as tributarias vigentes establecen una tasa

de impuesto a la renta del 23% aplicable a las wutilidades distribuidas; dicha tasa se



reduce al 13% si las utilidades son reinvertidas por el contribuyente en activos

productivos.

Base de calculo de Anticipo Minimo de Im puesto a la Renta

A partir del ejercicio fiscal 2010 entré6 en vigor la norma que exige elpago de un “anticipo
minim o de im puesto a la renta”, cuyo valor es calculado en funcién de las cifras del afo
anterior y en base del 0.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y gastos deducibles, 0.4%

de los activos y 0.4% de los ingresos gravables

La referida norm a estableci6 que en caso de que el impuesto a la renta causado sea
menor que el monto del anticipo minim o, este GItim o se convertird en im puesto a la renta
definitivo, a menos que el contribuyente solicite al Servicio de Rentas Internas su
devolucién, lo cualpodria ser aplicable, en limitadas circunstancias descritas en la norm a

que rige este anticipo.

Conciliacion delresultado contable-tributario

Elim puesto a la renta de los affios 2012 y 2011 se determ indé com o sigue:

2012 2011
Utilidad antes de participacién laboral e impuestos 54,842 45,097
(-) Ajustes al estado de resultados NIIF (1) (34,023) (15,768)
Utilidad antes de participacion laboral e impuestos, neta 20,819 29,329
Menos: Participacion laboral (3,123) (4,399)
Menos: Reinversion de utilidades
Utilidad antes de impuestos 17,696 24,930
Mas: Gastos no deducibles (2) 34,023 15,768
(Menos):
Deduccion por pago a trabajadores con discapacidad (5,253) (7,331)
Base imponible para el impuesto a la renta sin reinversion 46,466 33,367
Tasa de impuesto a la renta 23% 24%
Impuesto a la renta 10,687 8,008
Base imponible para el impuesto a la renta con reinversion - -
Tasa de impuesto a la renta 13% 14%
Impuesto a la renta - -
Impuesto a la renta corriente 10,687 8,008
(1) constituyen valores o diferencias permanentes
(2) desembolsos y provisién sin soportes, asi como pagos de m ultas
Al 31 de diciembre del 2012 y 2011, la determinacién del impuesto a la renta por pagar

fue com o sigue:



Impuesto a la renta causado 10,687 8,008

Menos
Anticipo de impuesto a la renta - (666)
Retenciones en la fuente efectuadas (10,253) (9,938)

Saldo a (favor) por pagar al fisco 434 (2,596)

O tros asuntos

El 29 de diciembre de 2010 se publicé el Cé6digo Orgéanico de la Produccién, Comercio e

Inversiones que entré en vigencia a partirde enero del 2011.

E ntre algunos de los temas se incluyen: determ inacién y pago del salario digno,
establecimiento de zonas especiales de desarrollo econémico como un destino aduanero,
reform as tributarias aduaneras (exigibilidad, extincién, exenciones), exoneraciéon delpago
del Impuesto a la Renta hasta por 5 afios para el desarrollo de inversiones nuevas y
productivas, nuevas deducciones del 100% adicional por depreciacién de maquinarias y
equipos que preserven elmedio ambiente y también se establece la reduccién progresiva

del Impuesto a la Renta desde el 2011 hasta llegar al22% en el 2013.

Cambios en la legislaciéon -

Salario minim o sectorial: EI M inisterio de Relaciones Laborales, em iti6 la Resolucion
No. 000370, publicada en el Registro O ficial No.618 del 13 de enero de 2012, misma que
estableciéo los niveles en las estructuras ocupacionales de las comisiones sectoriales y los
salarios minim os sectoriales, para los trabajadores amparados por el Cédigo del Trabajo

vigentes a partirdel 1 de enero del 2012.

Esta resolucién determina que los salarios minim os sectoriales en ningldn caso podréan
ser inferiores a las establecidas para cargo en las ramas de actividad de comisiones
sectoriales, y las tarifas de jornada nocturna se liguidardan en relacién a lo establecido en

el articulo 49 del Cé6digo de Trabajo.

Compensacion economica para el salario digno: EIl M inisterio de R elaciones
Laborales, em iti6 el Acuerdo No. 0007, publicado en el Registro O ficial N°2 884 del 01 de
Febrero del 2013, mediante el cual establece el procedimiento para el calculo, pago vy
control de cum plimiento de la com pensacién econdémica para el salario digno del 2012,

cuyo valorcalculado es de US$ 368.05 por mes.

La compensacién econdmica se define como la diferencia entre el salario digno y el
ingreso mensual percibido por el trabajador y deberd ser pagado por los em pleadores,

sociedades o personas naturales obligadas a llevar contabilidad que hubieren generado



utilidades en el ejercicio econdédmico 2012 o que hubieren pagado anticipo de im puesto a

la renta inferior a la utilidad.

La liquidacién para el pago de la compensacién econémica delano 2012 se hard hasta el
31 de diciem bre de ese ejercicio y se pagaréa a los trabajadores hasta el 31 de marzo del

affio 2013 poruna sola vez. Para el pago de esta compensacién econémica, el empleador
destinard hasta el 100% de las utilidades correspondientes alafio 2012. Sila totalidad del
valor de las utilidades no alcanzare para cubrir el salario digno, dicha utilidad deberéa
repartirse de manera proporcional; para lo que, el wvalor de la com pensacioén
correspondiente a cada trabajador para alcanzar elsalario digno se dividird para el m onto

total necesario para cubrir el salario digno de todos los trabajadores y se m ultiplicara por

elvalor de utilidades efectivam ente generadas en el afio 2012.

Reversos de gasto no deducibles: de acuerdo al Registro O ficial No. 718 del 6 de junio
del 2012, la adm inistracién tributaria resuelve: la aplicacion de la deducibilidad de costos
y gastos para efectos de la determinacién de la base im ponible sujeta al impuesto a la
renta, se rige por las disposiciones de la Ley de Régimen Tributario Interno y su
reglamento de aplicacién, y en ninguno de estos cuerpos normativos se encuentra
prevista la aplicacion de una figura de “reverso de gastos no deducibles”, para dichos

efectos.

En consecuencia, aquellos gastos que fueron considerados por los sujetos pasivos com o
no deducibles para efectos de la declaracién del impuesto a la renta en un determinado
ejercicio fiscal, no podran ser considerados como deducibles en ejercicios fiscales futuros,
por cuanto dicha circunstancia no estd prevista en la norm ativa tributaria vigente, y el
ejercicio im positivo de este tributo es anual, comprendido desde el 1o. de enero al 31 de

diciem bre de cada afio.

NOTA 13 - PROVISIONES

Composicibn y movim iento:

Saldos al Pagos y/o Saldos al
inicio Incrementos utilizaciones final

Ao 2012
Provisién para cuentas incobrables - 2,400 - 2,400
Impuestos por pagar 8,008 10,687 (1) (8,008) 10,687
Beneficios sociales 33,554 27,695 (2) (15,531) 45,718
Provisién para jubilacién patronal (Nota 12) 6,473 2,483 - 8,956
Provisién para Desahucio (Nota 12) 1,371 763 - 2,134
Ao 2011
Provisién para cuentas incobrables - - - -
Impuestos por pagar 3,343 8,008 (1) (3,343) 8,008
Beneficios sociales 10,429 39,020 (2) (15,895) 33,554
Provisién para jubilacién patronal (Nota 12) 6,473 - 6,473
Provisién para Desahucio (Nota 12) - 1,371 1,371
(1) Véase Nota 13.

(2) Incluye fondo de reserva, D tercero, D. cuarto y vacaciones



NOTA 14 - SALDOS Y TRANSACCIONES CON COMPARNIAS Y PARTES

RELACIONADAS

Composicién de los saldos con compafiias y partes relacionadas al 31 de diciem bre:

2012 2011
Documentos y cuentas por cobrar
a companias relacionadas:
FRONTESA S.A. 122,812 135,492
122,812 135,492

31 de diciembre 31 de diciembre

2012 2011
a companias relacionadas:
Sr. Guillermo Davila 22,713 38,713
ODORISIO S.A. 40,718
ADSA S.A. 97,226
160,657 38,713

Los saldos por cobrar y pagar a compaifdias relacionadas y accionistas no devengan
intereses y no tienen plazos definidos de cobro y/o pago; sin embargo, se estima que

seran liguidados en elcorto plazo.

NOTA 15 - CAPITAL SOCIAL

El capital autorizado, suscrito vy pagado de la Compadia al 31 de diciembre del 2012 y
2011 comprende 17000-8500 y 17000,00-8500 de acciones ordinarias respectivam ente,
de valor nominal US$1,00 cada una; siendo sus accionistas personas naturales, las

mismas que se encuentran dom iciliados en Ecuador.

NOTA 16 - RESERVA LEGAL

De acuerdo con la legislacién vigente, la Compafdia debe apropiar por lo menos el 10% de
la utilidad neta del affio a una reserva legal hasta que el saldo de dicha reserva alcance al
50 % del capital suscrito. La reserva legal no esta disponible para distribucion de

dividendos, pero puede ser capitalizada o utilizada para absorber pérdidas.



NOTA 17 - EVENTOS SUBSECUENTES

Entre el 31 de diciembre del 2012 y la fecha de emisién de estos estados financieros (31 de

M arzo del 20183) no se produjeron eventos que, en la opinién de la Administracién de la

Compaidia, pudieran tener un efecto significativo sobre dichos estados financieros que no

se han revelado en los mismos y que am eriten mayor exposiciéon.



