INFORME DE'GERENTE A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA EMPRESA:
IMRELEVSA IMPORTADORA DE REPUESTOS ELECTRONICOS VELASCO S.A.
POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2011.

Guayaquil, 17 de Febrero de 2012 /

Seriores accionistas:

Presento a ustedes el informe anual de la administracién en el ejercicig/RCens L\Nde Enero
al 31 de diciembre del 2011, de acuerdo a las disposiciones legales 4
Compahias y al Estatuto Social de Ja empresa.

1.ALCANCE DE OBJETIVOS EN EL EJERCICIO ECONOMICO 2011.
&,
De acuerdo a las proyecciones efectuadas para la comercializacion da " {Slas lineas de
productos y de acuerdo al analisis de los resultados reales, notamos un cumplimiento satisfactorio de los
objetivos previstos para éste periodo y 1a gestién fue exitosa en todas las actividades de la compaiia.

3.CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.

La comparia IMRELEVSA IMPORTADORA DE REPUESTOS ELECTRONICOS VELASCO S. A
inicid sus operaciones comerciales el 13 de Enero 2008, y continda sus actividades comerciales
normalmente obedeciendo las disposiciones de la Junta General y de los de estatutos societarios para
fortalecer el capital de operacién y salvaguardar los bienes patrimoniales de los accionistas, evaluando
razonadamente los riesgos posibles a través de los controles internos y el fiel cumplimiento de las leyes y
lograr el fin social.

4, AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL DURANTE EL EJERCICIO 2011.

En el presente ejercicio se elaboré el cronograma de aplicacién obligatoria de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera NIIF, segun lo establecié la Superintendencia de Compafiias,
mediante resolucién No. 08.G.DSC.010 del 20 de Noviembre del 2008, por medio de |a cual éstas normas
seran adoptadas por la empresa a partir del 1 de Enero 2012, siendo el afio 2011 el aflo de transicion, lo
cual implica que la contabilidad debera aplicar estas normas a partir del periodo que le corresponde; por
lo que se ha atendido oportunamente la capacitacion del personal que tiene bajo su cargo este
departamento.

En lo que respecta al cumplimiento y pago oportuno de las obligaciones tributarias de la empresa
por impuestos y aportaciones y compromisos con terceros se han cancelado oportunamente estos rubros;
y, en el area laboral, tributaria y fegal, no se han registrado hechos exfraordinarios que hayan afectado el
normal funcionamiento de la empresa, logrando conservar las fuentes de trabajo existentes.

5. ANALISIS COMPARATIVO DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
EMPRESA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE.

Se ha analizado los estados financieros, Balance General y Estado de Pérdidas y Ganancias que revelan
la situacién financiera de la compaiiia y los logros obtenidos de sus operaciones. También se ha
efectuado el estado comparativo con el ejercicio econémico anterior 2010, habiendo obtenido los
siguientes indicadores en porcentajes por incrementos y disminuciones:

5.1. Activo Corriente aumento +218.45%.

Los cambios importantes del Activo corriente son el incremento de saldo de Cuentas por Cobrar, por la
politica de ventas a crédito a 30, 60, 90, 120 dias de plazc para captar nuevos clientes y aumentar las
ventas vy el incremento del inventario de repuestos electrénicos en almacén por remanente de
importaciones de productos electrénicos, el inventario final es USD 1.702.951,27. Los recursos utilizados
son por créditos de proveedores del exterior y locales.

5.2.El Activo Fijo incrementé 331.69%.




Por la adquisi}:ién de terrenos y bienes inmuebles para uso de bodegas para los productos para la venta
y también se adquirieron vehiculos para uso operativo y administrativo, recursos utilizados provenientes
de préstamos de accionistas.

5.3. Pasivo Corriente aumenté 298.35%.

Et aumento del pasivo por crédito bancario a corto plazo del Banco del Pichincha y créditos otorgados por
los Proveedores del exterior a 30 dias después dei embarque; también por el registro de las obligaciones
con la administracién tributaria por concepto de 24% impuestos a la renta; otros gastos acumulados son
el 15% participacion de trabajadores y provisiones de beneficios por pagar, acumulados y retenciones
de Impuesto al Valor Agregado.

5.4. El capital de trabajo aumenté 176.17%.

La relacion activo corriente / pasivo corriente es de 2.31 en el presente afo, por lo tanto el pago de la
deuda corriente esta garantizado quedando un remanente para inversion.

5.5. El pasivo a largo plazo aumento el 100% por préstamos otorgados por accionista mayoritario
para la adquisicion de bienes inmuebles.

§.6. Patrimonio aumenté 118.60 %.

Los cambios importantes del Patrimonio son el resultado de las utilidades del ejercicio mas ias utilidades
no distribuidas.

5.7. Ventas incrementd 27.26%.

Las ventas al contado y crédito corto plazo lograron mantener nuestro voiumen de ventas anterior y
aumentar en éste margen.

5.8. Costo y Gastos operacionales incrementaron 7.99%.
Los costos y gastos variables aumentaron en proporcion al volumen de ventas y 10s gastos fijos también
aumentaron por fa inflacién monetaria .

Las variaciones en porcentajes en el Estado de Pérdidas y Ganancias son por el incremento en el
volumen de operaciones en general, tanto de ventas, costo y gasto ministrativos utilizados en las
actividades propias del negocio.
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Los resultados del presente ejercicio se desgiosan asi:

=
2011 x,
Ventas 100.00% )
[
Costo de ventas 51.52% w /
Gastos de operacion 22.14% e
Utilidad antes de impuesto y participacion 26.34%

6.RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012.

Los logros alcanzados son satisfactorios por lo tanto doy mi aprobacién a los estados financieros y
a los planes que se han efectuado en las diferentes areas de trabajo para cumplir las metas presentes.
También se recomienda mantener la situacion patrimonial positiva de la empresa para cumplir los
objetivos futuros y fortalecer la imagen que se ha ganado ante los clientes hasta la presente fecha
teniendo cuidado en la calidad de los productos que se distribuyen la oportuna atencién a los reclamos
por defectos de fabrica. Asi mismo se recomienda continuar con los programas de crédito, ofertas y
descuentos a fin de incentivar el crecimiento de la empresa; y, mantener una politica adecuada para la
reduccion de gastos.

Atentamente,
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