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INFORME DE LABORES QUE PRESENTA EL GERENTE DE LA
COMPANIA DISTRIBUIDORA DE PLASTICOS CIA LTDA A LA
JUNTA GENERAL DE SOCIOS A CEBRARSE EL DIA 12 DE
FEBRERO DEL ANO DOS MIL OCHO

Sefores socios:

Con el objeto de dar cumplimiento a la disposicion contemplada en el
numeral cuatro del Articulo doscientos sesenta y tres de la ley de
Compafiias Codificada, en mi calidad de Gerente de la Compaiia
DISTRIBUIDORA DE PLASTICOS CIA. LTDA, me permito poner a
cosideracion de ustedes, sefiores socios, el informe de labores de la
actual administracion respecto de la situacion de la empresa y de las
gestiones realizadas durante el ejercicio economico de afio 2007.

1. El afo 2007 tuvo una gran inestabilidad politica previa a las
elecciones para la Asamblea Constituyente, que se realizaron
durante el afio, las mismas que causaron una repercusion
negativa en las ventas debido a la incertidumbre propia de
épocas electorales. Los precios del petroleo tuvieron mayores
variaciones a las que se dieron en el 2006, alcanzando el barril
precios superiores a $ 100 dolares, lo que causd un gran impacto
los precios de las materias primas y los productos plasticos
terminados derivados del petroleo, mermando la demanda de los
mismos.

2. DISPLAST se impuso importantes objetivos durante el 2007,
consolidar la sucursal del sur que tuvo un incremento de ventas
considerable, aunque sin llenar nuestras expectativas, logro
niveles relativamente satisfactorios. Dadas las dificiles
condiciones economicas, las constantes subidas de precios de los
productos, y por las razones ya anotadas anteriormente, en el




-afio 2007 la empresa no logrd cumpir con sus expectativas de
incremento de ventas del 8%, aunque afortunadamente si
alcanzod un leve crecimiento en sus ventas.

. La Administracion ha dado cabal cumplimiento a todas las
disposiciones emanadas en la Ley de Régimen Tributario Interno,
Codigo del Trabajo, Ley de Compafdias y demas leyes vy
reglamentos que estamos obligados a cumplir como Empresa
formalmente establecida, y con cumplimiento extricto al entorno
Legal vigente, que por 35 afos de funcionamiento de la empresa
como Cia Ltda, ha sido nuestra norma en el quehacer diario.

. La situacion econodmica y financiera de la compafia demuestran
solidez y solvencia, indican que su capital de trabajo es positivo
y que se dispone de liquidez nesesaria para cumplir los
compromisos economicos normales,que su endeudamiento ha
sido controlado y es en niveles muy manejables. En relacion a
las ventas estas han tenido un incremento del 1% con relacion al
periodo anterior y los gastos de venta se han mantenido. Gracias
al estricto control de gastos se logréo un incremento de las
utilidades en un 12% en relacion al periodo anterior, al igual que
el valor del 15% de participacion laboral. El impuesto a la renta
causado para el afio 2007 es de $6916,41, con retenciones en la
fuente realizadas en el ejercicio fiscal de $9475,63, quedando un
saldo a favor del contribuyente de $2559,22. Los Estados
Financieros, Balance General, Balance de Resultados, se
encuentran a disposicion de los Sefiores socios para su analisis.

. En mi calidad de Gerente de la Compafia, propongo a los
Sefores socios que la totalidad de utilidades generadas en el afo
2007 sean destinadas a la cuenta Utilidades Aumuladas, una vez
deducidos los valores correspondientes al quince por ciento de
empleados, e impuesto a la renta y reserva legal.

. Para el periodo 2008/2009 nuestras expectativas son
incrementar las ventas en un 3%, realizando una mejor
seleccion de provedores que permitan acuerdos de compra por
volumenes, lo que redundara en precios mas competitivos,
igualmente los acuerdos de compra prepago con descuentos
muy favorables. La prioridad fundamental para el 2008 es
modernizar nuestro sistema de computacion que como siendo
los pioneros en este aspecto, los equipos ya necesitan ser
renovados al igual que poner nuestro software con las ultimas
reformas a las leyes vigentes. Como ha sido nuestra labor




“constante durante mas de 35 afios, no descuidaremos la
atencion a nuestros clientes y mejoraremos todavia mas nuestra

imagen corporativa que con tantos afnos en el mercado la hemos
forjado con mucho esfuerzo y dedicacion.

7. Por dltimo, en este informe quiero dejar expresado mi
agradecimiento a los funcionarios y empleados de la empresa,
por su permanente colaboracion y esfuerzo para conseguir los
objetivos planteados por DISPLAST. También quiero agradecer a
los Sefiores Socios y muy especialmente a su Presidenta, por su
incondicional apoyo y respando.
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