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INFORME DE LABORES QUE PRESENTA EL GERENTE DE LA
COMPANIA DISTRIBUIDORA DE PLASTICOS CIA LTDA A LA
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ABRIL DEL ANO DOS MIL DIECISEIS
Senores socios:

Con el obfeto de dar cumplimiento a la disposicion contemplada en el numeral cuatro
el Aruculo COSCIENTOS Sesenta y [res O 12 iey 0e Lompanias Loaimcana, en mi
calidad de Gerente de la Compafila DISTRIBUIDORA DE PLASTICOS CIA. LTDA, me
permito poner a consideracion de ustedes, sefiores socios, el Informe de labores de
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realizadas durante el ejercicio economico de afio 2015.

1. El marco econdmico-social en el que se desenvuelve el pals, estd
caracterizado por la incertidumbre empresarial, por cuanto las politicas
qubernamentales, no estimulan de ninguna manera 1a actividad emnresarial,
la carencia de liquidez en ios estratos populares a ios que esta dirigido ios
inventarios de la empresa, afectan la rotacién de inventario y légicamente las
ventas pues es dificll alcanzar niveles elevados de circulacién de productos.

2. Las politicas de compras implementadas por el personal ejecutivo, han dado
resultados, se adquirié Gnicamente la mercaderia necesaria para la venta, con
lo aue se evitd inflar los Inventarioe v deudas con proveedores, con auienes
las relaclones se han afianzado debido a la serledad que la empresa mantiene
en cuanto a pagos.

3. Pese a la gran gestion de todo el personal de DISPLAST, no se logro conseguir
el objetivo del aumento de ventas del 3% que se propuso al inicio del afio,
pero se logro mantener un volumen adecuado de ventas acorde a la dificil
SitUacion economica que vive nuestro pais.

4. Gracias a un excelenbe control de gastos, los mismos se lograron disminuir en
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de mercaderia, ya que pese a la Inflacién real y al incremento de precio de los
proveedom, se logré negociar y obtener precios muy convenientes, lo que
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5. La Administracidn ha dado cabal cumplimiento a todas las disposiciones
emanadas en la Ley de Régimen Tributario Interno, Cddigo del Trabajo, Ley
de Compafias y demac layac v reglamentos que estamos ohlinadae a rumplir



como Empresa formalmente establecida, y con cumplimiento extricto al
entorno Legal vigente, que por mas de 40 afios de funcionamiento de la
empresa como Cia Ltda, ha sido nuestra norma en el quehacer diario.

6. En mi calidad de Gerente de la Compafia, recomiendo se proceda con la
distribucién de las utilidades constantes en el Estado de Pérdidas y Ganancias.

7. La situacion econdmica y financiera de la compafia demuestran solidez y
solvencia, Indican que su capital de trabajo es positivo y que se dispone de
liavider necesaria para cumplir los compromisns econdmicns normales, que
su endeudamiento ha sido controlado y se encuentra en niveles muy
manejables.

LOS Estados Financieros, Baiance General, Baiance de Resuitados, se
encuentran a disposicion de los Sefiores soclos para su anallsis.

BALANLE GENENAL V12 2013 2018 2015
ACTIVO CORRIENTE 275,604 61 307,299.78 327,464.10 303,232.89
ACTIVO NO CORRIENTE 189.626.75 165,207.39 128.932.45 159.662.96
TOTAL ACTIVO 465,231.36 472,507.17 456,396.55 462,895.85
PASIUN FORMIENTE 296545260 ANIRATIA IIMNKAT I AEn A Rg
PASIVO NO CORRIENTE 33,403.78
PATRIMONIO NETO 169,778.76 168,965.79 185,884.82 173,869.48
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ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

2012 2013 2014 2015
INGRESOS 1,604,158.85 1,647,217.09 1,592,546.31 1,448,298.40
COSTOS 1,13938247 116311710 1,103 88413 R9R 77509
UTILIDAD BRUTA 464,776.38  484,099.99  488,662.18  549,523.31
GASTOS 43194993 472,066.90 455,701.10  492,445.51
HITHINAD FIFRCICIN TV NIE A5 12 NMINg 22 961 NN STINTE RN
15% PARTICIPACION
TRABAIJDORES 4,923.97 1,804.96 4,944.16 8,561.52
HITHINAN GRAVAR! F 27907 &8 mMn2813 27.884 32 428 352 69
IMPUESTO RENTA CAUSADO 11,430.74 11,041.10 11,097.89 10,658.33
UTILIDAD SOCIOS 16,471.74 -812.97 16,919.03 37,694.35
INDICES FINANCIEROS

2012 2013 2014 2015
ACTIVO CORRIENTE 0.93 1.01 1.21 119
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% COSTO VENTAS SOBRE

VENTAS 71.03% 70.61% 69.32% 62.06%
DA CONNE VENTAS 20 a7 20 0% N R 27 QaY
GASTOS OPERACION 26.93% 28.66% 28.61% 34.00%
UTILIDAD 50CIOS 1.03% -0.05% 1.06% 2.60%

Para el periodo 2016/2017 nuestras expectativas son mantener el nivel de ventas del
afio anterior, realizando una mejor seleccidn de provedores que permitan acuerdos
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Nos proponemos maximizar los recursos recortando gastos e invirtiendo el capital de
la empresa de la manera mas efectiva posible.

Como ha sido nuestra labor constante durante mas de 40 afios, no descuidaremos la
atencidn a nuestros clientes Y mejoraremos todavia mas nuestra imagen corporativa
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empleados de la empresa, por su permanente colaboracion y esfuerzo para conseguir
los objetivos planteados por DISPLAST.
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