NOTA 1 - INFORMACION GENERAL

CEPROMAR SA, fue consttuide en e Ecuador, su actividad prncipal es la
comercalizacon de pescado fresco y congelado

Las ofianas principales se encuentran en e cantdn Guayaquil.
NOTA 2. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Los estados financieros han sdo preparados de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NITF).

Propledad, Planta y Equipo

La Compafla estd valorando al costo de adguisicion las instalaciones, vehiculos,
maguinaria, muebies ge oficing, herramientas, aguipos de comunicackdn v a valores
de mercado; para terrenos én base a 1o facultado por disposiciones legales.

Los desembaolsos por repardcidn y mantenimiento que no reunen las condiciones para
Su reconocimients coma activo v la depreciacion, se reconocen como gastos en & afio
&n Que se Incurren,

Adicionalmente, se considerard cuangdo apligue como costo de las partidas de
propiedad, planta y equipo, los costos por préstamos de financacion directamente
atribuibles 2 la adqguisicidn o construccion de activos qQue reguisren de un penodo de
tiempo sustancial antes de estar stos para su uso 0 venta

Los costos que para "CEPROMAR S.A. no forman parte del costo de un activo
movilzado son, entre otros:

¢ Costos de apertura de nuevas oficinas.

« Costos de introducodn de un nuevo producto o servicio [Indluyendo los costos
de actvidades pubficiarnias y de promocon ).

« Costos de apertura del negocio &n una nueva localizacidn o AINGIdo & un nuevo
segmento de clientes (Incluyendo los costos de entrenamiento de personal).

¥ Costos de administracion y otras costos indirectos generales,

Las partidas de propiedad, planta v equipo gue Uenen valor residual son vehiculos, las
maquinarias no tienen vaior residual ya que son Dienes sspecalizados que no se puede
obtener un beneficio luego de ser depreciados Lotalmente, en &l caso de los squipos de
computacidn por politica de la Compaiia después de cumplir con (& vida Gtil de tres (3)
afos 3 empresa transfiere el dormnio del bien al fundonario custodio Mientras gue en
las demas clases de bienes, tales como muebles v enseres se dan de baja para realizar
donaciones.

Medicion posterior al reconocimiento




Después del reconocimiento inicial, [a propiedad, planta y equipo se registra al
costo, menos (@ deprecacidn acumulada y e importe acumulado de las
pérdidas por deteriofno de valor. Los costos de mantenimiento son reconocidos
&n resultados cuando se incurren.

Meétodos de depreciacion y vidas Gtiles

La depreciacién se calcula sobre & monto depreciable, que cormesponde al
ooslo de un activo, u otro monto gue se substituye por el costo, menos su
valor resitiual. La depreciacion es reconocida en resultados con base en &
método de depreciacion lineal sobre las vidas Utiles estimadas de cada partida
de promedad, planta y equipo, puesto que éstas refllejan con mayor exacttud
el patrdn de consumo esperado de los beneficlos econdmicos futuros

relacionados con &l achivo.
Las vidas utiles estimadas para l0s periodos actuales y comparatives son las
siguientes:

Activo - _Vida Gtil (en afios)

Maguinaria 10 ahos

Muebles y enseres 10 afvos

Equipo de ofiona y computo 3 ahos

Vehiculos 5 afos

El métooo de depreciaciin, vidas (tiles y wvalores residusies son
revisados &n cada ejercicio ¥ se ajustan si es necesano; en el periodo en que
la estimacion es revisada y cualguier periogo futuro afectado.

Deterioro de propiedad, planta y equipo

La provisiin se calculard al evidenclarse una giSminucon en (3 cuantia de los
beneficios economicos gue cabria esperar de (a Utilizacdn de un componente
de propiedad, planta v equipo; es decir el excess acumulado & 13 fecha del
importe en fibros de un adivo sobre su importe recuperable,

E! valor #n libros d& un activo s& reducira hasta gue alcance su Importe
recuperable si y s0l0 si, este s inferior al valor &n hbros.

Esa reducddn constituye una pérdida por deteriorg del valor, la cual se
reconoera inmediatamente en e resultado del perwodo.

Retiro o venta de propiledad, planta y equipo

La utiidao o pérdida que surja del retiro o venta de una partida de propiedad,
planta y aquipo, es calcuiada como la diferencia entre &f precio de venta y el
valor en libros y &5 reconoida en resuftados.

En caso de venta o retiro posterior de mobiliario y equipo revaluados, incluido
coma Ccosto atribudo, @ saldo de la reserva de revaluacidn es transfenado
directameante 8 resultados acumulados



Activos Intangibles

Corresponden principaimente al “Goodwill™ por [a adguisiodn de un derecho de uso, y

por gastos de constitucion y amortizables a 10 afios plazo y aplicacienes info rrlﬂhns
mmmnmmnilﬁmmmm pero por motivos de cambios en
la plataforma informatica s encusntran agrupados en propiedad, planta y equipo.

Activos financieros no corrientes mantenidos hasta el vencimiento

Son activos financieros no derivados con pagos fijos o vencimiento determinado, es
decir gue 1a entidad tenga la intencidn efectiva y la capacidad de conservarios hasta su
vencimients. Las vanaciones atectan a resultados.

Para ¢ reconocimiento inicial de un activo financiero registrade @ costo amortizado, Ia

Compafia considerard capralizar los costos de transaccion directaments atribuibles s
la adquisicion de &ste activo financiero.

Cuentas por Pagar

Las cuentas comerciales por Pagar y oUras Cuentas por pagar son pastvos financieros,
no derivados con pagos fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo

L3S cuentas por Pagar son reconocidas inciaimente por su valor razonable a las fechas
respectivas de su contratacidn, incluyenao los costos de la transaccion atribulbles.

Desputs de su reconocimiento inioal, estos pasivas finanderos son medidos al costo
amortizado, utliizando e meétodo de |a tasa de Interés efectiva. La Compafiia reconoce
las ganancias o pérdidas en ef resultado del periodo; cuando el pasiva financiero se da
de baja asl como a través del proceso de amortizacion.

Las cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar se clasifican en pasivos
corrientes, aquelias con vendmientos superiores a doce (12) meses desde la fecha del
estado de situackdn Mnanciera, gque se clasifican COMO Pasivos No corrientes,
La Compafia tiene implemertadas politicas de administracion de riesgo financiero,
para asegurar gue (odas las cuentas por pagar se paguen de conformidad con los
términos crediticios previamente 3cordados.
Provisiones
La Compaiiia reconoce una provisidn como:

a) Resultado de un suceso pasado; o

b) Cuando es probable que fa entidad tenga que desprenderse 0@ recursos, que
incorporen beneficios econdmicos para cancelar tal obligacion, y

C) Puede hacerse una estimacion del importe o valor de Ia obligacion.
Provision Beneficios Sociales



Las provisiones se reconocen cuando la Compafia tiene una cbligacidn presente (ya
sea legal o implicta) como resutado de un Suceso pasado, es probable que la
Compafia tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos,
para cancelar la obligacidn y puede hacerse una estimacion fiable del importe de ia

El costo de estos beneficios de acuerdo a (as leyes laborales Ecuatorianas, se registran
con cargo a los gastos del ejercicio de fa Compafla v su pasivo representa el valor
presente de la obligacion a la fecha del estado de situacidn finandera gue se calcula
anualimente por actuarios ndependientes.

Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como fnancieros, cuandoc fos términos del
arrendamiento transfieren sustancialments 3 los amendatarios todos 108 resgos y
beneficios inherentes a la propiedad. Todos los demas amrendamientos se clasifican
coma operativos.

Los arrendamientos financieros se capitalizan al iINop del contrato 3l valor justo de la
propledad arvendada & al valor presente de 1os pagos minimoes por &l arrendamiento, &
mengr de los dos. Cada pago por arrendamiento se distribuye entre &l pasivo y las

cargas Mnancieras para conseguit una tasa de interés constante sobre & saldo
muhmamm en régimen ge arrendamiento financiern, se
deprecia durante su vida util y se incluye como parte del rubro de propiedad, planta y
equpa.

Impuestos Diferidos

Se @aiculan sobre las diferencas temporarias que resultan entre e valor en libros v las
leyes fiscalss, todo esto determinade &n la conciliacion tributaria del impuesto & (a
renta. Los activos por impuestos diferidos deberan reconocerse en la medida que los
peneficios Mscales futuros puedan recuperad a las diferencias temporarias establecidas
&n |a respectiva conciiacion tributarna.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos deben medirse empleando las tasas
fiscales que se espera sean gde aplicacién en g periodo en e gue e Activo Se realice o
&l pasivo se cancele.

{Conttnuacion - NOTA 2 - Declaracion ge Cumpimientn )

La Compafia debe recuperar activos por impuestos difendos y pasivos por iImpuestos
diferidos si, v sOlo 5 tiene reconodido legalimente & derecho de recuperar, frente a 1a
autoridad fiscal, los iImportes reconocidos en esas partidas; los actives por Impuestos
diferidos v 105 pasivos por impuestos diferidos se dertvan del impuesto a la renta v 1a
Compaftia tiene 13 Intencion de Hguidar sus activos vy Pasivos Como netos.

Impuesto a la Renta

Esta constituido por e veinte y dos por oento (22%) de impuesto a 13 renta de
acuerdo al art. No. 31 de la Ley de Régimen Tributario Interno y es registrado en los

En los Ultimos affos la tasa ha Muctuado entre 25 v 23%.
Es de esperarse modificacones por parte de las autondades fiscales



Beneficios no corrientes a empleados

Las obligaciones por beneficios a largo plazo, como 0s beneficios posteriores al retiro
de los trabajadores, se reconocen & su valor nominal. El importe total serd descontado
de cualguier importe yva pagado.

s.l. Provision para jubllacion patronal

La Compafiia registra la jubilacidn patronal desde @ primer dia que el
empleado ingresa a 1a empresa ya que dicha obligacidn es implicita ante un
hecho futuro.

Se reconocerd &l page de jubiiacién patronal en el caso del trabajador gue
hubiere cumplido veinte (20) aflos vy menos de veinticinge (25) aflos ae
trabajo, continuo o interrumpldamente, de acuerdo al Art, 188 del Comigo de
Trabajo de la Repiblica del Ecuador.

Caoa af\oc el departamenta de Recursos Humanos debe presentar ol respectivo
estudio actuarial para sy registro. Al momento tenemos dos empleados con
promedio de dos afo de servico y 18 provisitn es inimaterial,

s.1l. Provision para desahucho (beneficios por terminacion)

En la normativa ecuatoriana existe (a obligacion de cancelar & desahucio sl &
empleado o empleador realizan o tramite de terminackin Oe I8 relagdn
lasboral, por intermedic del Ministerio de Relagones Laborales; por esta
regiidad, 1a Compafia estaplece la provision del total de los empleados vy
cuando no se realice el pago de estos valores a los ex empleados, se efectuard
la reversian respectiva. La provision por ahora es iInmaterial

bonificara almmpﬂprmnefvﬁntunmwdmh{Eh}ddequmlauila
ultima remuneéracion mensual por cada uno de lps afos de servicio prestados
@ la misma empresa o empleador, de acuerdo al Art. 185 del Cidigo de
Trabajo.

1. Patrimonio
El patrimonio de ta Compafiia estd conformado por: capital social, reservas, capital
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