
NOTA 1 - INFORMACIÓN GENERAL 

CEPROMAR S.A. fue constituido en el Ecuador, su actividad principal es ta 
comercialización de pescado fresco y congelado 

Las oficinas principales se encuentran en el cantón Guayaquil. 

NOTA 2. DECLARACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las 
Normas Internacionales de Información Financiera (NIF). 

Propiedad, Planta y Equipo 

La Compañía está valorando al costo de adquisición las instalaciones, — vehículos, 
maquinaria, muebles de oficina, herramientas, equipos de comunicación y a valores 
de mercado; para terrenos en base a lo facultado por disposiciones legales. 

Los desembolsos por reparación y mantenimiento que no reúnen las condiciones para 
su reconocimiento como activo y la depreciación, se reconocen como gastos en el año 
en que se incurren, 

Adicionalmente, se considerará cuando aplique como costo de las partidas de 
propiedad, planta y equipo, los costos por préstamos de financiación directamente 

atribuibles a la adquisición o construcción de activos que requieren de un periodo de 
tiempo sustancial antes de estar listos para su uso 0 venta. 

Los costos que para “CEPROMAR S.A. no forman parte del costo de un activo 
movilizado son, entre otros: 

/_ Costos de apertura de nuevas oficinas. 

+ Costos de introducción de un nuevo producto o servicio (Incluyendo los costos 
de actividades publicitarias y de promoción). 

+ Costos de apertura del negocio en una nueva localización o dirigido a un nuevo 
segmento de clientes (Incluyendo los costos de entrenamiento de personal). 

Costos de administración y otros Costos indirectos generales. 

Las partidas de propiedad, planta y equipo que tienen valor residual son veniculos, las 
maquinarias no tienen valor residual ya que son Dienes especializados que na se puede 
pbtener un beneficio luego de ser depreciados totalmente, en el caso de los equipos de 
computación por política de la Compañía después de cumplir con la vida útl de tres (3) 
años la empresa transfiere el dominio del bien al funcionario custodio mientras que en 
las demás clases de bienes, tales como muebles y enseres se dan de baja para realizar 
donaciones. 

Medición posterior al reconocimiento



Después del reconocimiento inicial, la propiedad, planta y equipo se registra al 
costo, menos la depreciación acumulada y el importe acumulado de las 
pérdidas por deterioro de valor. Los costos de mantenimiento son reconocidos 
en resultados cuando se incurren. 

Metodos de depreciación y vidas útiles 

La depreciación se calcula sobre el monto depreciable, que corresponde al 
costo de un activo, u otro monto que se substituye por el costo, menos su 
valor residual. La depreciación es reconocida en resultados con base en el 
método de depreciación lineal sobre las vidas útiles estimadas de cada partida 
de propiedad, planta y equipo, puesto que éstas reflejan con mayor exactitud 

el — patrón de consumo esperado de los beneficios económicos futuros 
retacionados con el activo. 

Las vidas útiles estimadas para los períodos actuales y comparativos son las 
siguientes: 

Activo _Vida útil (en años): 

Maquinaria 10 años 

Muebles y enseres 10 años 
Equipo de oficina y computo 3 años 
Vehículos S años 

El método de depreciación, vidas útiles y valores residuales som 
revisados en cada ejercicio y se ajustan sí es necesario; en el periodo en que 
la estimación es revisada y cualquier periodo futuro afectado. 

Deterioro de propiedad, planta y equipo 

La provisión se calculará al evidenciarse una disminución en la cuantía de los 
beneficios económicos que cabría esperar de la utilización de un componente 
de propiedad, planta y equipo; es decir el exceso acumulado a la fecha del 
Importe en flbros de un activo sobre su importe recuperable. 

El valor en Iíbros de un activo se reducirá hasta que alcance su importe 
recuperable sí y sólo sí, este es inferjor al valor en lbros. 

Esa reducción constituye una pérdida por deteriora del valor, la cual se 
reconocerá inmediatamente en el resultado del periodo. 

Retiro o venta de propiedad, planta y equipo 

La utilidad o pérdida que surja del retiro o venta de una partida de propiedad, 
planta y equipo, es calculada como la diferencia entre el precio de venta y el 
valor en libros y es reconocida en resultados. 

En caso de venta a retiro posterior de mobiliario y equipo revaluados, incluido 
coma costo atribwdo, el saldo de la reserva de revaluación es transferido 
Olrectamente a resultados acumulados.



Activos Intangibles. 

Corresponden principalmente al “Goodwill” por la adquisición de un derecho de uso, y 
por gastos de constitución y amortizables a 10 años plazo y aplicaciones informáticas, 
las mismas que se amortizan a 3 años en línea recta; pero por motivos de cambios en 
la plataforma informática se encuentran agrupados en propiedad, planta y equipo. 

Activos financieros no corrientes mantenidos hasta el vencimiento 

Son activos financieros no derwados con pagos fijos o vencimiento determinado, es 
dear que la entidad tenga la intención efectiva y la capacidad de conservarlos hasta su 
vencimiento. Las variaciones afectan a resultados. 

Para el reconocimiento inicial de un activo financiero registrado a costo amortizado, la 
Compañia considerará capitalizar los costos de transacción directamente atribuibles a 
la adquisición de este activo financiero. 

Cuentas por Pagar 

Las cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar son pasivos financieros, 
no derivados con pagos fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo. 

Las cuentas por pagar son reconocidas inicialmente por su valor razonable a las fechas 
respectivas de su contratación, Incluyendo los costos de la transacción atribuibles. 

Después de su reconocimiento inicial, estos pasivos financieros son medidos al costo 
Amortizado, utilizando el método de la tasa de interés efectiva. La Compañía reconoce 
las ganancias o pérdidas en el resultado del período; cuando el pasiva inanciero se da 

de baja asi como a través del proceso de amortización. 

Las cuentas cómerciales por pagar y Otras cuentas por pagar se clasifican en pasivos 
corrientes, aquellas con vencimientos superiores a doce (12) meses desde la fecha del 
estado de situación financiera, que se clasifican como pasivos no corrientes. 

La Compañía tiene implementadas politicas de administración de riesgo financiero, 
para asegurar que todas las cuentas por pagar se paguen de conformidad con los 
términos crediticios previamente acordadas. 

Provisiones 

La Compañía reconoce una provisión como: 

a) Resultado de un suceso pasado; 6 

b) Cuando es probable que ta entidad tenga que desprenderse de recursos, que 
Incorporen beneficios económicos para cancelar tal obligación; y 

£) Puede hacerse una estimación del importe o valor de la obligación. 

Provisión Beneficios Sociales



Las provisiones se reconocen cuando la Compañía tiene una obligación presente (ya 
ses legal o implicita) como resultado de un suceso pasado, es probable que la 
Compañía tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios económicos, 

o O pa ac pr ec A el ro de 

El costo de estos beneficios de acuerdo a las leyes laborales Ecuatorianas, se registran 
con cargo a los gastos del ejercicio de la Compañla y su pasivo representa el valor 
presente de la obligación a la fecha del estado de situación financiera que se calcula 
anualmente por actuarios independientes. 

Arrendamientos 

Los arrendamientos se clasifican como financieros, cuando los términos del 
arrendamiento transfieren sustancialmente a los arrendatarios todos los riesgos y 
beneficios inherentes a la propiedad. Todos los demás arrendamientos se clasifican 
coma operativos. 

Los arrendamientos financieros se capitalizan al inicio del contrato al valor justo de la 
propiedad arrendada 6 al valor presente de los pagos mínimos por el arrendamiento, el 

deprecia durante su vida Util y se incluye como parte del rubro de propiedad, planta y 
equipo. 
Impuestos Diferidos 

Se calculan sobre las diferencias temporarias que resultan entre el valar en libros y las 
leyes fiscales, todo esto determinado en la conciliación tributaria del impuesto a la 
renta. Los activos por impuestos diferidos deberán reconocerse en la medida que los 
beneficios fiscales futuros puedan recuperar a las diferencias temporarias establecidas 
en la respectiva conciliación tributaria, 

Los activos y pasivos por impuestos diferidos deben medirse empleando las tasas 
fiscales que Se espera sean de aplicación en el período en el que el activo se realice o 
el pasivo se cancele. 

(Continuación - NOTA 2 - Declaración de Cumplimiento) 

La Compañía debe recuperar activos por impuestos difendos y pasivos por impuestos 
diferidos si, y sólo si tiene reconocido legalmente el derecho de recuperar, frente a la 
autoridad fiscal, los importes reconocidos en esas partidas; los activos por Impuestos 
diferidos y los pasivos por impuestos diferidos se derivan del impuesto a la renta y ta 
Compañía tiene la intención de liquidar sus activos y pasivos como netos. 

Impuesto a la Renta 

Está constituido por el veinte y dos por ciento (22%) de Impuesto a la renta de 
acuerdo al art. No. 31 de la Ley de Régimen Tributario Interno y es registrado en los 
resultados del ejercicio fiscal. En los últimos años la Lasa ha Nuctuado entre 25 y 23%. 
Es de esperarse modificaciones por parte de las autoridades fiscales.



Beneficios no corrientes a empleados 

Las obligaciones por beneficios a largo plazo, como los beneficios posteriores al retiro 
de los trabajadores, se reconocen a su valor nominal. El importe total será descontado 
de cualquier importe ya pagado. 

5.1. Provisión para Jubilación patronal 

La Compañía registra la jubilación patronal desde el primer dia que el 
empleeda logresa 2 la Empresa ya que dicha obligación es Implcta are yn 

o. 

Se reconocerá el pago de Jubilación patronal en el caso del trabajador que 
hubiere cumplido veinte (20) años y menos de veinticinco 125) años de 
trabajo, contínuo u interrumpldamente, de acuerdo al Art. 188 del Código de 
Trabajo de la República del Ecuador. 

Cada año el departamento de Recursos Humanos debe presentar el respectivo 
estudio actuarial para su registro. Al momento tenemos dos empleados con 
promedio de dos año de servido y la provisión es inmaterial, 

s.Il. Provisión para desahucio (beneficios por terminación) 

En la normativa ecuatoriana existe la obligación de cancelar el desahucio si el 
empleado o empleador realizan el trámite de terminación de la relación 
laboral, por intermedio del Ministerio de Relaciones Laborales; por esta 
realidad, la Compañía establece la provisión del total de los empleados y 
cuando no se realice el pago de estos valores a los ex empleados, se efectuará 

la reversión respectiva. La provisión por ahora es Inmaterial 

Adicionalmente cuando existan los casos de terminación de la relación laboral 
por desahudo solicitado por el empleador o por el trabajador, la Compañía 
bonificará al trabajador con el veinticinco por ciento (25%) del equivalente a la 
Última remuneración mensual por cada uno de los años de servicio prestados 
a la misma empresa o empleador, de acuerdo al Art 185 del Código de 
Trabajo. 

L Patrimonio 

El patrimonio de la Compañia está conformado por: capital social, reservas, capital 
adicional, utilidades retenidas /nérdidas acumuladas, resultado del ejercicio y otro 
resultado integral (ORI). 
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