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Quito, enero 6 de 2014 

Señores 

Socios de CONSULTINGCRIC Cía. Ltda. 

Presente.- 

Este documento constituye un informe de la actividad desarrollada por la. 

compañía durante el ejercicio 2013, durante el cual he desempeñado el cargo ' 
( | 1 

de Gerente General. 

Como puntos relevantes del periodo se pueden mencionar: 
1 

' 
Í 
Í     e Se desarrollaron los siguientes proyectos a lo largo del periodo 2013: 

Lo 
. . ... . os 

El apoyo conjunto para la realización de consultorías con el Cuerpo de 
s : | e , 

Bomberos relacionado con la logística para las Jornadas Bomberiles. 
| 

o 
Además de apoyos puntuales a¡proyectos de Save the Children. 

e Los mencionados proyectos se gestionaron con la participación de 

¡ 

; 

! 

. ” * | , É a 

equipos de consultoría conformados para cada uno de ellos y 
Í 

constituyeron los ingresos principales del período y han permitido la 

generación de utilidades en el año 2013. : 

| A 

e. Nuestros costos administrativos son los mínimos necesarios para 
| 

desenvolver nuestra actividad. 
| , 
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Las cifras que corroboran lo expuesto en este inform 

| al 

; 1 

se encuentran a su 

disposición en los estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2013. 
¿ 
Í 1 

| 
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o ! | 
Cabe indicar que la ausencia de todos los socios en la gestión de la empresa 

| ] 

leva a proponer decisiones para el nuevo año relacionadas con el giro del | 

negocio. Se han convocado a numerosas reuniones que no han tenido la 
, ol ./ | . 

] a ] po 
asistencia de las socias y ha obligado a dejar negocios de 

| Mi 
| 

Se requiere pagar deudas a la socia mayoritaria y se es 
| , : l 

- o | 
utilidades a eso. Por otro lado, se ¡dejará de actuar de 

o 
negocios y consultorías hasta definir la estrategia a seguir. 

; 0 

| o 
: A 

La experiencia personal de la gerente es la que ha sido 

o MR O o, 
actividad de la empresa y no se ve el aporte de los demás socios en ningún ' 

po ho 
proceso de la empresa, por lo cual se esperará una posició 

minoritarias. p 
i 
i 
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i 

ado. 

tarán destinando las 

sde la empresa en 

la que cohesiona la 

n clara de las socias 

El 2013 ha sido un año de cerrar pocas actividades y con un trabajo al 100% en 

lo técnico de la gerente, se ha evitado tener contrataciones 

E 
generar una relación de largo plazo en; incertidumbre. 

l 

adicionales para no 

A continuación se presentará un informe financiero para visualizar el estado de 
! . . 

| 

la empresa. | 
| 
1 

+ l   El enfoque de atención al gobierno' se ha disminuido much O por las relaciones 

escasas con personas en posición | de toma' de decisiones, a pesar de 
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innumerables reuniones no se ha logrado identificar la 

gobierno en esta nueva etapa. 

En el 2014 se buscarán alianzas con empresas con 

para hacer una gestión conjunta y aprovechar las poten 

RESUMEN FINANCIERO 

A continuación se hace un resumen d 

. ACTIVOS 

Activo Corriente | 

Activo Fijo 

Total Activo 

PASIVOS 

Pasivo Corriente 

Pasivo No Corriente 

Total Pasivo 

PATRIMONIO 

Utilidad anterior 

Capital 

Total Patrimonio 

BALANCE DE RESULTADOS 

Ingresos 

Costos y gastos 

Resultado del ejercicio 

E 

| 
! 

| 
; 

| po 
: 
l 

| 

| 

| 
46.945,06 

1.779,18 

48.724 24 
o] 

27.614,30 
( 

- 41.682,44 

69.296,74 

-22.916,42 

800,00 

-22.116,42 ' 
! 

y 

| 
17.160,92 

15.617,00 
| 1.543,92 
| 
| 
| 
| 

sultor 

| 

| 

| 

e las principales cuen 
| 
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cesidad que tiene el 

    Í 
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as en la misma rama 

1 

cialidades conjuntas. 

tas de los balances: 
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TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 4 48. 724,24 

| 
t 

| dE 
| 4 

Atentamente, | 

Sinergia | 
Po 

aría 160 Carmen Constante 
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