
NEW DATA S.A. 

  

Notas 

  

los Fistados Financieros 

  

Por los Años Ferminados cl 31 de Diciembre del 2014 

1. Operaciones 

NEW DATA S.A Es una sociedad anónimo constituida en Quio 29 de Enero del 
2010, Las uetnvndados principales de la Compañía es la representación de firmas 
extranjeras y nacionales y relucionadas CON COMPULADORES 
COMUNICACIONES POR VIA SATELITE FIBRA OPTICA MODEM O RADIO. 

  

La dirección regustrada de la Compañía es AV NACIONTS UNIDAS Numero: E6= 
9 Interseccion. JAPON Edificio: BANCO BOLIVARIANO Piso. $ Oficina 502. 

Al 31 de Diciembre del 2013, la Compañía no mantenía ningún empleados, para 
desarrollarla actvadad. 

  

Las estados financieros adjuntos fueron aprobados por lo Junta General de 
Aceiomstas el 31 de Mazo del 2015 

2. Resumen de las Principales Políticas Contables 

2.1. Bases de Presentación 

Los estados financieros de la Compañra comprenden los estados de situación 
financiera al 31 de diciembre del 2013, el estados de resultados, de cambios cn cl 
patrmomo y de flujos de efectivo por el año terminado. Fstos estados financieros 
han sudo preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Información 
Financiera 

    
    

2.2. Bases de Preparación 

Las estados finencieros adjuntos csián preparados de acuerdo con las Normas: 
Internacionales de Información Financiera (NILE), las cuales requieren que la 
Gerenera de la Compañía efectio estimaciones y uulice ciertos supuestos, para 
¿ictermunar el valor de ciertas transacciones clundas en dichos estados financieros, 

Se debe considerar que los resullados reales podrían diferir de cx estrmaciones. 

23. Ffectivo y Equivalentes de Efectivo 

Efectiva y equivalentes de efectivo incluyo aquellos activos financieros Iíquxdos, el 
efectivo en caja y sin restricciones,
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2. Resumen de las Principales Políticas Contables (continuación) 

  

2.4. Deudores Comerciules y Otras Cuentas por Cobrar. 

Las cuentas por cobrar representan los valores pendientes ue clientes por la 
sacvadad que desarrolla la companía 

La politica do crédito que muntsene la compañía es de 30 a días plazo y no generan. 
intereses 

Son reconocidas imci subsccuentemente se valorizan 
al costo amontizado usando el método del merés efectivo, menos la provisión por 
deterioro. 

  

23. Mobiliario y Equipos 

. Medición en el Momento del Reconocimiento 

  

  Los elementos de mobiliario y exupos se valoran anictalmente par su costo de 
adquisición 

FI costo comprende su precio de auyursación más todos los costos directamente 
relacionados com la ubicación del «cuvo, su puesta en Condiciones: de 
tuncionamiento según lo previsto por la gerencia 

  

Lox gastos de reparaciones y mantemmmento se reconocen en los resultados del 
persodo en que se mcurre 

  

  

  

      

  

2.52. Método de Depreciación y Vidas Útiles 
El costo de mobiliario y equipos se deprecta de el método: 
recta, La vida útil estimada y método de depreciac ¡ados alfin 

    

año. siendo el efecto de cualquier cambio en cl estrmuulo registrado sobr 
prospectiva. 

2.53. Método de Depreciación y Vidas Útiles 

  

A continuación se presentan los prineiales clementos de propiedad, plana y 
equipos y las valks únles están basados en la vida probable de los bienes como. 
sigue 

  

Años de vida útil estimada: 

  

Mínima Máxima — 
Muebles, enseres y equipos 10 10 
Fsqunpos de computación 3 3 

5 

  

Vehiculos
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TASA 

2. Resumen de las Principales Políticas Contables (continuación) 

2.5.4. Deterioro de Activos 

Los activos sujetos 1 depreciación se somulen ú pruebas de deterioro cuando se 
producen eventos v carcunstancis que: indican que el valor en libros podría no ser 
recuperable, Las pérdidas por deterioro son el monto cn el que el valor en libros del 
acuvo excede su valor 1ecuperable, El valor recuperable de los activos corresponde. 
al monto neto que se obtendría de su venta a <u valos en uso, el mayor, Para efectos 
de evaluar el detenoro, los activos se agrupan a los velos mís pequeños en los que 
se genera Muyos de efectivo idemificables fumdados generadoras de efectivo). 

  

    

2.6. Acrecalores Comerciales y Otras Cuentas por Pagar. 
    Las cuentas por pagar representan las obli 

bienes y servicion de proveedores, la cual son canceladas cu 4 
  Los acrcedores comercrales y oras cuentas por pagar se clasifican en pasivos 

entes, excepto los vencimientos supenores a 12 meses desde la [echa del estado 
de situsción financiera, que se clasifican como pasivos no corrientes 
  

27. Impuestos 
Fl gasto por impuesto a la renta reprosenta la suma del impuesto a lo renta por 
pagas corriente 
2.7.1. Impuesto Corriente 

lidad gravable (uibutaria) 
La utilidad gravuble difiere de la utilidad comtable, 

debudo a las partidas de ingresos o gastos impunibles o deducibles y partulas que 
ca son gravables o deducibles. El pasivo de la Compañía por concepto del 

impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales aprobadas al final de cada 
perodo. 

           
  

    

2. Participación de Trabajadores 

  

De cuerdo con el Cólhigo de Trabajo la Compañía debo «istribunr entre sus 
vempleados el 15% de las utilidades huqundas «+ comtables, - Este beneficio es 
registrado con curgo 1 los resultados del persodo 

2. Reconocimiento de Ingresos, Costos y Gastos: Los ingresos representan 
honorarios profesionales y son registrados en el período en que los servicios sam 
prestados, Los costos y gawas son registrados de acuerdo con el método del 
devengado.
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3.1. Jubilación Patronal 
De acuerdo con el Código del Trabajo, los trabajadores que por veinte años 1 más, 
presten sus servicios tontmudos o micrrumpudos a la Compañía, tendrán derecho 4 
ses jubilados por sus empleadores san perjuicio de la jubulación que les corresponde 
sn du comdxcón de afiiados al Insucuto Ecuatoriano de Seguridad Social 
32. Mo 

  

vación por Desahucio 

De acuerdo con el Código de Trabajo, en las casos de 1e 
Laboral por desahucio solicitado por el empleador o por el 
pagará 3 los trabajadores el 251% de lo ultma zemuncración mensual por cada uno 
¿delos años de servicio 

   

  

4. Capital Pagado 

AL 31 de Diciembre del 2014, el capital suserito y pagado es de 10000 acciones 
vordimarias de USS 1,00 de valor nominal unitario 

4.1. Reserva Legal 
   La Ley de Compuñíus estubleca una aproptación obligatoria por lo menos el 59 de 

la utilidad anual para reserva legal, hesta que alcance por lo menos el 50% del 
capital social, Esla reserva no está disponible para distribución de dividendos en 
efectivo, pero puede ser capualizada en su toralidad o destinada y nhsorber pérdidas 
ancurrdas. 
5. Reconocimiento de Ingresos 

Los ingresos se reconocen cuando es probuble que los beneficios cconómeos 
asociados u la tramsucción Muyan a la Compañía y el monto pueda ser medido 
confiablemente, Las ventas son reconocidas netas de devoluciones y descuentos. 
cuando se ha entregado el bica y se han transíendos los derechos y beneficios 
inbocemtes, 

  

  

Los ingresos se miden por el valor razonable de la contraprestación recibida o por 
recibir, temiendo en cuenta las condiciones de pago definidas contractualmente. suo 
+ncluir impuestos 
6, Costos y Gastos 
Los costos y gastas se reconocen 1 medida que se devengan, independientemente 
¿el mmumenio en que se pagan, y se registran en los periados con los cuales se 
relacionan


