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CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS

La empresa se reactivo en Abril del 2010 después de haber estado ingperante por un par de atios.
Hemos tratado de establecer un plan de trabajo acorde a nuestro mercado y a nuestra capacidad de
respuesta al clhente local. Asi fue que se decidic comensar con la comercialiacion de productos de uso
constante como son los suministros de equipos de tecnologia.

Entonces se selecciond un pufiado de clientes exclusivos que mds que nada tengan un buen récord
crediticio gue nos permita asi manejar un buen flujo de nuestros ingresos.

También se buscd establecer una fuente de proveedores que nos permita obtener crédito para poder
manejar mejor nuestro capital de trabajo para que asi podamos a su ve, trasladar ese crédito a nuestros
chientes y poder captarios mejor.

Adicionalmente se buscd poder calificarse con alguna firma calificadora de calidad de empresas como la
SGS con el fin de poder trabajar con una gama mas complete de clientes.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL

Se han respetado y cumplido a cabalidad las disposiciones administrativas y laborales emitidas por la
Junta General, lo que ha permitido una excelente relacion con nuestros colaboradores, clientes y
proveedores.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA AL CIERRE DEL -~
EJERCICIO. s

Al cierre del periodo, se evidencia que la empresa ha podide mantener un ritmo de ingresos y egresos
importante para marcar un crecimiento en patrimonio sustentable. Existe un e
plazo ya gue esto nos ha permitido ir marcando nuesiro ritwo de trabajo ¢ . e
obtenemos de nuestros proveedores y satisfaciendo las necesidades de nuestros clieffg >\
Se ha logrado hacer inversiones claves para el crecimiento de la empresa. Sq Py conﬁz‘aafo omz
idéneo que ha permitido a la Empmra ofrecer a sus clientes un tiempo de 1R§pS mﬂ&a’:‘ ﬁﬁ

nuestro medio.

bienes de los accionistas para poder abteﬂer un mq;ar capital de trabajo a corto y medzano pla{o

Si bien es cierto que este v la Empmm #o arrojd utilidad neta, creo que lo que se ha invertido en
todos los sentidos va a servir como plataforma de mamzmro en los asnios venideros.
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OBJETIVOS PARA EL NUEVO PERIODO.

Lis necesario proyectarse a lener incrementos en venias con la creacion de nuevos servicios y estrategias de
trabajo. La apertura de lineas de comercializacion en el drea de servicios de tecnologia asi como en obras
civiles para asi tratar de incurrir en otros mercados propios del objeto de la compariia, ingresando a
participar en el sistema de Compras Publicas con el objetivo de prestar nuestros servicios profesionales
en distintas insttuciones.

Se toma  extremadamente dificil la competencia debido a la agresividad de las grandes compariias, la
Jalta de ética de muchas empresas pequeias y medianas y la poca valoracion a los trabajos técnicos en ¢l
medio, no existe la cultura necesaria sobre la calidad y soporte.

FE/ captar nuevos mercados con otras entidades tanto publicas como privadas, instalaciones industriales,
especiales para equipos electronicos y con la optimizacidn de recursos que ya se estd logrando.  Mejorar
la calidad e5 un proceso largo y en €l entran en juego inversion en capacitacion del personal, equipos y
tecriologia que nos permittan rapides, INHOVACION Y efeciiva respuesta a nuestros cléentes.

Atentamente,

Gerente Gerteral
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