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Guayaquil, enero 12 del 2010
Ven/Cont.-12/01/2010 - # 177

Abogada

Betty Tamayo Insuasti

Directora de Autorizaciones y registro.
Superintendencia de Compamas
Ciudad.-

De mi consideracion:

Por medio del presente doy cumplimiento a lo solicitado en el oficio
N°SC.IMV.DAYR.G.09-918-0027302 del 11 de diciembre del 2009 para lo cual
adjunto a continuacién los siguientes documentos debidamente traducidos al
idioma espariol y apostillados segun su requerimiento:

s Escritura de constitucién y Estatuto Social de Sentinel Group INC.
(anteriormente Saint EImos Corporation.)

» Escritura de constitucién y Estatuto Social de BC HOLDINGS LTD.
{anteriormente Senfinel Group INC.)

' . . N
Esperando con esto cumplir con los antes indicado.

Agradeciendo la atencion prestada a la presente me suscribo de usted no sin
antes reiterarle mi mas alto §7do de consideracion y estima.
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BELIZE

THE INTERNATIONAL BUSINESS COMPANIES ACT

CERTIFICATE OF INCUMBENCY
(In Accordance with Part V1, Section 81(2) of the Act)

g | We, MORGAN & MORGAN TRUST CORPORATION BELIZE LIMITED, a Belize
| Company, duly incorporated under the Companies Act Cap. 206 of the Belize Law and
i | registered since April 7, 1992 and recorded in Panama at microfiche SE1378 document
;-i 1210033, since September 20, 2007, as Registered Agent of SENTINEL GROUP INC,
N formerly SAINT ELMOS CORPORATION, a Belize Company duly incerporated under the
International Business Companies Ordinance 1990, and Registered under the Official No.

R i 17,530 since, April 3, 2008, do hereby certify:

.] 1. The Company is duly incorporated, validly existing and in good standing under the
Py laws of Belize.

The Company was incorporated on the 3™ day of April, 2008 as {BC No. 17,536.

[

The authorized capita! of the Company is US$ $0,000.00 divided into 50,000 shares
of USS$ 1.00 par value each.

(V%)

4. The Directors/Officers of the Company as at the date hereof are the following
persons:
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Director/President/Secretary ROBERTO G. CORTES RIPALDA
Director/Treasurer ERNESTO H. WEISSON PAZMINO

5. According to the register of members maintained at the Registered Office of the
Company. the following are the shareholders of the Company:

.“
A
e

X a

¢ 1N

Name No. of share held
ROBERTO G. CORTES RIPALDA 20,000

ERNESTO H. WEISSON PAZMINO 20,000
ROBERTO 1. CORTES RUEDA 5,000
JUAN C, CORTES PABLO 5,000

6. The Registered Agent of the Company is MORGAN & MORGAN TRUST
CORPORATION BELIZE LIMITED, 35A, Regent Street, Jasmine Court, Suite 101,
Betize City, Belize.

5| Dated this 26™ day of September, 2008

—

- MORGAN & MORGAN TRUST
@ ' CORPORATION BELIZE LIMITED
" REGISTERED AGENT
Albalyra Morales Chandeck
—Authorized Signatory
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al Dacrato Svpiema No. 233% col 31 da Marzo da 1078
puriicada en el R, O, No. 562 cel 12 da Abril del mismo
afio Dey 1¢. Gus la fotocepia que entaceds es exacta y
conforme cel decuments Gua se me ha exthivido en 2
folos Gtiles Y que otra totocopia con {a nota respective
la he incorporado en el lisro ce Liligencies que ol
efacto se lizvp en lo Noteria o mi cargo.
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Als. EBUARDO FALQUEZ AYALA
NOTARIO SEPTIMO



BELIZE

THE INTERNATIONAL BUSINESS COMPANIES ACT {990

MEMORANDUM OF ASSOCIATION

—— M — ——
INDEX
CLAUSE PAGES (6) Toissue By-laws not inconsistent with the lawsin
1. NAME i s 1 force, for the mandgement, regula_&t&on and
‘e N 1 government of its business and properties, for‘ the
2 Reg?stcrcd Office ... transfer of shares, the callingand holding of meetings
3. Registered Aent ..o ....ccooceni e meseravasitbucsnnssnns 1 of stockholders and directors, and for any lawful
4. General Objects, Powers and Exceptions ............, 1 purpose;
5. Capital Formation ... coinnniniieio, 2 (7) To catry on its business and-exercise its powersin
6, AMENAINEDTS .ot crie oot cse s erane e 2 foreign countries;
7. DERNIIONS .e.evoveecccrirecirarersseisver e 2 {8) To agree on its dissolution in accordance with the
law, either by its own will or for any other cause;
(9) To open and manage bank accounts in Belize or
1. NAME . ) abroad;
The name of the Company'is SENTINEL GROUP INC. {10) To borrow money and contract debtsin connection
with its business or for any lawful purpose;
{11} To issue bonds, notes, bills of exchange, and other
2. REGISTERED OFFICE pbligations {which may or may not be converﬁp;e
The Regigtered Office of the Company will be at 1t{1to Sto?.( of the corp(;)l;atmnj pi:gakge ata gpccxﬁxc
Jasmine Court, 35A Regent Street, Belize City, unei;r imes o:;lpaga ‘e upoalb € atp penin % 3 a
Belize, such other place within Belize as the Company spe(;hic event, whether s&c&n}ﬁ ¢ by mar %agﬁ, pe P 8¢
may from time to time by a resolution of directors or otherwise, or unsecured, lormoney borrowed or
determine in payment for property purchased or acquired or
T for any other lawful purpose;
P
{12} To guarantee, acquire, purchase, hold, sell, assign,
3. REGISTERED AGENT transfer, mortgage, pledge or otherwise dispose of
The Registered Agent of the Company willbe MORGAN or deal in shares of the capital stock or bonds, or
& MORGAN TRUST CORPORATION BELIZE LIMITED other obligations issued by other corporations or
of Jasmine Court, 35A Regent Street, P. O. Box 1777, any municipality, province, state or government;
Belize City, Belize, or such other qualified person in (13) To do whatever may be necessary for the
Belize as the Company may from time to time by a accomplishment of the purposes enumeratedin the
resolution of directors determine. Memorandum of Association or any amendment
thereof of necessary or incidental to the protection
4. GENERAL OBJECTS, POWERS AND EXCEPTIONS and benefit of the curpqration and, in general, to
N . . . carry on any lawful business whether or not such
4.1 The object of the company is to engage in any act or business is similar in nature to the purpose set
activity thatisnoet prohibited under any Law beingin forth in this Memorandum of Association or in any
force in Belize including, but not limited to: amendrent thereof,
4.2 The purchase, sale, transfer, disposal, dealing 14) T
. Y s P S ’ o settle the Company assets or property of the
ﬁ;k?m?’ !;arter,ownershxp,admxmstratmn, gw}mgor . : Company ‘and to settle the Company’s assets or
takingin loan, commission, mortgage, security, lease, . £ ¢ vof in e
use, usufruct, orreceivership of any kind of property, property or any part thereof in trust.
whether real or personal, stocks or rights, and make
and accept all kinds of deals, contracts, operations, 4.4 The Company is notauthorised and may not:
businesses and transactions of lawful commerce. (1) carry on business with persons resident in Belize;
4.3 For _sg.:ch purposes the Company shall have, in (2) own an interest in real property situated in Belize,
addition to the powers conferred by the otherthan alease referred toin paragraph {5} of sub
Law, the following: clause 4.5:

(1) to sue and to be sued in lawsuit: {3) carty on banking business unless it is licensed

{2) To adopt and use a corporate seal and alter it at under an enactment atithorising it to carry on such
pleasure; business;

{3} To acquire, construct, purchase, hold, use and {4} carry on business as an insurer or reinsurance
convey real and personal property of every kind, Company, insurance agent or insurance broker,
and make and accept pledge, mortgage, leases, unlessitislicensed under an enactment authorizing
liens and encumbrances of every kind; it to carry on that business;

{(4) To appoint officers and agents; (5) carryonthe business of providing the register office

(5] To enter inta contracts of all kinds; or the registered agent or Company {or companies

incorporated in Belize.




4.5' In compliance with paragraph {1} of sub clause 4.4, the

(1)

(2)

5.3

5.4

5.5

5.6

Company shall not be treated as carrying on business
with persons resident in Belize if:

it makes or maintains deposits with a person carrying
on business within Belize;

it makes or maintains professional contact with
solicitors, barristers, accountants, book-keepers trust
companies, administration companies, investment
advisers.orother similar persons carryingon business
within Belize.

it prepares or maintains books and records within
Belize;

it celebrates within Belize meetings of its directors or
members:

it maintains a lease of property for use as an office
from which to communicate with members of where
books and records of the Company are prepared or
maintained;

itmaintains shares, debtobligations orother securities
in a company incor-porated under the International
Business Companies Act; or

shares, debt obligations or other securities in the
Company are owned by any other company
incorporated under the International Business
Companies Act.

CAPITAL FORMATION
CURRENCY

Sharesin the Company shall be issued in the currency
of the United States of America.

AvTHORISED CAPITAL

The authorised capital of the Company is fifty thousand
dollars US $50,000.00 divided into 50,000 shares of
US $1.00 par value each.

Crasses, NuMBER axD Par VaLue SuarEs

The shares shall be divided into such number of classes
and series as the directors shall by resolution from time
to time determine and until so divided shall comprise
one class and series.

Rieurs, Quaviricarions, DesieNaTioNs, POWERs,
PREFERENCES, LIMITATIONS AND RESTRICTIONS OF SHARES

The designations, powers, preferences, rights,
qualifications, limitations and restrictions of each class
and series of shares that the Company is authorised to
issue shall be fixed by resolution of directors, but the
directors shall not allocate different rights as to voting,

dividends, redemption or distributions on liquidation .

uniless the Memorandum of Association shall have
been amended to create separate classes of sharesand
all the aforesaid rights as to voting, dividends,
redemption and distributions shall be identical in each
separate class.

Variarion or Crass Ricars

If at any time the authorised capital is divided into
different classes or series of shares, therights attached
to any class or series (unless otherwise provided by the
terms of issue of the shares of that class or series} may,
whether or not the Company is being wound up, be
varied with the consent in writing of the holders of not
less than three-fourths of the issued shares of that
class or series and of the holders of not less than three-
fourths of the issued shares of any other class or series
of shares which may be affected by such variation.

Ricurs Nor Varign By Tue Issve or Snares Pax: Passu

The rights conferred upon the holders of the shares of
any class issued with preferred or other rights shall

not, unless otherwise expressly provided by the terms
of igsue of the sharesof that class, be deemed to be
varied by the Oreation orissue of further shares ranking
pari passu therewith.
57 RegisteredShares
(1) The company may issue all or parts of its authorised
shares as registered shares,
(2) SharesissueduSregistered shares shallnot be exchanged
for shares issued to bearer.
5.8 PrOHIBITION OF BEARER SHARES

The Company shall not issue any, all, or part of it’s
authorised shares as bearer shares.

5.9 TRANSFER OF SHARES
Registered shares in the Company may be transferred
subject to the prior or subsequent approval of the
Company as evidenced by a resolution of directors or
by a resolution of members.

6. AMENDMENTS
The Company may amend its Memorandum of
Association and Articles of Association by aresolution
of members or, where permitted by the Act, by a
resolution of members.

7. DEFINITIONS
The meanings of words in this Memorandum of
Association are as defined inthe Articles of Association
annexed hereto.

Accepted and confirmed by the Registrar of Companies on
this 9th day of October, 2008.




BELIZE R
THE INTERNATIONAL BUSINESS COMPANIES'ACT, 1990

ARTICLES OF ASSOCIATION

INDEX

CLAUSE uevivitiiinmrmmionssiesnersncassrosssssrssacransers PAGES
1. INLETPretation . .o irieeriiie i srene s eneneen s 3
2. Registered SHEres ... ieararareneas 4
3 Shares, Authorised Capital and Capital ................ 4
4. Transfer of Shares ..o 5
5, Transmission of Shares ......covvcvonmononne 5
6. Reduction or Increase in Authorised

Capital or Capital ..., 5
7. Meetings and Consents of Members ................... 6

8 Directors

9. Powers of Directors. ....
10. Proceedings of DIrectors .....c...ccvienveecveciinniiencs 8
11 OffICOIS .oiirineiiieciiinens it cmatn e s r i rene e g
12. Conflicts of Interest .. .
13. Indemnification ..ot e
14, 8eal .ot e s
15. Dividends ......cooooooinn

16, Books and Record
17 ACCOUNES oieiainnnnnirinninnnns revertnecianayensaversarers

18 Audit ............

LG NOHEES et cricacs s serar srenecoarmnens
20. Pension and Superannuation Funds ................ 11
21, ArbItration ......occeeiirrrcn e L1
22. Volumntary Winding Up and Dissolution ............ 11
23. Continuation .........c.ie v 11

1. INTERPRETATION

In these Articles, if not inconsistent with the subject
of context, the following words and expressions

shall bear the meanings set below them,

1.1 Carrrar

The sum of the aggregate parvalue of all outstanding
shares with par value of the Company and shares
with par value held by the Company as treasury

shares plus

the aggregate of the amounts designated as capital

of all outstanding shares without par value of the
Company and shares without par value held by the

Company as treasury shares, and

the amounts as are from time to time transferred

from surplus to capital by a résolution of directors.

MempER
A person who holds shares in the Company.
Person

An individual, a corporation, a trust, the estate ofa
deceased individual, a partnership or an

unincorporated association of persons.
1.4

{1

ResovvTioN oF Dirgcrors

—

Aresolution approved ata duly constituted meeting

(2)

L5
)

{2)

1.6

1.7

1.8

1.9

of directors of the Company or of a committee of
directors of the Company by the affirmative vote of a
simple majority of the directors present who voted
and did not abstain where the meeting was called on
propernotice, or, if on short notice, if those directors
not present have waived notice; or

aresolution consented toin'writing by alldirectors or
by all members of the committee, asthe case may be.

ResoLvTios o MEMBERS

A resolution appraved at a duly constituted meeting
of the members of the Comipany by the affirmative
vote of:

{i) a simple majority of the votes of the shares
which were present at the meeting and were
voted and not abstained, or

{ii} such larger majority as specified in these
Articles; or

{iii}a simple majority of the votes of each class or
series of shares which were present at the
meeting and entitled to vote thereon as a class
or series and were voted and not abstained and
of a simple majority of the votes of the remaining
shares entitled to vote thereon which were
present at the meeting and were voted and not
abstained; or

a resolution consented to in writing by

{i) an absolute majority of the votes of shares
entitled to vote thereon, or
{ii} an absolute majority of the votes of each class
or series of shares entitled to vote thereon as a
class or series and of an absolute majority of
the votes of the remaining shares entitled to
vote thereon.
Securitizs
Shares and debt obligations of every kind, and options,
warrants and rights to acquire shares or debt
obligations.
Surrios
The excess, if any, at the time of the determination,
of the total assets of the Company over the sum ofits
total liabilities, as shown in its books of account,
plus the Company’s capital.
Tue MEMORANDUM
The Memorandum of Association of the Company as
originally framed or as from time to time amended.
THE Act
The International Business Companies Act, 1990,
and its amendments.
THE Sl
The Commeon Seal of the Company.
TrESE ARTICLES

These Articles of Association as originally framed or
as from time to time amended.




1.12

1.13

1.14

1.15

1.16

1.17

1.18

1.19

2.2

2.4

2.5

TREASURY SHARES

Shares of the company that were previouslyissued but
were repurchased, redeemed or otherwise acquired by
the company and not cancelled.

REGISTERED SHARES

Sharesin the company that are issued as registered
shares, and that are issued in the name or names of
the holder(s) indicated on the certificate(s).

Court
The Supreme Court of Belize or a Judge thereof.

“Written” or any term of like import includes words
typewritten, printed, painted, engraved, lithographed,
photographed, or represented or reproduced by any
mode of representing or reproducing words in avisible
form, including telex, telegram, cable or other form of
writing produced by electronic communication.

Save as aforesaid any words or expressions defined in
the Act shall bear the same meaning in these Articles.

Whenever the singular or plural number, or the
masculine, feminine or neuter gender is used in these
Articles, it shall equally, where the context admits,
include the others.

A reference in these Articles to voting in relation to
shares shall be construed as a reference to voting by
members holding the shares except thatit isthe votes
allocated to the sharesthat shall be counted and not
the number of members who actually voted and a
reference to shares being present at a meeting shall be
given a corresponding construction.

Areference to money in these Articlesis areference to
the currency of the United States of America unless
otherwise stated.

REGISTERED SHARES

The Company shall issue to every member holding
registered shares in the Company a certificate signed
by a director or officer of the Company and under the
Seal specifying the share or shares held by him and
the signature of the director or officer and the Seal
may be facsimiles.

Any member receiving a share certificate for registered
shares shall indemnify and hold the Company and its
directors and officers harmlessfrom any loss or liability
which it or they may incur by reason of the wrongful
or fraudulent use of representation made by any
person by virtue of the possession thereof. If a share
certificate for registered shares is worn out or lost, it
may be renewed on production of the worn out
certificate or on satisfactory proof of its loss together
with suchindemnity asmay be required by aresolution
of directors.

If several persons are registered as joint holders of any
shares, any one of such persons may be given an
effectual receipt for any dividend payable in respect of
such shares.

Subject to any limitations or provisions to the contrary
in its Memorandum and Articles of Incorporation, a
company may purchase, redeem or otherwise acquire
and hold its own shares, but only out of surplus or in
exchange for newly issued shares of equal value.

A company may not purchase, redeem or otherwise
acquire and hold its own shares, without the consent of
the member whosc shares are to be purchased, redeemed
or otherwise acquired, unless it is permitted in the
Memorandum and Articles of Incorporation or by
restrictions in the share certificates.

(2)

(3)

4

3.2

3.3

3.4

3.5

SHARES, AUTHORISED CAPITAL-AND CAPITAL
Subject to the provisiond of these Articles and any
resolution of members the unissued shares of the
Company shall be at the disposal of the directors who
may without prejudice to any rights previously
conferred on the holders’of any existing shares or
class or series of shares, offer, allot, grant options
over or otherwise dispose of the shares to such
persons, at such times and upon such terms and
conditions as the Company may by resolution of
directors determine.

The Memorandum or Articles, or an agreement for the
subscription of shares may contain provisions for the
forfeiture of shares for which payment is not made
pursuantto a promissory note or other written binding
obligation for payment of a debt.

Any provision in the Memorandum or Articles, or in
an agreement for the subscription of shares providing
for the forfeiture of shares, shall contain a requirement
that written notice specifying a date for payment tobe
made, be served on the member who defaults in
making payment, pursuant to a promissory note or
other written binding obligation to pay a debt.

The written notice referred to in subsection
3.1.parragraph (2) shall name a further date not
earlier than the expiration of 14 days from the date of
service of the notice on or before which the payment
required by the notice is to be made and shall contain
a statement that in the event of non-payment at or
before the time named in the notice the shares, or any
of them, in respect of which payment is not made will
be subject to forfeiture.

Where a notice has been issued under this section
and the requirements of the notice have not been
complied with, the directors may, at any time before
tender of payment, by resolution of directors forfeit
and cancel the shares to which the notice relates.

The company is under no obligation to refund any
moneys to the member whose shares have been
cancelled pursuant to subsection 3.1 parragraph {4)
and that member shall be discharged from any further
obligation to the company.

Shares in the Company shall be issued for money,
servicesrendered, personal property, an estate inreal
property, a promissory note or other binding obligation
to contribute money or property, or any combination
of the foregoing as shall be determined by a resolution
of directors.

Shares in the Company may be issued for such
amount of consideration as the directors may from
time to time by resolution of directors determine,
except that in the case of shares with par value, the
amount shall not be less than the par value and in the
absence of fraud the decision of the directors asto the
value of the consideration received by the Companyin
respect of the issue is conclusive unless a question of
law is involved. The consideration in respect of the
shares constitutes capital to the extent of the par
value and the excess constitutes surplus.

A share issued by the Company upon conversion of,
orin exchange for, another share or a debt obligation
or other security in the Company, shall be treated for
all purposes ashaving been issued for money equal to
the consideration received or deemed to have been
received by the Company in respect of the other share,
debt obligation or security.

Treasury shares may be disposed of by the Company
on such terms and conditions {not otherwise
inconsistent with these Articles} as the Company may
by resolution of directors determine.




3.6

3.8

3.9

&

28

4
3.10

4.2

4.3

The Company may issue fractions of a share and a
fractional share shall have the same corresponding
fractional liabilities, limitations; preferences, privileges,
qualifications, restrictions, rights and other attributes
of a whole share of the same class or series of shares.

Upon the issue by the Company of a share without par
value, the consideration in respect of the share
constitutes capital to the extent designated by the
directors and the excess constitutes surplus, except
that the directors must designate as capital an amount
of the consideration that is at least equal to the
amount that the share is entitled to as a preference, if
any, in the assets of the Company upon liquidation of
the Company.

The Company may, by resolution of its shareholders,
purchase, redeem or otherwise acquire and hold its
own shares but no purchase, redemption or other
acquisition which shall constitute a reduction in capi-
tal shall be made exceptin compliance with Regulations
6.4 and 6.5.

A determination by the directors under the preceding
Article is not required where shares are purchased,
redeemed or otherwise acquired:

pursuant to a right of a member to have his shares
redeemed or to have his shares exchanged for money
or other property of the Company;

in exchange for newly issued shares in the Company,;
by virtue of the provisions of Section 79 of the Act;
pursuant to an order of the Court.

Shares that the Company purchases, redeems or
otherwise acquires pursuant to Regulation 3.8 may be
cancelled or held as treasury shares unless the shares
are purchased, redeemed or otherwise acguired out of
capital and would otherwise infringe upon the
requirements of Regulations 6.4 and 6.5, or to the
extent that such sharesare in excess of 80 percent of the
issue shares of the Company, in which case they shall
be cancelled but they shall be available for reissue.
Upon the cancellation of a share, the amount included
as capital of the Company with respect to that share
shall be deducted from the capital of the Company.

Where sharesin the Company are held by the Company
as treasury shares or are held by another company of
which the Company holds, directly orindirectly, shares
having more than 50 percent of the votes in the
election of directors of the other company, such shares
of the Company are not entitled to vote or to have
dividends paid thereon and shall not be treated as
outstanding for any purpose except for purposes of
determining the capital of the Company.

TRANSFER OF SHARES

Subject to any limitations in the Memorandum,
registered shares in the Company may be transferred
by a written instrument of transfer signed by the
transferor and containing the name and address of the
transferee, but in the absence of such written
instrument of transfer the directors may accept such
evidence of a transfer of shares as they consider
appropriate.

The Company shall not be required to treat a transferee
of a registered share in the Company as a member
until the transferee’s name has bheen entered in the
share register.

Subject to any limitations in the Memorandum, the
Company must on the application of the transferor or
transferee of a registered share in the Company enter
in the share register the name of the transferee of the

5.2

5.3

54

6.1

" 6.2

(1)

(2)

6.3

6.4

share save that thie Tegistration of ‘transfers may be
suspended and the shaye register closed at such times
and for such periods.as the Company may from time
to time by resolution of directors determine provided
always that such registration shall ot be suspended
and the share registered closed for prore than 60 days
in any period of 12 months, * .-

TRANSMISSION OF SHARES

The executor or administrator of a deceased member,
the guardian of an incompetent member or the trustee
of a bankrupt member shall be the only person
recognized by the Company as having any title to his
share but they shall net be entitled to exercise any
rights-as a member of the Company until they have
proceeded as set forth in the next following two
regulations,

Any person becoming entitled by operation of law or
otherwise to a share or shares in consequence of the
death, incompetence or bankruptcy of any member
may be registered as a member upon such evidence
being produced as may reasonably be required by the
directors. An application by any such person to be
registered as a member shall be deemed to be a
transfer of shares of the deceased,; incompetent or
bankrupt member and the directors shall treat it as
such.

Ariy person who has become entitled to a share or
shares in consequence of the death, incompetence or
bankruptcy of any member may, instead of being
registered himself, request in writing that some person
to be named by him be registered as the transferee of
such share or shares and such request shall likewise
be treated as if it were a transfer.

What amounts to incompetence on the part of a
person is a matter to be determined by the court
having regard to all the relevant evidence and the
circumstances of the case.

REDUCTION OR INCREASE IN AUTHORISED
CAPITAL OR CAPITAL

The Company may, by a resolution of members or
directors, amend the Memorandum to increase or
reduce its authorised capital and in connection
therewith the Company may inrespect of any unissued
shares increase or reduce the number of shares,
increase or reduce the par vaiue of any shares or
effect any combination of the foregeing.

The Company may amend the Memorandum to

divide the shares, including issued shares, of a class
or series into a larger number of shares of the same
class or series; or

combine the shares, including issued shares, of a
class or series into snraller number of shares of the
same class or series; provided however, that where
shares are divided or combined under (1) and (2) of
Regulation 6.2, the aggregate par value of the new
shares must be equal to the aggregate par value of the
original shares.

The capital of the Company may, by a resolution of
members or directors, be increased by tranferring an
amount of the surplus of the Company to capital, and,
subject to the provisions of Regulations 6.4 and 6.5,
the capital of the Company may be reduced by
transferring an amount of the capital of the Company
to surplus.

No reduction of the capital shall be effected that
reduces the capital of the Company to an amount that
immediately after the reduction is less than the
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aggregate par value of all outstanding shares with par
value and all shares with par value held by the
Company as treasury shares and the aggregate of the
amounts designated as capital of all outstanding
shares without par value and all shares without par
value held by the Company as treasury shares that
are entitled to a preference, ifany, in the assets of the
Company upon liquidation of the Company.

No reduction of capital shall be effected unless the
members or directors determine that immediately
after the reduction the Company will be able to satisfy
its liabilities .as they become due in the ordinary
course of its business and that the realisable value of
the assets of the Company will not be less than its
totalliabilities, otherthan deferred taxes, as shown in
the books of the Company and its remaining capital,
and, in the absence of fraud, the decision of the
directors as to the realisable value of the assets of the
Company is conclusive, unless a question of law is
involved.

Where the Company reduces its capital the Company
may

return to its members any amount received by the
Company upon the issue of any of its shares;
purchase, redeem or otherwise acquire its shares out
of capital; or

cancel any capital that is lost or not represented by
assets having a realisable value.

MEETINGS AND CONSENTS OF MEMBERS

The Directors of the Company may convene meetings
of the members of the Company at such times and in
such manner and places within or outside Belize as
the directors consider necessary or desirable.

Upon the written request of members holding 10
percent or more of the outstanding voting shares in
the Company the directors shall convene a meeting of
members.

The Directors shall give not less than 7 days notice of
meetings of members to those persons whose names
on the date the notice is given appears as membersin
the share register of the Company.

A meeting of members held in contravention of the
requirement in Regulation 7.3 is valid

if members holding not less than 90 percent of the

total number of shares entitled to vote on all matters
to be considered at the meeting, or 90 percent of the

vates of each class or series of shares where members.

are entitled to vote thereon as a class or series
together with not less than a 90 percent majority of
the remaining votes, have agreed to shorter notice of
the meeting, or

ifali members holding shares entitled té vote on all or
any matters to be considered at the meeting have
waived notice of the meeting and for this purpose
presence atthe meeting shall be deemed to constitute
waiver.

The inadvertent failure of the directors to give naotice
of a meeting to a member, or the fact that a member
has not received notice, does not invalidate the
meeting.

Amember may berepresented at ameeting of members
by a proxy who may speak and vote on behalf of the
member.

The instrument appointing a proxy shall be produced
at the place appointed for the meeting before the time
for holding the meeting at which the person named in
such instrument proposes to vote.

7.8

I/We

An instrument appointing a proxy shall be in
substantially the following form or such other form as
the Chairman of the Meeting shall accept as praoperly
evidencing the wishéé of the'member appointing the
proxy. Only members whoareindividuals may appoint

proxies. \’

'(Name of Corupany)}

being a member of the abové Company with

shares

HEREBY APPOINT

of,

or failing him

of.

to be my/our proxy to vote for me/us at the meeting of

members to be held on the

day of

, 20 and at any adjournment

thereof.
{Any restrictions on voting to be inserted here)

Signed this day of

Member

7.9
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The following shall apply in respect of joint ownership
of shares:

if two or more persons hold shares jointly each of
them may be present in person or by proxy at a
meeting of members and may speak as a member;

if only one of the joint owners is present in person or
by proxy he may vote on behaif of all joint owners; and

if two or more of the joint owners are presentin person
or by proxy they must vote as one.

A member shall be deemed to be present at ameeting
of members if he participates by telephone or other
electronic means and all members participating in
the meeting are able to hear each other.,

A meeting of members is duly constituted if, at the
commencement of the meeting, there are present in
person or by proxy not less than 50 percent of the
votes of the shares or class or series of shares entitled
to vote on resolution of members to be considered at
the meeting. If aquorum be present, notwithstanding
the fact that such quorum may be represernted by only
one person then such person may resolve any matter
and a certificate signed by such person accompanied
where such person be a proxy by a copy of the proxy
form shall constitute a valid resolution of members.
If within two hours from the time appointed for the
meeting a quorum is not present, the meeting, if
convened upon the requisition of members, shall be
dissolved; in any other case it shall stand adjourned
to the next business day at the same time and place
or to such other time and place as the directors may
determine, and if at the adjourned meeting there are
present within an hour from the time appointed for
the meeting in person or by proxy not less than one
third of the votes of the shares or each class or series
of shares entitled to vote on the resolutions to be
considered by the meeting, those present shall
constitute a quorum but otherwise the meeting shall
be dissolved.

At cvery meeting of members, the Chairman of the
Board of Directors shall preside as chairman of the
meeting. If there is no Chairman of the Board of
Directors or if the Chairman of the Board of Directors
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is not present at the meeting, the members present
shall choose someone of their number to be the
chairman. If the members are unable to choose a
chairman for any reason, then the person representing
the greatestnumber of voting shares present in person
or by prescribed form of proxy at the meeting shall
preside as chairman failing which the oldest indivi-
dual member or representative of a member present
shall take the chair.

The Chairman may, with the consent of the meeting,
adjourn any meeting from time to time, and from place
to place, but no business shall be transacted at any
adjourned meeting other than the business left
unfinished atthe meeting from which the adjournment
took place.

At any meeting of the members the chairman shall be
responsible for deciding in such manner as he shall
consider appropriate whether any resolution has been
carried or not and the result of his decision shall be
announced to the meeting and recorded in the minutes
thereof, If the Chairman shall have any doubt as to
the outcome of any resolution put to the vote, he shall
cause a poll to be taken of all votes cast upon such
resolution, but if the chairman shall fail to take a poll
then any member present in person or by proxy who
disputes the announcement by the chairman of the
result of any vote may immediately following such
announcement demand that a poll be taken and the
chairman shall thereupon cause a poll to be taken. If
a poll is taken at any meeting, the result thereof shall
be duly recorded in the minutes of that meeting by the
chairman.

Any person other than an individual shall be regarded
as one member and subject to Regulation 7.17 the
right of any individual to speak for or represent such
member shall be determined by the law of the
jurisdiction where, and by the documents by which,
the person is constituted or derives its existence. In
case of doubt, the directors may in good faith seek
legal advice from any qualified person and uniess and
until a court of competent jurisdiction shall otherwise
rule, the directors may rely-and act upon such advice
withoutincurring any liability to any member.

Any person other than an individual which is a
member of the Company may by resolution of its
directors or other governing body authorise such
person as it thinks fit to act as its representative at
any meeting of the Companyor of any class of members
of the Company, and the person so authorised shall
be entitled to exercise the same powers on behalf of
the person which he represents as that person could
exercise if it were an individual member of the
Company.

The chairman of any meeting at'which a vote is cast
by proxy or on behalf of any person other than an
individual may call for a notarially certified copy of
such proxy or authority which shall be produced
within 7 days of being so requested or the votes cast
by such proxy or on behalf of such person shall be
disregarded.

Directors of the Company may attend and speak at
any meeting of members of the Company and at any
separate meeting of the holders of any class or series
of shares in the Company.

An action that may be taken by the members at a
meeting may also be taken by aresolution of members
consented to in writing or by telex, telegram, cable,
telecopier, or other written electronic communication,
without the need for any notice, but if any resolution
of members is adopted otherwise than by the
unanimous written consent of all members, a copy of
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such resolution shall foxthwith be sent to all members
not consenting to suc‘h%;somtidn,

DIRECTORS

The first directors of th_eCompahy shall be elected by
the subscribers to the Memorandum; and thereafter,
the directors shall be ¢lected by the members for such
terms as the members detérmine.

The minimum number of directors shall be one-and
the maximum number shall be seven.

Each director shall hold office for the term, if any,
fixed by resolution of members or until his earlier
death, resignation or removal.

A director may be removed from office, with or without
cause, by a resolution of members.

A director may resign his office by giving written
notice of his resignation to the Company and the
resignation shall have effect from the date the notice
isreceived by the Company or from such later date as
may be specified in the notice.

A vacancy in the Board of Directors may be filled by a
resolution of members or by a resolution of a majority
of the remaining directors.

With the prior or subsequent approval by aresolution
of members, the directors may, by a resolution of
directors, fix the emoluments of directors with respect
to services to be rendered in any capacity to the
Company.

A director shall not require a share qualification, and
may be an individual or a company.

A director by writing under his hand deposited at the
Registered Office of the Company, may from time to
time appoint another director or any other person to
be his alternate. Every such alternate shall be entitled
to be given notice of meeting of the directors and to
attend and vote as-a director at any such meeting at
which the director appointing him is not personally
present and generally at such meeting to have and
exercise all the powers, rights, duties and authorities
of the director appointing him. Every such alternate
shall be deemed to be an officer of the company and
shall not be deemed to be an agent of the director
appointing him. If undue delay or difficulty would be
occasioned by giving notice to a director of aresolution
of which his approval is sought in accordance with
Regulation 8. his alternate {(if any) shall be entitled to
signify approval of the same on behalf of that director.
A director by writing under his harnd deposited at the
Registered Office of the Company may at any time
revoke the appointment of an alternate appointed by
him. If a director shall die or cease to hold the office
of director, the appointment of his alternate shall
thercupon cease and terminate.

POWERS OF DIRECTORS

The business and affairs of the Company shall be
managed by the directors,each with individual
signature right to sign on behalf of the company, who
may pay all expenses incurred preliminary to and in
connection with the formation and registration of the
Company and may exercise all such powers of the
Company as are not by the Act or by the Memorandum
of these Articles required to be exercised by the
members of the Company, subject to any delegation of
such powers as may be authorised by these Articles
and to such requirements as may be preseribed by a
resolution of members; but no requirements made by
a resolution of members shall prevail if it be
inconsistent with these Articles nor shall such
requirement invalidate any prior act of the directors
which would have been valid if such requirement had
not been made.
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The directors may, by aresolution of directors, appoint
any person, including a person who is a director, to be
an officer or agent of the Company.

Every officer or agent of the Company has such powers
and authority of the directors, including the power
and authority to affix the Seal, as are set forth in these
Articles, or in the resolution of directors appointing
the officer or agent, except that no officer or agent has
any power or authority with respect to the matters
requiring a resolution of directors under the Act.

Any director which is a body corporate may appoint
any person its duly authorised representative for the
purpose of representing it at meetings of the Board of
Directors or with respect to unanimous written
consents.

The coutinuing divectors may act notwithstanding
any vacancy in theirbody, save that if their number is
reduced below the number fixed by or pursuant to
these Articles as the necessary quorum for a meeting
of directors, the continuing directors or director may
act only for the purpose of appointing directors to fill
any vacancy that has arisen or summoning a meeting
of members.

All cheques, promissory notes, drafts, bills of exchange
and other negotiable instruments and all receipts for
monies paid to the Company, shall be signed, drawn,
accepted, endorsed, or otherwise executed, as the
case may be, in such manner as shall from time to
time be determined by resolution of directors.

The Company may from time to time and at any time
by resolution of directors appoint any company, firm
or person or body of persons, whether nominated
directly or indirectly by the directors, to bethe attorney
or attorneys of the Company for such purposes and
with such powers, authorities and discretions (not
exceedingthose vested in or exercisable by the directors
under these Regulations) and for such period and
subject to such conditions as they may think fit, and
any such powers of attorney may contain such
provisions for the protection and convenience of
persons dealing withrany such attorney as the directors
may think fit and may also authorise any such attorney
to delegate all or any of the powers, authorities and
discretions vested in him.

PROCEEDINGS OF DIRECTORS

The Directors of the Company or any committee thereof
may meet at such times and in such mannerand
places within or outside Belize as the directors may
determine to be necessary or desirable. g

A director shall be deemed to be present at a meeting
of directors if he participates by telephone or
otherelectronic means and all directors participating
in the meeting are able to hear each other.

A director shall be given not less than 5 days notice of
meetings of directors, but ameeting of directors held
without 5 days notice having been given toall directors
shall be valid if all the directors entitled to vote at the
meeting who do not attend, waive notice of the meeting.
The inadvertent failure to give notice of ameeting toa
director or the fact that a director has notreceived the
notice, does not invalidate the meeting.

A director may by a written instrument appoint an
alternate who need not to be a director and an alternate
is entitled to attend meetings in the absence of the
director who appointed him and vote or consent in
place of the director.

A meeting of directors is duly constituted for all

purposes if at the commencement of the meeting there
are present in person or by alternate not lessthan one

10.6

107

10.8
10.9

(1)

2)

@)

half of the total number of irectors, unless there are
only two directors in which case the quorum shall be
two.

If the Company: shall Have cniy Qne director the
provisions herein’ @Qntamed for ‘meetings of the
directors shall not applbut: sueh sole director shall
have full power to represéfl‘t“and act for the Company
in all matters as are not by the Act or the Memorandum
or these Articles required to be exercised by the
members of the Company and in lew of minutes of a
meeting shall record in writing and sign a note or
memorandum of all matters requiring a resolution of
directors. Suchanote or memoranduin shall constitute
sufficient evidence of such resolution for all purposes.

At every meeting of the directors the Chairman of the
Board of Directors shall preside as Chairman of the
meeting. If there is no Chairman of the Board of
Directors or if the Chairman of the Board of Directors
isnotpresent at the meeting the Vice Chairman of the
Board of Directors shall preside. If there is no Vice
Chairman of the Board of Directors or if the Vice
Chairman of the Board of Directors is not present at
the meeting the Directors present shall choose someone
of their number to be chairman of the meeting.

The emoluments of all officers shall be fixed by
resolution of directors.

The directors shall cause the following corporate
records to be kept:

minutes of all meetings of directors, members,
committees of directors, committees of officers and
committees of members;

copies of all resolutions consented to by directors,
members, committees of directors, committees of
officers and committees of members; and

such other accounts and records as the directors by

resolution of directors considernecessary ordesirable
in order to reflect the financial position of the Company.

10.10 The books, records and minutes shall be kept at the

registered office of the Company or at such other place
as the directors determine.

10.11The Company may keep a register of directors

(1)

containing the names an addresses of the directors of
the Company, the date on which each director is
appointed as a director of the Company, and the date
on which each person named as a director ceased to
be a director of the Company.

If the Company keeps a register of directors referred
toin regulation 10.11, a copy of such register shall be
kept at the registered office of the Company, the
offices of Morgan & Morgan Trust Corporation Belize
Limited at Jasmine Court, 35A Regent Street, P. O.
Box 1777, Belize City, Belize.

10.12The directors may, by a resolution of directors,

designate one or more committees, each consisting of
one or more directors.

10.13Bach committee of directors has such powers and

authorities of the directors, including the power and
authority to affix the Seal, as are set forth in the
resolution of directors establishing the committee,
except that no committee has any power or authority
either to amend the Memorandum or these Articles or
with respect to the matters requiring a resolution of
directors under Regulations 8.6., 8.7. and 9.2.

10.14 The meetings and proceedings of each committee of

directors consisting of two or more directors shall be
governed mutatis mutandis by the provisions of these
Articles regulating the proceedings of directors so far
as the same are not superseded by any provisions in
the resolution establishing the committee,
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OFFICERS

The Company may by resolution of directors appoint
officers of the Company at such times as shall be
considered necessary or expedient. Such officers may
consist of a Chairman of the Board of Directors, a Vice
Chairman of the Board of Directors, President and
one or maore Vice Presidents, Sccretaries and
Treasurers and such other officers as may from time
to time be deemed desirable. Any number of offices
may be held by the same person.

The officers shall perform such duties as shall be
prescribed at the time of their appointment subject to
any modification in such duties as may be prescribed
thereafter by resolution of directors or resolution of
members, butin the absence of any specific allocation
of duties it shiall be the responsibility of the Chairman
of the Board of Directors to preside at meetings of
directors and members, the Vice Chairman to act in
the absence of the Chairman, the President to manage
the day to day affairs of the Company, the Vice
Presidents o act in order of seniority in the absence
of the President but otherwise to perform such duties
as may be delegated to them by the President, the
Secretaries to maintain the share register, minute
books and records (other than financial records) of
the Company and to ensure compliance with all
procedural requirements imposed on the Company by
applicable law, and the Treasurer to be responsible
for the financial affaivs of the Company.

The emoluments of all officers shall be fixed by
resolution of directors.

The officers of the Company shall hold office until
their successors are duly elected and qualified, but
any officer elected or appointed by the directors may
be removed at any time, with or without cause, by
resolution of directors. Any vacancy occurringin any
office of the Company may be filled by resclution of
directors.

CONFLICTS OF INTERESTS

No agreement ot transaction between the Company
and one or more of its Directors or any person in
which any director has a financial interest or to whom
any director is related, including as a director of that
other person, is void or voidable for this reason only
or by reason only that the director is present at the
meeting of directors or at the meeting of the committee
of directors that approvesthe agreement or fransaction
or that the vote or consent of the director is counted
for that purpose if the material facts of the interest of
each directorin the agreement or transaction and his
interest in or relationship to any other party to the
agreement or transaction are disclosed in good faith
or are Known by the other directors.

Any agreement referred to in Section 12.1 is void or
vpidable only if it is shown that at the time the
agreement or transaction was authorised, approved
or ratified by resolution of directors or by resolution
of members, the agreement or transaction was un-
fairly prejudicial to one or more members of the
company or to the creditors of the company, except
that no person who voted in favour of the resolution
authorizing, approving or ratifying the agreement or
transaction shall be capable subsequently of
impugning or objecting to the agreement or transaction.

A Director who has an interest in any particular
business to be considered at a meeting of directors or
members may be counted for purposes of determining
whether the meeting is duly constituted.
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INDEMNIFICATION \/ -
Subject to Regulation 13.2, the Company shall
indemnify against all-expenses, including legal fees,
and against alljudgments, fines and amounts paidin
settlement and reasonably:ihcurred in connection
with legal, administrative prifivestigative proceedings
any person who

is or was a party or is threatened to be made a party
to any threatened, pending or completed proceedings,
whether civil, criminal, administrative or investigative,
by reason of the fact that the person is or was a
director, an officer or a liquidator of the Company; or

is or was, at the request of the Company, servingasa
director, officer or liguidator of, or in any other
capacity is or was acting for, another company or a
partnership, joint venture, trust or other enterprise.

Regulation 13.1 only applies to a person referred toin
that Regulation if the person acted honpestly and in
good faith with a view to the best interests of the
Company and, in the case of criminal proceedings,
the person had no reasonable cause ta believe thathis
conduct was unlawful.

The decision of the directors as to whether the person
acted honestly and in good faith and with a viewto the
best interests of the Company and as to whether the
person had no reasonable cause to believe that his
conduct was unlawful is, in the absence of fraud,
sufficient for the purposes of this Regulation 13,
unless a question of law is involved.

The termination of any proceedings by any judgment,
order, settlement, conviction or the entering of anolle
prosequidoes not, by itself, create a presumption that
the person did not act honestly and in good faith and
with a view to the best interests of the Company or
that the person had reasonable cause to believe that
his conduct was unlawful,

If & person referred to in Regulation 13.1 has heen
successfulin defense of any proceedings referred toin
that Regulation, the person is entitled to be indemnified
against all expenses, includinglegal fees, and against
all judgments, fines and amounts paid in settlement
and reasonably incurred by the person in connection
with the proceedings.

The Company may purchase and maintain insurance
in relation to any person who is or was a director, an
officer or a liquidator of the Company, or who at the
request of the Company is or was serving as a director,
an officer or a liguidator of, or in any other capacity is
or was acting for another company or a partnership,
joint venture, trust or other enterprise, against any
liability asserted against the person and incurred by
the person in that capacity, whether or not the
Company has or would have had the power to indemnify
the person ageinst the liability under Regulation 13.1.

SEAL

The directors shall provide for the safe custody of the
Seal. The Seal when affixed to any written instrument
shall be witnessed by adirector orany other person so
authorised from time to time by resolution of directors.
The directors may provide for a facsimile of the Seal
and of the signature of any director or authorised
person which may be reproduced by printing or other
means on any ins-trument and it shall have the same
force and validity as if the Seal had been affixed to
such instrument and the same had been signed as
hereinbefore described.




15,
15.1

15.3

15.4

15.5
15.6
15.7
15.8

15.9

DIVIDENDS

The Company may by a resolution of directors
declare and pay dividends in money, shares, or
other property but dividends shall only be declared
and paid out of surplus. In the event that dividends
are paid in specie the directors shall have
responsibility for establishing and recording in the
resolution of directors authorising the dividends, a
fair and proper value for the assets to be so
distributed.

2 The directors may {rom timie to time pay to the

members such interim dividends as appear to the
directors to be justified by the profits of the Company.

The directors may, before declaring any dividend,
set aside out of the profits of the Company such
sum as they think proper as a reserve fund, and
may invest the sum 50 set apart as a reserve fund
upon such securities as they may select.

No dividend shall be declared and paid unless the
directors determine that immediately after the
payment of the dividend the Company will be able to
satisfy its liabilities as they become due in the
ordinary course of its business and the realisabie
value of the assets of the Company will not be less
than the sum of its total liabilities, other than
deferred taxes, as shown in its books of account,
and its capital. In the absence of fraud, the decision
of the directors as to the realisable value of the
assets of the Company is conclusive, unless a
question of law is involved.

Notice of any dividend that may have been declared
shall be given to each member in manner hereinafter
mentioned and all dividends unclaimed for three
yearsafter having been declared may be forfeited by
resolution of directors for the benefit of the Company.

No dividend shall bear interest as against the
Company and no dividend shall be paid on shares
described in Regulation 3.10.

A share issued as a dividend by the Company shall
be treated for all purposes ashaving been issued for
money equal to the surplus that is transferred to
capital upon the issue of the share.

Inthe case of a dividend of authorised but unissued
shares with par value, an amount equal to the
aggregate parvalue of the shares shall be transferred
from surplus to capital at the time of the distribution.

In the case of adividend of authorised but unissued
shares without par value, the amount designated
by the directors shall be transferred from surplusto
capital at the time of the distributions, except that
the directors must designate as capital an amount
that is at least equal to the amount that the shares
are entitled to as a preference, if any, in the assets
of the Company upon liquidation of the Company.

15.10 A division of the issued and outstanding shares of

16.
16.1
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a class or series of shares into a larger number of
shares of the same class or series having a
proportionately smaller par value doesnot constitute
a dividend of shares.

BOOKS AND RECORDS

The Company shall keep such accounts and records
as the directors consider necessary or desirable in
order toreflect the financial position of the Company,

The Company shall keep minutes of all meetings of
directors, members, committees of directors,
committees of officers and committees of members,
and copies of all resolutions consented to by the
directors, members, committees of directors,
committees of officers and committees of members.
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The books, recorfls” and. minutes required by
Regulations 181 ang 18.2 shell be kept eitherin its
original or a,copy theReof, gt the Registered Office of
the Compary orat suef other place as the directors
may determine, and shall be open to the inspection
of the directors at all times.” ~

The directors ‘shall from time<to time determine
whether and towhat extent and at what times and
places and under whateonditions of regulationsthe
books, records and minutes of the Company or any
of them shall be open to the inspection of members
not being directors and, no member {not being a
director} shall have any right of inspecting any
book, record, minute or document of the company
except as conferred by Law or authorised by
resolution of the directors

ACCOUNTS

The Company shall keep such accounts and records
as the directors consider necessary or desirable in
order to reflect the financial position of the Company.

AUDIT

The Company may by reselution of members call for
the accounts to be examined by auditors.

The first auditors shall be appointed by resolution
of directors; subsequent auditors shall be appointed
by a resolution of members.

The auditors may be members of the Company but
no director or other officer shall be eligible to be an
auditor of the Comipany during his continuance in
office.

The remuneration of the auditors of the Company:

in the case of auditors appointed by the directors,
may be fixed by resolution of directors.

subject to the foregoing, shall be fixed by reschution
of members orin such manner as the Company may
by resolution of members determine.

The auditors shall examine each profit and loss
account and balance sheet required to be served on
every member of the Company or laid before a
meeting of the members of the Company and shall
state in a written report whether or not

in their opinion the profit and loss account and
balance sheet give a true and fair view respectively
of the profit and loss for the period covered by the
accounts, and of the state of affairs of the Company
at the end of that period;

all the information and explanations required by
the auditors have been obtained.

The report of the auditors shall be annexed to the
accounts and shall be read atthe meeting of members
at which the accounts are laid before the Company
or shall be served on the members.

Every auditor of the Company shall have a right of
access at all times to the books of account and
vouchers of the Company, and shall be entitled to
require from the directors and officers of the
Company such information and explanations as he
thinks necessary for the performance of the duties
of the auditors.

The auditors of the Company shall be entitled to
receive notice of, and to attend any meetings of
members of the Company at which the Company’s
profit and loss account and balance sheet are to be
presented.
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NOTICES

Any notice, information or written statement to be
given by the Company to members must be served in
the case of members holding registered shares by
mail address to each member af the address shownin
the share register.

Any suminons, notice, order, document, process,
information or written statement to be served on the
Company may be served by leaving it, or by sending
it by registered mail addressed to the Company, atits
registered office, or by leaving it with, or by sending
it by registered mail to the registered agént of the
Company.

Service of any summons, notice, order, document,
process, information or written statement to be served
on the Company may be proved by showing that the
summans, notice, order, document, process,
information or written statement was mailed in such
tiine as to admit to its being delivered in the normal
course of delivery within the period prescribed for
service and was correctly addreased and the postage
was prepaid.

PENSION AND SUPERANNUATION FUNDS

The directors may establish and maintain or procure
the establishment and maintenance of any
noncontributory or contributory pension or
superannuation funds for the benefit of, and give or
procure the giving of donations, gratuities, pensions,
allowances or emoluments to any persons who are or
were at any time in the employment or service of the
Company or any company which isa subsidiary of the
Company oris allied to or associated with the Company
or with any such subsidiary, or who are or were at any
time directors or officers of the Company or of any
such other company as aforesaid or who hold or held
any salaried employment or office in the Company or
such other company, or any persaons in whose welfare
the Company or any such other company as aforesaid
is or has been at any time interested, and to the wives,
widows, families and dependents of any such person,
and may take payments for or towards the insurance
of any such persons as aforesaid, and may do any of
the matters aforesaid either alone or in conjitnetion
with any such other company as aforesaid. Subject
always to the proposal being approved by resolution
of members, a director holding any such employment
or office shall be entitled to participate in and retain
for his own benefit any such donation, gratuity,
pension allowance or emolument.

ARBITRATION

Whenever any difference arises between the Company
an the one hand and any of the members or their
executors, administrators or assigns on the other
hand, touching the true intent and construction or
the incidence or consequences of these Articles or of
the Act, touching anything done or éxecuted, omitted
or suffered in pursuance of the Act or touching any
breach or alleged breach or otherwise relating to the
premisesor to these Articles, or to any Act or Ordinance
affecting the Company or to any of the affairs of the
Company such difference shall, unless the parties
agree to refer the same to a single arbitrator, be
referred to two arbitraters one to be chosen by each
of the parties to the difference and the arbitrators
shall before entering on the reference appoint an
umpire.

- 11 -

21.2

22,

23.
23.1

23.2

If either party to the reference makes default in
appointing an arbitrater either ongmallv or by way of
substitution (in the: event that an ap;mmted arbitrator
shalldie, bein capa’ql@ef acung ot refuse to act) for 10
days after the other party hias given him notice to
appoint the same, such other party may appoint an
arbitrator to act in the place of the arbitrator of the
defaulting party.

VOLUNTARY WINDING UP AND DISSOLUTION

The Company may voluntarily commence to wind up
and dissclve by a resolution of members but if the
Company has never issued shares, it may voluntarily
commence to wind up and dissolve by resolution of
directors.

CONTINUATION

The Company may by resolution of members or by
resolution passed unanimously by all directors of the
Company continue as a company incorporated under
the laws of a Jurisdiction outside Belize in the manner
provided under those laws.

The Registered Agent, duly authorised by the Company
Members, may submit to the Registrar, an Affidavit
expressing aninterestasto Continue the Company in
other Jurisdiction, upon registration of this request,
the Registrar will strike off the company, issuing a
certificate of discontinuance in Belize.

Accepted and confirmed by the Registrar of Companies on
this 9th day of October, 2008.
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1. NOMBRE

El nombre de la Compafiia es SENTINEL GROUP INC.

*

2. OFICINA REGISTRADA

La Oficina Registrada de la Compafia serd en Jasmine Court, 35° Regent
Street, Ciudad de Bélice, Bélice o cualquier otro lugar deniro de Bélice en
tanto como lo determinen los directores de fa Compaiia mediante una
resolucién en cualquier momento.

3.. AGENTE REGISTRADO

El Agente Registrado de o Compadia serd MORGAN & MORGAN TRUST
CORPORATION BELIZE LIMITED en Jasmine Court, 35A Regent Street, Casilla
Postal 1777, Ciudad de Belice, Belice o cualquier otra persong calificada
dentro de Bélice en tanto en cuanto como sea determinado mediante una
resolucion de jos directores.

4. OBJETIVOS GENERALES, PODERES Y EXCEPCIONES



4.1 Bl objetivo de la Companiia en dedicarse a cualquier acto o actividad ‘ A

que no esté prohibido bajo la Ley que esta en vigencia en Belice o
incluyendo, pero no limitado a:

4.2Lla adquisicion, venta, transferencia, disposicion, negociacion,
financiamiento, permuta, propiedad, administracién, dar o tomar en
préstamo, comision, hipoteca, seguridad, arrendamiento, uso, usufructo,
o administracién judicial de cualquier clase de propiedad, ya seareal o
personal, acciones o derechos, y hacer y aceptar toda clase de tratos,
contratos, operaciones, negocios y fransacciones de comercio licito.

4.3 Para dichos propdsitos la Compaiia tendrd, adicional o los poderes
conferidos por la Ley, lo siguiente.

(1) a demandar a ser demandada en juicio:
(2} Adoptary usar un sello corporativo y modificarlo a su gusto;

{3) Adquirr, construir, comprar, poseer, usar y fraspasar propiedad personal
o real de cudlquier clase, y hacer y aceptar prenda, hipoteca,
arrendamientos, gravamenes y cargas de cualquier clase;

{4) Nombrar funcionarios y agentes;
{5) Celebrar contratos de todas las clases;

{6) Emitir reglamentos que no sean inconsistentes con las leyes en vigencia,
para la administracién regulaciéon y gobierno de sus negocios y
propiedades, para la transferencia de acciones, la convocatoria y
realizacidon de junias de accionistas y directores, y para cualquier
propdsito de ley:;

{7} Para realizar sus negocios y ejecutar sus poderes en paises extranjeros;

(8] Acordar sobre su disolucion de conformidad con la ley, ya sea por su
propia voluntad o por cuaiquier otra causa;

(9] Abrir y administrar cuentas bancarias en Bélice o el extranjero;

(10) Prestar dinero y contratar deudas en relacién con sus negocios o
para los propdsitos de ley;

(11) Emitir bonos, pagarés, letras de cambio, y ofras obligaciones (las
cuales pueden o0 no pueden ser convertidas en acciones de la
corporacién] pagaderas en una © unas fechas especificas o
pagaderas a la realizocion de un evento especifico, ya sea que estén
aseguradas por hipoteca, prenda o de cualquier otra manera, o no
asegurada, por préstamo de dinero o en pago por la compra de la
propiedad o adquirida o por cualquier otro propdsito ficito;



(12) Garanfizar, adquirir, comprar, poseer, vender, asignar, ktronsferir, o
hipotecar, prendar o de cualquier ofra manera disponer de o0 negociar
acciones del capital o bonos, u ofras obligaciones emitidas por ofras -
corporaciones o otras municipalidades, provincias, estados o gobieme;”

{13) Hacer lo que sea necesario para el cumplimiento de los
propdsitos enumerados en la Escriftura de Constitucion o cualquier
reforma de la misma que sea necesaria o incidental para proteccion y
beneficio de la corporacion y. en general, para participar en negocios
licitos ya sea o no que dicho negocio sea de naturaleza similar para el
propdsito establecido en ésta Escritura de Constitucidon o en cualquier
reforma de ella.

(14) La Compaiia no estd autorizada y no puede:
(1) realizar negocios con personas residentes en Bélice;

(2) tener un interés en una propiedad real situada en Bélice; ofra que no
sea la referida en el parrafo (5) de la sub - clausula 4.5;

(3) realizar negocios bancarios @ menos que esté autorizada bajo una
regulacién que ia autorice a participar en dichos negocios;

(4) redlizar negocios como una Compadia aseguradora ©
reaseguradorqa, agente de seguros o broker de seguros, a menos
que esté licenciada bajo una regulacién autorizdndola para ese
negocio;

(5) realizar negocios proveyendo de oficina registrada o agente
registrado o compania registrada para companias constituidas en
Bélice.

4.5 De conformidad con el parrafo (1) de la sub cldusula 4.4., la Compafia
no ser& utilizada para redlizar negocios con personas residentes en
Bélice si:

(N hace o mantiene depdsitos con una persona que realiza

negocios dentro de Bélice;

) hace o mantiene contacto profesional con abogados,
notarios, contadores, companias fiduciarias contables,
compafias de administracién, inversionistas u otras
personas similares que realicen negocios dentro de Bélice.

3) Que realice o mantenga libros y registros dentro de Bélice;

)] Que celebre dentro de Bélice juntas de sus directores o
socios;



5 Que mantenga en arrendamiento una propiedad boldﬁ
uso como una oficina desde la cual se comunique con 10s
socios o donde 1os libros y registros de la Compdﬁfq,sgqrj;; g
preparados © guardados; e

6) Que mantenga acciones, obligaciones deudoras u otros
valores en una compania constituida bajo el Acta para
Companias Internacionales de Negocios; o

N Acciones, obligaciones deudoras u ofros valores dentro de
la Compahia que sean propiedad de cualquier otra
compafia constituidas bajo el Acta para Compafias
Internacionales de Negocios.

5. INTEGRACION DEL CAPITAL
5.1 Moneda

Las acciones de {a Compaiiia serdn emitidas en moneda de los Estados
Unidos de América.

5.2 Capital Autorizado

El capital autorizado de la Compariia es cincuenta mil délares US
$50,000.00 dividido en 50,000 acciones de US $1.00 par cada una.

5.3 Clases, NOomero y Acciones a la Par

Las acciones ser@n divididas en el nUmero, clases y series como los
directores por fesolucidn en cualquier momento lo determinen y hasta
que asi divididas comprendan una clase y serie.

5.4 Derechos, Cdlificaciones, Designaciones, Poderes, Preferencics,
Limitaciones y Restricciones de Acciones

Las designaciones, poderes, preferencias, derechos, cdlificaciones,
limitaciones y restricciones de cada clase y serie de acciones que la
Compaiia esté autorizada para emitir serd fijada por resolucién de los
directores, pero los directores no asignaran los derechos como el voto,
utilidades, amortizacién o distribucién en la liquidacién, a menos que la
Escritura de Constitucidn sea reformado para crear clases de acciones
separadas y todos los derechos antes mencionados como el voto,
utilidades, amortizacion y distribuciones seran idénticos en cada close.

5.5 Variacién de las Clases de Derechos

Si en algin momento el capital autorizado se divide en diferentes
clases o series de acciones, los derechos inherentes a dicha clase o serie {
a menos que de otra forma sea establecido por tos términos de emisidon de



las acciones de esa clase o serie) pueden, ya sea o no que la compafia’
este siendo liquidada, variar con el consentimiento por escrita. dga/f{,lds
tenedores de no menos de los fres cuarias partes de las acciones emitidas
de esa clase o serie y de los tenedores de no menos de las tres cuartas

partes de las acciones emitidas de cualquier olra clase o serie de acciones
las cuales puedan ser afectadas por dicha variacion.

5.6 Los Derechos no Varian por la Emision de Acciones Sin Preferencia

Los derechos conferidos a los tenedores de acciones de cualquier clase
emitidas con preferencia u oiros derechos, a menos gue de otra
manera expresamente sea dispuesto por los términos de emision de
acciones de esa clase, no se considerard que varien por {a creacién o
emisidn de acciones futuras de claosificacién sin preferencia.

5.7 Acciones Registradas

(1) La compaiiia puede emitir todas o partes de sus acciones autorizadas
como acciones regisfradas.

(2} Las acciones emitidas como acciones registradas no serdn cambiadas
por acciones emitidas al portador.

5.8 Prohibicién de Acciones al Portador

La compania no emitird ninguna, fodas, o parte de sus acciones
autorizadas como  acciones al portador.

5.9 Transferencia de Acciones

Las acciones registradas de la Compafia pueden ser transferidas sujetas
a la aprobacion previa o posterior de la Compafiia que sea evidente por-
una resolucién de directores o por una resolucion de ios socios.

6. REFORMAS

La Companfia puede reformar su Escrifura de Constitucidn y el Estatuto
Social por una resolucion de los socios 0, como sea permilido por el Acta,
por una resolucidn de los socios.

7.  DEFINICIONES

Los significados de las palabras en esta Escritura de Constitucion son
como estan  definidas en el Estatuto Social adjunto a la presente.

Aceptado y confirmado por el Registrador de Compafiias a los 9 dias del
mes de Octubre, 2008.
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1. INTERPRETACION

En este Estatuto, si no es incoherente con el contexto, las siguientes palabras
y expresiones contendrdn los significados establecidos debgajo de
ellas.

1.1 Capital

La suma del valor a la par total de todas las acciones con el valor a la par
de la Compania y las acciones con valor a la par conservadas por la
- Compania como acciones mas del tesoro.

(1) el total de las cantidades designadas como capital de todas las acciones
sin valor par de la Compania y acciones sin valor par conservadas por la
Compaiiia como acciones del tesoro, y

(2} las cantidades como sean transferidas en cualquier tiempo del superdvit al
capital por una resolucién de los directores.

1.2 MIEMBRO
Und 'p,ersono que fiene acciones en la Compahia.
1.3 PERSONA

Un individuo, una corporacién , un fideicomiso, el estado de un individuo
fallecido, una sociedad o una asociacién de personas.

1.4 Resolucidén de los Directores

(1) Unaresolucion aprobada en una junta debidamente constituida de
directores de la Compania o de un comité de directores de la Compaiia por
el voto afirmativo de una mayoria simple de los directores presentes quienes
votaron y no se abstuvieron cuando la junta fue convocada con la




notificacién apropiada, o, si en una notificacion corta, si esos dlrecfores que no ‘
estuvieren presentes hayan renunciado a la nofificacién; o ‘

(2) una resolucidn de consentimiento por escrita de todos los dlrec’rores o} por
todos los miembros del comité, como sea el caso.

1.5 Resolucién de los Miembros

(1) Una resolucién aprobada en una junta debidamente constituida de los
miembros de la Compaiiia por un voto afirmativo de:

(i) Una mayoria simple de los votos de las acciones las cuales estuvieren
presentes en la junta y fueron votadas y no se abstuvieron, o

(i) dicha mayoria mayor como se especifica en este Estatuto; o

(i) una mayoria de los votos de cada clase o serie de acciones las cuales
estaban presentes en la junta y con derecho a voto sobre ellas como una
clase o serie y fueron votadas y no se abstuvieron y de una mayoria simple de
votos del remanente de acciones con derecho a voto de ellas las cudles
estaban presentes en la junta y fueron votadas y no se abstuvieron; o

(2) una resolucién de consentimiento por escrita por

(i) una mayoria absoluta de los votos de las acciones con derecho a voto,

(i} una mayoria absoluta de los votos de cada clase o serie de acciones
con derecho a voto sobre una clase o serie y una mayoria absoluta de los
votos del remanente de acciones de las mismas con derecho a voto.

1.6 Valores

Acciones y obligaciones de cada clase, y opciones, garantias y derechos
para adquirir acciones u obligaciones.

1.7 Superdvit

El exceso, si hay alguno, al momento de la determinacion, de los activos
totales de la Compania sobre la suma del total de sus obligaciones, como
se muestre en sus libros de cuentas, més el capital de la Compahiia.

1.8 LA ESCRITURA

La Escritura de Constitucion de la Compaiia como sea originalmente
enmarcada o como sea en cualguier tiempo modificada.

1.9 EL ACTA

El Acta para Companias Internacionales de Negocios, 1990, v sus reformas.



1.10 EL SELLO
El Sello ComUn de la Compania.
1.11 ESTE ESTATUTO

Este Estatuto Social como sea originalmente enmarcado 6 como sea en
cualqguier tiempo  modificado.

1.12 Acciones del Tesoro

Las acciones de la compadia que fueron previamente emitidas pero
fueron re compradas, o de cualquier ofra manera adquiridas por la
compahia y no canceladas.

1.13 Acciones Registradas

Las acciones de la compafia que pueden ser emitidas como acciones
registradas, y que son emitidas en el nombre o nombre del o de los
portadores indicado (s) en el certificado (s).

1.14 Corte.
La Suprema Corte de Bélice o un Juez de ella.

1.15 “Escrita” o cualquier término parecido incluye palabras tipeadas,
impresas, pintadas, gravadas, litografiadas, fotografiadas, o representadas
o reproducidas por cualgquier modo de representar o reproducir paiabras
en una forma visible, incluyendo télex, telegrama, cable u otra forma de
escritura producida por comunicacion electrénica.

1.16 Salvo lo antes dicho cualquier palabras o expresiones definidas en esta
Acta tendrdn el mismo significado en éste Estatuto.

1.17 Cuando sea usado el ntmero singular o plural, o el género masculino,
femenino o neutro en este Estatuto, donde el contexto lo admita, incluird a
los otros.

1.18 Una referencia en este Estatuto para votar en relacién a las acciones ser&
interpretado como una referencia a votar por miembros que tengan las
acciones excepto que sea los votos asignados a las acciones que sean
contadas y no el nUmero de miembros quienes actualmente votaron y una
referencia a las acciones que estén presentes en la junta serdn dadas
como la interpretacidén correspondiente.

1.19 Una referencia al dinero en este Estatuto es una referencia a la moneda
de los Estados Unidos a menos que de otra forma sea declarado.

2. ACCIONES REGISTRADAS



2.1 La Compainia emitird a cada miembro que posea acciones regisfradcs en
la Compania un certificado firmado por un director o funcionorfddq_l?
Compaiiia y bajo el Sello especificando la accidén o acciones que posea él
y la firma del director o del funcionario y el Sello puede ser facsimiles.

2.2 Cualquier miembro que reciba una cerfificado de accidn por acciones
registradas indemnizard y tendrd a la Compafia y a sus directores o
funcionarios exentos de cualquier pérdida o responsabilidad la cual puede
ocurir en razén del uso erréneo o fraudulento de la representacién hecha
por cualquier persona en virtud de la posesidn de la misma. Si el certificado
de accién de acciones registradas es desfruido o se pierde, éste puede ser
nuevamente hecho en razén de la destruccion del certificado o como
prueba satisfactoria de su pérdida junto con la indemnizaciéon como sea
requerido por una resolucién de los directores.

2.3 Si varias personas estdn registradas como tenedores conjuntos de algunas
acciones, cuadlquiera de dichas personas puede haber dado un recibo por
algun dividendo que deba ser pagado en consideracién a dichas
acciones.

2.4 De conformidad a las limitaciones o disposiciones en contrario en ésta
Escritura y Estatuto de Constitucidn, una compafia puede comprar,
recomprar o de cualquier otra forma adquirir y poseer sus propias acciones,
pero solo fuera del superdvit o en intercambio por acciones nuevamente
emitidas de igual vailor.

2.5 Una compania no puede comprar, recomprar o de cualquier otra forma
adquirir y poseer sus propias acciones, sin el consentimiento de los miembros
cuyas acciones deben ser compradas, recompradas o de cualquier otra
manera adquiridas, a menos que sea permitido en la Escritura de Constitucion
y el Estatuto Social o por restricciones in los certificados de acciones.

3. ACCIONES, CAPITAL AUTORIZADO Y CAPITAL

3.1 Sujeto alas disposiciones de éste Estatuto Social y a cualquier resolucion de
los miembros las acciones no emitidas de la Compaiia estardn a la disposicién
de los directores quienes pueden sin perjuicio de los derechos previamente
conferidos a los tenedores de las acciones existentes o clase o serie de
acciones, ofrecer, asignar, otorgar sobre o de cualquier otra forma disponer de
las acciones para personas, en cualquier tiempo y sobre dichos términos y
condiciones como puedan ser determinado por una resolucidon de los
directores de la compainia.

(1) La Escritura de Constitucién, o un acuerdo para la suscripcidn de acciones
puede contener disposiciones para la pérdida de las acciones el pago de las
cuales no se haya hecho de conformidad a una letra de cambio o cualquier
otfra obligacién escrita para el pago de una deuda.
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[2) Cualquier disposicién en la Escritura de Constitucion, o en una acuerdo e
para la suscripcion de acciones dispondrd que en caso de retencién de ‘Iasg‘ Py i
acciones, contendrd un requerimiento de que la notificacién escrita o
especificando la fecha en que debe hacerse el pago, que sea notificado al
miembro que incumple en el pago, de conformidad a una letra de cambio u
otra obligacién escrita para pagar ia deuda.

(3) La notificacion escrita referida en la subseccidn 3.1. pamafo {s) indicard una
fecha futura no mayor que la expiracion de 14 dias desde la fecha de
noftificacion o antes de la cual el pago requerido por la notificaciéon sea hecho
y contendrd una declaracién que en el evento del no pago en o antes dei
tiempo sefalado en la notificaciones las acciones, o cualquiera de ellas,
respecto a que si el pago no es hecho estardn sujetas a retencidén de las
acciones.

{4) Cuando una notificacion ha sido hecho bajo ésta disposicion y los
requerimientos de las notificacién no haya cumplido con, los directores
pueden, en cualquier momento antes de la oferta de pago, por una
resolucion de directores retener y cancelar fas acciones a las cuales la
nofificacién se refiere.

(5) La compania no tiene obligacidén de devolver ningudn dinero alos
miembros cuyas acciones hayan sido canceladas de conformidad a la
subseccidén 3.1 parrafo (4] y que el miembro estard libre de cualquier
obligacion futura para con ia compania.

3.2 Las acciones.en la Compahia serdn emitidas por dinero, servicios prestados,
propiedad personal, biénes inmuebles, una letra de cambio o cualquier otra
obligacién que contribuya con dinero o propiedad, u otra combinacién de fo
anterior como sea determinado por una resolucidon de directores.

3.3 Las acciones de la compania pueden ser emitidas por la cantidad que los
directores de tiempo en tiempo por resolucién de los directores pueda ser
determinada, excepto en el caso de las acciones con valor a la par, la
cantidad no serd menor que el valor a la par y en ausencia de fraude la
decision de los directores como el valor del pago recibido por la Compaiia
respécfo a la emision es concluyente a menos que un asunto de ley esté
involucrado. Bl precio respecto de las acciones constituye capital a la medida
del valor a fa par y el exceso constituye superévit.

3.4 Una accidn emitidas por la Compania sobre la conversidn de, o en cambio
por, otra accién o una obligacién u otro valor en la Compania, serd
considerada para todos los propdsitos como haber sido emitida por dinero
igual al precio recibido por la Compaiiia respecto de la otra accidn,
obligacidén o valor.



3.5 Las acciones del Tesoro pueden ser dispuestas por la Compania en los L
términos y condiciones { que no sean inconsistentes con éste Estatuto) c;omo la
Compaiiia lo determine mediante una resolucién de los directores.

3.6 La Compaiiia puede emitir fracciones de una accién y una accién
fraccionada tendrd las mismas responsabilidad, limitaciones, preferencias,
privilegios, condiciones, restricciones, derechos fraccionadas correspondientes
y los ofros atribuibles a una accidn completa de la misma clase o serie de
acciones.

3.7 Sobre la emision de la Compaiiia de una accidn sin valor par, el valor
respecto de la accidén constituye capital en la medida determinada por los
directores y el exceso constituye superdvit, excepto que los directores deban
designar como capital una cantidad del precio que sea aof menos igual a la
cantidad que la accién tenga derecho ya sea como preferenciq, si existe, en
los activos de la Compaiiia sobre la liquidacién de la Compadia.

3.8 La Compaiiia puede, por resolucion de sus accionistas, comprar,
recomprar o de cualquier otra manera adquirir y poseer sus propias acciones
pero no comprar, recomprar u otra adquisicion la cual constituya una
reduccion en el capital excepto que la reduccidn del capital sea hecha en
cumplimiento de las Regulaciones 6.4y 6.5

3.9 Una determinacién por los directores bajo el Arficulo precedente no se
requiere cuando las acciones son compradas, recompradas o de cualquier
ofra manera adquiridas:

{1) de conformidad a yn derecho de un miembro que tenga sus acciones
recompradas 0 gue cambien sus acciones por dinero o por otra propiedad de
la Compaiiia;

{2) o cambio de acciones nuevamente emitidas en la Compafiia;
(3) por virtud de las disposiciones de la Seccidén 79 del Acta;
(4) de conformidad a una orden de la Corte.

3.10 Las acciones que la Compahia compre, recompre o de cualquier ofra
manera adquiera de conformidad a la Regulacion 3.8 puede ser cancelada o
poseida como acciones del tesoro a menos que las acciones sean
compradas, recompradas © de cualquier ofra manera adquiridas fuera del
capital y de cualquier manera infringir los requerimientos de las Regulaciones
6.4y 6.5, o en la medida que dichas acciones sean en excedo del 80 por
ciento de las acciones emitidas de la Compaiiia, en cuyo caso serdn
canceladas pero estardn a disposicidn para la re emisidon. A la cancelacion de
una accidn, ia cantidad incluida como capifal de la Compatiia respecto a
esa accién serd deducida del capital de la Compaiia.



3.11 Cuando las acciones de la Compahia son mantenidas en la Comp‘oﬁiq ‘
como acciones del tesoro o sean poseidas por ofra compafia las cualesla -«

Compahia posea directa o indirectamente, las acciones que sean mé%‘de_l—ﬁgf‘;; a
por ciento de los votos en la eleccion de directores de la otra compafiia, '
dichas acciones de la Compaiiia no fienen el derecho a voto o a dividendos
que deban ser pagados por ellas y no serdn consideradas como valor
pendiente por ningln propdsito excepto para los propdsitos de determinar el
capital de la Compafiia.

4. TRANSFERENCIA DE ACCIONES

4.1 Sujeto a las limitaciones en la Escritura de Constitucion, las acciones
registradas de la Compahia pueden ser fransferidas por un instrumento escrito
de transferencia firmado por el cedente y conteniendo el nombre y la
direccién del cesionario, pero a falta de dicho instrumento escrito de
transferencia los directores pueden aceptar dicha evidencia de transferencia
de acciones como ellos lo consideren apropiado.

4.2 La Compadia no estard obligada a considerar a un cesionario de una
accién registrada en la Compania como un miembro hasta que el nombre del
cesionario haya sido ingresado en el registro de acciones.

4.3 Sujeto a las limitaciones en la Escritura de Constitucién, la Compafia debe
a peticion del cedente o del cesionario de una accién registrada en la
Compaiiia ingresar en el registro de acciones el nombre del cedente de la
accioén salvo que el registro de transferencias pueda ser suspendido y que el
registro de acciones cerrado en dicho momento y por dichos periodos como
la Compania de tiempo en tiempo por resolucidn de los directores lo
determine siempre que dicho registro no sea suspendido y la cerrado el registro
de acciones por mds de 60 dias en un periodo de 12 meses.

5. TRANSMISION DE ACCIONES

5.1 El albacea o administrador de un miembro fallecido, el tutor de un
miembro incompetente o el fiduciario de un miembro en bancarrota serd ia
Unica persona reconocida por la Compania que tiene el titulo de su accidén
pero no tendrdn el derecho a ejecutar ningin derecho como miembro de la
Compdﬁio hasta que no hayan procedido como se establece en las siguientes
dos regulaciones.

5.2 Cualquier persona que llegue a tener derecho por orden de ley o de
cualquier otra forma sobre una accién o acciones a consecuencia de la
muerte, incompetencia o bancarrota de cualquiera miembro puede ser
registrada como un miembro sobre ia evidencia del hecho como sea
razonablemente requerido por los directores. Una solicitud por alguna persona
para ser registrada como un miembro serd considerada que es una
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fransferencia de acciones del miembro difunto, incompetenie o en
bancarrota y los directores le daran dicho trato.

5.3 Cudlquier persona que ha llegado a tener el derecho de una accidén o
acciones a consecuencia de la muerte, incompetencia o bancarrota de
algun miembro puede, en lugar de ser el mismo registrado, solicitar por escrito
que alguna persona nombrada por él sea registrada como el cesionario de-
dicha accién o acciones y dicha solicitud serd igualmente tratada como si
fuese una transferencia.

5.4 Que cantidades de incompetencia sobre la parte de una persona es un
asunto gque va ser determinado por la corte que tenga conocimiento de toda
la evidencia relevante y las circunstancias del caso.

4. REDUCCION O AUMENTO EN EL CAPITAL AUTORIZADO O CAPITAL

6.1 La compaiia puede, por una resolucion de los miembros o directores,
reformar la Escritura de Constitucién para aumentar o reducir su capital
autorizado y en relaciéon con ello la Compariia puede respecto de las
acciones no emitidas aumentar o reducir el nimero de acciones, aumentar o
reducir el valor a la par de las acciones o efectuar una combinacién de lo
antes mencionado.

6.2 La Compafiia puede maodificar la Escritura de Constitucion para

{1} dividir las acciones, incluir acciones emitidas, de una clase o series dentfro
de nUmero mayor de acciones de la misma ciase o serie; o

{2) combinar las acciones, incluir acciones emitidas, de una clase o serie
dentro de nUmero menor de acciones de la misma clase o serie; siempre que,
cuando las acciones sean divididas 0 combinadas de acuerdo a (1} y (2} de la
Regulacién 6.2, el valor total a la par de las nuevas acciones deber serigual al
vailor total a la par de las acciones originales.

6.3 El capital de la Compadia puede, por una resolucidn de los miembros o
directores, ser aumentado por la transferencia de una cantidad del superdvit
del capital de la Compatia , y, de conformidad a las disposiciones de las
Regulaciones 6.4y 6.5, el capital de la Compafiia puede ser reducido por la
transferencia de una cantidad del capital de la Compaiiia al superdvit.

6.4 Ninguna reduccidn del capital serd efectuado que reduzca el capital de la
Compafiia a una cantidad que inmediatamente después de la reduccidn sea
menor que el valor a la par total de todas las acciones pendientes con valor a
la par y todas las acciones con valor a o par poseidas por ia Compania como
acciones del tesoro y el total de las cantidades designadas como capital de

todas las acciones pendientes sin valor a la par y fodas las acciones sin valor

par poseidas por la Compariia como acciones del tesoro que tengan derecho



como preferencia, si existen en los activos de la Compatiia sobre la liquidacion
de la Compafia. S

6.5 Ninguna reduccién del capital serd efectuado a menos que los miembros’o -~
directores determinen que inmediatamente después de la reduccion la
Compahia podra safisfacer sus obligaciones como ellas sean debidas en el
curso ordinario de sus negocios y que el valor realizable de los activos de la
Compaiiia no serd menos que el total de sus obligaciones, otras que no sean
impuestos, como se muestra en los libros de la Compariia y su capital
remanente, y, en ausencia del fraude, la decision de los directores sobre el
valor redlizable de los activos de la Compania sea concluyente, a menos que
un asunto de ley esté involucrado.

6.6 Cuando la Compaiia reduzca su capital la Compafia puede

(1) retornar a sus miembros cualquier cantidad recibida por la Compahia sobre
la emisidn de cualquiera de sus acciones;

{2) compra. recompra o de cualquier ofra manera adquirir sus acciones fuera
del capital; o

(3) cancelar cualquier capital que se esté perdido o no representado por los
activos qgue tengan un valor redlizable.

7. JUNTAS Y CONSENTIMIENTO DE LOS MIEMBROS

7.1 Los Directores de la Compania pueden convenir juntas de los miembros de
la Compafiia en cualquier tiempo y de la forma y los lugares dentro o fuera de
Bélice como los directores lo consideren necesario o lo deseen.

7.2 Al consentimiento escrito de los miembros que posean el 10 por ciento o
mads de las acciones con derecho a voto de la Compafia los directores
pueden convenir una junta de los miembros.

7.3 Los Directores notificaran con lo menos 7 dias de anticipacion de la
notificacién de las juntas de los miembros a aguellas personas Cuyos nombres
en la fecha de la noftificacién aparezcan como miembros en el registro de
acciones de la Compania.

7.4 Una junta de miembros llevada a efecto en contfravencién de los
requerimientos de la Regulacién 7.3 es valida.

{1) si los miembros que poseen no menos del 90 por ciento del nimero total de
acciones con derecho a votar sobre todos los asuntos que son considerados
en el junta, o 90 por ciento de los votos de cada clase o serie de acciones
donde los miembros tienen derecho a votar sobre ellas sobre la clase o serie
junto con no menos del 90 por ciento de la mayoria de los votos remanentes,
hayan acordado una nofificacién mdés pequeiia de la junta, o



(2) si todos los miembros que poseen acciones con derecho a votar sobre: o
todos o cualquiera de los asuntos para ser considerados en [a junta hayan :
renunciado a la notificacién de la junta y para éste propdsito la presencia en
la junta serd considerada que constifuye una renuncia.

7.5 La falta inadvertida de los directores de dar notificacion de una junta a un
miembro, o el hecho de que un miembro no ha recibido notificacién , no
invalida la Junta.

7.6 Un miembro puede estar representado en una junia de miembros por un
poder quien puede hablar y votar a nombre del miembro.

7.7 El instrumento que designe un poder serd otorgado en el lugar sefialado
para junta anfes del tiempo que se lleve a cabo la junta en la cudl la persona
nombrada en dicho instrumento deba voftar.

7.8 Un instrumento designando un apoderado serd en la siguiente forma u ofra
forma como el Presidente de la Junta que acepte como evidencia apropiada
de los deseos del miembro que otorga el poder. Solo los miembros quienes
sean personas pueden nombrar apoderados.

Yo/Nosotros (nombre de la Compahia)
Siendo miembro de la Compafia arrriba mencionado con .....acciones

POR EL PRESENTE SENALO a........

Ser mi/nuestro apoderado para votar por mi/nosotros en la junta de miembros
que se redlizard el dia...... de...., 20y en cualquier aplazamiento de la misma.

(Cualquier restriccidn respecto al voto debe ser insertada aqui)
Firmado a los ...dias de...

Miembro.

7.9 Lo siguiente se aplicard respecto a la propiedad conjunta de acciones:

{1) si dos o md&s personas poseen acciones conjuntamente cada una de ellas
puede estar presente en persona o por un poder en la junta de miembros y
puede hablar como un miembro;

{2) si solo uno de los propietarios en conjunto estd presente en persona o por
poder puede votar a nombre de todos los propietarios ; y



{3) si dos © mds de los propietarios en conjunto estan presentes en persor{t;i\q"_
por poder ellos deben votar como uno.

7.10 Un miembro puede ser considerado estar presenfe en una junta de
miembro si participa por teléfono o cualquier otro medio electrénico y todos
{os miembros que participan en la junta pueden escuchario.

7.11 Una junta de miembros estd debidamente constituida si, al inicio de la
junta, estan presentes en persona o por poder no menos del 50 por ciento de
los votos de las acciones o clase o series de acciones con derecho a voto
sobre la resolucién de los miembros que se consideren en la junta. Si a qubérum
estd presente, no obstante el hecho que dicho quérum pueda estar
representado por solo una persona entonces dicha persona puede resolver
cualquier asunto y un certificado firmado por dicha persona acompafado
cuando dicha persona sea un apoderado por una copia del poder constituird
una resoluciéon vdlida de los miembros.

7.12 Si dentro de las dos horas sefialadas para la junta el qudérum no estd
presente, la junta, si es convenido a la solicitud de los miembros, serd disueltg;
en cualqguier otro caso serd aplozada para el siguiente dia laborable a la
misma hora y en el mismo lugar o en ofra hora y fugar como los directores
puedan determinorio, y si en la reunién suspendida no estuvieren presentes
dentro de una hora del tiempo sefialado para la junta en persona o por poder
no menos de una tercera parte de los votos de las acciones o de clase de
acciones o series de acciones con derecho a votar en las resoluciones para ser
consideradas en la junta, esos presentes constituirdn un quérum pero de otra
forma la junta sera disue‘alfo.

7.13 En cudlquier reunidn de los miembros, el Presidente de la Junta de
Directores presidird como presidente de la junta. Si no hay Presidente de la
Junta de Directores o si el Presidente de la Junta de Directores no esta
presente a id junta, los miembros presentes escogerdn alguien entre elios para
ser el Presidente. Si los miembros no estdn en capacidad para escoger un
Presidente por cualquier razdn, entonces la persona que represente el mayor
nUmero de acciones con derecho a voto presente en persona o gue se
encuenire en la junta como apoderada presidird como presidente el cual serd
el miembro mas anfiguo o el representante de un miembro que esté presente
tomard el lugar.

7.14 El Presidente puede, con el consentimiento de la junta, suspender alguna
junta en cualquier momento, y en cualquier lugar, pero ningdn negocio serd
fratado en una junta suspendida que no sea el negocio que quedo sin
terminar en la reunidn que fue suspendida.

7.15 En cualquier junta de los miembros el presidente serd responsable por
decidir de que manera como él lo considere apropiado si cualquier resolucidn
ha sido tomada o no y el resultado de su decisidén serd anunciada a la junta y



registrada en las actas de ella. Si el Presidente tiene alguna duda comoel -~ =
resultado de una resolucidn puesta para el voto, hard una votacién que debe™ -
ser tomada de todos los votos que se hagan sobre dicha resolucion, pero si el
Presidente falla en tomar la votacion entonces cualquier miembro presente en
persona o por poder quien impugna el anuncio del presidente del resultado de
cualquier voto puede inmediatamente seguido a dicho anuncio solicitar que
una votacién sea redlizada y el presidente hard que se realice una votacion
sobre la misma. Si una votacién es redlizada en una junia, el resultado de la
misma serd debidamente registrada en las actas de dicha junta por el
presidente.

7.16 Cualquier persona otra que no sea individual serd considerada como un
miembro y de conformidad a la Regulacion 7.17 el derecho de cualquier
individuo para hablar por o representar a dicho miembro serd determinado
por la ley de la jurisdiccidon donde, y por los documentos por fos cuales, la
persona esté constituida o de la que se derive su existencia. En caso de duda,
los directores puede de buena fe buscar consejo legal de cualquier persona
cdlificada y a menos y hasta que la corte de jurisdiccion competente lo regule
de cualquier otra forma, los directores pueden rely y actuar sobre dicho
consejo sin que incumre en alguna responsabilidad a cualquier miembro.

7.17 Cualquier persona diferente a un individuo el cual es un miembro de ia
Compafiia puede por resolucion de sus directores u otro cuerpo de gobierno
autorizar a dicha persona como crea que deba actuar como su representante
en cualquier junta de la Compaiia o de cudiquier clase de miembros de la
Compaiiia, y la persona asi autorizada tendrd el derecho a ejecutar los mismos
poderes en nombre de Ja persona ia cudl represente como esa persona
pudiera ejecutario si fuere un miembro individual de la compahia.

7.18 El presidente de cualquier junta a la cual un voto es emitido por poder o
en nombre de cualquier otra persona gue no sea un individuo puede ser
flamado por una copia certificada notarizada de dicho poder o autoridad la
cual serd realizada dentro de 7 dias de ser asi requerido o los votos emitidos
por dicho poder o en nombre de dicha persona serd disregarded.

7.19 Los Directores de la Compaiiia pueden atender y hablar en cualquier
junta de miembros de la Compahia y en cualquier junta separada de los
tenedores o de cualquier clase o serie de acciones en la Compahia.

7.20 Una accién que puede ser tomada por los miembros en una junta
también puede ser tomada por una resolucion de los miembros consintiendo a
ello de forma escrita por telex, telegrama, cable, telecopiado, u otra
comunicacion electrénica escrita, sin la necesidad de una notificacién, pero si
cualquier resolucién de los miembros es adoptada de cualquier otra manera
por un consentimiento escrito de forma undnime de todos los miembros, una

copia de tal resolucién serd enviada a todos los miembros no consintiendo a
dicha resolucién.



10.11 La Compafia puede conservar un registro de directores confeniendodo ™ - -
nombres y direcciones de los directores de la Compafiia, la fecha en la cudi @b
director esté nombrado como un director de la Compaiia, y la fecha 'gah la
cual cada persona nombrada como un director cesare para ser director d_e‘ la
Compaiia. Y

(1) Sila Compaiiia conserva un registro de directores referido en la regulaciéon
10.11, una copia de dicho registro serd conservado en la oficina registrada de
la Compaiia, las oficinas de Morgan & Morgan Trust Corporation Belice Limited
en Jasmine Court, 35 Regent Street, P.O. Box 1777, Ciudad de Bélice, Bélice.

10.12 Los directores pueden, por una resolucién de los directores, designar uno
o mds comités, cada uno consistente de uno o mas directores.

10.13 Cada comité de directores tiene los poderes y facultades de los
directores, incluyendo el poder y la autoridad para fijar el Sello, como se
establece en la resolucion de directores que establece el comité, excepto que
ningun comité tenga poder o autoridad ya sea para reformar ésta Escritura de
Constitucion o este Estatuto o respecto a los asuntos que requieran una
resolucién de los directores bajo la Regulacién 8.6., 8.7. y 9.2.

10.14 Las reuniones y procedimientos de cada comité de directores que
consiste de dos o mds directores ser& gobernada mutatis mutandis por las
disposiciones de este Estatuto que regula los procedimientos de los directores
en tanto que el mismo no sea reemplazado por disposiciones en la resolucion
que establezca el comité.

11. FUNCIONARIOS

€

11.1 La Compaiiia puede por resolucién de los directores nombrar funcionarios
de la Compaiia en cualquier momento como sea considerado necesario o
expedido. Dichos funcionarios consistirdn de un Presidente de la Mesa de
Directores, un Vicepresidente de la Mesa de Directores, Presidente y uno o mas
Vice Presidentes, Secretarios y Tesoreros y dichos funcionarios y otros
funcionarios como en cualquier momento sean necesarios. Algunos cargos
pueden ser ocupados por la misma persona.

11.2 Los funcionarios realizardn los deberes como sean sefialados al momento
de su nombramiento sujetos a cualquier modificacién en los deberes como
sea sefialado de ahi en adelante por resolucién de los directores o resoluciéon
de los miembros, pero en ausencia de cualquier asignacion de deberes serd la
responsabilidad del Presidente de la Mesa de Directores para presidir las juntas
de directores y miembros, el Vicepresidente para actuar en ausencia del
Presidente, el Presidente para manejar dia a dia los asuntos de la Compafiia,
los Vice Presidentes para actuar en razén de la antigiedad en ausencia del
Presidente pero de cualquier manera para realizar dichos deberes como
pueda ser delegado a ellos por el Presidente, los Secretarios para mantener la
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accién registrada, libros de actas y registros (otros que no sean los rejgis’rrcs"»[/ :
financieros) de la Compafiia y para asegurar el cumplimiento con fddos los .
requerimientos de procedimiento impuestos en la Compaiiia por la ley . '
aplicable, y el Tesorero que es responsable para los asuntos financieros de1q.
Compania.

11.3 Los emolumentos de todos los funcionarios serdn fijados por la resolucion
de los directores.

11.4 Los funcionarios de la Compaiia desempefardn el cargo hasta que sus
sucesores sean debidamente elegidos y calificados, pero cualquier funcionario
elegido o nombrado por los directores pueden ser removidos en cualquier
momento, con o sin causa por resolucion de los directores. Cualquier vacante
que ocurran por algun funcionario de la compania puede ser llenada por
resolucién de los directores.

12. CONFLICTOS DE INTERESES

12.1 NingUn acuerdo o transaccién entre la Compafia y uno o mds de sus
Directores o cualquier persona en ia cual un director tenga un inferés
financiero o a quien cualquier director esté relacionado, incluyendo como un
director de esa ofra personq, sea nulo o anulable por ésta razén solo por razén
solo que el director esté presente en la reunién de directores o en la reunidén
del comité de directores que aprueba el acuerdo o transaccién o que el voto
o consentimiento del directores sea contado para ese propdsito silos hechos
materiales del interés de cada director en el acuerdo o transaccién y su interés
en o en relacidn a cualquier otra parte al acuerdo o transaccidn sea revelado
de buena fe o conocido por los otros directores.

12.2 Cualquier acuerdo referido en la Seccién 12.1 es nulo o anulable solo si es
demostrado que al momento del acuerdo o transaccion fue autorizado,
aprobado o ratificado por resolucién de los directores o por resolucion de los
miembros, el acuerdo o fransaccidn fue perjudicial para uno o mdas de fos
miembros de la companhia o de los acreedores de la compania, excepto que
ninguna persona que votd a favor de la resolucién autorizando, aprobando o
ratificando el acuerdo o transaccidén sea capaz posteriormém‘e de impuganar
U objetar el acuerdo o fransaccién.

12.3 Un Director que tenga un interés en un negocio en particular para ser
considerado en una reunién de directores o miembros pueda ser contado
para los propésitos de determinar si la junta estd debidamente constituida.

13. INDEMNIZACION

13.1 Sujeto ala Regulacién 13.2, la Compaiiia indemnizard contra todos los
gastos, incluyendo tarifas legales, y contra todos las demandas, penas y
cantidad pagadas en transacciones y razonablemente incurridos en relacién



con los procedimientos legales, administrativos o investigativos a cualquier L A
persona quién S 5

(1) es o fue parte o esté amenazada de ser parfe de cualquier omen'cz_a»,,g S
procedimientos pendientes o completos, ya sea civil, penal, administrativa o -~
investigativa, por razén det hecho de que la persona sea o fue un director, un
funcionario o un liquidador de la Compahia; o

(2) es o fue, a solicitud de la Compaiiia, que servia como director, funcionario
o liquidador de, o en cualqguier ofro cargo estd o estuvo actuando para, ofra
compafia o una sociedad, asociacién, fideicomiso u ofra empresa.

13.2 La Regulacidn 13.1 solo se aplica a una persona referida en esa
Regulacién si la persona actud honestamente y de buena fe con vista del
mejor interés de la Compania y, en caso de procedimientos criminales, las
persona no tenia causa razonable para creer que su conducia fuera ilegal.

13.3 La decisién de los directores de que sila persona actud honestamente y
de buena fe y con vista al mejor interés de la Compania y asi como gue la
persona no tuviera una causa razonable para creer que su conducta fue ilegal
es, en ausencia de fraude, suficiente para tos propdsitos de esta Regulacion
13, a menos que una cuestion de ley esté involucrada.

13.4 La terminacién de cualquier procedimiento por una sentencia, orden,
fransaccidn, condena o la realizacidén de un desistimiento de una accién no,
por si misma, crea una presuncion de que esa persona no actud
honestamente y de buena fe y con vista al mejor interés de la Compaiiia o
que la persona fenig causa razonable para creer que su conducta erailegal.

13.5 Si una persona referida en la Regulacion 13.1 ha tenido éxito en la
defensa de cualquiera de los procedimientos referidos en esa Regulacién, la
persona tiene derecho a ser indemnizada por fodos los gastos, incluyendo
tarifas legales, y por todos los juicios, penas y cantidades pagadas en una
transaccién y razonablemente causados por la persona en conexiéon con los
procesos. '

13.6 La Compafia puede comprar 0 mantener un seguro en refacién a
cualquier persona quien es o fue un director, un funcionario o un liquidador de
la Compania, o quien a solicitud de la Compaiiia estd o estuvo sirviéndola
como un director, un funcionario o un liquidador de, o en cualguier otra
calidad estd o estuvo actuando para ofra comparnia o una sociedad,
asociacion, fideicomiso u ofra empresa, por cualquier responsabilidad
atribuida a la persona o incurrida por la persona en esa calidad, sea o no que
la Compaiiia tenga o hubiera tenido el poder para indemnizar a la persona
por la responsabilidad bajo la Regulacién 13.1 .

14. SELLO



L

Los directores en encargardn de la custodia segura del sello. El Sendcuondo

sea fijado a cualquier documento escrito serd testificado por un dtrectqr Q. .. :

cualquier otra persona asi autorizada de tiempo en tiempo por resolucion der
los directores. Los directores pueden proveer un facsimil del Sello o de la firma
de cualquier director o de la persona autorizada la cual puede ser
reproducida por impresidén u otro medio sobre cualquier instrumento y tendra
la misma vigencia y validez como si el Sello hubiere sido fijado a dicho
instrumento y el mismo hubiera sido firmado se hubiere descrito en el mismo.

15. DIVIDENDOS

15.1 La Compafia puede por una resolucion de los directores declarar y pagar
dividendos en dinero, acciones, u otra propiedad pero los dividendos no serd
declarados y pagados del superdvit. En el evento que los dividendos sean
pagados en especie los directores tendrdn la responsabilidad de establecerio
y registrarlo en la resolucién de los directores autorizando los dividendos, un
valor justo y apropiado para fos activos para que sean asi distribuidos.

15.2 Los directores pueden de tiempo en fiempo pagar a los miembros
dividendos provisionales como les parezca a los directores que se justifique por
las utilidades de la Compafiia.

15.3 Los directores pueden, antes de declarar cualquier dividendo, apartar de
las utilidades de la Compaiiia dicha suma como ellos consideren apropiado
como un fondo de reserva, y pueden investir la suma asi apartada como un
fondo de reserva sobre dichos valores como ellos puedan seleccionario.

15.4 NingUn dividendq serd declarado y pagado a menos que los directores
determine que inmediatamente después del pago del dividendo la Compafia
sea capaz de satisfacer sus obligaciones como éstas sea debidas en el curso
ordinario de sus negocios y el valor de los activos de la Compania no menos
que la suma del total de sus obligaciones, otras que no sean impuestos
diferidos, como se muestre en sus libros de contabilidad y su capital. En
ausencia de fraude, la decisién de los directores como para el valor real de los
activos de la Compaiiia sean concluyentes, a menos que esté involucrada
una cuestion de ley.

15.5"Lo Noftificacién del dividendo que deba ser declarado serd dada a cada
miembro en la manera de ahi en adelante mencionada y todos los dividendos
no reclamados por tres afos después de haber sido declarado pueden ser
confiscado por resolucidn de los directores en beneficio de la Compania.

15.6 Ningun dividendo causard interés en contra de la compariia y ningdn
dividendo ser& pagado en las acciones como se describe en la Regulacion
3.10

15.7 Una accidén emitida como un dividendo por la Compaiia serd
considerada para todos los propdsitos como haber sido emitida por una



cantidad de dinero igual al superavit que es transferido al capital sobre la.
emisién de la accion. Ve

15.8 En el caso de un dividendo de acciones autorizadas pero no emiﬁdds'c&o‘n
valor a la par, una cantidad igual al total det valor par de las acciones ser@
fransferido del superdvit al capital al tiempo de la distribucion.

15.9 En el caso de un dividendo de acciones autorizadas pero no emitidas sin
valor par, la cantidad designada por los directores serd transferida del
superdvit al capital al momento de los distribuciones, excepto que fos
directores deban designar como capital una cantidad que es al menos igual a
la cantidad que las acciones preferentes, si hay, en los activos de la
Compafia sobre la liquidacién de la Compania.

15.10 A divisidn de las acciones emitidas y pendientes de una clase o serie de
acciones dentro de un nUmero mayor de acciones de la misma clase o serie
que tengan un valor par menor proporcionalmente no constituye un dividendo
de acciones.

14. LIBROS Y REGISTROS

16.1 La compaiia conservard dichas cuentas y registros como los directores
consideren necesario o deseable o fin de refiejar la situacién financiera de la
Compaiia.

16.2 La Compafia guardard las actas de todas las juntas de directores,
miembros, comités de directores, comités de funcionarios y comités de
miembros, y copias de todas las resoluciones aprobadas por los directores,
miembros, comités dé directores, comités de funcionarios y comités de
miembros.

16.3 Los libros, registros y actas requeridas por la Regulacién 18.1 y 18.2 serdn
guardadas en su original o en una copia de las mismas, en la Oficina
Registrada de la Compania o en cualquier otro lugar como los directores lo
determinen, y seran abiertos para la inspeccion de los directores en cualquier
momento.

16.4 Lo; directores determinardn de tiempo en tiempo si y en que medida y en
que momentos y lugares y bagjo qué condiciones de regulaciones los libros,
registros y actas de la Compaiia o cualquiera de ellos serdn abiertos para la
inspeccidn de los miembros que no sean directores y, ningdn miembro (no
siendo un director) tendrd el derecho de inspeccionar algin libro, registro,
acta o documento de la compafio excepto como sea conferido porla Ley o
autorizado por la resolucién de los directores.

17. CUENTAS



La Compadia mantendrd los cuentas y registros como los directores Jo - =
consideren necesario o deseable a fin de reflejar la situacion financierg de 1o+

Compahdia.
18. AUDITORIA

18.1 La compafia por resolucion de los miembros llamard para que sus
cuentas sean examinadas por auditores.

18.2 Los primeros auditores serdn nombrados por la resolucion de los directores,
los siguientes auditores serdn nombrados por una resolucion de los miembros.

18.3 Los auditores pueden ser miembros de la Compafiia pero ningin director
u otro funcionario serd elegible para ser auditor de la Compafia mientras él
continGe en el cargo.

18.4 La remuneracion de los auditores de la Compaiia:

(1) en el caso de los auditores nombrados por los directores, serd fijada por
resolucién de los directores.

(2) de conformidad a lo anterior, serd fijada por resolucion de los miembros o
de alguna manera como la Compaiia lo determine por una resolucién de los
miembros.

18.5 Los auditores examinardn cada cuenta de utilidad y pérdida y hoja de
balance que se requiera ser presentada a cada miembro de la Compariia o
presentada ante una junta de los miembros de la Compaiiay establecida ya
sea o no en un reporte escrito.

{1) en su opinidn la cuenta de utilidad o pérdida y el estado del balance dan
una visidon verdadera y justa respectivamente de la utilidad y pérdida por el
periodo cubierto por las cuentas, y del estado de los asuntos de la Compafia
a la finalizacién de ese periodo;

(2) que toda la informacidn y explicaciones requeridas por los auditores hayan
sido obtenidas.

18. 6 El reporte de los auditores serd anexado a las cuentas y serd leido en la
junta de miembros a la cual las cuentas estén presentadas ante la Compaiia
O que sean presentadas a los miembros.

18.7 Cada auditor de la Compania tendrd un derecho de acceso en todo
momento a los libros de cuentas y vouchers de la Compaiiia, y tendrd el
derecho a requerr de los directores y funcionarios de la Compaiia dicha
informacion y explicaciones como lo considere necsario para el cumplimiento
de los deberes de los auditores.



18.8 Los auditores de la Compaiiia tendrdn el derecho a rec{bj}rv no‘ri_ﬁcac‘:‘lvép
de, y asistir a las juntas de los miembros de la Compania a la cudl.\r\q‘,gygg’rg;d'e
pérdidas y ganancias y el balance de la Compafnia sean presentados. T

19. NOTIFICACIONES

19.1 Cualquier nofificacién, informacién o declaracién escrita que deba ser
dada por la Compafia a los miembros deber nofificada en el caso de los
miembros que tengan acciones registradas por direccién de correo a cada
miembro en la direccién indicada en la accién registrada.

19.2 Cualquier citacién, nofificacién, orden, documento, proceso, informacién
o declaracién escrita para ser nofificada a la Compania puede ser nofificada
dejandola, o envidndola por correo registrado dirigido a la Compaiia, en su
oficina registrada, o dejandola con, o envidndola por correo registrado al
agente registrado de la Compafiia.

19.3 La entrega de cualquier citacion, nofificacién, orden, documento,
proceso, informacién o declaracién escrita para ser nofificada a la Compaia
puede ser probado mostrando que la citacidén, nofificacidon, orden,
documento, proceso, informacién o declaracién escrita fue enviada por
correo en dicho momento de esta forma admitir que fue entregada en el
curso normal de entrega dentro del periodo establecido para la entrega y fue
correctamente dirigida a la direccidn y el envio postal fue prepagado

20. FONDOS DE PENSION Y DE JUBILACION

Los directores pueden establecer y mantener o procurar el establecimiento y
mantenimiento de cudlquier pensidn no contributiva o contributiva o fondos
de jubilacién para beneficio de, y dar o procurar la entrega de donaciones,
gratificaciones, pensiones, subsidios o emolumentos a las personas quienes
est@n o estuvieron en algin momento empleados o al servicio de la Compania
o de alguna compafia la cual es una subsidiaria de la Compafila o sea
dliada a o asociada con la Compafia o con alguna subsidiaria, o quienes son
o fueron en algin momento directores o funcionarios de la Comparia o de
cualguier otra compafia como se dijo anteriormente o quien tfiene o fuvo
aigin empleo con salario o cargo en la Compadia u otfra compafdia, o las
personas en cuyo beneficio la Compafia o cualquier otra compardia como se
dijo anteriormente esté o ha estado en algin momento interesada, y a las
esposas, viudas, familias y dependientes de dicha persona, y hagan pagos
para o hacia el aseguramiento de dichas personas como se dijo
anteriormente, y puedan hacer algunos de los asuntos antes dichos ya sea solo
0 en conjunto con cualquier ofra compafia como se dijo antes. Sujeto siempre
a la propuesta que sea aprobada por resolucién de los miembros, un director
que tenga dicho frabagjo o cargo tendrd el derecho a participar en y retener
para su propio beneficio dicha donacién, gratificacién, pensién, subsidio o
emolumento.



21 ARBITRAJE

21.1 Cuando alguna diferencia se produzca entre la Compdﬁiiiféﬁ‘ﬁﬁd mano
y cualguiera de los miembros o de sus albaceas, administradores o asignatarios
en la ofra mano, tocando la intencidn verdadera y la interpretacién o la
incidencia o consecuencia de éste Estatuto o del Acta, tocando algo hecho o
ejecutado, omitido o causado de conformidad al Acta o tfocando cualquier
rama o rama presunta o de cualquier manera reldcionada a las premisas © a
este Estatuto, o a cualquier Acta u Ordenanza que afecten la Compafiia o a
cualquier otro asunto de la Compafiia dicha diferencia, a menos que las
partes acuerden referir la misma a un solo drbitro, sea referido a dos arbitros
uno que sea escogido por cada una de las partes para la diferencia y los
arbitros antes de entrar en la referencia nombrar un arbitro.

21.2 Si alguna parte de la referente incumple en sefialar un arbitro ya sea
originalmente o por via de sustitucion (en el evento que un arbitro designado
murierq, sea incapaz o actle o se niegue a actuar} por 10 dias después que la
otra parte le haya dado notificacion para sefalar o mismo, dicha ofra parte
puede sefialar un arbitraje para actuar en el lugar del arbitro de la parte que
incumpla.

22. LLIQUIDACION Y DISOLUCION VOLUNTARIA

La compaiiia puede voluntariamente comenzar la liquidacion y disolucién por
una resolucién de los miembros pero si la Compaiia nunca ha emitido
acciones, puede voluntariomente a liquidaria y disolverla por resolucién de los
directores.

23. CONTINUACION

23.1 La Compaiia puede por resolucion de los miembros o por resolucién
undnimemente aprobada por todos los directores de la Compahia continuar
como una compahiia incorporada bajo las leyes de una Jurisdiccion fuera de
Bélice en la manera prevista bajo dichas leyes.

23.2 Bl Agente Registrado, debidamente autorizado por los Miembros de la
Compafiia, puede suministrar af Registrador, una Declaracién expresando un
interés de Continuidad de la Compania en ofra Jurisdiccién, al registro de ésta
solicitud, el Registrador cerrard la compafia, emitiendo un certificado de
discontinuidad en Bélice.

Aceptada y confirmada por el Registrador de Compahias a los ¢ dias de
Octubre, 2008.



DECLARACION o L o

Connie Alvarez Bajafia, bajo juramento’@ggpzlpléno
conocimiento de 1las penas del perjurio ¥ "falso
testimonio hago la siguiente declaraciédn:

Que he hecho la traduccidn correcta del Inglés al
Espafiol del documento de 30 paginas, el cual
consiste en la Escritura de Constitucién y el
Estatuto Social de BC SENTINEL GROUP INC.,
otorgados en la ciudad de Bélice, Republica de
Bélice; y que dicha traduccién al Espafiol es
verdadera y correcta a mi mejor entender y saber.

S .

«d—_m\ 38‘
Connie Alvarez Bajafia
Traductora
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REPUBLICA DEL ECUADOR

MINISTERIQ DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO E INTEGRACION

APOSTILLE
(Convention de L.a Haye du 5 octobre 1961)

Ecuador

El presente documento ptiblico
This public document :

2. Ha sido suscrito por: ESTEVES SANUDO RENATO
Has been signed by:

3. Actuando en calidad de: AB., NOTARIO SUPLENTE
Acting in the capacity of:

4. Llevando el selloftimbre de: NOTARIA VIGESIMA NOVENA DEL CANTON
Bears the seal/stamp of: GUAYAQUIL

Certificado

-7 “Certified
5. En: Guayaquil . ‘6 EL 26/Enerd/2010
At - © 0 Date: <

7.Por.  Carlos Quijije Fernandez .
By: - CANCILLER2 = = , -

8: No,

No. 1880155
9. Sello/Timbre.: " 9. Firma:
Seal/stamp: Signature:
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40 Ab. EDUARDD FALQUEZ AVALA, Noatarid usi Cuinuh
Gueysquil, en Ejercicie de la atritucién que me confiers
ol Numerel 5 da ert. 13 ¢ lu Loy Natorial egregudo por
ol Doerete Supreme No. 2206 cel 31 do Merzo ¢a 1278
publicndo en el R.O. Ne. £id sl 12 de Abril del micmo
eiie Dey fé. Que la fctoccpio Gue C1IaCedd o8 execia y
cenforme Gcl Cacuirerie Gue 56 Wie ha exikiido en 2 G
fojos Gtiles y que otra fetecepla cen la nota retpectiva
e he Incorporsfo en el kv o ¢a Clilgencice que el
efecte se lleva en la Noiurig @ mi cargo.

Ab. EDUARDO FALQUEZ AVALA
NOTARIO SEPTIMO
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1. NAME
The name of the Company is BC HOLDINGS LTD.

REGISTERED OFFICE

The Registered Office of the Company will be at Jasmine
Court, 35A Regent Street, P. O. Box 1777, Belize City,
Belize, or such other place within Belize as the Company
may from time to time by a resolution of directors
determine.

3. REGISTERED AGENT

The Registered Agent of the Company will be MORGAN
& MORGAN TRUST CORPORATION BELIZE LIMITED
of Jasmine Court, 35A Regent Street, P. O. Bax 1777,
Belize City, Belize, or such other qualified person in
Belize as the Company may from time to time by a
resolution of directors determine.

4. GENERAL ORJECTS, POWERS AND EXCEPTIONS

4.1 The object of the company is to engage in any act or
activity that is not prohibited under any Law being in
force in Belize including, but not limited to:

The purchase, sale, transfer, disposal, dealing, finance,
barter, ownership, administration, giving or taking in
loan, commission, mortgage, security, lease, use,
usufruct, or receivership of any kind of property,
whether real or personal, stocks or rights, and make
and accept all kinds of deals, contracts, operations,
businesses and transactions of lawful commerce.

For such purposes the Company shall have, in addition
to the powers cornferred by the Law, the
following:

4.2

4.3

{1) to sue and to be sued in lawsuit:

(2) To adopt and use a corporate seal and alter it at
pleasure;

{3) To acquire, construct, purchase, hold, use and convey
real and personal property of every kind, and make and
accept pledge, mortgage, leases, liens and
encumbrances of every kind,

(4) To appoint officers and agents;

(S} To enter into contracts of all kinds;

(6] To issue By-laws not inconsistent with the laws in

force, for the management, regulation and government
of its business and properties, for the transfer of
shares, the calling and holding of meetings of
stockholders and directors, and for any lawful purpose;

To carry on its buginess and ‘exeércise its powers

7

in foreign countries:.

{8} To agree on its dissolution in accordance with the
law, either by its own will or for any other cause;.
{9) To open and manage bank accounts in Belize or

abroad;

{10} To borrow money and contract debts in connection
with its business or for any lawful purpose;

(11) To issue bonds, notes, bills of exchange, and
other obligations (which may or may not be
convertible into stock of the corporation) payable
at a specific time or times or payable upon the
happening of a specific event, whether secured by
mortgage, pledge or otherwise, or unsecured, for
money borrowed or in payment for property
purchased or acquired or for any other lawful
purpose;

{12} To guarantee, acquire, purchase, hold, sell, assign,
transfer, mortgage, pledge or otherwise dispose of
or deal in shares of the capital stock or bonds, or
other obligations issued by other corporations or
any municipality, province, state or government,

{13) To do whatever may be necessary for the
accomplishment of the purposes enumerated in
the Memorandum of Association or any amendment
thereof of necessary or incidental to the protection
and benefit of the corporation and, in general, to
carry on any lawful business whether or not such
business is similar in nature to the purpose set
forth in this Memorandum of Association or in any
amendment thereof.

{14} To settle the Company assets or property of the
Company and to settle the Company's assets or
property or any part thereof in trust.

4.4 The Company is not authorised and may not:

{1} carry on business with persons resident in Belize;

{2) own an interest in real property situated in Belize,
other than a lease referred to in paragraph (5) of
sub clause 4.5;

carry on banking business unless it is licensed
under an enactment authorising it to carry on
such business;

(3]

{4 carry on business as an insurer or reinsurance
Company, insurance agent or insurance broker,
unless it is licensed under an enactment

authorizing it to carry on that business;

carry on the business of providing the register
office or the registered agent or Company for
companies incorporated in Belize.

In compliance with paragraph (1) of sub clause 4.4,
the Company shall not be treated as carrying on
business with persons resident in Belize if:

it makes or maintains deposits with a person
carrying on business within Belize;

(5

4.5

(83]
(2) it makes or maintains professional contact with
solicitors, barristers, accountants, book-keepers
trust companies, administration companies,
investment agvisers or other similar persons
carrying on business within Belize.

(3

it prepares or maintains books and records within
Belize;




@,

(5)

(6)

]

3.2

5.3

5.4

55

5.6

5.7
(1)

(2)

5.8

it celebrates within Belize meetings of its directors
or members:

it maintains a lease of property for use as an office
from which to communicate with members of where
books and records of the Company are prepared or
maintained;

it maintains shares, debt obligations or other securities
in a company incorporated under the International
Business Companies Act; or

shares, debt obligations or other securities in the
Company are owned by any other company
incorporated under the International Business
Companies Act.

CAPITAL FORMATION

CURRENCY

Shares in the Company shall be issued in the currency
of the United States of America.

AUTHORISED CAPITAL

The authorised capital of the Company is fifty thousand
dollars US $50,000.00 divided into 50,000 shares of
US $1.00 par value each.

CrLassES, NOMBER AND PAR VALUE SHARES

The shares shall be divided into such number of classes
and series as the directors shall by resolution from time
to time determine and until so divided shall comprise
one class and series.

RI1GHTS, QUALIFICATIONS, DEesicNaTiONS, POWERS,
PREFEREKCES, LIMITATIONS AND RESTRICTIONS OF SHARES

The designations, powers, preferences, rights,
qualifications, limitations and restrictions of each class
and series of shares that the Company is authorised to
issue shall be fixed by resolution of directors, but the
directors shall not allocate different rights as to voting,
dividends, redemption or distributions on liguidation
unless the Memorandum of Association shall have
been amended to create separate classes of shares and
all the aforesaid rights as to voting, dividends,
redemption and distributions shall be identical in each
separate class.

Variarion oF Crass RIGHTS

If at any time the authorised capital is divided into
different classes or seriés of shares, the rights attached
to any class or series (unless otherwise provided by the
terms of issue of the shares of that class or series) may,
whether or not the Company is being wound up, be
varied with the consent in writing of the holders of not
less than three-fourths of the issued shares of that
class or series and of the holders of not less than three-

fourths of the issued shares of any other class or series
of shares which may be affected by such variation.

RicHTs NoT VarIED BY THE IssUE oF SHARES PARI Passu
The rights conferred upon the holders of the shares of

any class issued with preferred or other rights shall
not, unless otherwise expressly provided by the terms
of issue of the shares of that class, be deemed to be
varied by the creation or issue of further shares
ranking pari passu therewith.

REGISTERED

The Company may issue all or part of its authorised
shares either as registered shares.

Shares issued as registered shares may not be
exchanged for shares issued to bearer.

TRANSFER OF SHARES

Registered shares in the Company may be
transferred subject to the prior or subsequent

approval of the Company -ag evidenced by a resolution
directors or by 4, resolutmn Q{ members.

AMEND MENTS

The Company may amend its Memorandum of Associati
and Articles ‘'of Association by a resolution of membe
or, where permlttcd by the "Act, by a resolution
directors. . o

DEFINITIONS

The meanings of words in this Memorandum
Association are as defined in the Articles of Associatic
annexed hereto.

Accepted and confirmed by the Registrar of Companies ¢

this 13th day of March, 2009




BELIZE

THE INTERNATIONAL BUSINESS COMPANIES ACT, 1990",

ARTICLES OF ASSOCIATION

VO
=%

INDEX
CLAUSE .otreeveimncnnieamessisssesssssiossssssnsanserans PAGES
INTErPLetation .cccveuiieii vt ettt 3
Registered Shares......c.ooeemeenniinininnnninenne 4
Shares, Authorised Capital and Capital.......... 4

1
2
3.
4. Transfer of Shares
S. Transmission of Shares
6

Reduction or Increase in Authorised

Capital or Capital

7. Meetings and Consents of Members............... 6

8. DITECLOTS «.ccvveveereerrnseeereenncemmmcnnineeamesisnsienannanes

9. Powers of Directors

10. Proceedings of Directors...........coccoivvivecinnns 8
11, OffiCETS .ooiiiiriiinieeeiiiaea et 9
12. Conflicts of Interest......ccoeeeiiiviiiiiiiniiiinn 9
13. Indemnification ......cccccoovecioiiiiiiianniiiiniiiiiinninnn 9
14, Seal. it
15. Dividends
16. Books and Record .........cooiieiiiiniiiiiinnnninns 10
17. ACCOUNLS .eoeiiiicnieinrrnerieraeseeacanernvennecneeeeneees 10
18, AUIt. oo e
19. Notices .
20. Pension and Superannuation Funds.........11
21, Arbitration ...o..coovceiiiiiinieerii i e ecneos 11
22. Voluntary Winding Up and Dissolution ...... 11
23. Continuation .........coevvviiiemeiiii e 11
1. INTERPRETATION
In these Articles, if not inconsistent with the subject
of context, the following wbrds and expressions
shall bear the meanings set below them.
1.1 Carrran
The sum of the aggregate par value of all outstanding
shares with par value of the Company and shares -
with par value held by the Company as treasury
shares plus
{1) the aggregate of the amounts designated as capital of
all outstanding shares without par value of the
Company and’shares without par value held by the
Company as treasury shares, and
(2} the amounts as are from time to time transferred from
surplus to capital by a resolution of directors.
1.2 MeMBER
A person who holds shares in the Company.
1.3 Person
An individual, a corporation, a trust, the estate of a
deceased individual, a partnership or an
unincorporated association of persons.
1.4 ResoiutioN oF DIRECTORS
{1} A resolution approved at a duly constituted meeting

of directors of the Company or of a committee of
directors of the Company by the affirmative vote of a
simple majority of the directors present who voted

(2)

1.5
(1)

1.13

and did not abstain“where-tHe meeting was called or
proper notice, or, if on short notice, if those directors
not present have waived notice; or

a resolution consented to in writing by all directors
or by all members of the committee, as the case may
be.

REsoLuTION oF MEMBERS

A resolution approved at a duly constituted meeting
of the members of the Company by the affirmative vote
of:

(i} a simple majority of the votes of the shares
which were present at the meeting and were
voted and not abstained, or

(ii) such larger majority as specified in these
Articles; or

{iii) a simple majority of the votes of each class or
series of shares which were present at the
meeting and entitled to vote thereon as a class
or series and were voted and not abstained and
of a simple majority of the votes of the remaining
shares entitled to vote thereon which were
present at the meeting and were voted and not
abstained; or

a resolution consented to in writing by

(i) an absolute majority of the votes of shares
entitled to vote thereon, or

(ii) an absolute majority of the votes of each class
or series of shares entitled to vote thereon as a
class or series and of an absolute majority of the
votes of the remaining shares entitled to vote
thereon.

SecuriTiEe

Shares and debt obligations of every kind, and
options, warrants and rights to acquire shares or
debt obligations.

SurrLus

The excess, if any, at the time of the determination,
of the total assets of the Company over the sum of its
total liabilities, as shown in its books of account,
plus the Company’s capital.

THe MEMORARDUM

The Memorandum of Association of the Company as
originally framed or as from time to time amended.

THE AcT

The International Business Companies Act, 1990,
and its amendments.

THE SeAL
The Common Seal of the Company.
THESE ARTICLES

These Articles of Association as originally framed or
as from time to time amended.

TREASURY SHARES

Shares of the Company that were previously issued
but were repurchased, redeemed or otherwise acquired
by the Company and not cancelled.

REGISTERED SHARES

Shares in the company that are issued as registered
shares, and that are issued in the name or names of
the holder(s) indicated on the certificate(s).




1.14 Courr

1.16

1.18

1.19

2.
2.1

2.2

2.3

2.4

3

The Supreme Court of Belize or a Judge thereof.

1.15 “Written” or any term of like import includes words

typewritten, printed, painted, engraved;

lithographed, photographed, or represented or . .”
reproduced by any mode of representing or:’

reproducing words in a visible form, including telex,

telegram, cable or other form of writing produced by
electronic communication.

Save as aforesaid any words or expressions defined
in the Act shall bear the same meaning in these
Articles.

Whenever the singular or plural number, or the
masculine, feminine or neuter gender is used in
these Articles, it shall equally, where the context
admits, include the others.

A veference in these Articles to voling in relation to
shares shall be construed as a reference to voting by
members holding the shares except that it is the
votes allocated to the shares that shall be counted
and not the number of members who actually voted
and a reference to shares being present at a meeting
shall be given a corresponding construction.

A reference to money in these Articles is a reference
to the currency of the United States of America
unless otherwise stated.

REGISTERED SHARES

If the Company shall issue a certificate for registered
shares, the certificate-

{1} must be signed by two directors or two officers of
the company, or by one director and one officer; or

{2) must be under the common seal of the company,
with or without the signature of any director ar
officer of the company; and

{3} such signature of the director or afficer, or
imprint of the common seal may be facsimiles.

AND FURTHER the Company shall issue to every
member holding registered shares in the Company a
certificate duly validated in the manner immediately
hereinabove specifying the share or shares held by
him

PROVIDED THAT if at any time during the issuance
of a share certificate the minimum number of directors
appointed shall be one, that certificate must be
under the common seal of the Company, with or
without the signature of any director or officer of the
Company. :
Any member receiving a share certificate for registered
shares shall indemnify and hold the Company and
its directors and officers harmless from any loss or
Liability which it or they may incur by reason of the
wrongful or fraudulent use of representation made
by any person by virtue of the possession thereof. If
a share certificate for registered shares is worn out
or lost, it may be renewed on production of the worn
out certificate or on satisfactory proof af its loss
together with such indemnity as may be zequired by
a resolution of dirsctors.

If several persons are registered as joint holders of
any shares, any one of such persons may be given an
effectual receipt for any dividend payable in respect
of such shares.

Subject to any limitations or provisions to the contrary
in its Memorandum and Articles of Incorporation, a
company may purchase, redeem or otherwise acquire
and hold its own shares, but only out of surplus or in
exchange for newly issued shares of equal value.

A company may not purchase, redeem or otherwise

3.

(u

{2

{4)

(5

3.2

3.3

3.4

acgquire and hold its own shares, without the
of the member whose shares are to be pur
redeemed or otherwise acquired, unless it is pe;

. in the Memorandum and Articles of Incorpora
by restrictions in the share certificates.

SHARES, AUTHORISED CAPITAL AND CAPITA
“'Subject to the provisions of these Articles and

resolution of members the unissued shares of
Company shall be at the disposal of the directors 1
may without prejudice to any rights previou
conferred on the holders of any existing shares
class or series of shares, offer, allot, grant optio.
over or otherwise dispose of the shares to suc
persons, at such times and upon such terms an
conditions as the Company may by resolution ¢
directors determine.

The Memorandum or Articles, or an agreement for
the subscription of shares may contain provisions
for the forfeiture of shares for which payment is not
made pursuant {o a promissory note or other written
binding obligation for payment of a debt.

Any provision in the Memorandum or Articles, or in
an agreement for the subscription of shares providing
for the forfeiture of shares, shall contain a
requirement that written notice specifying a date for
payment to be made, be served on the member who
defaults in making payment, pursuant to a promissory
gate or other written binding obligation to pay a
ebt.

The written notice referred to in subsection
3.1.paragraph (2} shall name a further date not
earlier than the expiration of 14 days from the date
of service of the notice on or before which the
payment required by the notice is to be made and
shall contain a statement that in the event of non-
payment at or before the time named in the notice
the shares, or any of them, in respect of which
payment is not made will be subject to forfeiture.

Where a notice has been issued under this section
and the requirements of the notice have not been
complied with, the directors may, at any time before
tender of payment, by resolution of directors forfeit
and cancel the shares to which the notice relates.

The company is under no obligation to refund any
moneys to the member whose shares have been
cancelled pursuant to subsection 3.1 paragraph (4)
and that member shall be discharged from any
further obligation to the company.

Shares in the Company shall be issued for money,
services rendered, personal property, an estate in
seal property, a promissory note or other binding
obligation to contribute money or property, or any
combination of the foregoing as shall be determined
by a resolution of directors.

Shares in the Company may be issued for such
amount of consideration as the directors may from
time to time by resolution of directors determine,
except that in the case of shares with par value, the
amount shall not be less than the par value and in
the absence of fraud the decision of the directors as
to the value of the consideration received by the
Company in respect of the issue is conclusive
unless a question of law is involved., The
consideration in respect of the shares constitutes
capital to the extent of the par value and the excess
constitutes surplus.

A share issued-by the Company upon conversion of,
or in exchange for, another share or a debt obligation
or other security in the Company, shall be treated for
all purposes as having been issued for money equal
to the consideration received or deemed to have been




3.6

3.7

3.8

3.9

{1)

2)
@
4)

received by the Company in respect of the other

share, debt obligation or security.
Treasury shares may be disposed of by the Company

on such terms and conditions (not otherwise
inconsistent with these Articles) as the Company

may by resclution of directors determine.

The Company may issue fractions of a share and a
fractional share shall have the same corresponding
{ractional liabilities, limirations, preferences,
privileges, gqualifications, restrictions, rights and
ather attributes of a whole share of the same class or
series of shares.

Upon the issue by the Company of a share without
par value, the consideration in respect of the share
constitutes capital to the extent designated by the
directors and the excess constitutes surplus, except
that the directors must designate as capital an
amount of the consideration that is at least equal to
the amount that the share is entitled to as a preference,
if any, in the assets of the Company upon liquidation
of the Company.

The Company may, by resolution of its shareholders,
purchase, redeem or otherwise acquire and hold its
own shares but no purchase, redemption or other
acquisition which shall constitute a reduction in
capital shall be made except in compliance with
Regulations 6.4 and 6.5.

A determination by the directors under the preceding
Article is not required where shares are purchased,
redeemed or otherwise acquired:

pursuant to a right of a member to have his shares
redeemed or to have his shares exchanged for money
or other property of the Company;

in exchange for newly issued shares in the Company;
by virtue of the provisions of Section 79 of the Act;
pursuant to an order of the Court.

3.10 Shares that the Company purchases, redeems or

otherwise acquires pursuant to Regulation 3.8 may be
cancelled or held as treasury shares unless the
shares are purchased, redeemed or otherwise acquired
out of capital and would otherwise infringe upon the
requirements of Regulations 6.4 and 6.5, or to the
extent that such shares are in excess of 80 percent of
the issue shares of the Company, in which case they
shall be cancelled but they shall be available for
reissue. Upon the cancellation of a share, the amount
included as capital of the Company with respect to
that share shall be deducted from the capital of the
Company.

3.11 Where shares in the Company are held by the

4.2

Company as treasury shares or are held by another
company of which the Company holds, directly or
indirectly, shares having more than 50 percent of
the votes in the election of directors of the other
company, such shares of the Company are not
entitled to vote or to have dividends paid thereon and
shall not be treated as outstanding for any purpose
except for purposes of determining the capital of the
Company.

TRANSFER OF SHARES

Subject to any limitations in the Memorandum,
registered shares in the Company may be transferred
by a written instrument of transfer signed by the
transferor and containing the name and address of
the transferee, but in the absence of such written
instrument of transfer the directors may accept such
evidence of a transfer of shares as they consider
appropriate.

The Company shall not be required to treat a transferee
of a registered share in the Company as a member

" until the transferee’s name has been entered in

share register.

Subject ta any limitations in the Memorandum,
Company must on the apphcatzon of the transferc
trdnsferee of a registered share in the Company e

“.in the share register the name of the transferee of

5.2

3.3

5.4

6.1

6.2
(1

{2)

6.3

share save that the registration of transfers may
suspended and the share register closed at s
times and for such periods as the Company may {
time to time by resolution of directors detern
provided always that such registration shall not
suspended and the share registered closed for o
than 60 days in any period of 12 months.

TRARSMISSION OF SHARES

The executor or administrator of a deceased memt
the guardian of an incompetent member or the trus
of a bankrupt member shall be the only pern:
recognized by the Company as having any title to
share but they shall not be entitled to exercise :
rights as a member of the Company untii they h
proceeded as set forth in the next following 1
regulations.

Any person becoming entitled by operation of law
otherwise to a share or shares in consequence of -
death, incompetence or bankruptcy of any meml
may be registered as a member upon such evider
being produced as may reasonably be required by 1
directors. An application by any such person to
registered as a member shall be deemed to be
transfer of shares of the deceased, incompetent
bankrupt member and the directors shall treat it
such,

Any person who has become entitled to a share
shares in consequence of the death, incompetence
bankruptcy of any member may, instead of bei
registered himself, request in writing that sor
person to be named by him be registered as t
transferee of such share or shares and such reque
shall likewise be treated as if it were a transfer.

What amounts to incompetence on the part of
person is a matter to be determined by the co
having regard to all the relevant evidence and 1
circuamstances of the case.

REDUCTION OR INCREASE IN AUTHORISED
CAPITAL OR CAPITAL

The Company may, by a resolution of members
directors, amend the Memorandum to increase
reduce its authorised capital and in connec
therewith the Company may in respect of any uniss
shares increase or reduce the number of shs
increase or reduce the par value of any share
effect any combination of the foregoing.

The Company may amend the Memorandum to

divide the shares, including issued shares, of a ¢
or series into 8 larger number of shares of the ¢
class or series; or

combine the shares, including issued shares,
class or series into smaller number of shares ¢
same class or series; provided however, that 1
shares are divided or combined under {1} and
Regulation 6.2, the aggregate par value of the
shares must be equal to the aggregate par value
original shares.

The capital of the Company may, by a resolut
members or directors, be increased by tranferr
amount of the surplus of the Company to capita
subject to the provisions of Regulations 6.4 an
the capital of the Company may be reduc
transferring an amount of the capital of the Co




‘6.4

6.5

6.6
(1)
(2}

(3)

7.2

7.3

7.4

(1)

(2]

7.5

7.6

7.7

to surplus,

No reduction of the capital shall be effected thatj'

reduces the capital of the Company to an amount that
immediately after the reduction is less than the

aggregate par value of all outstanding shares with’
par value and all shares with par value held by the

Company as treasury shares and the aggregate of the
amounts designated as capital of all cutstanding
shares without par value and all shares without par
value held by the Company as treasury shares that
are entitled to a preference, if any, in the assets of
the Company upon liquidation of the Company.

No reduction of capital shall be effected unless the
members or directors determine that immediately
after the reduction the Company will be able to
satisfy its liabilities as they become due in the
ordinary course of its business and that the realisable
value of the assets of the Company will not be less
than its total liabilities, other than deferred taxes, as
shown in the books of the Company and its remaining
capital, and, in the absence of fraud, the decision of
the directors as to the realisable value of the assets
of the Company is conclusive, unless a gquestion of
law is involved.

Where the Company reduces its capital the Company
may

return to its members any amount received by the
Company upon the issue of any of its shares;

purchase, redeem or otherwise acquire its shares out
of capital; or

cancel any capital that is lost or not represented by
assets having a realisable value.

MEETINGS AND CONSENTS OF MEMBERS

The Directors of the Company may canvene meetings
of the members of the Company at such times and in
such manner and places within or outside Belize as
the directors consider necessary or desirable.

Upon the written request of members holding i0
percent or more of the outstanding voting shares in
the Company the directors shall convene a meeting
of members.

The Directors shall give not lgss than 7 days notice
of meetings of members to those persons whose
names on the date the notice is given appears as
members in the share register of the Company.

A meeting of membBers held in contravention of the
requirement in Regulation 7.3 is valid

if members holding not less than 90 percent of the
total number of shares entitled to vote on all matters
to be considered at the meeting, or 90 percent of the
votes of each class or series of shares where members
are entitled to vote thereon as a class or series
together with not less than a 90 percent majority of
the remaining votes, have agreed to shorter notice of
the meeting, or

if all members holding shares entitled to vote on all
or any matters to be considered at the meeting have
waived notice of the meeting and for this purpose
presence at the meeting shall be deemed to constitute
waiver. '

The inadvertent failure of the directors to give notice
of a meeting to 2 member, or the fact that a member
has not received notice, does not invalidate the
meeting.

A member may be represented at a meeting of members
by a proxy who may speak and vote on behalf of the
member.

The instrument appointing a proxy shall be produced
at the place appointed for the meeting before the time

S

“aa

for holding the meeting at which the persor

"in such instrument proposes ta vote.

An instrument appointing a proxy shall

substantially the following form or such oth
v 4s the Chairman of the Meeting shall acc
<" properly evidencing the wishes of the m

appointing the proxy. Only members wt
individuals may appoint proxies.
(Name of Company)

I/ We

being a member of the above Company
sh

HEREBY APPOINT

of.

or failing him of. .

to be my/our proxy to vote for me/us at the meeting «

members to be held on the_

day of

20 and at any adjournm

thereof.

(Any

Signed this day of

restrictions on voting to be inserted herej

Member

7.9

1)

(2)

(3}

7.10

7.11

7.12

The following shall apply in respect of join:
ownership of shares:

if two or more persons hold shares jointly each of
them may be present in person or by proxy at a
meeting of members and may speak as a member;

if only one of the joint owners is present in person
or by proxy he may vote on behalf of all joint owners;
and

if two or more of the joint owners are present in
person or by proxy they must vote as one.

A member shall be deemed to be present at a meeting
of members if he participates by telephone or other
electronic means and all members participating in
the meeting are able to hear each other.

A meeting of members is duly constituted if, at the
commencement of the meeting, there are present ir
person or by proxy not less than 50 percentof the
votes of the shares or classor series of share:
entitled to vote on resolution of members to be
considered at the meeting. If a quorum be present
notwithstanding the fact that such quorum may bt
represented by only one person then such persor
may resolve any matter and a certificate signed b
such person accompanied where such person be :
proxy by a copy of the proxy form shall constitute :
valid resolutionof members.

If within two hours from the time appointed for thy
meeting @ quorum is not present, the meeting, i
convened upon the requisition of members, shall b
dissolved; in any other case it shall stand adjourne:
to the next business day at the same time and plac
or to such other time and place as the directors ma
determine, and if at the adjourned meeting there ar
present within an hour from the time appointed fc
the meeting in person or by proxy not less than on
third of the votes of the shares or each class or serie
of shares entitled to vote on the resolutions to b
considered by -the meeting, those present sha
constitute a quorum but otherwise the meeting sha
be dissolved.

At every meeting of members, the Chairman of th
Board of Directors shall preside as chairman of th
meeting. If there is no Chairman of the Board ¢




Directors or if the Chairman of the Board of Directors |
is not present at the meeting, the members present -

* gshall choose someone of their number to be the

7.14

7.15

7.16

7.17

chairman.
chairman for any reason, then the person
representing the greatest number of voting shares
present in person or by prescribed form of proxy at
the meeting shall preside as chairman failing which
the oldest individual member or representative of a
member present shall take the chair.

The Chairman may, with the consent of the meeting,
adjourn any meeting from time to time, and from
place to place, but no business shall be transacted at
any adjourned meeting other than the business left
unfinished at the meeting from which the
adjournment took place.

At any meeting of the members the chairman shall
be responsible for deciding in such manner as he
shall consider appropriate whether any resolution
has been carried or not and the result of his decision
shall be announced to the meeting and recorded in
the minutes thereof. If the Chairman shall have any
doubt as to the outcome of any resolution put to the
vote, he shall cause a poll to be taken of all votes cast
upon such resolution, but if the chairman shall fail
to take a poll then any member present in person or
by proxy who disputes the announcement by the
chairman of the result of any vote may immediately
following such announcement demand that a poll be
taken and the chairman shall thereupon cause a poll
to be taken. If a poll is taken at any meeting, the
result thereof shall be duly recorded in the minutes
of that meeting by the chairman.

Any person other than an individual shall be regarded
as one member and subject to Regulation 7.17 the
right of any individual to speak for or represent such
member shall be determined by the law of the
jurisdiction where, and by the documents by which,
the person is constituted or derives its existence. In
case of doubt, the directors may in good faith seek
legal advice from any qualified person and unless
and until a court of competent jurisdiction shall
otherwise rule, the directors may rely and act upon
such advice without incurring any liability to any
member.

Any person other than an indwidual which is a
member of the Company may by resolution of its
directors or other governing body authorise such
person as it thinks fit to act as its representative at
any meeting of the Company or of any class of
members of the Company, and the person so
authorised shall be entitled to exercise the same
powers on behalf of the person which he represents
as that person could exercise if it were an individual
member of the Company.

The chairman of any meeting at which a vote is cast
by proxy or on behalf of any person other than an
individual may call for a notarially certified copy of
such proxy or authority which shall be produced
within 7 days of being so requested or the votes cast
by such proxy or on behalf of such person shall be
disregarded.

Directors of the Company may attend and speak at
any meeting of members of the Company and at any
separate meeting of the holders of any class or series
of shares in the Company.

An action that may beé: taken by the members at a
meeting may also be taken by a resolution of members
consented to in writing or by telex, telegram, cable,
telecopier, or other written electronic communication,
without the need for any notice, but if any resolution
of members is adopted otherwise than by the
unanimous written consent of all members, a copy of

If the members are unable to choose a

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

9.2

such resclution shall forthwith be sent to all members
niot consenting to such resolution.

'DIRECTORS
“ The first directors of the Company shall be elected by

the subscribers to the Memorandum; and thereafter,
the directors shall be elected by the members for such
terms as the members determine.

The minimum number of directors shall be one and
the maximum number shall be seven.

Each director shall hold office for the term, if any,
fixed by resolution of members or until his earlier
death, resignation or removal.

A director may be removed from office, with or
without cause, by a resolution of members.

A director may resign his office by giving written
notice of his resignation to the Company and the
resignation shall have effect from the date the notice
is received by the Company or from such later date as
may be specified in the notice.

A vacancy in the Board of Directors may be filled by
a resolution of members or by a resolution of a
majority of the remaining directors.

With the prior or subsequent approval by a resolution
of members, the directors may, by a resolution of
directors, fix the emoluments of directors with respect
to services to be rendered in any capacity to the
Company.

A director shall not require a share qualification, and
may be an individual or a company.

A director by writing under his hand deposited at the
Registered Office of the Company, may from time to
time appoint another director or any other person to
be his alternate. Every such alternate shall be entitled
to be given notice of meeting of the directors and to
attend and vote as a director at any such meeting at
which the director appointing him is not personally
present and generally at such meeting to have and
exercise all the powers, rights, duties and authorities
of the director appointing him. Every such alternate
shall be deemed to be an officer of the company and
shall not be deemed to be an agent of the director
appointing him. If undue delay or difficulty would be
occasioned by giving notice to a director of a resolution
of which his approval is sought in accordance with
Regulation 8. his alternate (if any) shall be entitled to
signify approval of the same on behalf of that director.
A director by writing under his hand deposited at the
Registered Office of the Company may at any time
revoke the appointment of an alternate appointed by
him. If a director shall die or cease to hold the office
of director, the appointment of his alternate shall
thereupon cease and terminate.

POWERS OF DIRECTORS

The business and affairs of the Company shall be
managed by the directors who may pay all expenses
incurred preliminary to and in connection with the
formation and registration of the Company and may
exercise all such powers of the Company as are not
by the Act or by the Memorandum of these Articles
required to be exercised by the members of the
Company, subject to any delegation of such powers as
may be authorised by these Articles and to such
requirements as may be prescribed by a resolution of
members; but no requirements made by a resolution
of members shall 'prevail if it be inconsistent with
these Articles nor shall such requirement invalidate
any prior act of the directors which would have been
valid if such requirement had not been made.

The directors may, by a resolution of directors,




these Articles regulating the proceedings of direqtdrs
so far as the same are not superseded by any provisions |

. "in the resolution establishing the committee.

11. OFFICERS

11.1 The Company may by resolution of directors appoint ~. '

officers of the Company at such times as shall be
considered necessary or expedient. Such officers
may consist of a Chairman of the Board of Directors,
a Vice Chairman of the Board of Directors, President
and one or more Vice Presidents, Secretaries and
Treasurers and such other officers as may from time
to time be deemed desirable. Any number of offices
may be held by the same person.

11.2 The officers shall perform such duties as shall be
prescribed at the time of their appointment subject to
any modification in such duties as may be prescribed
thereafter by resolution of directors or resolution of
members, but in the absence of any specific allocation
of duties it shall be the responsibility of the Chairman
of the Board of Directors to preside at meetings of
directors and members, the Vice Chairman to act in
the absence of the Chairman, the President to manage
the day to day affairs of the Company, the Vice
Presidents to act in order of seniority in the absence
of the President but otherwise to perform such duties
as may be delegated to them by the President, the
Secretaries to maintain the share register, minute
books and records (other than financial records) of
the Company and to ensure compliance with all
procedural requirements imposed on the Company by
applicable law, and the Treasurer to be respoasible
for the financial affairs of the Company.

11.3 The emoluments of all officers shall be fixed by
resolution of directors.

11.4 The officers of the Company shall hold office until
their successors are duly elected and qualified, but
any officer elected or appointed by the directors may
be removed at any time, with or without cause, by
resolution of directors. Any vacancy occurring in any
office of the Company may be filled by resolution of
directors.

12. CONFLICTS OF INTERESTS .

12.1 No agreement or transaction between the Company
and one or more of its Directors or any person in
which any director has a financial interest or to
whom any director is related, including as a director
of that other person, is void or voidable for this
reason only or by reason only that the director is
present at the meeting of directors or at the meeting

< of the committee of directors that approves the the
agreement or transaction or that the vote or consent
of the director is counted for that purpose if the
material facts. of the interest of each director in the
agreement or transaction and his interest in or
relationship to any other party to the aggrement or
transaction are disclosed in good faith or are known
by the other directors.

12.2 Any agreement referred to in Section 12.1 is void or
voidable only if it is shown that at the time the
agreement or transaction was authorised, approved
or ratified by resolution of directors or by resolution
of members, the agreement or transaction was un-
fairly prejudicial to one or more members of the
company or to the creditors of the company, except
that no person who voted in favour of the resolution
authorizing, approving or ratifying the agreement or
transaction shall be capable subsequently of impugning
or objecting to the agreement or transaction.

12.3 A Director who has an interest in any particular

o "‘h;ilsincss to be considered at a meeting of directo.rs‘ or
members may be counted for purposes of determining
\/ ‘whether the meeting is duly constituted,

INDEMNIFICATION

3/1“Subject to Regulation 13.2, the Company shall
indemnify against all expenses, including legal fees,
and against all judgments, fines and amounts paid in
settlement and reasonably incurred in connection
with legal, administrative or investigative proceedings
any person who )

(1} is or was a party or is threatened to be made a party
to any threatened, pending or completed proceedings,
whether c¢ivil, criminal, administrative or
investigative, by reason of the fact that the person is
or was a director, an officer or a liquidator of the
Company; or

(2} is or was, at the request of the Company, serving as
a director, officer or liquidator of, or in any other
capacity is or was acting for, another company or a
partnership, joint venture, trust or other enterprise.

13.2 Regulation 13.1 only applies to a person referred to
in that Regulation if the person acted honestly and
in good faith with a view to the best interests of the
Company and, in the case of criminal proceedings,
the person had no reasonable cause to believe that
his conduct was unlawful.

13.3 The decision of the directors as to whether the
person acted honestly and in good faith and with a
view to the best interests of the Company and as to
whether the person had no reasonable cause to
believe that his conduct was unlawful is, in the
absence of fraud, sufficient for the purposes of this
Regulation 13, unless a question of law is involved.

13.4 The termination of any proceedings by any judgment,
order, settlement, conviction or the entering of a
nolle prosequi does not, by itself, create a presumption
that the person did not act honestly and in good faith
and with a view to the best interests of the Company
or that the person had reasonable cause to believe
that his conduct was unlawful.

13.5 If a person referred to in Regulation 13.1 has been
successful in defense of any proceedings referred to
in that Regulation, the person is entitled to be
indemnified against all expenses, including legal
fees, and against all judgments, fines and amounts
paid in settlement and reasonably incurred by the
persen in connection with the proceedings.

13.6 The Company may purchase and maintain insurance
in relation to any person who is or was a director, an
officer or a liquidator of the Company, or who at the
request of the Company is or was serving as a
director, an officer or a liquidator of, or in any other
capacity is or was acting for another company or a
partnership, joint venture, trust or other enterprise,
against any liability asserted against the person and
incurred by the person in that capacity, whether or
not the Company has or would have had the power to
indemnify the person against the liability under
Regulation 13.1.

14. SEAL

The directars shall provide for the safe custody of the
Seal. The Seal when affixed to any written instrument
shall be witnessed by a director or any other person
so authorised from time to time by resolution of
directors. The directors may provide for a facsimile of
the Seal and of the signature of any director or
authorised person which may be reproduced by
printing or other means on any instrument and it
shall have the same force and validity as if the Seal
had been affixed to such instrument and the same




15.
15.1

15.2

15.3

15.4

156.5

15.6

15.7

15.8

15.9

had been signed as hereinbefore described.

DIVIDENDS <
The Company may by a resolution of directors declare
and pay dividends in money, shares, or other property
but dividends shall only be declared and paid out of
surplus. In the event that dividends are paid in

specie the directors shall have responsibility fot .,
establishing and recording in the resolution of -

directors authorising the dividends, a fair and proper
value for the assets to be so distributed.

The directors may from time to time pay to the
members such interim dividends as appear to the
directors to be justified by the profits of ghe Company.

The directors may, before declaring any dividend, set
aside out of the profits of the Company such sum as
they think proper as a reserve fund, and may invest
the sum so set apart as a reserve fund upon such
securities as they may select.

No dividend shall be declared and paid unless the
directors determine that immediately after the payment
of the dividend the Company will be able to satisfy its
liabilities as they become due in the ordinary course
of its business and the realisable value of the assets
of the Company will not be less than the sum of its
total liabilities, other than deferred taxes, as shown
in its books of account, and its capital. In the absence
of fraud, the decision of the directors as to the
realisable value of the assets of the Company is
conclusive, unless a question of law is involved.

Notice of any dividend that may have been declared
shall be given to each member in manner hereinafter
mentioned and all dividends unclaimed for three
years after having been declared may be forfeited by
resolution of directors for the benefit of the Company.

No dividend shall bear interest as against the
Company and no dividend shall be paid on shares
described in Regulation 3.10.

A share issued as a dividend by the Company shall be
treated for all purposes as having been issued for
money equal to the surplus that is transferred to
capital upon the issue of the share.

In the case of a dividend of authorised but unissued
shares with par value, an amount equal to the
aggregate par value of the shares shall be transferred
from surplus to capital at the time of the distribution.

In the case of a dividend of authorised but unissued
shares withotit par value, the amount designated by

the directors shall be transferred from surplus to_

capital at the time of the distributions, except that the
directors must designate as capital an amount that is
at least equal to the amount that the shares are
entitled to as a preference, if any, in the assets of the
Company upon liquidation of the Company.

15.10 A division of the issued and outstanding shares of a

16.
16.1

16.2

class or .series of shares into a larger number of
shares of the same class or series having a
proportionately smaller par value does not constitute
a dividend of shares.

BOOKS AND RECORDS

The Company shall keep such accounts and records
as the directors consider necessary or desirabje in
order to reflect the financial position of the Company.

The Company shall keep minutes of all meetings of
directors, members, committees of directors,
committees of officers and committees of members,
and copies of all resolutions consented to by the
directors, members, committees of directors,
committees of officers and committees of members.

16

B

.3 The books, records and minutes required b

“-. Regulations 18.1 and 18.2 shall be kept either in it
7. briginal or a copy thereof, at the Registered Office «

“the Company or at such other place as the director
-may determine, and shall be open to the inspectio
of the directors at all times.

w1604 "_I‘he directors shall from time to time determin

-10-

17

18.

18

18

18

18

_whether and to what extent and at what times an
.- places and under what conditions of regulations tt
" books, records and minutes of the Company or any
them shall be open to the inspection of members n
being directors and, no member (not being a directo
shall have any right of inspecting any book, recor:
minute or document of the company except as conferre

by Law or authorised by resolution of the director:

. ACCOUNTS
The Company shall keep such accounts and recort

as the directors consider necessary or desirable
order to reflect the financial position of the Compan

AUDIT

.1 The Company may by resolution of members call {
the accounts to be examined by auditors.

.2 The first auditors shall be appointed by resolution
directors; subsequent audifors shall be appointed !
a resolution of members.

.3 The auditors may be members of the Company but
director or other officer shall be eligible to be :
auditor of the Company during his continuance
office.

.4 The remuneration of the auditors of the Company

(1} in the case of auditors appointed by the directo:

may be fixed by resolution of directors.

(2) subject to the foregoing, shall be fixed by resoluti

18

of members or in such manner as the Company m
by resolution of members determine.

.5 The auditors shall examine each profit and Ic
account and balance sheet required to be served
every member of the Company or laid before a meeti
of the members of the Company and shall state ir
written report whether or not

(1) in their opinion the profit and loss account a

balance sheet give a true and fair view respectively
the profit and loss for the period covered by t
accounts, and of the state of affairs of the Compsz
at the end of that period;

{2) all the information and explanations required by

18

18

18

19
19

auditors have been obtained.

.6 The report of the auditors shall be annexed to
accounts and shall be read at the meeting of memt
at which the accounts are laid before the Compan;
shall be served on the members.

.7 Every auditor of the Company shall have a righ
access at all times to the books of account
vouchers of the Company, and shall be entitle
require from the directors and officers of the Com;
such information and explanations as he th
necessary for the performance of the duties of
auditors.

.8 The auditors of the Company shall be entitlt
receive notice of, and to attend any meetin
members of the Company at which the Comg
profit and loss account and balance sheet are
presented. '

. NOTICES”

-1 Any natice, information or written statement
given by the Company t¢ members must be se1




19.2

19.3

20.

21.
21.1

21.2

the case of members holding registered shares by mail
address to each member at the address shown in the
share register.

'Any summons, natice, srder, document, PIOCESS,

information or written statement to he served on the
Company may be served by leaving it, or by sending it
by registered mail addressed to the Company, at its
registered office, or by leaving it with, or by sending it
by registered mail to the registered agent of the Company.
Service of any summons, notice, order, document,
process, information or written statement to be served
on the Company may be proved by showing that the
summons, notice, order, document, process, information
or written Statement was mailed in such time as to
admit to its being delivered in the normal course of
delivery within the period prescribed for service and
was correctly addressed and the postage was prepaid.

PENSION AND SUPERANNUATION FUNDS

The directors may establish and maintain or procure
the establishment and wmaintenance of any
noncontributory or contributory pension or
superannuation funds for the benefit of, and give or
procure the giving of donations, gratuities, pensions,
allowances or emoluments to any persons who are or
were at any time in the employment or service of the
Company or any cornpany which is a subsidiary of the
Company or is allied to or associated with the Company
or with any such subsidiary, or who are or were at any
time directors or officers of the Company or of any such
other company as aforesaid or who hold or held any
salaried employment or office in the Company or such
other company, or any persons in whose welfare the
Company or any such other company as aforesaid is or
has been at any time interested, and to the wives,
widows, families and dependents of any such person,
and may take payments for or towards the insurance of
any such persons as aforesaid, and may do any of the
matters aforesaid either alone or in conjunction with
any such other company as aforesaid. Subject always
to the proposal being approved by resolution of members,
a director holding any such employment or office shall
be entitled to participate in and retain for his own
benefit any such donation, gratuity, pension allowance
or emolument.

ARBITRATION

Whenever any difference arises between the Company
on the one hand and any of the members or their
executors, administrators or assigns on the other
hand, touching the true intent and construction or the
incidence or consequences of these Articles or of the
Act, touching anything done or executed, omitted or
suffered in pursuance of the Act or touching any breach
or alleged breach or otherwise relating to the premises
or to these Articles; or to any Act or Ordinance affecting
the Company or to.any of the affairs of the Company
such difference shall, unless the parties agree to refer
the same to a single arbitrator, be referred to two
arbitrators ane to be chosen by each of the parties to the
difference and the arbitrators shall before entering on
the reference appoint an umpire.

If either party to the reference makes default in
appointing an arbitrator either originally or by way of
substitution (in the event that an appointed arbitrator
shall die, be incapable of acting or refuse to act} for 10
days after the other party has given him notice to
appoint the same, such other party may appoint an
arbitrator to act in the place of the arbitrator of the
defaulting party.

~11-

22 VOLUNTARY WINDING UP AND DISSOLUT

The Company may voluntarily commence to

up arjd.digsolve by a resclution of members but

COmpany has never issued shares, it may volunt

codmence to wind up and dissolve by resolutic
. directors.-

230 r'aomfmﬁanom

23.1 The Company may by resolution of members or
resolution passed unanimously by all directors
the Company continué as a company incorporal
under the laws of a Jurisdiction outside Belize
the manner provided under those laws.

23.2 The Registered Agent, duly authorised by ti
Company Members, may submit to the Registrar, ¢
Affidavit expressing an interest as to Continue th
Company in other Jurisdiction, upon registratio
of this request, the Registrar will strike off th
company, issuing a certificate of discontinuance i
Belize.

Accepted and confirmed by the Registrar of Companies
on this 13th day of March, 2009.




BELIZE CITY, BELIZE

THE INTERNATIONAL BUSINESS COMPANIES ACT
Chapter 270 of the Laws of Belize, Revised Edition 2000

Certificate of Name Change

The undersigned, Registrar of International Business Companies, HEREBY
CERTIFIES, pursuant to Section 11(6) of The International Business Companies Act, that

in respect of incorporation upon change of name the requirements have been satisfied.

BC HOLDINGS LTD. No. 1;7.530

o _ (Formerly: SENTINEL GROUP INC.) ) .
is incorporated in Belize City, Belize as an International Business Company

this __ _13th  day of March , two th d __ning
G 1V E N under my hand and Seal in Belize City, Belize.

BUSINESS COMPANIE




JO Ab. EDUARDO FALQUEZ AYALA, Notano est Cante.
Guayaquil, en Ejercicio do la etribucién que me cenfiers
el Numeral 5 de crt. 18 da la Ley Notarial ogregodo por
ol Deoreto Supremo No. 2283 del 31 de Morzo da 1078
publicndo en el R. O. No. 564 cel 12 da Abril del mismo
afio Doy fé. Que la fctocepla que ardaceda es exactq
conforme cel doturrentio que s8 me ha cxlibido en ,2
fojos Gtiles Y que otra fotocopia con la nota respeftiva
la he incorporaco en el lib:o de Clligeacies que af
efecto se lleva,en ko Notdria u mi cargo,

Gueyaquil,_ 7{02_@ 10 020/0 21 A

» 1\‘: : s F"“"M Ab‘ ESU"ARDO -'EiL'ai-fé-zu"-A-nY. ........

NOTAMO SEPTIMO



BELICE B |
EL ACTA PARA COMPARIAS INTERNACIONALES DE NEGQCIOS BE 1990

ESCRITURA DE CONSTITUCION Y ESTATUTO SOCIAL DE
BC HOLDINGS LTD.

{anteriormente SENTINEL GROUP INC.)

CONSTITUTIDA EL TERCER DIA DE ENERO , 2001

REFORMADA A LOS TRECE DIAS DE MARZO, 2009

OFICINA REGISTRADA Y AGENTE REGISTRADO
MORGAN & MORGAN TRUST CORPORATION BELIZE LIMITED
JASMINE COURT
35° REGENT STREET, P.O. BOX 1777

CIUDAD DE BELICE, BELICE
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1. NOMBRE

El nombre de la Compafiia es BC HOLDINGS LID.

2. OFICINA REGISTRADA

La Oficina Registrada de la Compania serd en Jasmine Court, 35A Regent
Street, P. O. Box 1777, Ciudad de Bélice, Bélice o cualguier otro lugar dentro
de Bélice en tanto como lo determinen los directores de la Compaiia
mediante una resolucién en cualquier momento.

3. AGENTE REGISTRADO

El Agente Registrado de ia Compania serd MORGAN & MORGAN TRUST
CORPORATION BELIZE LIMITED en Jasmine Court, 35A Regent Street, Casilla
Postal 1777, Ciudad de Belice, Belice o cualquier ofra persona cdlificada
dentro de Bélice en tanto en cuanto como sea determinado mediante una
resolucién de los directores.

4. OBIJETIVOS GENERALES, PODERES Y EXCEPCIONES



4.1 El objetivo de la Compaiiia en dedicarse a cualquier acto o C X
que no esté prohibido bajo la Ley que estd en vigencia en Belice .~
incluyendo, pero no limitado a: W TOW ST

4.2la adquisicién, venta, transferencia, disposiciéon, negociacion,
financiamiento, permuta, propiedad, administracidon, dar o tomar en
préstamo, comisién, hipoteca, seguridad, arendamiento, uso, usufructo,
o administracién judicial de cualqguier clase de propiedad, ya sea real o
personal, acciones o derechos, y hacer y aceptar toda clase de tratos,
coniratos, operaciones, negocios y fransacciones de comercio licito.

4.3 Para dichos propdsitos la Compafia tendrd, adicional a los poderes
conferidos por la Ley, lo siguiente:

(1) a demandar a ser demandada en juicio:
(2) Adoptar y usar un sello corporativo y modificarlo a su gusto;

{3) Adquirir, construir, comprar, poseer, usar y traspasar propiedad
personal 0 real de cualquier clase, y hacer y aceptar prendq,
hipoteca, arrendamientos, gravémenes y cargas de cualquier clase;

(4) Nombrar funcibnorios y agentes;
(5) Celebrar contratos de todas las clases;

(6) Emitir reglamentos que no sean inconsistentes con las leyes en
vigencia, para la administracion regulacién y gobierno de sus
negocios y propiedades, para la transferencia de acciones, la
convocatoria y redlizacién de juntas de accionistas y directores, y
para cualquier propésito de ley;

(7} Para rediizar sus negocios y ejecutar sus poderes en paises
extranjeros;

{8} Acordar sobre su disoluciéon de conformidad con la ley, ya sea por su
propia voluntad o por cualquier ofra causaq;

- {9) Abrir y administrar cuentas bancarias en Bélice o el extranjero;

(10) Prestar dinero y contratar deudas en relacion con sus negocios o para
los propositos de ley;

{11) Emitir bonos, pagarés, letras de cambio, y otras obligaciones {las cuales
pueden o no pueden ser convertidas en acciones de la corporacion)
pagaderas en una o unas fechas especificas o pagaderas a la realizacién de
un evento especifico, ya sea que estén aseguradas por hipoteca, prenda o de
cualquier ofra manera, o no asegurada, por préstamo de dinero o en pago



ficito;

(12)  Garantizar, adquirir, comprar, poseer, vender, asignar, fransferir,
hipotecar, prendar o de cualquier ofra manera disponer de o
negociar acciones del capital o bonos, u otras obligaciones emitidas
por otras corporaciones o otras municipalidades, provincias, estados
0 gobierno;

(13) Hacer lo que sea necesario para el cumplimiento de los
propdsitos enumerados en la Escritura de Constitucidon o cualquier
reforma de la misma que sea necesaria o incidental para
proteccién y beneficio de la corporacién y, en general, para
participar en negocios licitos ya sea o no que dicho negocio sea de
naturaleza similar para el propdsito establecido en ésta Escritura de
Constitucién o en cualquier reforma de ella.

(14) La Compahia no estd autorizada y no puede:
(1) reqlizar negocios con personas residentes en Bélice;

(2) tener un interés en una propiedad real situada en Bélice; otra que no
sea la referida en el parrafo (5) de la sub - cldusula 4.5;

(3) redlizar negocios bancarios a menos que esté autorizada bajo una
regulacién que la autorice a participar en dichos negocios;

(4) redlizar negocios como una Compafia aseguradora o
reaseguradora, agenie de seguros o broker de seguros, a menos
que esté licenciada bajo una regulacién autorizdndola para ese
negocio;

(5) realizar negocios proveye_ndo de oficina registrada o agente
registrado o compahiia registrada para compaiias constituidas en
.- Bélice.

4.5 De conformidad con el parrafo (1) de la sub cldusula 4.4., la Compariia
no serd utilizada para realizar negocios con personas residentes en
Bélice si:

¢)) hace o mantiene depdsitos con una persona que realiza

negocios dentro de Bélice;

2 hace o mantiene contacto profesional con abogados,
notarios, contadores, companias fiduciarias contables,
companias de administracidn, inversionistas u ofras
personas similares que realicen negocios dentro de Bélice.

3) Que redlice o mantenga libros y registros dentro de Bélice;



4 Que celebre dentro de Bélice juntas de sus difedcztés;fg
Noleilel .

&) Que mantenga en arrendamiento una propiedad para
uso como una oficina desde la cual se comunique con los
socios o donde los libros y registros de la Compania sean
preparados o guardados;

(6) Que mantenga acciones, obligaciones deudoras u otros
valores en una compania constituida bajo el Acta para
Companias Internacionales de Negocios; o

N Acciones, obligaciones deudoras u otros valores dentro de
la Compania que sean propiedad de cualquier otra
compania constituidas bajo el Acta para Companias
Internacionales de Negocios.

5. INTEGRACION DEL CAPITAL
5.1 Moneda

Las acciones de la Compania serdn emitidas en moneda de los Estados
Unidos de América.

5.2 Capital Autorizado

El capital autorizado de la Compania es cincuenta mil délares US
$50,000.00 dividido en 50,000 acciones de US $1.00 par cada una.

5.3 Clases, Nomero y Acciones a la Par

Las acciones serdn divididas en el nUmero, clases y series como los
directores por resolucién en cualquier momento lo determinen y hasta
que asi divididas comprendan una clase y serie.

5.4 Derechos, Cdlificaciones, Designaciones, Poderes, Preferencias,
Limitaciones y Restricciones de Acciones

~ Las designaciones, poderes, preferencias, derechos, calificaciones,
" limitaciones y restricciones de cada close y serie de acciones que la
Compafia esté autorizada para emitir serd fijada por resolucién de los
directores, pero los directores no asignardn los derechos como el voto,
utilidades, amortizacion o distribucidn en la liquidacion, a menos que la
Escritura de Constitucidn sea reformado para crear clases de acciones
separadas y todos los derechos antes mencionados como el voto,
utilidades, amortizacidn y distribuciones seran idénticos en cada clase.

5.5 Variacién de las Clases de Derechos



Si en algdn momento el capital autorizado se dlwde en d‘ferénfe Y
clases o series de acciones, los derechos inherentes a dicha clcs§@ semng'
a menos que de otra forma sea establecido por los términos de emisién de
las acciones de esa clase o serie} pueden, ya sea o no que la compafia
este siendo liquidada, variar con el consentimiento por escrito de los
tenedores de no menos de las tres cuartas partes de las acciones emitidas
de esa clase o serie y de los tenedores de no menos de las tres cuartas
partes de las acciones emitidas de cualquier otra clase o serie de acciones
las cuales puedan ser afectadas por dicha variacion.

5.6 Los Derechos no Varian por la Emisidon de Acciones Sin Preferencia

Los derechos conferidos a los tenedores de acciones de cualquier clase
emitidas con preferencia u otros derechos, a menos que de otra
manera expresamente sea dispuesto por los términos de emision de
acciones de esa clase, no se considerard que varien por la creacién o
emisidn de acciones futuras de clasificacidn sin preferencia.

5.7 Acciones Registradas

{1} La compaiia puede emitir todas o partes de sus acciones autorizadas
como acciones registradas.

[2) Las acciones emitidas como acciones registradas no serdn cambiadas
por acciones emitidas al poriador.

5.8 Prohibicion de Acciones al Portador

La compaiia no emitird ninguna, todas, o parte de sus acciones
autorizadas como  acciones al portador.

5.9 Transferencla de Acciones

Las acciones registradas de la Compafia pueden ser transferidas sujetas
a la aprobacidén previa o posterior de la Compafia que sea evidente por
una resolucion de directores o por una resolucién de los socios.

é. ~ REFORMAS

La Compafiia puede reformar su Escritura de Constitucién y el Estatuto
Social por una resolucién de los socios 0, como sea permitido por el Acta,
por una resolucién de los socios.

DEFINICIONES

Los significados de las palabras en esta Escritura de Constitucidon son
como estdn definidas en el Estatuto Social adjunto a la presente.

Aceptado y confirmado por el Registrador de Compahias a los 13 dias de
Marzo, 2009.
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1. INTERPRETACION

En este Estatuto, si no es incoherente con el contexto, las sié@iﬁ_ﬂt@;ﬁdobras
y  expresiones contendrdn los significados establecidos debajo de ellas.

1.1 Capital

La suma del valor a la par total de tfodas las acciones con el valor a la par
de la Compaiiia y las acciones con valor a la par conservadas por la
Compaiiia como acciones mas del tesoro.

(1) el total de las cantidades designadas como capital de todas las acciones
sin valor par de la Compaiiia y acciones sin valor par conservadas por la
Compahia como acciones del tesoro, y

{2) las cantidades como sean fransferidas en cualquier tiempo del superdvit al
capital por una resolucion de los directores.

1.2 MIEMBRO
Una persona que tiene acciones en la Compania.
1.3 PERSONA

Un individuo, una corporacién , un fideicomiso, el estado de un individuo
fallecido, una sociedad o una asociacion de personas.

1.4 Resolucion de los Directores

(1) Una resolucidn aprobada en una junta debidamente constituida de
directores de la Companiia o de un comité de directores de la Compahia por
el voto afirmativo de una mayoria simple de los directores presentes quienes
votaron y no se abstuvieron cuando la junta fue convocada con o
notificacion apropiada, o, si en una notificacion corta, si esos directores que no
estuvieren presentes hayan renunciado a la nofificacién; o

(2) unaresolucidn de consentimiento por escrita de todos los directores o por
todos los miembros del comité, como sea el caso.

1.5 Resolucion de los Miembros

(1) Una resolucién aprobada en una junta debidamente constituida de los
miembros de la Compaiiia por un voto afirmativo de:

(i) Una mayoria simple de los votos de las acciones las cuales estuvieren
presentes en la junta y fueron votadas y no se abstuvieron, o

(i) dicha mayoria mayor como se especifica en este Estatuto; o

(i) una mayoria de los votos de cada clase o serie de acciones las cuales
estaban presentes en la junta y con derecho a voto sobre ellas como una
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clase o serie y fueron votadas y no se abstuvieron y de una md’YOrio simple de
votos del remanente de acciones con derecho a voto de ellas: kus cuafes
estaban presentes en la junta y fueron votadas y no se abstuvieron; o

{2) una resolucién de consentimiento por escrita por

(i) una mayoria absoluta de los votos de las acciones con derecho a voto,

o
(i) una mayoria absoluta de los votos de cada clase o serie de acciones
con derecho a voto sobre una clase o serie y una mayoria absoluta de los
votos del remanente de acciones de las mismas con derecho a voto.

1.6 Valores

Acciones y obligaciones de cada clase, y opciones, garantias y derechos
para adquirir acciones u obligaciones.

1.7 Superavit

El exceso, si hay alguno, al momento de la determinacién, de los activos
totales de la Compafiia sobre la suma del tolal de sus obligaciones, como
se muestre en sus libros de cuentas, més el capital de la Compaiiia.

1.8 LA ESCRITURA

La Escritura de Constitucidn de la Compafia como sea originalmente
enmarcada o como sea en cualquier tiempo modificada.

1.9 EL ACTA .
El Acta para Companias Internacionales de Negocios, 1990, y sus reformas.
1.10 EL SELLO
El Sello ComUn de la Compaiiia.
1.11 ESTE ESTATUTO

Este Estatuto Social como sea originalmente enmarcado o como sea en
cualqguier tiempo  modificado.

1.12 Acciones del Tesoro

Las acciones de la compaiia que fueron previamente emitidas pero
fueron re compradas, o de cualquier ofra manera adquiridas por la
companiia y no canceladas.

1.13 Acciones Registradas



Las acciones de la compaiia que pueden ser emitidas COmo occnones
registradas, y que son emifidas en el nombre o nombre‘ del Q. de Ios
portadores indicado (s) en el certificado {s). .

1.14 Corte.
La Suprema Corte de Bélice o un Juez de elia.

1.15 “Escrita” o cualquier término parecido incluye palabras mecanografiadas,
impresas, pintadas, gravadas, litografiadas, fotografiadas, o representadas
o reproducidas por cualguier modo de representar o reproducir palabras
en una forma visible, incluyendo télex, telegrama, cable u ofra forma de
escritura producida por comunicacién electronica.

1.16 Salvo lo antes dicho cualquier palabras o expresiones definidas en esta
Acta tendrdn el mismo significado en éste Estatuto.

1.17 Cuando sea usado el numero singular o plural, o el género masculino,
femenino o neutro en este Estatuto, donde el contexto lo admita, incluird a
los otros.

1.18 Una referencia en este Estatuto para votar en relacidén a las acciones sera
interpretado como una referencia a votar por miembros que tengan las
acciones excepto que sea los votos asignados a las acciones que sean
contadas y no el nimero de miembros quienes actualmente votaron y una
referencia a las acciones que estén presenies en la junta serdn dadas
como la interpretacidn correspondiente.

1.19 Una referencia akdinero en este Estatuto es una referencia a la moneda
de los Estados Unidos a menos que de otra forma sea declarado.

2. ACCIONES REGISTRADAS

2.1 La Compaiia emitird a cada miembro que posea acciones registradas en
la Compafiia un certificado firmado por un director o funcionario de la
Compariia y bajo el Selio especificando la accién o acciones que posea él
y la firma del director o del funcionario y el Sello puede ser facsimiles.

2.2 Cualquier miembro que reciba una certificado de accién por acciones
registradas indemnizard y tendrd a la Compafia y a sus directores o
funcionarios exentos de cualquier pérdida o responsabilidad la cual puede
ocurrir en razdn del uso errdneo o fraudulento de la representacion hecha
por cualquier persona en virtud de la posesidon de la misma. Si el certificado
de accidn de acciones registradas es destruido o se pierde, éste puede ser
nuevamente hecho en razén de la destruccion del certificado o como
prueba satisfactoria de su pérdida junto con la indemnizacién como sea
requerido por una resolucién de los directores.



2.3 Si varias personas estan registradas como tenedores conjuntos de qlgUhcs:":' ;
acciones, cualquiera de dichas personas puede haber dado tn recibo por
algin dividendo que deba ser pagado en consideracion™~q “dichds
acciones.

2.4 De conformidad a las limitaciones o disposiciones en conirario en ésta
Escritura y Estatuto de  Constitucidn, una companiia puede comprar,
recomprar o de cualquier otra forma adquirir y poseer sus propias acciones,
pero solo fuera del superdvit o en intercambio por acciones nuevamente
emitidas de igual vaior.

2.5 Una compaiia no puede comprar, recomprar o de cualquier otra forma
adquirir y poseer sus propias acciones, sin el consentimiento de los miembros
cuyas acciones deben ser compradas, recompradas o de cualquier ofra
manera adquiridas, a menos que sea permitido en la Escritura de Constitucion
y el Estatuto Social o por restricciones in los certificados de acciones.

3. ACCIONES, CAPITAL AUTORIZADO Y CAPITAL

3.1 Sujeto a las disposiciones de éste Estatuto Social y a cualquier resolucidn de
los miembros las acciones no emitidas de la Compaiiia estardn a la disposicién
de los directores quienes pueden sin perjuicio de los derechos previamente
conferidos a los tenedores de las acciones existentes o clase o serie de
acciones, ofrecer, asignar, otorgar sobre o de cualquier otra forma disponer de
las acciones para personas, en cualquier tiempo y sobre dichos términos y
condiciones como puedan ser determinado por una resolucidon de los
directores de la compaiiia.

(1) La Escritura de Constitucion, o un acuerdo para la suscripcién de acciones
puede contener disposiciones para la pérdida de las acciones el pago de las
cuales no se haya hecho de conformidad a una letra de cambio o cualquier
ofra obligacion escrita para el pago de una deuda.

(2} Cualquier disposicion en la Escritura de Constitucion, o en una acuerdo
para la suscripcidn de acciones dispondrd que en caso de retencién de las
acciones, contendrd un requerimiento de que la nofificacidon escrita
especificando la fecha en que debe hacerse el pago. que sea notificado al
miembro que incumple en el pago, de conformidad a una letra de cambio u
otra obligacién escrita para pagar la deuda.

(3) La nofificacion escrita referida en la sub -seccidén 3.1. pdmrafo (s} indicard
una fecha futura no mayor que la expiracién de 14 dias desde la fecha de
notificacion o antes de la cual el pago requerido por la noftificacion sea hecho
y contendrd una declaracién que en el evento del no pago en o antes del
tiempo senalado en la nofificaciones las acciones, o cualquiera de ellas,
respecto a que si el pago no es hecho estardn sujetas a retencidén de las
acciones.



(4) Cuando una nofificacién ha sido hecho bajo ésta dispdsicién Y. 'los’-'lr-"-'{
requerimientos de las noftificacion no haya cumplido con, los- dlrectores“’j?‘"
pueden, en cualguier momento antes de la oferta de pago, per- uRd
resolucidon de directores retener y cancelar las acciones a las cuadles fa
notificacién se refiere.

(5) La compaiia no tiene obligacién de devolver ningin dinero a los
miembros cuyas acciones hayan sido canceladas de conformidad a la sub
seccion 3.1 pdmrafo (4) y que el miembro estard libre de cualquier obligacién
futura para con la compafia.

3.2 Las acciones en la Compania seran emitidas por dinero, servicios prestados,
propiedad personal, bienes inmuebles, una letra de cambio o cualquier otra
obligaciéon que contribuya con dinero o propiedad, u ofra combinacién de lo
anterior como sea determinado por una resolucidon de directores.

3.3 Las acciones de la compania pueden ser emitidas por la cantidad que los
directores de tiempo en tiempo por resolucidon de los directores pueda ser
determinada, excepto en el caso de las acciones con valor a la par, la
cantidad no serd menor que el valor a la par y en ausencia de fraude la
decision de los directores como el valor del pago recibido por la Compafiia
respecto a la emision es concluyente a menos que un asunto de ley esté
involucrado. El precio respecto de las acciones constituye capital a la medida
del valor a la par y el exceso constituye superavit.

3.4 Una accidn emitidas por ia Compahia sobre ia conversidn de, o en cambio
por, ofra accién o una obligacién u ofro valor en la Compafdia, serd
considerada para todos los propédsitos como haber sido emitida por dinero
igual al precio recibido por la Compafia respecto de la otra accién,
obligacién o valor.

3.5 Las acciones del Tesoro pueden ser dispuestas por la Compaiia en los
términos y condiciones | gue no sean inconsistentes con éste Estatuto) como ia
Compania lo determine mediante una resolucion de los directores.

3.6 La Compaiia puede emitir fracciones de una accién y una accidn
fraccionada tendrd las mismas responsabilidad, limitaciones, preferencias,
pn'vilégios, condiciones, restricciones, derechos fraccionadas correspondientes
y los otros atribuibles a una accién completa de la misma clase o serie de
acciones.

3.7 Sobre la emisidon de la Compafia de una accién sin valor par, el valor
respecto de la accién constituye capital en la medida determinada por los
directores y el exceso constituye superdvit, excepto que los directores deban
designar como capital una cantidad del precio que sea al menos igual a la
cantidad que la accién tenga derecho ya sea como preferencia, si existe, en
los activos de la Compaiia sobre la liquidacién de la Compaiiia.



3.8 La Compafiia puede, por resolucidn de sus cccionis*tt:s.‘, "éomprqfi','
recomprar o de cualquier otra manera adquirir y poseer sus propidgie;cciqhes
pero no comprar, recomprar U .otra adguisicion ia cual constittyéd una
reduccion en el capital excepto gue la reduccion del capital sea hecha en
cumplimiento de las Regulaciones 6.4y 6.5

3.9 Una determinacién por los directores bajo el Articulo precedente no se
requiere cuando las acciones son compradas, recompradas o de cualquier
otfra manera adqguiridas:

{1} de conformidad a un derecho de un miembro que tenga sus acciones
recompradas o que cambien sus acciones por dinero o por otra propiedad de
la Compafia;

(2) a cambio de acciones nuevamente emitidas en la Compadia;
(3} por virtud de las disposiciones de la Seccidn 79 del Acta;
(4) de conformidad a una orden de la Corte.

3.10 Las acciones que la Compafia compre, recompre o de cualquier ofra
manera adquiera de conformidad a la Regulacion 3.8 puede ser cancelada o
poseida como acciones del tesoro a menos que las acciones sean
compradas, recompradas o de cualquier otra manera adquiridas fuera del
capital y de cualguier manera infringir los requerimientos de las Regulaciones
6.4y 6.5 o en la medida que dichas acciones sean en excedo del 80 por
ciento de las acciones emitidas de la Compafia, en cuyo caso serdn
canceladas pero estardn a disposiciéon para la re emisidon. A la cancelacién de
una accién, la cantiddd incluida como capital de la Compafia respecto a
esa accion serd deducida del capital de ia Compainia.

3.11 Cuando los acciones de la Compatiia son mantenidas en la Compahia
como acciones del tesoro o sean poseidas por otra compania las cuales la
Compafiia posea directa o indirectamente, las acciones que sean mas del 50
por ciento de los votos en la eleccién de directores de {a ofra compafiia,
dichas acciones de la Compania no tienen el derecho a voto o a dividendos
que deban ser pagados por ellas y no serdn consideradas como valor
pendiente por ningun propdsito excepto para los propdsitos de determinar el
capital de la Companiia.

4. TRANSFERENCIA DE ACCIONES

4.1 Sujeto a los limitaciones en la Escritura de Constitucion, las acciones
registradas de ia Compania pueden ser transferidas por un instrumento escrito
de ftransferencia firmado por el cedente y conteniendo el nombre y la
direccidn del cesionario, pero a falta de dicho instrumento escrito de
transferencia los directores pueden aceptar dicha evidencia de transferencia
de acciones como ellos lo consideren apropiado.



4.2 La Compaiia no estard obligada a considerar a un cesloncmo de una
accidn registrada en la Compafia como un miembro hasta que et ncmbre del
cesionario haya sido ingresado en el registro de acciones.

4.3 Sujeto a las limitaciones en la Escritura de Constitucion, la Compariia debe
a peticién del cedente o del cesionario de una accidn registrada en la
Compaiiia ingresar en el registro de acciones el nombre del cedente de la
accidn salvo que el registro de transferencias pueda ser suspendido y que el
registro de acciones cerrado en dicho momento y por dichos periodos como
la Compaiia de tiempo en tiempo por resolucion de los directores lo
determine siempre que dicho registro no sea suspendido y la cerrado el registro
de acciones por mds de 60 dias en un periodo de 12 meses.

5. TRANSMISION DE ACCIONES

5.1 Bl albacea o administrador de un miembro fallecido, el futor de un
miembro incompetente o el fiduciario de un miembro en bancarmota serd la
Unica persona reconocida por la Compafia que tiene el titulo de su accidén
pero no tendrdn el derecho a ejecutar ningin derecho como miembro de la
Compaiiia hasta que no hayan procedido como se establece en las siguientes
dos regulaciones.

5.2 Cudlquier persona que llegue a tener derecho por orden de ley o de
cualquier otra forma sobre una accidén o acciones a consecuencia de la
muerte, incompetencia o bancarrota de cualquiera miembro puede ser
registrada como un miembro sobre la evidencia del hecho como sea
razonablemente requerido por los directores. Una solicitud por alguna persona
para ser registrada ‘como un miembro serd considerada que es una
transferencia de acciones del miembro difunto, incompetente o en
bancarrota y los directores le dardn dicho trato.

5.3 Cudlquier persona que ha llegado a tener el derecho de una accién o
acciones a consecuencia de la muerte, incompetencia o bancarrota de
algin miembro puede, en lugar de ser el mismo registrado, solicitar por escrito
que dlguna persona nombrada por él sea registrada como el cesionario de
dicha accién o acciones y dicha solicitud serd igualmente tratada como si
fuese una transferencia.

5.4 Que cantidades de incompetencia sobre la parte de una persona es un
asunto que va ser determinado por la corte que tenga conocimiento de toda
la evidencia relevante y las circunstancias del caso.

4. REDUCCION O AUMENTO EN EL CAPITAL AUTORIZADO O CAPITAL

6.1 La compaiia puede, por una resolucidn de los miembros o directores,
reformar la Escrifura de Constitucidn para aumentar o reducir su capital
autorizado y en relacidén con ello la Compahia puede respecto de las
acciones no emitidas aumentar o reducir el nimero de acciones, aumentar o



reducir el valor a la par de las acciones o efectuar una combinacion de jo
antes mencionado. G Ry

6.2 La Compaiiia puede modificar la Escritura de Constitucion para o

{1) dividir las acciones, incluir acciones emitidas, de una clase o series dentro
de nUmero mayor de acciones de la misma clase o serie; o

(2) combinar las acciones, incluir acciones emitidas, de una clase o serie
dentro de nimero menor de acciones de la misma clase o serie; siempre que,
cuando las acciones sean divididas o combinadas de acuerdo a {1} y (2} de la
Regulacion 6.2, el valor total a la par de las nuevas acciones deber ser igual al
valor total a la par de las acciones originales.

6.3 El capital de la Compaiia puede, por una resolucidn de los miembros o
directores, ser aumentado por la transferencia de una cantidad del superdvit
del capital de la Compaiia , y, de conformidad a las disposiciones de las
Regulaciones 6.4 y 6.5, el capital de la Compafia puede ser reducido por la
fransferencia de una cantidad del capital de la Compahia al superavit.

6.4 Ninguna reduccion del capital serd efectuado que reduzca el capital de la
Compaiia a una cantidad que inmediatamente después de la reduccion sea
menor gue el valor a ia par total de todas las acciones pendientes con valor a
la par y todas las acciones con valor a la par poseidas por la Compafia como
acciones del tesoro y el total de las cantidades designadas como capital de
todas las acciones pendientes sin valor a la par y todas las acciones sin valor
par poseidas por la Compania como acciones del tesoro que tengan derecho
como preferencia, si gxisten en los activos de la Compatiia sobre la liquidacion
de la Compafiia.

6.5 Ninguna reduccion del capital serd efectuado a menos que los miembros o
directores determinen que inmediatamente después de la reduccién la
Compafiia podréd satisfacer sus obligaciones como ellas sean debidas en el
curso ordinario de sus negocios y que el valor redlizable de los activos de la
Compaiia no serd menos que el total de sus obligaciones, otras que no sean
impuestos, como se muestra en los libros de la Compafia y su capital
remanente, y, en ausencia del fraude, la decision de los directores sobre el
valor redlizable de los activos de la Compafiia sea concluyente, a menos que
un asunto de ley esté involucrado.

6.6 Cuando la Compania reduzca su capital la Compania puede

{1) retornar a sus miembros cualquier cantidad recibida por la Compariia sobre
la emisiébn de cualquiera de sus acciones;

(2) compra, recompra o de cualquier otra manera adquirir sus acciones fuera
del capital; o



[3) cancelar cualquier capital que se esté perdido o no represen’rodo por Ios '
activos que tengan un valor redlizable. ; AE

7. JUNTAS Y CONSENTIMIENTO DE LOS MIEMBROS

7.1 Los Directores de la Compaiiia pueden convenir juntas de los miembros de
la Compania en cualqguier tiempo y de la forma y los lugares dentro o fuera de
Bélice como los directores lo consideren necesario o lo deseen.

7.2 Al consentimiento escrito de los miembros que posean el 10 por ciento o
mds de las acciones con derecho a voto de la Compania los directores
pueden convenir una junta de los miembros.

7.3 Los Directores noftificardn con lo menos 7 dias de anficipacion de la
notificacion de las juntas de los miembros a aquellas personas cuyos nombres
en la fecha de la nofificacidon aparezcan como miembros en el registro de
acciones de la Compania.

7.4 Una junta de miembros flevada a efecto en coniravencion de los
requerimientos de la Regulacion 7.3 es vdlida.

(1) si los miembros que poseen no menos del 90 por ciento del nimero total de
acciones con derecho a votar sobre todos los asuntos gue son considerados
en el junta, o 90 por ciento de los votos de cada clase o serie de acciones
donde los miembros tienen derecho a votar sobre ellas sobre la clase o serie
junto con no menos del 90 por ciento de la mayoria de los votos remanentes,
hayan acordado una notificaciéon mas pequefa de la junta, o

{2) si todos los miembros que poseen acciones con derecho a votar sobre
todos o cudlquiera de los asuntos para ser considerados en ia junta hayan
renunciado a la notificacién de la junta y para éste propdsito la presencia en
la junta serd considerada que constituye una renuncia.

7.5 La falta inadverida de fos directores de dar nofificacion de una junta a un
miembro, o el hecho de que un miembro no ha recibido notificacién , no
invalida la Junta.

7.6 Un miembro puede estar representado en una junta de miembros por un
poder quien puede hablar y votar a nombre del miembro.

7.7 El instrumento que designe un poder serd otorgado en el lugar sefialado
para junta antes del tiempo que se lleve a cabo la junta en la cuadl la persona
nombrada en dicho instrumento deba votar.

7.8 Un instrumento designando un apoderado serd en la siguiente forma u otra
forma como el Presidente de la Junta que acepte como evidencia apropiada
de los deseos del miembro que otorga el poder. Solo los miembros quienes
sean personas pueden nombrar apoderados.

W



Yo/Nosotros {nombre de la Compaiia)
Siendo miembro de la Compaiiia armiba mencionado con .....acciones

POR EL PRESENTE SENALO a.......

Oafaltadeél........de

Ser mi/nuestro apoderado para votar por mi/nosotros en la junta de miembros que se
realizara el dia...... de...., 20y en cualquier aplazamiento de la misma.

{Cudlauier restriccion respecto al voto debe ser insertada aqui)
Firmado alos ...dias de...

Miembro.

7.9 Lo siguiente se aplicara respecto a la propiedad conjunta de acciones:

(1) si dos o mds personas poseen acciones conjuntamente cada una de ellas
puede estar presente en persona o por un poder en la junta de miembros y
puede hablar como un miembro;

(2) si solo uno de los propietarios en conjunto estd presente en persona o por
poder puede votar a nombre de todos los propietarios ; y

[3) si dos o mds de los propietarios en conjunto estan presentes en persona o
por poder ellos deben<votar como uno.

7.10 Un miembro puede ser considerado estar presente en una junta de
miembro si participa por teléfono o cualquier otro medio electrénico y todos
los miembros que participan en la junta pueden escucharlo.

7.11 Una junta de miembros estG debidamente constituida si, al inicio de la
junta, estdn presentes en persona o por poder no menos del 50 por ciento de
los votos de las acciones o clase o series de acciones con derecho a voto
sobre la resolucion de los miembros que se consideren en la junta. Si a quérum
estd presente, no obstante el hecho que dicho quérum pueda estor
representado por solo una persona entonces dicha persona puede resolver
cualqguier asunto y un certificado firmado por dicha persona acompafiado
cuando dicha persona sea un apoderado por una copia del poder constituird
una resolucion vdlida de los miembros.

7.12 Si dentro de las dos horas sefialadas para la junta el quérum no estd
presente, la juntq, si es convenido a la solicitud de los miembros, serd disuelta;
en cualquier ofro caso serd aplazada para el siguiente dia laborable a la
misma hora y en el mismo lugar o en otra hora y lugar como los directores
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puedan determinarlo, y si en la reunién suspendida no estuweren presenTes
dentro de una hora del tiempo sefialado para la junta en personc o por. poder’ :
no menos de una tercera parte de los votos de las acciones o de/ Clase . de*
acciones o series de acciones con derecho a votar en las reso!ucxones‘pnréf ser
consideradas en la junta, esos presentes constituirdn un quérum pero de otra
forma la junta serd disuelta.

7.13 En cualquier reunién de los miembros, el Presidenie de la Junta de
Directores presidird como presidente de la junta. Si no hay Presidente de ia
Junta de Directores o si el Presidente de la Junta de Directores no estd
presente a la junta, los miembros presentes escogerdn alguien entre ellos para
ser el Presidente. Si los miembros no estdn en capacidad para escoger un
Presidente por cualquier razdn, entonces la persona que represente el mayor
nUmero de acciones con derecho a voto presente en persona o que se
encuentre en la junta como apoderada presidird como presidente el cual serd
el miembro mds antiguo o el representante de un miembro que esté presente
tomard el lugar.

7.14 €l Presidente puede, con el consentimiento de la juniq, suspender alguna
junta en cualquier momento, y en cualquier lugar, pero ningun negocio serd
fratado en una junta suspendido gue no sea el negocio que quedo sin
terminar en fa reunidn que fue suspendida.

7.15 En cualquier junta de los miembros el presidente serd responsable por
decidir de que manera como él lo considere apropiado si cualquier resolucidon
ha sido tomada o no y el resultado de su decision serd anunciada a la junta y
registrada en las actas de ella. Si el Presidente tiene alguna duda como el
resultado de una resolucién puesta para el voto, hard una votacion que debe
ser fomada de todos los votos que se hagan sobre dicha resolucién, pero si el
Presidente falla en tomar la votacién entonces cualquier miembro presente en
persona o por poder quien impugna el anuncio del presidente del resultado de
cudlquier voto puede inmediatamente seguido a dicho anuncio solicitar que
una votacion sea redlizada y el presidente hard que se realice una votacién
sobre la misma. Si una votacién es realizada en una junta, el resultado de la
misma serd debidamente registrada en las actas de dicha junta por el
presidente.

7.16 Cualquier persona otra que no sea individual serd considerada como un
miembro y de conformidad a la Regulacién 7.17 el derecho de cualquier
individuo para hablar por o representar a dicho miembro serd determinado
por la ley de la jurisdiccidon donde, y por los documentos por {os cuadles, la
persona esté constituida o de la que se derive su existencia. En caso de duda,
los directores puede de buena fe buscar consejo legal de cualquier persona
calificada y a menos y hasta que la corte de jurisdiccién competente lo regule
de cualquier otra forma, los directores pueden contar con y actuar sobre
dicho consejo sin que incurran en alguna responsabilidad .



7.17 Cudlquier persona diferente a un individuo el cual es un msembro de la
Compania puede por resolucion de sus directores u o’rro cuerpo de gobiero
autorizar a dicha persona como crea que deba actuar como’sy- represen’rcnfe
en cualquier junta de la Compaiia o de cualquier clase de miembros de la
Compaiiia, y la persona asi autorizada tendrd el derecho a ejecutar los mismos
poderes en nombre de la persona la cual represente como esa persona
pudiera ejecutarlo si fuere un miembro individual de la compaiiia.

7.18 El presidente de cualquier junta a la cual un voto es emitido por poder o
en nombre de cualquier ofra persona que no sea un individuo puede ser
flamado por una copia certificada notariacimente de dicho poder o autoridad
la cual serd realizada dentro de 7 dias de ser asi requerido o los votos emitidos
por dicho poder o en nombre de dicha persona serd no serdn considerados.

7.19 Los Directores de la Compaiia pueden atender y hablar en cualquier
junta de miembros de la Compania y en cuadlquier junta separada de los
tenedores o de cualquier clase o serie de acciones en la Compafiia.

7.20 Una accidén gue puede ser tomada por los miembros en una junta
también puede ser tomada por una resolucion de los miembros consintiendo a
ello de forma escrita por telex, telegrama, cable, telecopiado, u ofra
comunicacion electronica escritq, sin Ia necesidad de una notificacion, pero si
cualquier resolucidon de los miembros es adoptada de cualquier otra manera
por un consentimiento escrito de forma undnime de todos los miembros, una
copia de tal resolucidon serd enviada a todos los miembros no consintiendo a
dicha resolucion.

- 8. DIRECTORES ‘

8.1 Los primeros directores de la Compania serdn elegido por los suscriptores
de la Escritura de Constituciéon; y de ahi en adelante, los directores seran
elegidos por los miembros en los términos como los miembros determinen.

8.2 El nUmero minimo de directores serG uno y el maximo nGmero serd siete.

8.3 Cada director tendrd el cargo por el plazo, si hubiere, fijado por resoluciéon
de los miembros o hasta su muerte , renuncia o remocién.

8.4 Un director puede ser removido de su cargo, con o sin causa, por una
resolucién de los miembros.

8.5 Un director puede renunciar a su cargo dando una nofificacién escrita de
su renuncia a la Compania y la renuncia tendrd efecto desde la fecha que la
notificacion es recibida por la Compaiiia o desde la fecha mds reciente como
seq especificado en lg noftificacion.



8.6 Una vacante en la Junta de Directores puede . ser iienadc *por una

resoluciéon de los miembros © por una resolucién de-. unc moyono de los
directores remanentes. el

8.7 Con la previa o posterior aprobacién por una resolucidn de los miembros,
los directores pueden, por una resolucion de los directores, fijar los
emolumentos de los directores con relacidn a los servicios que sean prestados
a la Compatiia.

8.8 Un director no requerird una accién como condicién, y puede ser un
individuo o una compania.

8.9 Un director por escrito de su mano depositado en la Oficina Registrada de
la Compahia, puede en cualqguier tiempo nombrar otro director o cualquier
ofra persona para sea su alterno. Todo alterno tendrd derecho a que se le
nofifiqgue de la junta de los directores y a asistir y votar como un director en
dicha junta para la cual el director lo designd no estd personalmente presente
y generaimente en dicha junta tener y ejecutar todos los poderes, derechos,
deberes y facultades del director que lo designd. Todo alterno serd
considerado ser un funcionario de la compania y no serd considerado un
agente de! director que lo designe a él. Si un atraso o dificultad indebida se
ocasionara por dar la notificacién a un director de una resolucién de la cual su
aprobacién es solicitada de conformidad con la Regulacién 8, su alterno(si
hay) tendrd derecho a una aprobacién de las misma a nombre del director.
Un director por escrito de su mano depositado en la Oficina Registrada de la
Compania puede en cualquier tiempo revocar el nombramiento del alterno
designado por él. Si un director muere o cesa en el cargo de director, el
nombramiento de su afterno por lo mismo también cesard y terminard.

9. PODERES DE LOS DIRECTORES

9.1 Los negocios y asuntos de la Compafiia serdn manejados por los directores,
cada uno con derecho individual para firmar a nombre de la compaiia, quien
puede pagar todos los gastos incurridos preliminarmente para y en relacion
con la formacidn y registro de la Compafiia y pueden ejecutar dicho poderes
de la Compahiia asi no sean los requeridos en el Acta o la Escritura de
Constitucién para que puedan ser ejecutados por los miembros de la
Compafiia, sujeto a cualquier delegacion de dichos poderes como sea
autorizado por estos Estatutos y para dichos requerimientos como sea
establecido por una resolucion de miembros, pero ningdn requerimiento hecho
por una resolucion de los miembros prevalecerd si es inconsistentes con este
Estatuto ni dicho requerimiento invalida cualquier acto previo de los directores
el cudal hubiera sido valido si dicho requerimiento no hubiera sido hecho.

9.2 Los directores pueden, por una resolucion de los directores, nombrar una
persona, incluyendo una persona quien es un director, para ser un funcionario
o0 agente de la Compahia.



9.3 Todo funcionario o agente de la Compafia que tengo los poderes y
autoridad de los directores, lncluyendo el podery cufonddd parafucr el Sello,
como estdn establecidos en éste Estatuto, o en la resolucion de los directores
que nombra al funcionario o agente, excepto que ningun funcionario o
agente tenga algin poder o autoridad respecto a los asuntos que requieren
una resolucidon de directores bajo el Acta.

9.4 Cualquier director el cuadl sea un cuerpo corporativo puede nombrar una
persona como su representante debidamente autorizado con el objeto de
representarla en una junta de la Junta de los Directores o con respecto a
consentimientos escritos undnimemente.

9.5 Los directores continuos pueden actuar no obstante cualquier vacante en
su cuerpo, excepto que si su niUmero se reduce a un nimero mds bajo del
fijado por o de conformidad a este Estatuto como el quérum necesario para
una junta de directores, los directores o director continGo puede actuar solo
con el objeto de designar directores para llenar una vacante que se ha
producido o convocando a una junta de los miembros.

9.6 Todos los cheques, pagarés, lefras de cambio, y otros documentos
negociables y todos los recibos de dinero pagados a la Compania, serdn
firmados, librados, aceptados, endosados, o de cualquier otra forma
ejecutados, como sea el caso, en dicha manera como en cualquier tiempo
sea determinado por la resolucién de los directores.

9.7 La Compainia puede de tiempo en tiempo y en cualquier momento por
resolucion de los directores designar a una compafiia, firma o persona o
cuerpo de personas, ‘ya sea nominadas directa o indirectamente por los
directores, para ser el abogado o abogados de la Compafia para dichos
propdsitos y con dichos poderes, autoridad y discrecionalidad (que no
excedan esos investidos en o ejecutables por los directores bajo estas
Regulaciones) y para dicho periodo y sujeto a dichas condiciones como ellos
lo crean conveniente, y cualquier ofros poderes de representacion puedan
contener dichas disposiciones para la proteccion y conveniencia de las
personas que traten con dicho abogado como los directores crean
conveniente y también pueden autorizar a cualquier abogado para delegar
todos o alguno de esos poderes, autoridad y discrecionalidad investidas en él.

10. PROCEDIMIENTOS DE LOS DIRECTORES

10.1 Los Directores de lo Compadia o algin comité de la misma pueden
reunirse en el momento o en los lugares dentro o fuera de Bélice como los
directores lo determinen de ser necesario o deseable.

10.2 Un director serd considerado para estar presente en una junta de
directores, si él participa por teléfono u otros medios electrédnicos y todos los
directores que participen en la junta estn capacitados para escuchar al otro.



10.3 Un director serd notificado en no menos de 5 dias previos d lajunta de:
directores, pero una junta de directores llevado a cabo sin I6§'¢5deQ§:'de’
notificacién habiendo comunicando de ella a todos los directores serd valida
si todos los directores con derecho a voto en la junta quien no asista, renuncie
a la nofificaciéon de la junta. La falta inadvertida de dar notificacién de una
junta a un director o el hecho que un director no haya recibido (a notificacidn,
no invalida la junta.

10.4 Un director puede por un instrumento escrito nombrar un alterno quien no
necesita ser un director y un alterno tfiene el derecho para asistir a las juntas en
ausencia del director quien lo nombré y votd o el consentimiento en el lugar
del director.

10.5 Una junta de directores estd debidamente constituida para todos los
propdsitos si al inicio de la junta estdn presentes en persona o por un alterno no
menos la mitad del nUmero total de directores, a menos que haya solo dos
directores en cuyo caso el qudrum serd dos.

10.6 Si la Compaiiia tiene solo un director ias disposiciones en ella contenida
para la junta de directores no se aplicardn pero dicho director Unico tendrd
poder suficiente para representar y actuar por ia Compaiia en todos los
asuntos asi no estén en el Acta o la Escritura de Constitucion gue se requieran
para ser ejecutados por los miembros de la Compahiia y en lugar de las actas
de la junta registrard por escrito y firmard una nota o memorando de todos los
asuntos que requieran una resolucién de los directores. Dicha nota o
memorando constituird evidencia suficiente de dicha resolucion para todos los
propdsitos.

€

10.7 En todas las juntas de los directores el Presidente de la Mesa de Directores
presidird como Presidente de la junta. Si no hay Presidente de la Mesa de
Directores o si el Presidente de la Mesa de Directores no estd presente en la
junta el Vicepresidente de la Mesa de Directores lo presidird. Si no hay un
vicepresidente de la Mesa de Directores o si el Vicepresidente de la Mesa de
Directores no estd presente en la junta los Directores presentes escogerdn a
alguien de su nimero para ser presidente de la junta.

10.8 Los emolumentos de todos los funcionarios estardn fijodos por la
resolucién de los directores.

10.9 Los directores hardn que los siguientes registros corporativos sean
conservados:

(1) actas de todas las juntas de directores, miemibros, comités de directores,
comités de funcionarios y comités de miembros;

[2) copias de todas las resoluciones acordadas por los directores, miembros,
comités de directores, comités de funcionarios y comités de miembros; y
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[3) ofras cuentas y registros como los directores por resoluc’fi;c’fh delos digg@.cfores
considere necesario o deseable a fin de reflejar la posic’réh,ﬁqgng;ig‘rd de la
Compaiia.

10.10 Los libros, registros y actas serdn conservadaos en la oficina registrada de
la Compaiia o en cualquier otro lugar como lo determinen los directores.

10.11 La Compaiiia puede conservar un registro de directores conteniendo los
nombres y direcciones de los directores de la Companiq, la fecha en la cudl el
director esté nombrado como un director de la Compaiiia, y la fecha en la
cual cada persona nombrada como un director cesare para ser director de la
Compainia.

“{1) Si la Compaiiia conserva un registro de directores referido en la regulacion
10.11, unao copia de dicho registro serd conservado en la oficina registrada de
la Compafiiq, los oficinas de Morgan & Morgan Trust Corporation Belice Limited
en Jasmine Court, 35% Regent Street, P.O. Box 1777, Ciudad de Bélice, Bélice.

10.12 Los directores pueden, por una resolucion de los directores, designar uno
o mds comités, cada uno consistente de uno o mas directores.

10.13 Cada comité de directores fiene los poderes y facultades de los
directores, incluyendo el poder y la autoridad para fijar el Sello, como se
establece en la resolucién de directores que establece el comité, excepto que
ningun comité tenga poder o autoridad ya sea para reformar ésta Escritura de
Constitucion o este Estatuto o respecto a los asuntos que requieran uvna
resolucion de los directores bajo la Regulacion 8.6., 8.7.y 2.2

10.14 Las reuniones y° procedimientos de cada comité de directores que
consiste de dos o mds directores serd gobernada mutatis mutandis por las
disposiciones de este Estatuto que regula tos procedimientos de los directores
en tanto que el mismo no sea reemplazado por disposiciones en la resolucion
que establezca el comité.

11. FUNCIONARIOS

11.1 La Compahia puede por resolucion de los directores nombrar funcionarios
de la Compafiia en cualquier momento como sea considerado necesaric o
expedido. Dichos funcionarios consistirdn de un Presidente de la Mesa de
Directores, un Vicepresidente de la Mesa de Directores, Presidente y uno o maés
Vice Presidentes, Secretarios y Tesoreros y dichos funcionarios y otros
funcionarios como en cualquier momento sean necesarios. Algunos cargos
pueden ser ocupados por la misma persona.

11.2 Los funcionarios realizardn los deberes como sean sefalados al momento
de su nombramiento sujetos a cualquier modificacién en los deberes como
sea sefialado de ahi en adelante por resolucidn de fos directores o resolucién
de los miembros, pero en ausencia de cualquier asignacion de deberes serd la



responsabilidad del Presidente de la Mesa de Directores para pres:dtr los ;umos
de directores y miembros, el Vicepresidente para actuar.en ausencia del
Presidente, el Presidente para manejar dia a dia los asuntos de & Componio
los Vice Presidentes para actuar en razén de la anfigbedad en ausencia del
Presidente pero de cuaiquier manera para realizar dichos deberes como
pueda ser delegado a ellos por el Presidente, los Secretarios para mantener la
accién registrada, libros de actas y registros {otros que no sean los registros
financieros) de la Compafia y para asegurar el cumplimiento con todos los
requerimientos de procedimiento impuestos en la Compaiia por la ley
aplicable, y el Tesorero que es responsable para los asuntos financieros de la
Compahia.

11.3 Los emolumentos de todos los funcionarios serdn fijados por la resolucion
de los directores.

11.4 Los funcionarios de la Compania desempefardn el cargo hasta que sus
sucesores sean debidamente elegidos y cdlificados, pero cualquier funcionario
elegido o nombrado por los directores pueden ser removidos en cualquier
momento, con o sin causa por resolucion de los directores. Cualquier vacante
gue se produzca por algun funcionario de la compainia puede ser lenada por
resolucién de los directores.

12. CONFLICTOS DE INTERESES

12.1 NingUn acuerdo o transaccion entre la Compaiia y uno o mds de sus
Directores o cualquier persona en la cual un director tenga un interés
financiero o a quien cualquier director esté relacionado, incluyendo como un
director de esa otra persona, sea nulo o anulable por ésta razén solo por razén
solo que el director esté presente en ia reunidén de directores o en la reunidon
del comité de directores que aprueba el acuerdo o transaccién o que el voto
o consentimiento del directores sea contado para ese propdsito si los hechos
materiales del interés de cada director en el acuerdo o transaccién y su interés
en o en relacién a cualquier otra parte al acuerdo o transaccién sea revelado
de buena fe o conocido por los otros directores.

12.2 Cualquier acuerdo referido en la Seccidn 12.1 es nulo o anulable solo si es
demostrado que al momento del acuerdo o fransaccién fue autorizado,
aprobado o ratificado por resolucién de los directores o por resolucién de los
miembros, el acuerdo o fransaccion fue perjudicial para uno o mas de fos
miembros de la compania o de los acreedores de la compafiia, excepto que
ninguna persona que votd a favor de la resolucién autorizando, aprobando o
ratificando el acuerdo o fransaccion sea capaz posteriormente de impugnar u
objetar el acuerdo o transaccién.

12.3 Un Director que tenga un interés en un negocio en particular para ser
considerado en una reunidn de directores o miembros pueda ser contado
para los propdsitos de determinar si la junta estd debidamente constituida.



13. INDEMNIZACION

13.1 Sujeto a la Regulaciéon 13.2, la Compafia indemnizard contra todos los
gastos, incluyendo tarifas legales, y contra fodos las demandas, penas y
cantidad pagadas en transacciones y razonablemente incurridos en relacion
con los procedimientos legales, administrativos o investigativos a cualquier
persona quien

(1) es o fue parte o esté amenazada de ser parte de cualquier amenaza,
procedimientos pendientes o completos, ya sea civil, penal, administrativa o
investigativa, por razén del hecho de que la persona sea o fue un director, un
funcionario o un liquidador de la Compaiia; o

(2) es o fue, a solicitud de la Compafiia, que servia como director, funcionario
o liquidador de, o en cualquier ofro cargo estd o estuvo actuando para, otra
compaiia o una sociedad, asociacion, fideicomiso u ofra empresa.

13.2 Lo Regulacién 13.1 solo se aplica a una persona referida en esa
Regulacion si la persona actué honestamente y de buena fe con vista del
mejor interés de la Compaiiia y, en caso de procedimientos criminales, las
persona no tenia causa razonable para creer que su.conducta fuera ilegal.

13.3 La decisién de los directores de que si la persona actué honestamente y
de buena fe y con vista al mejor interés de la Compania y asi como que la
persona no tuviera una causa razonable para creer que su conducta fue ilegal
es, en ausencia de fraude, suficiente para los propdsitos de esta Regulacion
13, a menos que una cuestidon de ley esté involucrada.

13.4 La terminacién de cualquier procedimiento por una sentencia, orden,
transaccién, condena o la redlizaciéon de un desistimiento de una accién no,
por si misma, crea una presuncién de que esa persona no actud
honestamente y de buena fe y con vista al mejor interés de la Compania o
que la persona tenia causa razonable para creer que su conducta era ilegal.

13.5 Si una persona referida en la Regulacidn 13.1 ha tenido éxito en la
defensa de cualquiera de los procedimientos referidos en esa Regulacion, la
persona tiene derecho a ser indemnizada por todos los gastos, incluyendo
tarifas legales, y por todos los juicios, penas y cantidades pagadas en una
fransaccién y razonablemente causados por la persona en conexidn con los
procesos.

13.6 La Compafiia puede comprar o mantener un seguro en relacién a
cualquier persona quien es o fue un director, un funcionario o un liquidador de
la Compaiia, o quien a solicitud de la Compafia estd o estuvo sirviéndola
como un director, un funcionario o un liquidador de, o en cualquier otra
calidad estd o estuvo actuando para ofra compaiia o una sociedad,
asociacién, fideicomiso u ofra empresa, por cualquier responsabilidad
atribuida a la persona o incurida por la persona en esa calidad, sea o no que



la Compariia tenga o hubiera tenido el poder para mdemmzar o la persono
por la responsabilidad bajo la Regulacion 13.1 . ~ : :

14. SELLO

Los directores en encargardn de la custodia segura del sello. El Sello cuando
seq fijado a cualquier documento escrito serd testificado por un director o
cualquier ofra persona asi autorizada de tiempo en tiempo por resolucién de
los directores. Los directores pueden proveer un facsimil del Selio o de la firma
de cualquier director o de la persona autorizada la cual puede ser
reproducida por impresion u otro medio sobre cualquier instrumento y tendra
la misma vigencia y validez como si el Sello hubiere sido fijado a dicho
instrumento y el mismo hubiera sido firmado se hubiere descrito en el mismo.

15. DIVIDENDOS

15.1 La Compaiia puede por una resolucion de los directores declarar y pagar
dividendos en dinero, acciones, u oira propiedad pero los dividendos no serd
declarados y pagados del superdvit. En el evento que los dividendos sean
pagados en especie los directores tendrdn la responsabilidad de establecerio
y registrario en la resolucién de los directores autorizando los dividendos, un
valor justo y apropiado para los activos para que sean asi distribuidos.

15.2 Los directores pueden de tiempo en fiempo pagar a los miembros
dividendos provisionales como les parezca a fos dtrectores gue se justifique por
las utiidades de la Compaiia.

15.3 Los directores pugden, antes de declarar cualquier dividendo, apartar de
las utilidades de la Compaiia dicha suma como ellos consideren apropiado
como un fondo de reserva, y pueden investir la suma asi apartada como un
fondo de reserva sobre dichos valores como ellos puedan seleccionario.

15.4 NingUn dividendo serd declarado y pagado a menos que los directores
determine que inmediatamente después del pago del dividendo la Compafiia
sea capaz de satisfacer sus obligaciones como éstas sea debidas en el curso
ordinario -de sus negocios y €l valor de los activos de ia Compafiia no menos
que la suma del total de sus obligaciones, ofras que no sean impuestos
diferidos, como se muesfre en sus libros de contabilidad y su capital. En
ausencia de fraude, la decisidon de ios directores como para el valor real de los
activos de la Compaiiia sean concluyentes, a menos que esté involucrada
una cuestion de ley.

15.5 La Notificacién del dividendo que deba ser declarado seré dada a cada
miembro en la manera de ahi en adelante mencionada y todos los dividendos
no reclamados por tres anos después de haber sido declarado pueden ser
confiscado por resolucion de fos directores en beneficio de la Compaiiia.



15.6 NingUn dividendo causard interés en contra de la cdmpcﬁ_fq,yj ningln

dividendo serd pagado en fas acciones como se describe & la Regulacién
3.10 Oy [

15.7 Una accién emilida como un dividendo por la Compafiia serd
considerada para fodos los propdsitos como haber sido emitida por una
cantidad de dinero igudl af superdvit que es transferido al capital sobre {a
emision de la accién.

15.8 En el caso de un dividendo de acciones autorizadas pero no emitidas con
valor a la par, una cantidad igual al total del valor par de las acciones serd
fransferido del superdvit al capital al tiempo de la distribucion.

15.9 En el caso de un dividendo de acciones autorizadas pero no emitidas sin
valor par, la cantidad designada por los directores serd transferida del
superdvit of capital ol momenio de los distribuciones, excepto que los
directores deban designar como capital unag cantidad que es al menos iguat o
la cantidad que las acciones preferentes, si hay, en los activos de la
Compaiia sobre la liquidacién de la Compafiia.

15.10 A divisidn de las acciones emitidas y pendientes de una clase o serie de
acciones dentro de un nimero mayor de acciones de la misma clase o serie
que tengan un valor par menor proporcionaimente no constituye un dividendo
de acciones.

16. LIBROS Y REGISTROS

16.1 La compoiiia conservard dichas cuentas y regisiros como los directores
consideren necesario 0 deseable a fin de reflejar la situacién financiera de la
Compafiia.

16.2 La Compafia guardard las actas de todas las juntas de directores,
miembros, comités de directores, comités de funcionarios y comités de
miembros, y copias de todas fas resoluciones aprobadas por los directores,
miembros, comités de directores, comités de funcionarios y comités de
miembros.

16.3 Los libros, registros y actas requeridas por ia Regulacion 18.1 y 18.2 seran
guardadas en su ofiginal o en una copia de las mismas, en la Oficina
Registrada de la Compaiiia o en cualquier ofro lugar como los direciores lo
determinen, y seran abiertos para la inspeccién de los directores en cualquier
momento.

16.4 Los directores determinardn de tiempo en tiempo si y en que medida y en
que momentos y lugares y bajo qué condiciones de regulaciones los libros,
registros y actas de la Compafiia o cualquiera de elios serdn abiertos para la
inspeccion de los miembros que no sean directores y, ningn miembro  {no
siendo un director) fendrd el derecho de inspeccionar algin libro, registro.



acta o documento de la compaiia excepto como sea confendo por laleyo
autorizado por la resolucion de los directores. ‘

17. CUENTAS

La Compafiic mantendrd las cuentas y registros como los directores lo
consideren necesario o deseable a fin de refiejar la situacidn financiera de la
Compaiia.

18. AUDITORIA

18.1 La compaiia por resolucion de los miembros llamard para que sus
cuentas sean examinadas por auditores.

18.2 Los primeros auditores serdn nombrados por ia resolucion de los directores,
los siguientes auditores serdn nombrados por una resolucidn de los miembros.

18.3 Los audifores pueden ser miembros de la Compafia pero ningin director
u otro funcionario ser@ elegible para ser auditor de la Compania mientras él
continde en el cargo.

18.4 La remuneracion de los auditores de la Compania:

(1) en el caso de los auditores nombrados por los directores, serd fijada por
resolucion de los directores.

{2) de conformidad a lo anterior, serQ fijada por resolucién de los miembros o
de alguna manera como la Compafia lo determine por una resoluciéon de los
miembros.

&

18.5 Los auditores examinardn cada cuenta de utilidad y pérdida y hoja de
balance que se requiera ser presentada a cada miembro de la Compafiia o
presentada ante una junta de los miembros de la Compaiia y establecida ya
seqa O no en un reporte escrito.

{1} en su opinidn la cuenta de utilidad o pérdida y el estado del balance dan
una vision verdadera y justa respectivamente de la utilidad y pérdida por el
periodo cubierto por las cuentas, y del estado de los asuntos de la Compadia
a la finalizacién de ese periodo;

(2) que toda la informacién y explicaciones requeridas por los auditores hayan
sido obtenidas.

18. 6 El reporte de los auditores serd anexado a las cuentas y serd leido en la
junta de miembros a la cual las cuentas estén presentadas ante o Compaiiia
0 que sean presentadas a los miembros.

18.7 Cada auditor de la Compafiia tendrd un derecho de acceso en todo
momento a los libros de cuentas y vouchers de la Compahia, y tendra el
derecho a requerir de los directores y funcionarios de la Compafia dicha




e
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informacion y explicaciones como lo considere necsctno p ro el c‘umphmlento
de los deberes de los auditores.

18.8 Los auditores de la Compaiia tendrén el derecho a recnbir no’nﬁcoaon
de, y asistir a las juntas de los miembros de la Componnd*g:l,{:,cudi la cuenta de
pérdidas y ganancias y el balance de la Compa#iia sean presentados.

19. NOTIFICACIONES

19.1 Cualquier notificacién, informacién o declaracion escrita que deba ser
dada por la Compaiia a los miembros deber nofificada en el caso de los
miembros que tengan acciones registradas por direccién de correo a cada
miembro en la direccidn indicada en la accidn registrada.

19.2 Cudlquier citacién, notificacién, orden, documento, proceso, informacién
o declaracién escrita para ser notificada a la Compaiia puede ser notificada
dejandola, o envidndola por correo registrado dirigido a la Compaiiia, en su
oficina registrada, o dejandola con, o envidndola por comeo registrado al
agente registrado de la Compafiia.

19.3 La enirega de cudlquier citacion, nofificacion, orden, documenfo,
proceso, informacién o declaracién escrita para ser notificada a la Compafiia
puede ser probado mostrando que la citacidn, notificacién, orden,
documento, proceso, informacién o declaracién escrita fue enviada por
coreo en dicho momento de esta forma admitir que fue entregada en el
curso normal de entrega dentro del periodo establecido para la enfrega y fue
correctamente dirigida a la direccidny el envio postal fue prepagado

20. FONDOS DE PENSION Y DE JUBILACION

Los directores pueden establecer y mantener o procurar el establecimiento y
mantenimiento de cualquier pensidén no contributiva o contributiva o fondos
de jubilacién para beneficio de, y dar o procurar la entrega de donaciones,
gratificaciones, pensiones, subsidios o emolumentos a las personas quienes
estan o estuvieron en algin momento empleados o al servicio de la Compaiia
o de alguna compaiia la cual es una subsidiaria de la Compafia © sea
dliada a o asociada con la Comparia o con alguna subsidiaria, o quienes son
o fueron en alguin momento directores o funcionarios de la Compania o de
cualquier otra compafiia como se dijo anteriormente o quien tiene o tuvo
algin empleo con salario o cargo en la Compaiia u otra compania, o las
personas en cuyo beneficio la Compafia o cualquier otra compaiia como se
dijo anteriormente esté o ha estado en algdn momento interesada, y a las
esposas, viudas, familias y dependientes de dicha persona, y hagan pagos
para o hacia el aseguramiento de dichas personas como se dijo
anteriormente, y puedan hacer algunos de los asuntos antes dichos ya sea solo
0 en conjunto con cualquier ofra compaiiia como se dijo antes. Sujeto siempre
a la propuesta que sea aprobada por resolucion de los miembros, un director



que tenga dicho trabajo o cargo tendrd el derecho a parhcvpor en y retener\,h_
para su propio beneficio dicha donacién, grafificacion, pensmn subidlo o
emolumento.

21 ARBITRAJE

21.1 Cuando alguna diferencia se produzca entre la Compania en una mano
y cualquiera de los miembros o de sus albaceas, administradores o asignatarios
en la otra mano, tocando la intencién verdadera y la interpretacién o la
incidencia o consecuencia de éste Estatuto o del Acta, focando algo hecho o
ejecutado, omitido o causado de conformidad al Acta o tocando cualquier
rama o rama presunta © de cualquier manera relacionada a las premisas o a
este Estatuto, o a cualquier Acta u Ordenanza que ofecten la Compaiiia o a
cualquier ofro asunto de la Comparia dicha diferencia, a menos que las
partes acuerden referir la misma a un solo drbitro, sea referido a dos drbitros
uno que sea escogido por cada una de las partes para la diferencia y 1os
arbitros antes de entrar en la referencia nombrar un arbitro.

21.2 Si diguna parte de la referente incumple en sefalar un Grbitro ya sea
originalmente o por via de sustitucidn (en el evento que un arbitro designado
muriera, sed incapaz o acite o se niegue a actuar) por 10 dias después que la
otra parte le haya dado nofificaciéon para sefalar io mismo, dicha ofra parfe
puede sefalar un arbitraje para actuar en el lugar del arbitro de la parte que
incumpla.

22. LQUIDACION Y DISOLUCION VOLUNTARIA

La compaiiia puede v})tuntcriomente comenzar la liquidacién y disotucidn por
una resolucién de los miembros pero si la Compafia nunca ha emitido
acciones, puede voluntariamente a liquidaria y disolverla por resoluciéon de los
directores.

23. CONTINUACION

23.1 La Compahia puede por resolucién de los miembros o por resolucion
unanimemente aprobada por todos los directores de la Compafiia continuar
como.una compafiia incorporada bajo las leyes de una Jurisdiccion fuera de
Bélice en la manera prevista bajo dichas leyes.

232 H Agente Registrado, debidamente autorizado por los Miembros de la
Compaiiia, puede suministrar al Registrador, una Declaracién expresando un
inferés de Continuidad de la Compahia en ofra Jurisdiccién, al registro de ésta

solicitud, el Registrador cerrard ia compadia, emitiendo un certificado de
discontinuidad en Bélice.

Aceptada y confirmada por el Registrador de Compaiiias a los 13 dias de
Marzo, 2009.



BELICE - (, P
EL ACTA PARA COMPARNIAS INTERNACIONALES DE NEGQG!OS “ o
CERTIFICADO DE BUEN DESEMPENO DE AGENTE REGISTIiibO
( De conformidad con la Part Vi, Seccidn 81 (2) del Acta)
SENTINEL GROUP INC.

Nosotros, MORGAN & MORGAN TRUST CORPORATION BELIZE LIMITED, una
Compaiiia de bajo el Acta de Companias Capitulo 206 de la Ley de Bélice y
registrada Bélice, debidamente incorporada desde Abril 7, 1992 como Agente
Registrada de SENTINEL GROUP INC., posteriormente SAINT ELMOS
CORPORATION, por la presente cerfifica que:

1. La Compahia fue incorporada en Bélice como una Compafiia de
Negocios Internacional No. 17,530 a los 3 dias de Enero, 2001;

2. De conformidad a los registros disponibles en la oficina registrada de
la Compaifiia, la Compafiia estd debidamente incorporada,
vafidamente existente y en buen funcionamiento bajo las leyes de
Bélice;

3. El capital autorizado de la Compahia es US $50,000.00 dividido en
50,000 acciones con valor par de US $1.00 cada una.

4. Los Directores/Funcionarios de la Compaiic o la fecha aqui
establecida son las siguientes personas:
&

Director/Presidente/Secretaric  ROBERTO &G. CORTES RIPALDA
Director/Tesorero ERNESTO H. WEISSON PAZMINO

5. El Agente Regisirado de lo Compafiia es MORGAN & MORGAN
- TRUST CORPORATION BELIZE LIMITED, 35% Regent Street, Jasmine
Court, Suite 101, Ciudad de Belice, Belice.

Fecha 4 dé Abril, 2008

ESTHElﬁ N. AGUET por y en nombre de
MORGAN & MORGAN TRUST
CORPORATION BELIZE LIMITED
AGENTE REGISTRADO



CIUDAD DE BELICE, BELICE
EL ACTA PARA COMPANIAS INTERNACIONALES DE NEGOCIOS
___5 Coplfulo 270 de las Leyes de Bélice, Edicién Revisada 2000
L CERTIFICADO DE CAMBIO DE NOMBRE
L;J suscrif‘o, Registradora de Companias Internacionales de Negocios, POR LA PRESENTE

CERTIFICA, de conformidad a la Seccién 11{6) del Acta para Compariias In'remomonoles de Negocios, que con relacion a la
aprobacion sobre el cambio de nombre los requerimientos has sido satisfechos.

BC HOLDINGS LID. No. 17,530

{Anteriormente: SENTINEL GROUP INC)
Estd constituida en Ciudad de Bélice, Bélice como una Compariia de Negocios Internacional
A los trece dias de Marzo, del dos mil nueve

‘DADO bdjo mi mano y SELLO en ciudad de Bélice, Bélice.

Firma ilegible aquf
DELEGADA DEL REGISTRADOR DE COMPARNIAS

DE NEGOCIOS INTERNACIONALES.



DECLARACION

Connie Alvarez Bajafla, bajo juramento con pleno
conocimiento de las penas del perjuxio y falso
testimonio hago la siguiente declaracidn:

Que he hecho la traduccidn correcta del Inglés al
Espafiol del documento de 32 paginas, el cual
consiste en la Escritura de Constitucién y el
Estatuto Social, y Certificado de Cambio de Nombre
y de Existencia de BC HOLDINGS LTD., otorgados en
la ciudad de Bélice, Republica de Bélice; y que
dicha traduccidén al Espafiol es verdadera vy
correcta a mi mejor entender y saber.

5'@@ 0.
Connie Alvarez Bajafia

Traductora
C.I. 090998910614
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO E INTEGRACION

APOSTILLE

{Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

Ecuador

El presente documento ptiblico
This public document

2. Ha sido suscrito por: ESTEVES SANUDO RENATO
Has been signed by:

3. Actuando en calidad de:  AB., NOTARIO SUPLENTE
Acting in the capacity of.
4. Lievando el selloftimbre de: NOTARIA VIGESIMA NOVENA DEL CANTON
: GUAYAQUIL ’

Bears the seal/stamp of:

.. Certificado ~

. -7 Certified
C6En | Guayaquil .. GE:  26/Enerd/2010
CUAE T T Lo : - .

S Date:

) 7.Por  Carlos uijijé'Fer'néndéz_; -

"By _‘,CANCILLEB__Z' e T ] . Tl
8. No.. - - 154 1880154
No.:
9. Sello/Timbre.: B 5
Seal/stamp: Signature: Za

il

AP<<3830>><<Guayaquil>><<1880154--ECU>>




so a0, EDUARLDO F.LLOU. o« AYALA, Naronio ¢zl Canton
Guayaqguil, en Elercicio ¢a 11 ctribucidn qua ni2 ccifiere
el Numerul 5 d3 crt. 18 ¢s i1 Ley Notariol cgregoco por
ol Decoretd Supremo No. 2X23 del 31 de Marzo da 1978
puhlicndo en el R. O. Ne. £i4 Cel 12 de Abril cel misme
aiio Doy fé. Que la fitoccpia gue ontdceca es exacta y
BN '; _conforme Cel cccurertc que so me ha exlidido ¢n 3 5
s .A"i.;{f“toius Gtiles y que otra fetocopia cem la nota respective
- “la he incerporcco en el livo da Dlligsncics que ef
" -efecto se lleva ea le Notaria a mi sergo.
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Ab. EDUARDO FALQUEZ AYALA
MATARID SECTIMN




