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SERORES ACCIONISTAS DE GUARDIANIAS ECUATORIANAS CIA. LTDA.
Quito, 25 de marzo del 2014
INFORME DE GERENCIA

1.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS
GUARDIANIAS ECUATORIANAS Cia. Ltda., reslizé su actividad principal de
Seguridad Privada; durante el afio 2013, ia cual ha sido desarroliada de la
siguiente manera:

a) Elaboradén preaentadényplgodem

d) Elaboracién, presentacién y pago de impuestos

Los aspectos antes mencionados fueron reslizados en las- fachas previstas y
cancelados con puntusiidad.

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES
2) LaJunta de Accionistas emiti6 cambios socbre el manejo econémico de fa
empress, {as cusies se han cumplido en un porcentaje aceptable.
b) Se dispuso modificar los regiamentos internocs bésicos, ios mismos que
3l ser aplicadas han mejorado tanto las relaciones entre sus directivos y
empileados.
3.- ACTIVIDADES PRINCIPALES
Las actividades realizadas en el periodo 2013 fueron:
ADMINISTRATIVAS
Para el cumplimiento de los objetivos de la empresa se reaiizd:
a) Verificacién de documentos bésicos
b) Ammdedm

. documentos m Facturas comerciales,
mmmumommde
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4.- RESULTADO ECONOMICO
La empresa en el periodo del 2013 obtuvo una ganancia de $(111.180,94).
5.- ANALISIS ECONOMICO

El activo tiene un valor de 997.603,45
El pasivo tiene un valor de 851.685,84 |
| El patrimonio tiene un valor de 145.917,61
La Ganancia del ejercicio tiene un valor] 111.180,94
de
Los ingresos tienen un valor de 4.412.804,96 |
Los egresos tienen un valor de 4.301.624,02

6.- RECOMENDACIONES

Una vez realizado el andlisis de las operaciones realizadas en el 2014 me
permito recomendar lo siguiente:

a) Mejorar las politicas implementadas.

b) Cumplir con las nuevas obligaciones laborales, sobre beneficios adicionales.

c) Tomar decisiones sobre los sueldos minimos que deberdn implementarse.
7.- PROYECCIONES

La empresa con la presente administracion pretende:

~ a) Buscar nuevos clientes
b) Emprender en nuevas areas afines, como es la venta de servicios de
seguridad.
c) Obtener una rentabilidad aceptable sobre los servicios prestados.
d) Crear una posicién econdmica estable.
e) Establecer nuevos procedimientos que vayan en beneficio de todos los
empleados, tales como: incentivos, bonos, capacitacién, ahorro.




