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Quito, 28 de Marzo de 2014 

E l presente informe que someto a consideración de la Junta de Accionistas, en cumplimiento 

a la Ley de Compañías, a los Estatutos Sociales de O D O NT O CO ND AD O CI ALT D A. y a 

la Resolución No. 92.1.4.3.0013 de la Superintendencia de Compaíiias, corresponde a las 

operaciones desarrolladas por la Empresa durante el período Enero a Diciembre del 2013, e 

incluye el Balance General y el Estado de Resultados por dicho período. 

1. - P E R I O DO E MP R E SAR I AL Y E CON ÓMICO D E L AÑ O 2013.-

E l ambiente económico de finales del año 2013 estuvo marcado por varios hechos de 

transcendencia política, por cuanto se avizoraba el escenario electoral del siguiente año. E n 

materia económica el país vivió cierta estabilidad en general, la tasa de inflación no sufrió 

mayor variación y la tasa de desempleo se redujo, no obstante la inversión continua 

estancada si tomamos como referencia a países vecinos, por lo tanto el crecimiento de la 

economía del país en general es discreto. 

2. - C U MP L I MI E N T O D E  DI SP OSI CI ON E S Y JUN T AS GE N E R AL E S 

Se han cumplido en todos los lincamientos y políticas emanadas de la dirección de la 

empresa, es decir de la Junta General de Accionistas. 

3. - SITUACIÓN ADMI N I ST RAT I VA D E  L A COMPAÑÍA. 

Se demuestra que la empresa refleja un 3.23% de incremento en ventas, se comienza a 

trabajar ya con tres sillones simultáneos y poi ende se contrata a más personal por las tardes 

para dar un buen servicio al paciente. 

Se ha corregido en un 90% los balances, pero queda pendiente solucionar el tema de los 

activos entregados por O D O NTO SALUD a O D O NT O CO ND AD O como aporte de 

capital y constitución de la misma. La factura 76951 fue entregada en febrero del 2014, así 



que en este año se completará el 10% de la depuración del balance para que todo esté 

legalmente respaldado. 

En el 2013 se realizó un nuevo convenio de prestaciones de servicios odontológicos con la 

empresa Dental Resources, lamentablemente dicha empresa nos ha quedado mal con los 

pagos, generando un valor de cuentas por cobrar de 13533.67 al cierre del año fiscal, los 

cuales se acordó que serían pagados mensualmentc hasta junio del 2014 con letras de pago 

firmadas entre las dos gerencias. 

Al analizar el Balance General obtuvimos como resultado final, por el período terminado el 

31 de diciembre del 2013, una utilidad del ejercicio por el valor de USD 7.912.68 dólares; del 

cual se descontó el 15% de participación de los trabajadores, esto es USD 1.186.90; de lo 

cual se descontó el impuesto a la renta causado por el valor de USD 1.871.53; quedando 

como ganancia neta del período el valor de USD 6.635.44 

Se propone que de la utilidad neta total de USD 6.635.44 se distribuya de la siguiente 

manera: 

1. E l valor de USD 663.54  ̂equivalente al 10% se envíe a la cuenta de Reserva Legal. 

2. Se cree un Reserva Facultativa de USD 2.000, para cambio y mantenimiento de 

equipos fiandamentales para el fiincionamiento en este año 2014, ya que el 

compresor está dando problemas y es muy seguro que nos toque cambiarlo. 

3. La diferencia USD 2.190.70 de la Utilidad Neta, sea distribuida a los accionistas 

según los porcentajes de aportaciones. 

4. Desde el año 2011, Odontosalud mantiene una deuda de 3033.04 a la fecha. Se 

propone cruzar las utilidades generadas por Odontocondado contra esta deuda, ya 

que no se ha evidenciado forma de pago y ya son dos años. 

4.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA R E L AC I O N E S O B R E R O P AT R ON AL E S 

Las relaciones laborales se han mantenido dentro del contexto normal, sin problemas de 

ningún tipo y se han dado cumplimiento a todos los requisitos en los aspectos laborales y 

legales. Sin embargo, la rotación de personal auxiliar es un tema que se mantiene por 



diversos modvos y eso genera malestar al área administrativa y clínica. Se ha incrementado el 

sueldo básico al personal y eso ha aumentado el valor de pago del lESS. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5.-RE COME N DACIÓN A L A JU N T A GE N E R AL 

Recomiendo a la Junta General de Accionistas tomar las medidas necesarias conjuntamente 

con la administración para que la compañía continúe en este camino emprendido, generando 

utilidades en los próximos ejercicios económicos, ya que lamentablemente la cartera de 

Humana termina su contrato con Dental Resources en marzo del 201194, lo cual generará 

pérdida de cartera de pacientes de O D O Nl'O CO ND AD O . 

Es todo cuanto puedo mformar en honor a la verdad. 

Atentamente—. 

^pm4̂ 5¿í'i. 

Lorena Muñoz Mera 

Gerente General 

O D O NT O CO ND AD O CIA.LTD A. 


