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EL TELEGRAFO

SUPERINTENDENCIA
DE COMPANIAS

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE AUMENTO DEL CAPITAL Y REFORMA
INTEGRAL DEL ESTATUTO DE LA COMPANIA JAPINA 5.A.

Se copunica al publico que la compafiia JAPINA S.A., aumenté su capital
suscrito por NOVENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS DOLARES OE LOS ES-
TADOS UNIDOS DE AMERICA, y reformé su estatuto por escritura publica
otorgada ante el Notario Trigésimo del camén Guayagquil, el 25 de septiembre
de 2006, fue aprobada por 1a Superir deC i Reso-
lucién No. 08-G-1J-0006957 el 28 de septiembre de 2006

El capital suscrito actual es CIEN MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS

DE AMERICA, est4 dividido en CIEN acciones de UN MiL DOLARES cada una
de elfas y el capital autorizado es de CIENTO CINCUENTA ML DOLAHES DE

LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. Adema

Articuios: ART|CULO NOVENQ. - GOBIERNO Y ADMINISTRAC(ON Lacom-

paiiia serd g por la Junta G | de A el
Directorio, Presndeme y el Gerente General. ART] ICULO DECIMO REPRESEN-
TACION LEGAL - La rept i .legaldela ™ estaréauamddGsrsme

Genetaly del Presidents, de fonma conjonta, AR-
TICULO VIGESIMO - ATRIBUCIONES DELAJUNTAGENEHAL Son atribuciones
de la Junta General de Accionistas: a) Nombrar a los miembros def Diremorio

en némero de tres, y al Comisario, de ¢ dad con los E
Cada Direcfor Principal tendrd das vocales supl quienss lo k
en caso de ausencia, en orden de anti des de sus nombrami todos

los cuales durarén un periodo de 2 ahos en sus cargos, pudiendo ser reelegidos
por periodos sucesivos; ... ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- INTEGRACION
Y REUNIONES. - E) Directosio se integrara por tres Directores Principales y sus
raspactivos suplentes, en nimero de dos por cada Director Principal, Seran
elegidos por la Junta General establecida. Para ser Director no se requiere ser
accionista de la compafiia.. ARTICULQ VIGESIMO SEGUNDO.- QUORUM Y
MAYORIA - Para la instalaci ir4 la mayoria numérica de la totalidad
de sus miembras principales o prmcmahzados por ausencia dal Diractor Prin-
cipal, sus resoluciones y dos seran dos por simple. Cada
Director tendré derache a un voto. ARTICULO VIGESIMO TERCEHO PRESI-
DENCIA DEL DIRECTORIOQ - El Di io estard presidido por el Presi

de la compafiia y en ausencia de éste, por su Dtrecrar suplente... ARTICULO -
VIGESIMO CUARTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL DIRECTORIO.-
Son atribuciones y deberes del Directorio: a) Fijar ta politica de la sociedad
e instruir al respecto a los administradores de la compafiia; b) Actuar como
organismo de controf;... ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- NOMBRAMIENTO.-
£l Presi de la Waria, ista 0 no, sera elegido por el Directorio
de entre sus miembros principales por un periodo de cinco afios, pudiendo ser
reslegido indefinidamente.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- ATRIBUCIONES
Y DEBERES - E! Presidents de la compafiia tendr fas siguientes atribuciones:
a) Convocar conjuntamente con el Gerente General, y presidir las reuniones
o sesiones de las Juntas Generales de Accionistas; b) Presidir el Directorio;...
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- NOMBRAMIENTO .- El Gerente General de
la compafiia, accionista o no, serd nombrado por e} Directoric por un periodo de
cinco afios, pudiendo ser reelegido indefinidamente. El cargo de Gererite Ge-
neral, no podra ser desempefiado por un Director de Ja compafia. ARTICULO
VIGESIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES .- El Gstente General ten-
dra la representacion legal, judicial y extrajudicial de la compafiia, de manera
conjunta con el Presidente. Sus afribuciones y deberes son: a) Ejecutar los
aclos y celebrar contratos, conjuntamente con el Presidente, a nombre de ta
compafia, sin mas limitacién que la establecida en los estatutos; b} Suscribir

los titulos de las acciones de fa compaiia conj ite con el Presidi de
ella y fievar ef libro de acciones y acoianistas de la compahia,.. ARTICULO VI-
GESIMO NOVENO .- MATERIAS SUJETAS A QUORUM ESPECIAL - Sin per-
juicio de los quérum y restricciones establecidos en ia Ley y en los presentes
Estatutos Sociales, los acuerdos que se promusvan en las Juntas Ordinarias,
en fas Junlas Extraordinarias de Accionistas, deberan ser adoptados con el
voto favorable de todos los accionistas concurrentes a la sesion, ...

Guayaquil, 28 de septiermbre de 2006

Ottén Moran Ramiraz .
INTENDENTE JURIDICO DE COMPANIAS
DE LA INTENDENCIA DE COMPARIAS
DE GUAYAQUIL




