
Guayaquil, 30 de Abril del 2014

Señores

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

TERCIPORT S.A.

Presente.-

Señores Accionistas:

De conformidad a lo dispuesto en la Ley de Compañías, así como a lo dispuesto en los

estatutos sociales de TERCIPORT S.A., presento a ustedes, en mi calidad de GERENTE

GENERAL, el Informe correspondiente al ejercicio fiscal 2013:

1.- La compañía TERCIPORT S.A., durante el presente periodo no ha desarrollado

normalmente sus actividades de Asesoría Financiera.

2.- En la Administración no se han suscitado cambios o reemplazos de sus Directivos.

3.- La compañía no ha sido objeto de demandas civiles, laborales o mercantiles.

4- No se han realizado transferencias de Acciones ni aumento Capital.

5.- La correspondencia y documentación contable se encuentra debidamente

archivada.

6.- En el Libro de Actas, las Actas se encuentran archivadas, numeradas en forma

cronológica y secuencial, así como las convocatorias a las Juntas de Accionistas

debidamente firmadas por los asistentes a las Juntas.

7.- En el Libro de Acciones y Accionistas, se encuentran anotadas todas las Cesiones o

transferencias de Acciones y reportadas a la Superintendencia de Compañías

8.- La administración ha presentado la información respectiva y ha cumplido con todas

sus obligaciones ante los organismos de control.

9.- Las cuentas contables han sido revisadas al 31 de diciembre del 2013.

10.- La empresa por no contar con nómina de personal, no ha elaborado el

Reglamento Interno de Trabajo.

11.- La empresa al no tener nómina de personal, no ha elaborado el Reglamento de

Seguridad y Salud Ocupacional.



12.- La empresa ha considerado como balance de apertura con arreglo a la NIIPS

PYMES, el estado financiero al 1 de enero del 2011 (fecha de transición), siendo este el

punto de partida para los registros contables según dicha norma internacional.

13.- La empresa posee Activos por USD$193,318.42: Pasivos por USD$54,648.02 y un

Patrimonio Neto de USD$138,670.40.

Así mismo, la Administración de conformidad al objeto social de la empresa, está

preparando un plan de acciones para el próximo periodo para la generación de

mayores ingresos.

Ate

CPA y^ptócrérf Vallejo

GERENTE GENERAL


