
  

PROCESADORA INDUSTRIAL DE MEZCLAS Y AGREGADOS PRIMA S.A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

1- IDENTIFICACIÓN DE LA COMPAÑIA. 

La Compañía PROCESADORA INDUSTRIAL DE MEZCLAS Y AGREGADOS PRIMA SA, 
constituida originalmente como Campaña lmutada mediante Escritura Publica ote rgada ante 
el Notario Publico del Cantor Quito doctor Mano Zambrano Saa el 4 de julio del 1974 cn la 
cludad de Quito, e Inscrita en el Registro Mercantil el 13 de agosto de .974, bajo número 
818, torro 105, tejas 2752 

  

Posteriormente, y mediante Escrit ira Publica de 16 de «Juembre de 1985, oloryada ante 
Notarlo Publico del Cantón Qui“o, doctor Mario Zambrano Saa, fue transformada cn Seciedad 
Anénima e inscrita en el Registro Mercantil cl 21 de mayo de 1986 

  

su objetivo principal es la extraccion y procesamiento industrial de m nerales no metalicas 
para el avastecimuenta de la indusiria én general, y de agregados para la mdustria le la 
construcción en particular Igualmente puede dedicarse a la produccion de mezas 
bituminosas, cementcas y otras, partiendo de los agregados descritos, asi como al 
abastecimiento de prefabricadus de estas mezclas y dervados en general 

Durante los ejercicios económicos 2015 y 2016 la Compañia no tuvo movimier to ecanom co 
alguno, razon por la cual sus resultados arrojar valores en cero, pero en el año 2017 le 
empresa reactivara sus movimientos, por lo que se conside-a empresa en marcha 

2- PRINCIPALES PRACTICAS Y POLITICAS CONTABLES 

  

2) BASE DE PRESENTACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS" 
De acuerdo con las disposiciones legales, la empresa desde el año 2011, ha venido ajustando 
sus cuentas no monetarias para tomar en cuenta los e“ectos de la transicion de la aplicacion 
de las Normas Intemacionales de Infcrmación Financiera NUF 

De acuerdo con las disposiciones y regulaciones emtidas por la Superintendorcia de 
Compañias, la contabilidad y los Estados financieros har sido preparados en sujeción a as 
Normas vigentes para este año 2013 que la empresa esta calificaca cora PYMES 

Desde el año 2012 as principaies politicas y practicas contables que la empresa ha adoptado 
en concordanra con la normativa descrita arteriormente son las s gulentes 

b) EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO: 

Incluye aquellos activos finarcieros llguidos que se pueden transformar en efecuwo en un 
plazo mnfersor a tres “neses 

€) CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR: 

Al no tener movimiento en el periodo, Las cuentas por cobrar serán expresadas en cl futuro 
a su valor nominal y serán referidas a facturas de cientes distibuidores y a creditos 
respaldados can letras La provision de dudosos cobros se estrmará de acuerdo con las 
políticas establecidas por la gerencia, revisanco permanentemente sus vencimientos En el 
tromento en que se considera cue el deterioro y la coorabilidad scran irveversibles se elimina 
el valor contable cortra el importe de la estimación 

  

C) INVENTARIOS 

Comprenden los productos terminados, estáa valuados al costo promedio e adquisición, 10 
exceden a valor neto de real 79c.on (UNR)



  

D) PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

Este rubro se presenta al costo neto de la acprecacion acumulada La depreciación que es 
aplicada en linea recta en funcion de la vida util de 10 años para la macuinaria y 5 aíí vs para 
los verculos No se cons.dera dungun velor residual, debido a que la totalidad del valer en 
bros, es mas conservador 

E) CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRA CUENTAS POR PAGAR: 

En el penodo informado, no se registra móvim ento alguno En el uturo se registraran a su 
valor nominal 

F) PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES. 

De acuerdo ron las disposiciones ieyales, los trabajadores “ienen derecho a una parba pación 
del 15% sobre las vtilidades anuales de la compañía, esta provisión que sera registrada con 
cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga 

6) IMPUESTO A LA RENTA. 

El Impuesto a la renta corriente se basa cn la utirdad gravable del año La utilidad gravable 
difiere de la utindad contable debido a les partidas 0e ingresos o gastos imponibles o 
deducibles y partidas que no son gravables o deducibles Al Pasivo por impuesto a la renta se 
celcula ublizando las tasas fiscales vigentes pl final de cada aro 

  

Se reconoceran en los resultados del año en tuncion su devengamiento 

H) IMPUESTO A LA RENTA DIFERIDO: 

Se reconocerá por el metodo del pasivo difendo reconocience el eferio de las diferencias 
temporales que surgen entre la base tributaria de los activos y pasivos, y su salda en los 
estados financieros 

Para determinar el impuesto a la renta d ferido se usa la tasa tributaria promulgada por le 
Ley de Régimen Tributario Interno 4 la fecha del estado de situacion financiera 

1) PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL: 
Se provisionara de acuerdo al Código del Trabajo para jubilar a 155 trabajadores que hayan 
cumplido 28 aña dde servicio continue o interrumpido en la misma emoresa En el pertodo 
renortaco no exíste persona, a provisicnarsc 

La provisión se realizara con cargo a los resultados del año, en base a los correspondientes 
calculos matematicos actuariales el 0esc a NIF, determmados por profesiona es 
independientes 

3) PROVISION PARA DESAHUCIO: 

  

De conformidad con el Art 185 del coclgo del Tralzyo, el en pleador — borificara al 
trabajador en concesto de desahucio el equivalente al 25% de la Llta remuneracion 
mensual por cada año de ser icios presta los 

Se registrará mediante la constitucion de una provision por pagar con cargo a les resultados 
del año, en base a los correspondientes cálculos matematicos actuaniles en base a NIF, 
determinados por profesionales independientes 

K) RESERVA LEGAL. 
La Ley de Compeñas esrablece una apropiacian erinima del 10% sobre las utilidades liquicas 
anuales, hasta que esta represente "1 nimo el 30% del capital sorial. esta reserva no puede 
utilizarse para pago de dividendos en efectiva y solo puedo ser capitalizada en su totalidad o 
para absorber perdidas 

3- ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE 
INFORMACION FINANCIERA (NIIF)



  

De acuerdo con las disposcenes y regutacones emtidas por la Supermtendencia de 
Compañias, El año 2018, de acuerdo al cronograma Pstablecido por la Super tendencia de 
Compañías es año de implementacion y aplicacion de las Normas Internacionales de 
Información Financiera-NIFF, para lo cual, la empresa calificó como PYMES 

4- INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR 

clar 

  

La disminución del poecr adquisitivo distorsiona las cifras contables y nu permile sí 
ura adecuada comparación con periodos anteriores El Irstituto Vacional de Estacisticas y 
Censos praporciona los indices oficiales 

5- EFECTIVO Y EQUIVALENTES EN EFECTIVO 

31Dic 31Dic 
2016 2015 

Bancos o o 
o o 
  

6- OTRAS CUENTAS POR COBRAR 

Constituida por el siguiente deta le 

1Die 31De 
2016 2015 

No relarintd 11675 11675 

a o    

6- INVENTARIOS 

Compuesto por 

1Die 31 Die 
2016 2015 

3 3 

7- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPOS: 

El movimienta de propiedades, planta y equipos durante los ejer c.os economicos 2015, 
2016 

PROPIEDAD, PLANTA. Saldo Adiciones Ventas Bajas — Saldo 
Y EQUIPOS 2016 2015 

Terreno 53530 66 2 0530,85 

8- IMPUESTO DIFERIDO 

El detalle es el siguiente



  

Impuesto Diferido 
Acto o o 

9- CUENTAS POR PAGAR 

De acuerdo al siguiente detalle 

  

  

31 Dic 
2015 

Proveedores 1385.87 
10- PASIVOS ACUMULADOS 

El Detalle es como sigue 

1Dic 31 Dic 
2016 2015 

Beneficios soctales o o 
Participacion 
trabajadores o o 
impuesto a la renta o o 

Comp Salario digno O o 

o 0 

11- PARTICIPACION DE TRABAJADORES 

1Dic  31Dic 
2016 2015 

Vtilidad 31 año 2012 0 0 
15% 

participación a 0 
Participacion por pagar. 2 a 

12- IMPUESTO A LA RENTA 

1 Dic 
2016 

Utilidad al 31 diciembre 0 

13- COMPENSACION SALARIO DIGNO 

  

Segun el codiyo Orgarico de la Produccion, corr: 

31 Die 
2015 

o 

e Inversiones pubilcado en el RO 351 
de 29 de diciembre del 2010 se estableie la obligacior de pegar a los trabajadores desde el 
aña 2011, una compensación hasta alcanzar el salar digno 21 cada caso 

14- OBLIGACIONES A LARGO PLAZO



  

El detalle es como sigue 

1D 31D 
2016 2015 

Cuentas por Pagar 
Relacionados 24702 55 34702 55 

15- JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO 

Saldo — Ajustes Saldo Ajustes — >aleo 
2014 NEO 2915 NNF 2016 

Jubilación o o o 0 0 
Desahucio o o o 0 0 

total 

  

16- CAPITAL SOCIAL 

El capital soclal de la compañla asciende a USD 800 00 y está constituldo 20r 800 acciones 
de USD 1 06 cada una 

17- RESERVA DE LEGAL 

Conststuyen los valores acumulados de las cuentas Rescrva legal originadas de la cr años 
anteriores y suman $378 08 

18- RESULTADOS ACUMULADOS 

Constituyen las Pérdidas Acumu:adas originadas de la en afíos anteriores 

  

Reg Nat 12757


