
EDUCORP S.A. 
INFORME DE GERENTE GENERAL 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2006 

Conforme lo mandan los estatutos de la empresa y la ley de Compañías, someto a su 
consideración el presente informe de labores en la que se destacan los aspectos más relevantes 
de la actividad de la empresa en el ejercicio correspondiente al año 2006, 

1. CUMPLIMIENTOS DE LOS OBJETIVOS. 
Durante el año 2006, se han cumplido a cabalidad todos los objetivos previstos para el año 
que culminó el 31 de Diciembre 2006. 

2. CUMPLIMIENTO Y DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL. 
Durante el año 2006, la compañía entro en operación de prestación de servicios. 

3. HECHOS EXTRAORDINARIOS. 
Durante el año 2006 se han aceptado todas las disposiciones dictadas por la Junta General de 
Accionistas, 

4. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA. 
El Balance General de la Compañía esta representado en lo siguiente: 

Atentamente, 

    

  

(anny Dórres Encilada 
G£RENTE GENERAL 

  
 



EDUCORP S.A. 
BALANCE GENERAL 

A DICIEMBRE 31 DEL 2006 

ACTIVO PASIVO 
Activo Corriente 95.743,66 Pasivo Corriente 
Activo Diferidos 160,00 

PATRIMONIO 
Capital Social 
Reserva Legal 

Resultado del Ejercicio 

TOTAL ACTIVO $ 95.903,66 PASIVO Y PATRIMONIO 

EDUCORP S.A. 
ESTADO DE RESULTADOS 
A DICIEMBRE 31 DEL 2006 

Ingresos 

- Costos y Gastos 

- 10% Reserva Legal 

- 25% Impuesto a la Renta 

Resultado (Después de Participación, Impto. y Reservas) 

Atentamente, 

  

ERENTE GENERAL 
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