
INFORME DEL GERENTE GENERAL 
EDUCORP S.A. 

AL31 DE DICIEMBRE DEL 2013 

Conforme lo mandan ls estatutos de la empresa yla ley de Compañías, someto asu consideración 
«el presente informe de labores en la que se destacan los aspectos más relevantes de la actividad de a 
empresa e el ejercicio correspondiente al año 2013. 

1. CUMPLIMIENTOS DE LOS OBJETIVOS. 

rante l año 2013 se han cumplido todo los objetivos previstos para ese mismo periodo. 

2. CUMPLIMIENTO Y DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. 
Durante el año 2013 se ncntaron todos lay disposiciones dictadas. por la Junta General de 
Accionistas. 

3. SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES DE LA COMPAÑÍA. 
AL 31 de dickembre del 2013 son US $1006326 en comparación al año 2012 que fueron 

US 512,742.18, Esta disminución está evidenciada principalmento al ajuste que se hicieron a los 
mismo por se activos diferidos. 

Asimismo, alcerre del año 2013, los pasivos totales ascendieron US$9,741.82 mientra que para el 
año 2012 fueron de USS9,360.76. 

En cumnto al Patrimonio en el 2013 es de USSI2144 mientras que en cl año 2012 fue de 
USS3391:42 

La pérdida del ejecicio 2013 fue US$3,059.98 mientras que en el año 2012 la perdida fue de 
US$T6 77 

A. DESTINO DE LAS UTILIDADES DEL EJERCICIO. 
Se propone a los accionistas regisrr la púrdida del ejercicio 2013 en la cuenta de “Resultados 
Acumulados”. 

5. RECOMENDACIONES Y ESTRATEGIAS PARA EL PROXIMO EJERCICIO FISCAL. 

¡Se propone alos accionistas de la compañía tener en cuenta las siguientes recomendaciones paa el 
ejercicio fiscal 2014: 

- Desarrollar un plan de negocio durante el próximo ejercicio travás dela generación de 
ingresos que pueda cubrir los gastos necesarios pura Mevar a cabo la actividad de la 
compañía.



6. CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE PROPIEDAD INTELECTUAL. 
Durante el 2013, la Compañía en todos sus actos y contratos ha sido respetuosa de lo 
dispuesto en la Ley de Propiedad Intelectual 

Atentamente, 

> 

o Í 
GERENTE GENERAL.


