INFORME DE GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA EUSANY S.A.

CORRESPONDIENTE-AL EJERCICIO POR EL ANO 2.006, A LA
JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Guavyaquil, Abril 22 del 2.008

i-n cumplimiento de lo que dispone la ley y los Estatutos sociales, me es grato poner a
consideracion de los sefiores accionistas el presente informe elaborado segin el
reglamenio 92-1-4-3-0013 de la Ley de Régimen de Compaiiias de superintendencia
de Compafias, publicado en el Registro Oficial .44 del 13.10.92 y la Resolucién
04.(2.1.4.001 de la Superintendencia de Compafias publicado en Registro Oficial 289
del 10.03.04, reiativo a las actividades de nuestra compafiia durante el ejercicio del
2.006 junto con el Balance General al 31.12.06.

1. Entorno Empresarial.- la empresa ha registrado Ingresos relacionados con fa
actividad por la cual fue creada dentro de un proceso inflacionario que no
permite tener estabilidad econdmica ni financiera.

o

Metas y Objetivos.- No se logro alcanzar a cumplir las metas y objetivos
establecidos por la compariia en este periodo 2.006.

a. Se recomienda a la junta General que apoye a esta generacion a
planificar con miras a estructurar a futuro crecimiento de esta empresa.

3. Cumplimientos de Disposiciones.- Se ha cumplido estrictamente todas las
resoluciones adoptadas por la Junta General.

4. Aspectos Operacionales.- Los resultados de la operacién constan expresamente
en los Estades Financieros que se adjuntan a este informe, al cierre de este
periodo se registra Perdida debido ai no cumplimiento de las proyecciones
asperadas.

a. la compafia cumple a cabalidad con la normas sobre la propiedad
intelectuatl y derecho de autor.

b. Por no existir utilidad, no hay propuesta sobre el destino de esta.

c. No habido hechos extraordinarios o relevantes en el ambitc
administrative de Junta General de Socio.

5. Situacién Financiera.- Del analisis por el aiig i@‘g@a g}f?ﬁjstan en los Estados
Financieros que se anexa, los mMismos égé} mpara on las proyecciones
esperadas existen variaciones acordes; ;é;fra m@c% e!%ﬁgomo por cuanto la
compafiia no tuvo el movimiento opefacfig;nai éﬁ% se estlmabg
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