Guayaquil, Marzo 06 del 2018

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
S0CIOS PE LA EMPRESA SOLMARISA SOLUCIONES MARITIMAS S.A.
POR EL EJERCICIO ECONCMICO DEL 2017

Sefiores Socios de:
SOLMARISA SOLUCITONES MARITIMAS S.A.

Cumpliends con las disposiciones de la Lay de Compafiias an mi calidad de Gerente General
ponga a sy consideracion el Informe de la Gestion realizada por la Administracion de
SOLMARISA SOLUCIONES MARITIMAS S A, durante el ejercicio econdmico del 2017,

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2017

Burante g efercicio gue ha conciuido el 31 de Diciembre del 2017 (a empresa enfrents un evento
economica adverso concerniente a la revisidén de tarifas de servicio por parte de sus clientes
potenciales compafiias exportadoras, evento que se habia hecho presente desde eiercicios
anteriores, lo cual afectd severamente en su Aujo ocasiondndole dificultades para enfrentar las
cbligaciones propias del negocio.

Los esfuerzos de {a administracion han estade encaminados en mantener las byenas relacionas
comerciates con los clientes a fin de poder encontrar posibles acuerdos que permitan a la
empresa recuperar la estabilidad financiera en fa medida de las posibilldades def mearcadg.

Dwurante este ano de labores que terminaron al 31 de diciembre det 2017, aun fon todo el
esfuerzo de esta administracion, ne se pudo conseguir ung respuesta favgrable por parte de los
clientes que le permita a la empresa mantener una participacion activa en el campo pertuario, a
fin de llevar sus gperaciones de manera regular y efectlva, asi como robustecer los Ingresos y
estabilizar ! capitai de trabajo. Este objetivo na pudo ser cumplide durante este afio, motivo por
¢l cual Iz empresa con dificuttad pudo afrontar sus ghiigaciones y deberes formales.

2.~ CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
BE SDCIOS

Cabe indicar a |la junta general de socios, que pese a la adversa situacion que tuvo la empresa
durante 2ste ajercicio, todas {as disposicionas tomadas por este erganismo han sido cumplidas &
cabalidad por la agministracién.

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIQ DEL 2017 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durarte el afic 2017 en lo referente a los, aspectos administrativos, laborales y iegales, la
empresa, a pesar de la desfavorable sltuacion gue tuvo en el aspecto economico, s€ ha
desenvuelto en un drmbito nermal; con {a salvedad de que enfrentd la migracién de gran parte de
su capital humano como consecuencia de esta realidad.

4.~ COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicic econdmice que ha concluido el 31 de diciembre de| 2017, 12 situacidn de
ia empresa ha sido adversa en relacion al ejercicio econdmico inmediata anterior segun se puede
apreciar en sus ofras en los estados financiercs. La dificil situaclén que se ha presentado ha
traido como consecuencia un decremente significativo en su patimonio ¥ en su capital humano,



Ne obstante, la empresa, ha procurade en la medida de sus posibilidades desarrollar sus
actlvidades con normalidad y <umplir con todas sus obligaciones al iqual que en &l ejerciclo
econdmica anterior,

Mo existen aspectos administratives, laborales o legales adiclonales, que merezcan mencion
especial, habiéndose dado cumplimiento a todas las disposiciones y resoiuciones del directoric
de la junta general de los sefjores accionistas.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2018,

La administracién recomienda Implementar acciones que fortaiezcan 13 situacion patrimonial de
la empresa, resulta esenclaimente importante el perfeccionamiento de la imagen istitucional asi
como fortalecer las relaclones externas y los mecanismos de comunicacion que permitan llevar a
cabo logros exitosos con los grupos de interés, asi como también mantener su lugar en el
mercado, cumplir con sus obligaciones v la satisfaccion a sus cllentes ofreciende un servicio de
calidad.

Fara el eiercicio 2018, se recgmienda tamkién manterer una politica racional para la reduccion
de gastos gque contribuya a mejorar el capital de trabajo.

Agrageciendo vuestra amahle atencion.

Atentamente, :




