
INFORME DE COMI^W^O 

SEAFOOD E C U / ^ R S A - FOODECUA 

Por el año ^trdnacío al 31 de díofwiiKiazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ^2QW zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A i o s s e f t o r ^ acmnístas d e l a ampañía S E A F O O D E C U A D O R S . A . - F C X ) D E C U A 

E n cumpHmí^o d e l a s d i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA^ ) O s i c k ) n e s c o n t e n i d a s e l Arí. 2 7 9 d e ta l e y d e Cc^npaüías, e n 

m i c a l i d a d d e C o m i s a r i o d e l a compañía S E A F O O D E C U A D O R S A - F O O D E C U A . 

p r e s e n t o a u s t e d e s e i  s i g u i e n t e i n f o m i e e n relación a i año t e r m i n a d o a i 3 1 d e d i c i e m b r e 

d e i 2 0 l 6 , 

1 - Cumpíimiento íXíf  p a r t e d e l a administración, d e n o r m a s l e g a l e s ,  e s t a t u t a r i a s y 

r e g l a m e n t a r i a s , así C O T O d e t a s resoíudones d e ía J u n t a G e n e r a l . 

D u r a n t e l a e v a l u a r o n a c e r c a d e l a gestií^ d e l a administr^ón, p u d e d e t e r m i n a r u n c a b a l 

O i m p l i m i e n t o d e políticas y p r < K ^ i m i e n t o s , t a n t o e s t a t u t a r i a s , reQíamentafias c o m o d e l a s 

r e s o l u c i o n e s d e i a J u n t a G e n e r a l , d e l p e r i o d o ofctieto d e l a revisión. 

2 . - P f o c e d a n i e n t o d e C o n t r o l i n t e r n o . 

D u r a n t e l a evaluación a ( s i s t e m a d e cxsntroí i n t e r n o p u d e d e t e r m i n a r u n r a s O T s b i e 

c u m p l i m i e n t o d e políticas y p r o c e d i m i ^ t o s t a n t o s c o n t a b l e s , a d m i n i s t r a t i v o s y c^íeratívos, 

p a r a e i a d ^ u a d o c o n t r o l y s e g u i m i e n t o d e l a s o p e r a c i o n e s d e i a compañía d u r a n t e e l año 

2 0 1 6 . 

3 , " Opinión aí r e s p e c t o a l a s c i f r a s d e l o s I n f o m i e s FínancJerĉ  d e f e j e r c i c i o Económico 

2 0 1 6 . 

D e i a información o b t e n i d a d e ía administración s o b r e l a s o p e r a c t o e s y r^ístro q u e 

c o n s i d e r e n e c e s a r i o s , así a s m o también d e l B a l a n t e G e n e r a l cte l a compañía a l 3 1 d e 

d i c i e m b r e deí 2 0 1 6 y i o s c o r r e s p o n d i e n t e s E s t a d o s d e R e s u l t a d o s b e r e a l i z a d o i a s 

r e v i s i o n e s n e c e s a r i a s p a r a e x p r e s a r u n a opinión r a z o n a b l e s o b r e e s t o s E s t a d o s 

F i n a n c i e r o s , \os m i s m o s q u e s o n d e r e s p o n s a b i l i d a d d e i a G e r e n c i a d e l a cmipañía. 



L a revisión f u e e f e c t u a d a d e a i n i e r d o a l a s N I C ™ N I I F y i o s p r i n c i j ^ s c o n t a b l e s 

g e n e r a l m e n t e a c e p t a d o s , d e t a i f o r m a q u e e s t a revisión s e a r e a l i z a d a p a r a o b t e n e r u n a 

c e r t e z a r a z o n a b l e d e s i íes E s t a d o s Fíf>anderos n o c o n t i e n a r e p o s i c i o n e s erróneas e 

i n e x a c t a s d e i m p c ^ l a n c i a , además d e u n a evafua^itón a i o s p r i n c i p i o s u t i l i z a d o s y l a s 

e s t i m a c i o r t e szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA imfXHtant es h e c b a s p o r ía administración, así C O T O u n a evaki^ión a ( o s 

p r i n c i p i o s u t t t i ^ d o s y l a s e s t i m a c i o n e s HTiportantes hedías p o r l a administración, así 

c o m o u r a evaluación d e l a presentactón ^ n e r a i d e este© E s t a d c ^ , ! o c u a l m e d a u n a 

b a s e razonaí:^ p a r a m i opinión. 

E n m i o p i n w ^ n i o s e s t a d o s F i n a n c i e r o s a n t ^ m e n c i o n a d o s p r e s e n t a n r a z o n a b l O T e n t e , e n 

t o d o s i o s a s p e c t c ^ i m p o r t a n t e s , l a situación f i n a n c i e r a d e ^ compañía S E A F O O D 

E C U ^ O R S . A . - F O O D E C U A , a i 3 1 d e d i d e m b r e d e l 2 0 1 6 , así o x n o d e i o s r e s u l t a d o s d e 

s u s o p e r a c i o n e s d e a c u e r d o c o n l a s MíC - N U F y c x j n l e s P r i n c i p i o s d e C o n t a b i l i d a d 

G e n e r a l m e n t e A c e p t a d o s . 

Cormideftí q u e l a s u s c n t a h azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA úaáo ieí c u m p l i m i e n t o a l a s dísposidoríes e m i t i d a s p o r l a 

l e y d e Compañías e n s u artícufo N o . 2 7 9 

Comísalo 


