
INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS DE LA UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR MIXTA 

ACADEMIA NAVAL ALTAMAR S.A. ALTAMARSA 
POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2006 

  

Señores Accionistas: 

En atención a lo estipulado en la Resolución No. 92.1.4,3.0013 R.O. it 44 del 13 de 
octubre de 1992, de la Superintendencia de Compañías y de conformidad con las 
demás Obligaciones Legales y Estatutarias, pongo a disposición de los Accionistas 
el informe anual de las operaciones de la Compañía. 

ENTORNO ECONÓMICO 

Inicio el presente informe, destacando que en este año el País ha experimentado 

varios cambios en el ámbito político y económico, tras las elecciones de un nuevo 

mandatario y el nuevo escenario de gobierno que viene consigo el cual vaticina 
apuntalar un sistema socialista. 

Debo mencionar la gestión realizada por el gobierno saliente, el mismo que situó y 
mantuvo hasta el final del año, una inflación del 2,87% inferior en 0,27 puntos 
porcentuales a la registrada en el 2005. 

Como consecuencia, el sector empresarial de la ciudad de Guayaquil y del País en 
general, ha podido continuar desarrollando sus actividades económicas sin mayores 
sobresaltos y en un marco de relativa estabilidad. 

   
Por lo dicho en los párrafos anteriores, el entorno económien BN PLaño 2006 se 
desenvolvió con relativa calma, pudiendo desarrollar , activi el sector 
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En el 2006 se iniciaron las actividades en la UNIDAD EDU ALTAMAR 

S.A. ALTAMARSA como una organización plenamente constituida y a pesar de ello 
hemos alcanzado las cifras esperadas de acuerdo con el presupuesto inicial 
establecido 

A nivel interno, de una manera prudente y acorde con el entorno económico, se 

extremaron los controles para el manejo de los procesos académicos y financieros 
asegurando brindar un servicio de buena calidad y altamente técnico con la 
finalidad de constituir una Institución Educativa altamente competitiva en el 
mercado y consecuentemente de prestigio.



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES TRIBUTARIOS Y SOCIETARIOS 

Administración 

Durante el año 2006, mantuvimos una política administrativa prudente, enfocada 
principalmente a la reducción de costos innecesarios, en dar a conocer la existencia 
de la Institución mediante un trabajo participativo con el trabajo de un personal 
seleccionado de profesionales experimentados para garantizar un servicio de buena 
calidad. 

Laborales 

Durante el año 2006, se mantuvo una política salarial acorde con el mercado 
laboral, posibilitando que nuestros colaboradores se desarrollen con normalidad 
tanto en el aspecto profesional, como en el personal y familiar. 

Tributarios 

El sistema tributario ecuatoriano es inestable, sufre reformas constantes e 

impredecibles, sin embargo la Compañía ha cumplido con todas sus obligaciones 
tributarias, de acuerdo a las normas vigentes en el país, y me permite presentar a 
continuación la conciliación tributaria del presente ejercicio fiscal: 

U.S. Dólares 

Utilidad del ejercicio 314.12 

Participación Trabajadores el A (47.13) 
Gastos no deducibles E eS Ene SN 515.43 
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Para cumplir eficazmente con estas disposiciones la Compañía se ha esforzado en 
mantener asesoria profesional tanto en el ámbito legal como tributario. 

Societarios 

Durante el año 2006, se ha cumplido con todas las disposiciones que indica la 
Superintendencia de Compañías y no han existido cambios en los estatutos de la 
Empresa.



ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN FINANCIERA 

Un análisis financiero de la UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR MIXTA ACADEMIA 
NAVAL ALTAMAR S.A. ALTAMARSA, por el año terminado al 31 de diciembre de 

2006, se presenta a continuación: 

U.S. dólares 
Año 2006 

ACTIVOS 
Activos corrientes 20,187.02 

Activos no corrientes 10,760.27 

TOTAL ACTIVOS 30,947.29 

PASIVOS 
Pasivos corrientes 10,670.62 

Pasivos no corrientes 19,405.23 

TOTAL PASIVOS 30,075.85 

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS 
Capital suscrito asegurado 800.00 
Reserva Legal 7.14 
Utilidad del ejercicio 64.30 
Total 871.44 

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 30,947.29 

ARO DAS LES VENTAS GALEACADESO 500,282.50 
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Dentro del proceso operado en la vida institucional de ALTAMAR S.A. este es el 
primer año que hemos laborado mas afirmados como organización constituida en 
forma legal habiéndose cubierto los costos y gastos inherentes en la operación, 
proyectando a su vez un crecimiento pendiente y paulatino para el futuro. 

DESTINO DE LOS RESULTADOS 

De conformidad con las disposiciones legales vigentes, se destinaron de las 
utilidades después del impuesto a la renta, el 10% para la constitución de la 
Reserva Legal. 

OBJETIVOS PARA EL AÑO 2007 

Considero que para el año 2007, las medidas adoptadas por el Gobierno en el año 
que terminó, proporcionarán al país una estabilidad económica, la cual permitirá a 
la mayoría de las Compañías mejorar su situación financiera y económica, así 
como cumplir sus proyectos. A continuación doy una breve descripción de los 
objetivos planteados tanto a nivel general como de forma específica: 

OBJETIVO GENERAL 

La Unidad Educativa Mixta Academia Naval ALTAMAR S.A. logrará una educación 
personalizada de excelente calidad, basada en una formación integral, que 
conduzca al cadete a procesar una investigación de las causas y efectos naturales 
los avances de la tecnología y la ciencia en general, hechos que servirán para 
construir un mundo realista y práctico, cimentado la reflexión y el análisis 
permanente, paralelamente se cultivarán valores que los constituirán en auténticos 
líderes sociales morales capaces de construir un país donde impere la justicia social 
con honor y dignidad. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

1. Fomentar los valores morales, fortaleciendo su autoestima, para que los cadetes 
sean creativos, amantes de la libertad, trabajando con honor, dueños de un 
liderazgo moral, valorando su trabajo y calidad en su comportamiento general. 

2. Aplicar innovaciones curriculares considerando la necesidad del estudiantado, 
mediante las óptimas relaciones interpersonales de los docentes para lograr el 
cumplimiento de los fines propuestos. 

3. Lograr un trabajo de buena calidad que ejesixicar fddoB alos componentes de la 
comunidad educativa a través del buen mañeja, delas ie ones públicas y el 
cumplimiento a cabalidad de las obligaciones” adiptiridas:  *s 
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REGISTRO 

  

NUMERO RUC: 0892413433001 

RAZON SOCIAL: UNIDAD EDUCATIVA PARTICULAR MiXTA ACADEMIA NAVAL 
ALTAMAR S.A. ALTAMARSA 

CLASE DE CONTRIBUYEN Te: OTROS 

REP, LEGAL 1 AGENTE DE RETENCIÓN: — VASQUEZ LOPEZ GUILLERIMO HERIBERTO 
  

FEC.INICIÓ ACTIVIDADES.: OS/GrL2005 FEC. CONSTITUCION: OGIUTI2005: 

FEC. INSCRIPCION: USIONZ 000 FEC. ACTUALIZACION: O3SUSIZGOS 

AÁGTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL: 

ACTISIDADES DE ADMINISTRACIÓN DE ESTABLECIMENTOS EDUICACIÓNALES 

DIRECCION PRINCIPAL: 
ei GUAYAS —Canián: GUAYAQUIL. Parroquia ROCAFUERTE Calle VELEZ  Númaro: 1904 Inersección: 

ROH Y TULCAN Edificio: FREILE — Referencia ubicación. A DOS CUADRAS DEL COLEGIO MENTE 
RODAR JERTE Telefono Y Trabajo 2191443. Telafano Trabaja: 2450543 
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