Informe sebra cumplimiento a Ley Eaboral.-

En cumplimienio a lo dispuesic eh ia primera disposicion general de la Ley 2005-48
reformatora al Codigo de Trabaje, informo que durante el sjercicio 2014, la compaiiia no
maniuvs trabajadores corfratados bajo el sistama de intermediacion laboral ¢on empresas que
cuentan con ‘a autorizacién raquerida por &a Ley para prestar ese tipo de servicios. Informe
schre cumplimients a Ley de Companiias Es importante sefiaker que en mi calidad de comisaria
principal de la campariia, he dado cumplimiento con todas las disposicionss constantes en ef
Art. 27G de :a Ley de Compahias.
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