HABILITYCORP 5A.

Guayaquil, 13 de Abril de 2012

SENORES *
HABILITYCORP S.A.
Ciudad.

Ce mis consideraciones:

Me dirijo & ustedes, con el propbsito de presentar el informe anual que corresponde a la
administracion de la compafilza HABILITYCORP B.A,, por el ejercicio ecandmico de 2011,
al tenor de la normativa juridica dictada por la Superintendencia de compaiiia.

1.- OBJETIVOS .- *

HABILITYCORP $.A., ha cumplido con varios cbjetivos trazados por la administracion y

sequird planificando vanos proyectos en el orden técnico, ecendmice y administrativo de
forma ordenada y sustentable.

2.- JUNTA GENERALES Y DIRECTORIOS.-

Los administradores de la compafila durante el periodo de sus funcicnes. han cumplido fiel
y estrictamente todas y cada una de las disposiciones legales, reglamentarias y
contractuales establecidas, ya sea en la ley de companias, estatuto social y disposiciones
de la Junta General de Accionistas.

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS .-

Curante el Ejercicio Econdmice 2011 la compafiia HABILITYCORP S.A., no ha tenido
hechos extraordinarios que comentar en el &mbite administrativo, laboral y legal.

4.- SITUACION FINANCIERA.-

La compaifila HABILITYCORP S.A. ne ha registrado ingreso algune en este periode fiscal
201

5.- RECOMENDACIONES -

En el préximo Ejercicio Econdmico, la compafiia HABILITYCORP 8.A., necesita iniciar un
plan de reactivacién de la compzfiia.

Atentamente,

o i -1
Ing. Pilar bempertegul

Gerente General

Junin 421y General Cérdova Guayaquil- Ecuador



