FTICORPORACION 5A.

NOTAS A LOS ESTADDS FINANCIFROS
FOR EL ANO TERMINADO EL 31 DE DICIEMERE D Fl. 2417

1. INFORMACION GENERAL
ETICORPORACION S AL fue constitunda 2n la ciudad de Guavaquil en junio 10 del 2005 v su actvidad prineia

es el Asesoramiento empresarial. Su domicilio osta ubicado en Foo, de P leaza 503 v Baguerizo Moreno, ercer
HES

2. OPERACIONLS Y POLITICAS DE CONTARILIDAL SIGNITTCATIVAS

Estado de Crmplimiznto - Los cstados lnancivros han sido preparados de conformidad con lax Normas
[nternacionales de Informeacion Financicra 1T

La priparasion de los estados Foancieros de acuerdo con WIF para Jas Pymes, cuya respomsahilidad s de los
Adiministradares de la empresa. requiere cfeciuar cientas estimaciones conlables y que Ja adminisiracion ¢jerza su
Juiciv al aplicar lzs politicas v normas contables de la sociedad. De esta forma, los estades Nnancicros, muestran
el patrimonio v la situacion fancicra al cicere del Tjercicia, @si como los resultadas do las operaciones, i
cambios en el patrimonio v de los Mujos de efectivo consalidados que se han producidu v Ta empresa en ah
Fjercicio termnado a dichs Techa,

A voulinuasisiu se resunmen las principales practicas conlables seguidas por a Computditu cn la preparaciom du los
gatados financieros:

Clusificacion de los activos v pusivos enlre corrientes ¥ no corrientes. bn ol Fstado de situacion adjunto, Tos
wetivos y pasivis se elasilcan en luneidn de sus vencimientes entre commentes, aquallos con vencimeents igual o
imferior a doce meses, ¥ no corrientes. aguellos cuve venciniento es superior a doce meses.

Muchles ¥ equipos. La depreciacion en otros activos se caleula usando el méunde lineal pars asignar sus costos
o importes revalorizados o sus valares residunles sobre sus vidas iiles 1éenicas estimadas:

Muchles v Enseres al 109,

Lquipas de Computacidn al 3.53%

Laquipa de OFcina al [0

Farticipacion de wiilidades o trubajadores- Do acuerdo & disposiciones del Codigo de Trabajo, la Compania,
realiza provisian y pasa a sus wabajadoees, o 13% de laootilidad del ejercicio.

lmpucsto a la renta- La loy de Régimen Tribuwario Interio v su Reglamente de Aplicagion esiablecen que las

sociedades nacionales pagardn sobre la uilidad después del 5% de participacion de trabajadores, L tanta del
2% de impuesta a la renta, o una tacita del 13% de impuesta a la rence 2n el caso de reinvversion de uilidoades.

3. CAPITAL SOCIAL

Representa las apomaciones ce los socins del capital suscrite ¥ pagados

4, RESERVA LEGAL

f“ Lesal - 1a ley de Companias cstableee ona apropiacion obligatoria del 10% de Ia ur.ilidﬂd anual pary la
Nk oocanstituclin de la reseren lesal hasta que represente por lo menos el 30% del capital pagado. Ll seldo de cua
S cuenta puede ser capialivado,

Y




