INFORME DEL GERENTE A LOS SOCIOS O ACCIGNISTAS DE LA COMPANIA
DICUYTRANS 5.A. CORRESPONDIENTE AL EJERCIH:IO CONTABLE 201Y.

Guayreil, o OF ded 2054

Ere =stivie concorcancla con las  disposciones cgales emanadas eh la Ley 4o {ompafias p més normas  emitidas por |z
Saperintendencia de Comparilaz, oflente s vuestra considemeidn, ) Informe de gestiin que he realizado comoe Gerenoe,
Lonespohditnte af Ejarticio contabke del 2011,

TICOUYTRANS 34, GesCe sus Incios feq:lx coma actvidad genedadara de suz naresas, Actividades de Serviciod de teatrports
de Tas Efacuithue, durante el ejeriicio comprendide ertre & 2 de tnero ¢ ol 31 de Dicietrbra del sfia 2001, ha elaborads e
apersclones ecandaricas, comerclales ¢ cantables &n estricto curaplivtisnkn de las nermas gue regulan ol ssteMa jutidice del
Eaundor,

Cor relacidn 4 o5 £9tados fAinarciercs, me permlts eovelar que s ha procedido @ elzborr en eympdimicnto de bede (o
daterminzds pon l3s Motfas Internacionales dz iwfemmariin Finsncicra NHF, por fante, haga prasenta aspectes relevan:cs gque,
cotr daricgd manioztan que ka yolbvidad scondmice vigonte, &5 un nepogiv e gardia.

ISRESOS - Ex de sefialar oue los ing esos en askp afio es UsE, o0, |z irformecign ha sido capitclada mes 3 mes 2 funcidn de |
doecumentacfar que sustenta dos magoctos eleetuados v reportzda al Seruloo de Rantas Inzernas a trwds de 3 deciaracones
mensdales que per oy 2 dete realizar, ademas de lo= anexos carnsspordien les,

COSTOS ¥ GASTON, en &l presente perfodo e= UES. 2,50, por o taatg ba ukilidad dad ejernicio &g USS,0,00

PATRIMEAMS: £ Pasthwanle es de USS 10422 45, reoedn deb wal e rarie pars Tedinae b ConcMadién Trbutada, eanfamme
edtabloce of Aoplernenta para 14 Aplicacon de la Ley Ongdafea de fegirnen Triboiarla INtems en s arckedla 45 ¥ prowsionar el
FrpHesto @ f Aenka del Blergor Contable 2011, adermas, wna ver QUi sean aprobacdis los Extadas Finanderos por 3 junta geners)
e acoanistes, serdn remitdos o los organizines ¢e coatrol gue correspondan.

L= gual manerz, dobo rezaltar que DICLVTRARNS 5.5, ha cumplido com todas sus vblipgaciarees -on os osganismos 98 contrak v
page ez s tributes dentro de los plazns que establece 1a Ley, como consecuenela de esta, el SR durante tado el €lercidn 20:1
siampra mos i 1oyl ade en lista blarca, Asi mlsews, fa empresa ha complido con 10ues ks obligaciones con sus seinkboradones,
trabajadorasy aon tefeeros, por tanto, =2 encoancra Al i an oda ses compromisos y obligecdon=s: contraidas.

For & rranilesloly, ¥ CACUBNEran 3 vuestra antera dIsposiclén los estados HNangeros, U sexos y docwrnendacfin dque
sustanie, para gus sean anafizades ¢ realicen las ohservaslonss que orresponda,

Saguro de hehar = ampfldo 3 mhatidad conia misldr encamendada, so cugeeibo de ustedes,
Atertaments,
t.' . P BT
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