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Cuavaclurl, N'ldr7o 3l del 2013

+r¡ ores
\caionistas de
Compañía CRENIER S. A.

Ciud¡d.

De acue¡do ¿ lo dispuesto en la Le\ cle aompañÍas, ponqo a ronsi(lcr¿aión el sisriiente
rniorme de l¿L.ores Admi¡istr¿tiva- Fconómia.r durante el periodo 2012 en mi condición
de GUiINTI de Compañía CREI\.IER S. A., dur¡¡te este período, ]¡ comp¿ñi,r h¿ do
lrarcdrdo firmcnrente su e\istenc]a dentro del áre¡ de (:omfra \'\'enta de Repuestos
pdra l\ldquindri¡ Pesad.l, aurl auarldo este merc¡do eslá sielrdo ac¿parado For mas
enlpres¿s a¿d.r.r¡o.

I os rL'sult.r(1os del período 2012 han srdo an¡hz¡dos pol los socros, los cu¿les indic¿n l¿
necesid¿d de seqLrir trab¡jando en los obj€tl!,os, pues l¡ srllr¡ción que se está vjviendo en
ei fais, h¿.e más dficil el cumplinúento de los mismos \. seguúemos trabdjdndo para que
se cumpl¿n en su totalida(l. 5e espera que para el siguiente feriodo, la cnlpresa .ontlnúe
estable(iendo cinrre¡tos fueftes que le pernlit¡r1 nlante¡erse derltro del mer'a¿do en el cual
nos tlcsenvoh'enros.

Se h¿ fuesLo h deirid¿ ¿ten.ión ¿ los .ontroles hternos de l¿ .omp¿ñí¿. Los Lhros
aontdblcs cstár.'n pcrfcLto orden. Todo lo detallado es resultd¡:lo t1c 1o clispuesto por la

iunta dc so.ios.

1.1. L¿ empresa durante el eler.lcio del 2012 h¡ obte¡rdo result¿do positivo por lo tanto
s.'l¡oLc(lrrá ,r l.r rcp¿rtición cle las utihclades a sus rolaboradores en los lor.eni¿les
establecidos por 1¿ Ie\', adcnás se rcflcja cl cumfhmiento de los objetivos r met¿s
planle¡d¡s allnicio del ¡rao 201¿ por los Adnlirlisir'¿doles de ld nrisnr¡

1.2. La comp¿ñía ha cumplido con las djsposiriones de l¿ Junta Ceneral tle Ac(ronrst¿s,
1'las decisiones tom¿d¿s han teniLlo ln.i(len.Ll en l¿ ¿.tivid¿d ¿dnrrlistr'¡trrtr de
este ejeÍaiaio eaonómiao

1.3. La aomf,rñí,l h¿ tenido aspe.tos Adnuistr¿tivos de carácter e\traordn¿rlos que
mereaerl 5ef tomadoS erl auent¡

1.4. A continu¿.ión resumo 1.1 situación financiera al cjerrc dc.l Ejerclclo dcl 2011,

comparaclos c-on el año 2012
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1.5. 5e propone solrre el destino de l¿s Utiiidades del Ejer.i.lo Lconómico del 2lll2
que se realire l¡s lespe.tivas Reservas I cgdles \' lacult.rtiv¡5 del caso

Al con.lL¡ir este irrfolrne deio esPeai¡l aonst¿r1Lid de i ¡qradecinliento por la roñpeftitior)
que me h¿ bnndarlo el petsonal que presLa serliaros el1 esta tonlp¡liía v iamhiÉin ¿ los

ser'rores Arciorlist¡s ¿l confi¿rn1e l¡ Adnlinistr¿aión de la En1fresa
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