AREDAN S.A.

KM 11,5 Via Duran- Yaguachi frente a la Feria Ganadera
e-mail: aredan.fa@hotmail.com

Duran 18 de mayo det 2.010

A LOS SENORES ACCIONISTAS Y MIEMBROS DEL DIRECTORIO DE LA
COMPARNIA AREDAN S A.

De mis consideraciones:

Durante el 2.009 AREDAN S.A, se dedico a cumplir sus dos funciones basicas: al incrementar sus
ventas a nivel nacional, es decir en la mejora en cuanto a la captacion de nuevos nichos, y al mismo
tiempo como segundo objetivo trabajando para dejando al dia lo correspondiente a la partes
administrativa y financiera de la compaiiia.

Creemos haber cumplido con la primera parte de los indicado, ya que tomando en consideracion las
ventas realizadas tanto del periodo 2.008 en comparacion con el 2009 fueron asi

PERIODO INCREMENTO
2.008 2.009 Délares
42.831.15 353.513.48 310.682.33

Es decir que dicho incremento se debe basicamente a la captacion de nuevos distribuidores parte de
la Sierra y Costa, sin tomar en cuenta la competencia con Colombia, el mismo  que no ha podido
entrar al mercado nacional y de ser asi estariamos compartiendo el mercado con dicho Pais, con una
incidencia de de costo mas bajos, debido a que dicho producto en forma fraudulenta, es decir sin el
pago de los impuestos, tasas etc.

Para el Afio 2010, si se da el caso (entrada de la competencia) que Colombia entre al Mercado
nacional, esta sera inducir a una estrategia basicamente de ventas en los aspectos de Volumen y
Bajas los precios, con de competir y ganar mas mercado
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Para ello tenemos que ser mas efectivos en cuanto en
e Proponera{a compra de una nueva Planta adtomatizack 7010 E '
e Obtener un préstamos a Largo Plazo conila’ CORPORACION FINANCIERA NACIONAL por
aproximadamente $ 300.000,00, (US$ délares\Nosteamericanos )e /
e Compra de una Camion de gran capacidad, cox lggggge{ dafle al Cliente la entrega de su
Mercaderia en sus Bodegas o locales. Sm— e
e Compra de Montacargas




Asi mismo en el plano Laboral, hemos puesto énfasis en la seguridad de nuestros empleados,
tomando en consideracion:

+ Incluir a todos el personal al IESS
o Tratar de sacar a aquellos (empleados) que se encuentran bajo la modalidad de Eventuales y
darles la formalidad de acuerdo a la Reglamentacion tanto del Ministerio de Trabajo y IESS

En cuando a la parte Administrativa y Financiera, hemos cumplido con los compromisos tanto al
SR, en cuanto encontrarnos en Lista Blanca, ya que es un paso importante para poder calificar a la
CFN, y intemamente estar ante los Accionistas en buena situacion por nuestra como Representante
Legal

Para afio 2.010, se va a proceder a la Contraccion de una Firma Local de Contadores Publicos, la
misma que nos dara una seguridad y certeza de la informacién procesada va ser revisada y
analizada y por ultimo entregaran una explicacion basados en dichos analisis de los estados
financiero procesados a la propia Gerencia.

Estas son las principales actividades realizadas durante el afio 2.009, sefiores Accionistas.
Temino agradeciendo el decidido apoyo y comprensién a mi funcién, al personal de la empresa que

hacen de mi iabor al frente de esta compaiiia mas facil y agradable por su espiritu de cuerpo y
alegria en la funcion.

Atentamente, /\

4
My

= 07 JUN 2015

E d - . f‘_t
s iy
Yayaquiis

.

=,
[
&
o




AREDAN S

DURAN, KM 5.5 VIA DURAN YAGUACHI FRENTE A LA FERIA GANADERA

042815856 - 099614267 E - MAIL: aredan.fa@hotmail.com

GUAYAQUIL, MAYO 14 DEL 2010

SENORES
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
CIUDAD.

DE MIS CONSIDERACIONES:

POR MEDIO DE LA PRESENTE TENGO A BIEN COMUNICARLES A USTEDES QUE EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA AREDAN S.A. A LA PRESENTE FECHA ES EL

SIGUIENTE:

CARGO CEDULA DE IDENTIDAD

e FAUSTO DAVID ANDRADE VELA GERENTE GENERAL 0907535728

SIN OTRO PARTICULAR ME DESPIDO DE USTEDES AGRADECIENDOLO DE ANTEMANO
POR SU VALIOSA AYUDA.

Cla
RN o ‘

4 .
- REQi Fpay

PO cpape, 'EJ

S 020Nz »
’ )

PO ’ 7/

3 ./
5 O b
\\.~ OAY ‘}\::/ I’

S R

!

~.




